
 

COMUNE DI MODENA
Settore Personale, Organizzazione e

Semplificazione amministrativa, Privacy -Qualità

Verbale di accordo N°  5   /2009                                   P.G. 66328/2009

Oggetto: destinazione del fondo provvisorio anno 2008

L'Amministrazione comunale, le R.S.U. del Comune di Modena e le OO.SS. di 
categoria:

Considerato che nelle more del CCNL relativo al biennio economico 2008 – 
2009 sono stati  definiti  i  seguenti  accordi  sulle  materie  oggetto  di  contrattazione 
integrativa decentrata per quanto concerne l’anno 2008, ai sensi dei CCNL vigenti:

POSIZIONI ORGANIZZATIVE
CCNL 31.3.1999 art. 10; CCNL 1.4.1999 art. 17, comma 2, lett. c)

● verbale n. 4/2009: Retribuzione di risultato delle posizioni organizzative anno 2008;

PRODUTTIVITA'
CCNL 1.4.1999 art. 17, comma 2, lett. a); CCNL 22.1.2004 art. 37

●  verbale  n.  13/2008:  metodologia  per  l’erogazione  dei  compensi  diretti  ad 
incentivare la produttività ed i miglioramento dei servizi e erogazione anno 2008 e 
anno 2009

●  verbale  n.  10/2008:  incentivi  correlati  alla  valutazione  delle  prestazioni  dei 
funzionari  di  categoria  D,  con  specifico  riferimento  all’esercizio  di  responsabilità 
sostanziali nei processi di settore;

PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI
CCNL 22.1.2004 artt. 19, 34, 35 e 39

●  verbale  n.  4  e  5/2008:  accordo  sulle  progressioni  economiche  orizzontali  con 
decorrenza 1.1.2008
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POLIZIA MUNICIPALE

● verbale n. 16/2008: Contratto collettivo decentrato di lavoro: corresponsione dei
compensi di cui all'art. 17 del CCNL 1.4.1999 e successive modificazioni, comma 2 
lettere  a)  ed  f),  agli  operatori  del  Corpo di  Polizia  Municipale  per  l’anno 2009 e 
modifiche del precedente accordo n.10/2005 a valere per l’anno 2008

ALTRI INCENTIVI

●  verbale n.1 /2009: Compensi incentivanti per il personale dei servizi demografici 
che svolge le funzioni riferite ai permessi di soggiorno per cittadini comunitari per gli 
anni 2008 . Criteri ed erogazione anno 2008

FORMAZIONE
CCNL 1.4.1999 art. 4, comma 2, lett. d)

● verbale n. 11 del 28.6.2007: Accordo sulla formazione anni 2007 – 2008;

Preso atto che le risorse per l'anno 2008 sono le seguenti:
Fondo  Retribuzione  posizione  e  risultato  Posizioni  Organizzative:
393.466,31
Fondo Progressioni Economiche Orizzontali: 2.233.349,04
Fondo Indennità di Comparto: 940.211,50
Fondo da destinare: 4.866.168,62

Ritenuto  necessario  procedere,  nelle  more  del  CCNL  relativo  al  biennio 
economico 2008 –  2009,  alla  destinazione provvisoria  del  fondo relativo  all’anno 
2008; 

Concordano 

di  definire  che  il  fondo  provvisorio  dell'anno  2008  viene  destinato  come 
riportato  nell'Allegato  1.  La  somma  residua  non  destinata  sarà  oggetto  di 
successivo accordo.
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Modena,  21.05.2009

Per l'Amministrazione                     Per le R.S.U. e le Organizzazioni Sindacali

Dott.ssa Bernardini_firmato_ CGIL – FP __firmato__

Dott.ssa Severini_firmato_ FPS – CISL __firmato__

UIL – FPL __firmato__

CSA __firmato__

DiCCAP __firmato__

R.S.U __firmato__
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