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ACCORDO RELATIVO ALLA DESTINAZIONE PROVVISORIA DEL FONDO 2008

Nelle more della sottoscrizione del CCNL relativo alla Dirigenza per il biennio economico 2008 —
2009;

L’ Amministrazione Comunale e le Rappresentanze Sindacali della Dirigenza

Richiamati:

- il verbale di accordo n. § del 10.5.2008 con il quale sono state definite le nuove retribuzioni di
posizione con decorrenza 1.1.2008;

- il verbale di accordo n. 3 del 4.3.2009 con il quale sono stati stabiliti i criteri di erogazione della
retribuzione di risultato per I'anno 2008 ai dirigenti a tempo indeterminato e determinato;

Preso atto che in data 22.2.2010 & stato sottoscritto 1l Contratto Collettivo WNazionale di Lavoro

dell’Area della Dirigenza del Comparto Regioni ¢ Autonomie Locali per il quadriennio normativo
2006 — 2009 e il biennio economico 2006 — 2007;

Preso atto, in particolare, che I’art. 16 del CCNL sottoscritto il 22.2.2010, sopra citato, prevede
quanto segue:

- Comma 4: a decorrere dal 31.12.2007 le risorse di cui all’art. 26 del CCNL 23.12.1999 sono
incrementate di un importo pari all’1,78% del monte salari dell’anno 2005, per la quota relativa
ai dirigenti pari ad euro 57.378,16;

- Comma 35: le nisorse di cui al citato comma 4 sono finalizzate esclusivamente al finanziamento
della retribuzione di risultato dei dirigenti nel rispetto dei criteri di determinazione e di
erogazione applicati nell'anno 2008; l'incremento ¢ corrisposto sulla base delle risultanze della
valutazione delle prestazioni e dei risultati di gestione dei dirigenti relativa al medesimo anno
2008:

Considerato che, per I'anno 2008, si tratta di adempimenti automatici;

Considerato, inoltre, che ai sensi dell'art. 26 del CCNL del 23.12.1999, I'ammontare
Fondo per 'anno 2008 risulta essere di euro 1.657.954,14;
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Preso atto che la suddetta somma € comprensiva delle partite di giro relative agli incentivi Merloni e
Procuratorie, definite in via presuntiva alla data della sottoscrizione del presente accordo in euro
87.879,09; il predetto importo potra subire delle variazioni in relazione agli effettivi pagamenti;

Richiamato l'accordo n. 12 del 7.6.2001 con il quale sono stati definiti, tra l'altro, i parametri di

assorbimento della retribuzione di risultato, nei casi di corresponsione di altri incentivi
professionali;

Concordano quanto segue:

a) Destinazione Fondo 2008

- La destinazione provvisoria, in attesa della sottoscrizione del CCNL relativo al biennio
economico 2008 — 2009, del Fondo anno 2008 ¢& indicata nell'allegato al presente accordo;

b) Retribuzione di risultato
_  Per l'anno 2008 si da atto, in ottemperanza al CCNL del 22.2.2010, che l'importo di euro
57.378.16 sara erogato a titolo di retribuzione di risultato ai dirigenti a tempo indeterminato e

determinato. sulla base dei criteri di valutazione gid oggetto di accordo (n. 3/2009);

— 1 parametri di assorbimento della retribuzione di risultato, nei casi di corresponsione di altri
incentivi professionali, sono quelli stabiliti nell'accordo n. 12 del 7.6.2001;

- 1l pagamento degli arretrati relativi alla retribuzione di risultato 2008 avverra con la busta paga
del mese di marzo 2010;
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