Tabella 3

SETTORE

DIP.

assenza per

assenze per

totale

Media gg/anno

malattia altri motivi (1)

PERSONALE ,ORGANIZZAZIONE, SEMPLIF.PRIVACY 47 453,33 248,66 701,99 14,94
GABINETTO DEL SINDACO 17 48,38 28,00 76,38 4,49
POLIZIA MUNICIPALE 225 3.100,24 1.371,70 4.471,94 19,88
DIREZIONE GENERALE 42 639,98 203,28 843,26 20,08
FUNZIONI AMM.VE E ISTITUZIONALI 47 513,70 217,05 730,75 15,55
POLITICHE FINANZIARIE 93 675,76 256,56 932,32 10,02
SISTEMI INFORMATIVI E SERV.DEMOGR. 118 987,52 257,07 1.244,59 10,55
POLITICHE ECONOM.E PATRIMONIALI 67 533,38 353,77 887,15 13,24
CULTURA SPORT TURISMO 130 1.168,56 790,05 1.958,61 15,07
ISTRUZIONE E RAPPORTI UNIVERSITA' 537 4.497,92 2.419,92 6.917,84 12,88
POLITICHE SOCIALI E ABIT. 309 3.207,01 1.663,43 4.870,44 15,76
PIANIFICAZIONE TERRIT. 67 479,63 141,44 621,07 9,27
TRASFORMAZIONE URBANA E QUAL.EDILI. 72 354,36 387,62 741,98 10,31
AMBIENTE E PROTEZIONE CIVILE 51 655,97 328,50 984,47 19,30
LL.PP.LOGISTICA E MANUTENZIONE 114 725,72 423,08 1.148,80 10,08
TOTALI 1.936 18.041 9.090 27.131,58

Media gg/anno 9,32 4,70 14,01

(1) Numero complessivo di giorni di assenza per altri motivi retribuiti del personale non dirigenziale

a tempo indeterminato e di tutto il personale dirigenziale (a tempo determinato e indeterminato),
Sono comprese le assenze per maternita retribuite e le assenze dovute a permessi di cui alla L. 104/92
solo quando usufruiti per l'intera giornata. Sono escluse le ferie e i permessi a ore.
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