
 

Comune di Modena
Settore Personale, Organizzazione
e Semplificazione amministrativa 
Servizio Amministrazione e Gestione del Personale, Privacy

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Modena, 23 dicembre 2009
Prot. N.  161041

A tutti i Dipendenti
                                                                        Loro Sede

Oggetto: Variazione denominazione profilo professionale
 

Il  comune  di  Modena  ha  approvato  con  deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.  327  del 
19/05/2009  e  successive  modificazioni  un  nuovo  sistema  professionale  articolato  per  profili 
professionali e posizioni di lavoro che entrerà in vigore  a decorrere dal 1 gennaio 2010. 

Nella tabella allegata alla presente (All.1) ciascun dipendente potrà verificare nella colonna A 
la corrispondenza tra il profilo professionale posseduto, e cioè vigente fino al 31.12.2009, e il nuovo 
profilo  professionale  - posizione di  lavoro che verrà  attribuita.  Nello  specifico  nella  colonna B è 
riportata la posizione di lavoro che verrà attribuita nel 2010 (posizione di lavoro che nella maggior 
parte dei casi è denominata in modo identico al vecchio profilo professionale) e nella colonna C il  
nuovo profilo professionale che accorpa più posizioni di lavoro. I profili professionali a loro volta 
sono  poi  accorpati  nelle  diverse  aree  professionali  (tecnica,  amministrativa,  educativa,  culturale, 
sociale, di servizio, di vigilanza, informatica , comunicazione).  

La variazione è relativa alla sola denominazione del profilo professionale  e non comporta 
alcuna modifica rispetto al rapporto di lavoro in essere con questa Amministrazione.  In  conseguenza 
di ciò non sarà necessario sottoscrivere  un nuovo contratto individuale di lavoro, rimanendo invariate 
le condizioni previste nel contratto originario. 

La busta paga riporterà la posizione di lavoro di assegnazione con l'indicazione dell'eventuale 
articolazione oraria (part-time).

Al fine di comprendere il differente utilizzo del profilo e della posizione di lavoro si allega 
alla  presente  anche la  tabella  approvata  con la deliberazione della  Giunta  Comunale  sopra  citata. 
(Allegato 2).

Si informa inoltre che, a completamento di quanto previsto nella medesima deliberazione n. 
327 / 2009, sono stati approvati con determinazione datore di lavoro del Direttore Generale n. 12  del 
12/06/2009 (e successive modificazioni) due ulteriori documenti consultabili sulla rete Intranet  nella 
sezione “Personale” -  Sistema professionale dell'Ente: Orientamenti relativi al sistema professionale 
dell'Ente e Schede delle posizioni di lavoro suddivise per aree professionali.

Per eventuali  chiarimenti in merito, è possibile contattare l'Ufficio Sviluppo Organizzativo, 
Formazione, Qualità ed Innovazione dell'Ente. 

Distinti saluti.       

Il Dirigente del Settore
Dott.ssa M. Teresa Severini

N.B. Spedizione a mezzo posta elettronica; l'originale firmato è posto agli atti del Settore Personale
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Via Galaverna n. 8 - 41100 Modena
Telefono (059) 2033854  - Fax (059) 2032705
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COLONNA A B C 

CAT. POSIZIONI DI LAVORO note

AREA TECNICA

B1

ADDETTO ALLA MANUTENZIONE

ESECUTORE ADDETTO ALLA MANUTENZIONE

ESECUTORE  TECNICO

CANTONIERE BITUMATORE

IMBIANCHINO VERNICIATORE

MASTRO MURATORE

ADDETTO ALLESTIMENTI ECONOMALI

ADDETTO ALLA STAMPA ESECUTORE ADDETTO ALLA STAMPA posizione ad esaurimento

ELETTRICISTA ESECUTORE ELETTRICISTA

FABBRO CARPENTIERE ESECUTORE FABBRO

FALEGNAME EBANISTA ESECUTORE FALEGNAME

IDRAULICO IMPIANTISTA ESECUTORE IDRAULICO

B3

ASSISTENTE TECNICO ALLESTIMENTI

COLLABORATORE  TECNICO

ASSISTENTE TECNICO CANTIERI

ASSISTENTE TECNICO FLORICULTORE

ASSISTENTE TECNICO MANUTENZIONE

PROFILI VIGENTI FINO AL 
31/12/2009

NUOVO PROFILO 
PROFESSIONALE

COLLABORATORE TECNICO ADDETTO AGLI 
ALLESTIMENTI

COLLABORATORE TECNICO ADDETTO AI 
CANTIERI

COLLABORATORE TECNICO ADDETTO ALLA 
MANUTENZIONE
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CAT. POSIZIONI DI LAVORO notePROFILI VIGENTI FINO AL 
31/12/2009

NUOVO PROFILO 
PROFESSIONALE

AREA TECNICA

B3

ASSISTENTE TECNICO DI STAMPERIA

COLLABORATORE TECNICO

ASSISTENTE TECNICO ELETTRICISTA COLLABORATORE TECNICO ELETTRICISTA

ASSISTENTE TECNICO FALEGNAME COLLABORATORE TECNICO FALEGNAME

ASSISTENTE TECNICO IDRAULICO COLLABORATORE TECNICO IDRAULICO

C

GEOMETRA GEOMETRA

ISTRUTTORE  TECNICO

ISTRUTTORE TECNICO profilo interno

ADDETTO ALLA PROGETTAZIONE

RESPONSABILE STAMPERIA

TECNICO AUDIOVISIVI  ISTRUTTORE TECNICO AUDIOVISIVI posizione ad esaurimento

FOTOGRAFO ISTRUTTORE TECNICO FOTOGRAFO posizione ad esaurimento

PERITO CHIMICO PERITO CHIMICO

PERITO ELETTROTECNICO

PERITO TECNICO

PERITO TERMOTECNICO

COLLABORATORE TECNICO ADDETTO ALLA 
STAMPA

ISTRUTTORE TECNICO ADDETTO ALLA 
MANUTENZIONE

ISTRUTTORE TECNICO ADDETTO ALLA 
PROGETTAZIONE

ISTRUTTORE TECNICO ADDETTO ALLA 
STAMPA
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CAT. POSIZIONI DI LAVORO notePROFILI VIGENTI FINO AL 
31/12/2009

NUOVO PROFILO 
PROFESSIONALE

AREA TECNICA

D1

CAPO SEZIONE TECNICO ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO profilo interno

ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO

CAPO SEZIONE TECNICO

D3

AGRONOMO AGRONOMO

FUNZIONARIO  TECNICO

BIOLOGO BIOLOGO

ESPERTO IN AGRICOLTURA ESPERTO IN AGRICOLTURA ad esaurimento

FISICO FISICO

ESPERTO IN MATERIA STATISTICA FUNZIONARIO STATISTICO

GEOLOGO GEOLOGO

INGEGNERE INGEGNERE

INGEGNERE/ARCHITETTO INGEGNERE/ARCHITETTO

ESPERTO IN MATERIA SISMICA ESPERTO IN MATERIA SISMICA nuova posizione di lavoro

ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO 
AMBIENTALE

profilo interno; nuova 
posizione di lavoro
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CAT. POSIZIONI DI LAVORO notePROFILI VIGENTI FINO AL 
31/12/2009

NUOVO PROFILO 
PROFESSIONALE

AREA AMMINISTRATIVA

B1 ESECUTORE AMM.VO ESECUTORE AMMINISTRATIVO ESECUTORE AMM.VO

B3 TERMINALISTA COLLABORATORE  AMMINISTRATIVO COLLABORATORE  AMMINISTRATIVO 

C ADDETTO DI SEZIONE ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

D1 

ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO

ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO nuova posizione di lavoro

D3

AVVOCATO AVVOCATO

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO

ESPERTO IN MATERIA EC. FIN. FUNZIONARIO ECONOMICO-FINANZIARIO

 posizione di lavoro ad 
esaurimento

non è previsto accesso 
dall'esterno. utilizzato per 
riconversione professionale 
figure di cat. B3 inidonee 
(responsabile di cucina e 
AdB)

ISTRUTTORE DIRETTIVO 
AMMINISTRATIVO

ISTRUTTORE DIRETTIVO  ORGANIZZAZIONE E 
FORMAZIONE

COLLABORATORE GIURIDICO 
AMMINISTRATIVO

ESPERTO IN ORG.NE E FORMA.NE DEL 
LAVORO

FUNZIONARIO ORGANIZZAZIONE E 
FORMAZIONE
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CAT. POSIZIONI DI LAVORO notePROFILI VIGENTI FINO AL 
31/12/2009

NUOVO PROFILO 
PROFESSIONALE

AREA CULTURALE

C

ADDETTO DI BIBLIOTECA

ISTRUTTORE BIBLIOTECARIO (di cui 1 posizione a 18 ore)

ISTRUTTORE CULTURALEADDETTO DI BIBLIOTECA 18 H

ADDETTO SEZ. ATTIVITA' CULTURALI ISTRUTTORE CULTURALE

D1

CAPO SEZIONE ARCHIVISTA ISTRUTTORE DIRETTIVO ARCHIVISTA

ISTRUTTORE DIRETTIVO  CULTURALE

ISTRUTTORE DIRETTIVO CULTURALE

ISTRUTTORE DIRETTIVO CULTURALECAPO SEZ. ATTIVITA' CULTURALI E T.L.

CAPO SEZIONE ATTIVITA' CULTURALI

ISTRUTTORE DIRETTIVO BIBLIOTECARIO

ISTRUTTORE DIRETTIVO BIBLIOTECARIOCAPO SEZ. ATTIVITA' CULTURALI E T.L.

CAPO SEZIONE ATTIVITA' CULTURALI

ISTRUTTORE DIRETTIVO SERVIZI MUSEALI

ISTRUTTORE DIRETTIVO SERVIZI MUSEALI

CAPO SEZIONE ATTIVITA' CULTURALI

D3

ESPERTO ALLESTIMENTI

FUNZIONARIO ARTI VISIVE

FUNZIONARIO  CULTURALE

ESPERTO IN ARTI VISIVE

ESPERTO BIBLIOTECARIO FUNZIONARIO BIBLIOTECARIO 

CONSERVATORE FUNZIONARIO SERVIZI MUSEALI
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CAT. POSIZIONI DI LAVORO notePROFILI VIGENTI FINO AL 
31/12/2009

NUOVO PROFILO 
PROFESSIONALE

AREA DI VIGILANZA

C ISTRUTTORE DI PM ISTRUTTORE DI PM ISTRUTTORE DI PM

D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO DI PM ISTRUTTORE DIRETTIVO DI PM ISTRUTTORE DIRETTIVO DI PM

D3 FUNZIONARIO DI PM FUNZIONARIO DI PM FUNZIONARIO DI PM

AREA EDUCATIVA

A

AUSILIARIO DI ASSISTENZA

OPERATORE  EDUCATIVO OPERATORE EDUCATIVO

AUSILIARIO DI ASSISTENZA 18H

B1

COLLABORATORE SCOLASTICO

ESECUTORE EDUCATIVO ESECUTORE EDUCATIVO

COLLABORATORE SCOLASTICO 18H

C

EDUCATORE DI INFANZIA EDUCATORE DI INFANZIA

ISTRUTTORE EDUCATIVOINSEGNANTE SCUOLA INFANZIA INSEGNANTE SCUOLA INFANZIA

ISTRUTTORE EDUCATIVO ISTRUTTORE EDUCATIVO

D1 CAPO SEZ. ATT. CULTURALI ISTRUTTORE DIRETTIVO EDUCATIVO ISTRUTTORE DIRETTIVO EDUCATIVO

D3 PEDAGOGISTA PEDAGOGISTA FUNZIONARIO EDUCATIVO

(DI CUI 24 POSIZIONI A 18 
H)

(DI CUI 24 POSIZIONI A 18 
ORE)

nuova posizione di lavoro 
(ex-d1 capo sez. att. culturali 
settore Istruzione)
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CAT. POSIZIONI DI LAVORO notePROFILI VIGENTI FINO AL 
31/12/2009

NUOVO PROFILO 
PROFESSIONALE

AREA SOCIALE

B1 ESECUTORE SOCIALE ESECUTORE SOCIALE ESECUTORE SOCIALE

B3 ADDETTO ASSISTENZA DI BASE COLLABORATORE  SOCIALE

C

EDUCATORE PROFESSIONALE EDUCATORE PROFESSIONALE

ISTRUTTORE SOCIALE

RESPONSABILE ATTIVITA' ASSISTENZIALE RESPONSABILE ATTIVITA' ASSISTENZIALE

D1

ASSISTENTE SOCIALE ASSISTENTE SOCIALE

ISTRUTTORE DIRETTIVO SOCIALE

CAPO SEZ. ATTIVITA' SOCIALI ISTRUTTORE DIRETTIVO SOCIALE

D3

COORD. RESP.SERVIZIO SOCIALE FUNZIONARIO SOCIALE

FUNZIONARIO SOCIALE

PEDAGOGISTA FUNZIONARIO SOCIALE - PEDAGOGISTA

AREA INFORMATICA 

C ISTRUTTORE INFORMATICO ISTRUTTORE INFORMATICO ISTRUTTORE INFORMATICO

D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO INFORMATICO ISTRUTTORE DIRETTIVO INFORMATICO

D3 FUNZIONARIO INFORMATICO FUNZIONARIO INFORMATICO FUNZIONARIO INFORMATICO

profilo con accesso interno 
per riconversione AdB 
inidonei.

ADDETTO ASSISTENZA DI BASE
OPERATORE SOCIALE E SANITARIO

 posizione di lavoro ad 
esaurimento

ISTRUTTORE DIRETTIVO 
INFORMATICO
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CAT. POSIZIONI DI LAVORO notePROFILI VIGENTI FINO AL 
31/12/2009

NUOVO PROFILO 
PROFESSIONALE

AREA COMUNICAZIONE

D1

ISTRUTTORE DIRETTIVO COMUNICAZIONE

ISTRUTTORE DIRETTIVO COMUNICAZIONE

CAPO SEZIONE ATT. CULT. E T.L.

CAPO SEZIONE GRAFICO ISTRUTTORE DIRETTIVO GRAFICO

D3 ESPERTO IN COMUNICAZIONI FUNZIONARIO COMUNICAZIONE FUNZIONARIO COMUNICAZIONE

AREA DI SERVIZIO

A

OPERATORE DI SERVIZIO

OPERATORE DI SERVIZIO (di cui 2 posizioni a 19 ore) OPERATORE  DI SERVIZIO

OPERATORE DI SERVIZIO  19 H

B1

CENTRALINISTA ESECUTORE CENTRALINISTA

ESECUTORE  DI SERVIZIO

ESECUTORE DI SERVIZIO ESECUTORE DI SERVIZIO

B3

RESPONSABILE DI CUCINA COLLABORATORE AI SERVIZI DI CUCINA

COLLABORATORE  DI SERVIZIO

AUTISTA SCUOLA-BUS COLLABORATORE  AUTISTA DI SCUOLA-BUS

GIORNALISTA GIORNALISTA

DIRIGENTI DIRIGENTI

ISTRUTTORE DIRETTIVO 
COMUNICAZIONE

profilo anche con accesso 
interno per riconversione 
inidonei

profilo anche con accesso 
interno per riconversione 
inidonei



ALLEGATO 2

AMBITI DI UTILIZZO DEI PROFILI PROFESSIONALI E  DELLE POSIZIONI DI LAVORO

PROFILI PROFESSIONALI POSIZIONI DI LAVORO

dotazione organica complessiva dell’ente organizzazione degli uffici nell’ambito 
dei singoli settori

assegnazioni delle dotazioni di personale per i 
centri di responsabilità interessati, definite nel 
Piano esecutivo di gestione

procedure concorsuali

schede di valutazione delle prestazioni utilizzate 
ai fini delle progressioni orizzontali 

progressioni verticali

mobilità all’interno dell’ente (intersettoriali) sistemi di incentivazione del personale 
(attività svolte in condizione di disagio 
ecc.) e specifiche indennità 
professionali contrattualmente previste

mobilità dall’esterno (da altre P.A.) contratti di lavoro individuale 

inidoneità rispetto alla mansione
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