
Procedura valutativa per progressione transitoria tra aree di cui all’art. 13, 

comma 6 del CCNL 16/11/2022 per la copertura di n. 12 posti al profilo 

professionale di Istruttore Direttivo Educativo e posizione di lavoro di 

 “Istruttore Direttivo Insegnante Scuola Infanzia” 

Area dei Funzionari ed Elevata Qualificazione nel 

Settore Servizi Educativi e Pari Opportunità 

 

ESITO COLLOQUI DI VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE ATTITUDINALI 

10 APRILE 2025 

 

               

 
N. DI PROTOCOLLO 
DOMANDA 

PUNTI SU 55 

1 514998/2024  48 

2 8590/2025  38 

3 8277/2025  43 

4 8138/2025  45 

5 8613/2025  48 

6 10230/2025  33 

7 10293/2025  45 

8 8585/2025  39 

9 10288/2025  43 

10 24/2025  54 

11 8548/2025  48 

12 10957/2025  39 

13 9578/2025  36 

14 10240/2025  54 

15 10314/2025  48 

 

 

 

 

 


