
Comune di Modena 

SETTORE AMBIENTE, PROTEZIONE CIVILE, PATRIMONIO E SICUREZZA DEL 

TERRITORIO 
 

AVVISO PUBBLICO 
 

DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PROFESSIONALE DI 
COLLABORAZIONE TECNICO SPECIALISTICA FINALIZZATO ALLA GESTIONE DELLA 
TEMATICA IDROLOGICO-IDRAULICA NEL PROGETTO EUROPEO GROW GREEN 
“Improving Risk Management and Resilience” NELL’AMBITO DEL TERRITORIO COMUNALE 

Vista la Determinazione dirigenziale n. 1644 esecutiva dal 08/09/2018 
 

IL COMUNE DI MODENA RENDE NOTO CHE: 

È indetta una selezione per il conferimento di un incarico, con contratto di prestazione autonoma 

professionale, di collaborazione e supporto tecnico specialistico per la predisposizione del progetto 

denominato “NATURE BASED SYSTEM”, mediante acquisizione e comparazione di curricula dai quali 

emerga, per titolo di studio universitario, professionalità, competenze tecniche ed esperienze lavorative 

specifiche acquisite, una figura adeguata. 
 

1) OGGETTO DELL'INCARICO 

Il Comune di Modena - Settore Ambiente, Protezione Civile, Patrimonio e Sicurezza del Territorio, non 

avendo al suo interno una figura con adeguata professionalità, ritiene necessario ricorrere ad un incarico 

relativo alla collaborazione e supporto tecnico specialistico per la realizzazione del progetto  NATURE 

BASED SYSTEM nell'ambito del progetto europeo GROW GREEN –“Improving Risk Management 

and Resilience”: l'evoluzione della pianificazione territoriale del Comune di Modena e gestione del rischio 

idraulico mediante l'individuazione di interventi “naturali” e strumenti modellistici integrati in risposta 

all'ipotesi di cambiamenti climatici. 
 

2) ATTIVITÀ E CONTENUTI DELLA PRESTAZIONE RICHIESTI 

Nello specifico l’incaricato deve svolgere le seguenti attività: 
 

a) Gestione delle attività e dei rapporti con gli enti e/o Soggetti coinvolti nelle azioni di cui: 

 

• Documento unico di Programmazione 2018-2020 – Sezione Strategica - Programma 1.05 Sicurezza 

del territorio” - Progetto europeo “Grow Green” con la realizzazione di un’azione pilota di gestione 

del rischio idraulico nella città di Modena, adottando una strategia Nature Based Solution (NBS); 

• Progetto Grow Green: “Green Cities for climate and Water Resilience, Sustenible Economic

 Growth, Healthy Citizens and Environments”; 

• Programma di Lavoro del Comune di Modena – NBS Project: the evolution of Modena local planning 

and hydraulic risk management by identifying nature based interventions and modelling tools 

integrated in response to the prevision of climate change; 

 

b) In fase di ANALISI, con riferimento alle singole attività programmate: 
 

1) SISTEMA MAGGIORE – Studio Idrologico ed Idraulico dei bacini esterni alla città ed afferenti al 

 sistema urbano con particolare attenzione alla morfologia e all’uso del suolo, comprendente: 
• Costruzione di un modello calibrato afflussi-deflussi; 

 



• Analisi di sensitività dei parametri influenti sulla formazione delle piene; 
• Produzione report intermedio. 

 

2) SISTEMA MINORE – Studio ed integrazione/ottimizzazione del modello idraulico esistente del 

 reticolo idrografico e fognario esistente (Urbano ed ExtraUrbano) la cui struttura principale si 

 sviluppa per circa 350-400 km, comprendente: 
• Calibrazione del modello sulla base di una eventuale campagna di misure di portate e livelli 

idrometrici; 
• Analisi delle criticità diffuse e puntuali (allagamenti, funzionamenti in pressione, rigurgiti, ecc.); 
• Analisi di sensitività dei parametri maggiormente incidenti ai fini della pericolosità idraulica; 
• Produzione report intermedio. 
 

3) SISTEMA RESILIENTE – Studio della capacità del territorio di “valle” di far fronte al rischio 

 idraulico attraverso la determinazione della vulnerabilità intrinseca e della pericolosità indotta, 

 comprendente: 
• Analisi mediante l’implementazione di modelli bidimensionali; 
• Costruzione di scenari probabili; 
• Valutazione della resilienza territoriale con simulazioni; 
• Simulazione, oltre alla verifica del reticolo idrografico minore, di almeno 2 scenari di rottura 

arginale. 
• Produzione report intermedio. 

 
c) In fase di PROPOSTA, con riferimento alle singole attività programmate: 
 
4) SISTEMA MAGGIORE – Proposta di azioni basate su soluzioni “naturali” per i bacini esterni alla 

città ed afferenti al sistema urbano con particolare attenzione alla morfologia e all’uso del suolo, 

comprendenti: 
• Individuazione delle linee di intervento “naturali” su scala territoriale tese alla riduzione della 

pericolosità degli eventi di piena in termini sia di picchi che di volumi; 
• Analisi della loro efficacia mediante l’implementazione di simulazioni e confronti in chiave di 

ottimizzazione; 
• Produzione report intermedio. 
 

5) SISTEMA MINORE – Proposta di azioni basate su soluzioni “naturali” applicate al reticolo 

 idrografico urbano ed extraurbano volte al riequilibrio idraulico, comprendente: 
• Individuazione delle linee di intervento tese alla riduzione della frequenza e dell’intensità dei 

fenomeni di crisi diffusi e puntuali; 
• Analisi delle loro efficacia mediante implementazione di simulazioni e confronti; 
• Ipotesi di monitoraggio dell’efficacia nel tempo; 
• Produzione report intermedio. 

 

6) SISTEMA RESILIENTE – Proposta di azioni basate su soluzioni “naturali” applicate al territorio 

 resiliente in termini di difesa attiva e passiva volte a ridurne il rischio idraulico, comprendente: 
• Individuazione delle linee di intervento tese all’aumento e armonizzazione della resilienza; 
• Analisi mediante l’implementazione di modelli bidimensionali e simulazioni a confronto; 
• Produzione report intermedio. 

 

d)  Tutte le attività individuate e da sviluppare dall’Incaricato saranno condotte sotto il controllo 

e la verifica del Responsabile del Procedimento offrendo altresì la disponibilità per un supporto 

in fase di rendicontazione finale delle attività svolte secondo quanto previsto dalle procedure 

comunitarie. 

 

 

 



e)  L’incarico prevede inoltre la disponibilità a presenziare ad incontri e gruppi di lavoro 

interdisciplinari nell’ambito del Progetto Grow Green, nonché la partecipazione alla fase 

divulgativa (Presentazioni, Convegni, etc.) sia in Italia che all’estero. 

 

f) L’incarico prevede inoltre la produzione di parte della documentazione in lingua inglese. 
 

 

3) NATURA DELL'INCARICO 

L'affidamento dell'incarico sarà formalizzato mediante la stipula di un contratto di prestazione professionale 

senza alcun vincolo di subordinazione; nel contratto saranno specificati tutti gli aspetti riguardanti la natura 

e il contenuto dell'incarico stesso. 

I rapporti verranno tenuti dal dirigente del Settore Ambiente, Protezione Civile, Patrimonio e Sicurezza del 

Territorio o da suo delegato. 

L'incaricato è tenuto a rispettare i tempi di esecuzione delle prestazioni concordati con il dirigente del 

Settore Ambiente, Protezione Civile, Patrimonio e Sicurezza del Territorio o con suo delegato. 
 

 

4) REQUISITI PROFESSIONALI ED ESPERIENZE RICHIESTI PER     

    PARTECIPARE ALLA SELEZIONE 

Possono partecipare alla selezione singoli professionisti o studi professionali; questi ultimi dovranno 

indicare il nominativo del professionista (associato o dipendente) individuato per svolgere l’incarico, il 

quale deve possedere tutti i requisiti e le esperienze sotto indicate. 

 

Coloro che intendono candidarsi alla selezione per il conferimento dell'incarico devono presentare un 

curriculum – in formato europeo - che attesti il possesso dei seguenti requisiti: 

 

● cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione europea 

●  godimento dei diritti politici e civili e non aver riportato condanne penali né avere procedimenti penali 

in corso; 

● non aver subito condanne che comportino l’interdizione da pubblici uffici; 

● titolo di studio:  

Laurea in Ingegneria Civile sez. Idraulica, Laurea in Ingegneria per l’Ambiente e il Territorio, Laurea in 

Fisica, Laurea in Modellistica Matematico-Fisica per Ingegneria, Laurea in Pianificazione Territoriale 

Urbanistica e ambientale (Diplomi conseguiti secondo l'ordinamento precedente  l'emanazione del D.M. 

n. 509 del 3.11.1999), Laurea in Scienze Geologiche, Laurea in Scienze  Agrarie e Laurea in Scienze 

Forestali – Dottori Geologi, Dottori Agronomi e Dottori Forestali o Diploma di Laurea specialistica nelle 

classi corrispondenti di cui alla equiparazione contenuta nel Decreto Interministeriale del 9 luglio 2009. 

  
Per i titoli acquisiti all'estero l'ammissione è subordinata al riconoscimento ai titoli italiani. 

Costituiscono titolo di preferenza e sono valutati al fine della selezione: 

*  Esperienza acquisita in attività svolte presso o per conto di Enti pubblici, in particolare presso o per 

conto Amministrazioni Comunali in materia di Ambiente e territorio, Pianificazione urbana, con 

particolare riferimento a    idraulica del territorio, fluviale e fognaria, idrogeologia e acque 

sotterranee; 

*  Conoscenza delle procedure e degli atti di competenza comunale; 

* Approfondita conoscenza delle procedure di VIA e VAS; 

*  Esperienza pluriennale in ordine alle procedure per la progettazione, approvazione, realizzazione di 

opere pubbliche, comprensiva dell’impianto Normativo; 

 



* Esperienza pluriennale di gestione dei rapporti con gli enti competenti in materia di opere 

infrastrutturali con particolare riferimento alle opere idrauliche (Provincia, Regione, Protezione 

Civile e Ministero dell’Ambiente, AIPO, CONSORZI, ecc.); 

* Esperienza acquisita mediate partecipazione a Progetti patrocinati dalla Comunità Europea di  durata 

pluriennale (almeno un progetto); 

* Conoscenza comprovata ed uso di software modellistico mono e bidimensionale in ambito idraulico 

(almeno 2 casi svolti); 

* Conoscenza di basi DTM (LIDAR) già in dotazione al Comune di Modena mediante Software 

specialistico; 

* Conoscenza della lingua Inglese non inferiore al livello A2 
 

5) DURATA DELL'INCARICO 

L'incarico avrà inizio a partire dalla comunicazione dell’esito della procedura di affidamento sino al 

12.12.2021. 

Alla scadenza del succitato periodo l'incarico conferito si intenderà automaticamente risolto, senza 

necessità di disdetta e senza che l'incaricato abbia nulla a che pretendere dal Comune di Modena. 
 

6) TRATTAMENTO ECONOMICO 

Il compenso è quantificato in € 75.000,00 al lordo degli oneri fiscali e contributivi, ed è così ripartito: 

* € 5.000 a fine 2018 

* € 6.000 i primi due quadrimestri e € 8.000 il terzo quadrimestre dell'anno 2019 per totali € 20.000 

* € 6.000 i primi due quadrimestri e € 8.000 il terzo quadrimestre dell'anno 2020 per totali € 20.000 

* € 5.000 a quadrimestre nell'anno 2021 per totali € 15.000 

* € 15.000 a saldo a consegna del prodotto finito 

Trattasi di bando di ricerca interamente finanziato dalla Unione Europea e pertanto di “operazione non 

imponibile ex art. 72 Comma 1 lett. C DPR 633/1972”. 

 

7) PROPRIETÀ INTELLETTUALE 

Tutti i documenti prodotti dall’incaricato per lo svolgimento della prestazione saranno di proprietà del 

Comune di Modena il quale potrà disporne pienamente e liberamente, anche a mezzo di pubblicazioni in 

internet, fermo restando il diritto di autore a tutela della proprietà intellettuale. 

L’incaricato è tenuto a mantenere segrete tutte le informazioni e i dati di cui venga a conoscenza nel corso 

della prestazione. 

 

8) MODALITA' E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI 

AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 

La domanda di ammissione alla selezione, sottoscritta e corredata da curriculum vitae formativo e 

professionale e copia fotostatica di un documento di identità, dovrà essere redatta secondo lo schema in 

calce al presente avviso, contenente l'attestazione dei requisiti e le dichiarazioni ivi previste ed indirizzata 

al Dirigente del Settore Ambiente, Protezione Civile, Patrimonio e Sicurezza del Territorio, e potrà essere 

presentata: 

- a mezzo servizio postale tramite raccomandata AR al seguente indirizzo: Comune di Modena - 

 Settore Ambiente, Protezione Civile, Patrimonio e Sicurezza del Territorio, Via Santi 40, 41123 

 Modena; 

- mediante consegna a mano presso la Segreteria Ambiente, Protezione Civile, Patrimonio e Sicurezza 

 del Territorio, via Santi 40, 41123 Modena; 

 (Orari di apertura: mattino: lunedì e giovedì dalle ore 8.30 alle 13.00 e nei pomeriggi di lunedì e giovedì 

 dalle 14.30 alle 18.00); 



- mediante invio al seguente indirizzo PEC: ambiente@cert.comune.modena.it. La domanda inviata in 

formato elettronico deve essere firmata o digitalmente oppure in forma cartacea scansionata in formato 

pdf, così come gli allegati, i quali devono essere trasmessi come allegati al messaggio di posta elettronica.  

 

La domanda (contenente nome, cognome, data e luogo di nascita, residenza ed eventuale diverso 

recapito presso cui far pervenire le comunicazioni, numero telefonico e indirizzo e-mail ) dovrà 

pervenire improrogabilmente entro e non oltre il termine perentorio delle ore 13.00 del 27/09/2018. 

Non saranno considerate le domande pervenute oltre tale data, in particolare non farà fede la data del timbro 

dell'ufficio postale accettante. 

Il curriculum dovrà essere presentato in forma di autocertificazione e dovrà riportare, prima della 

sottoscrizione la dicitura “Quanto dichiarato nel presente curriculum corrisponde al vero ai sensi degli artt. 

46 e 47 del D.P.R. 445/2000” e di essere consapevoli delle sanzioni previste dall'art. 76 del medesimo 

Decreto in caso di dichiarazione mendace. 

Al curriculum deve essere allegata la fotocopia di un documento di identità valido dell'interessato. 

Si informa che, ai sensi dell'art. 15 del D.lgs 33/2013, in caso di conferimento di incarico, il curriculum 

vitae trasmesso sarà pubblicato sul sito istituzionale dell'Ente alla voce Amministrazione trasparente: 

http://www.comune.modena.it/ilcomune/amministrazione-trasparente e formerà parte integrante della 

Determinazione del dirigente incaricato, che sarà anch'essa pubblicata. 

In tutti i casi, in base alle indicazioni del Garante sulla Privacy, non devono formare oggetto di 

pubblicazione i dati relativi ai recapiti personali, il Codice Fiscale, il recapito telefonico, l'indirizzo di posta 

elettronica, ecc. Si chiede pertanto di adeguare il proprio curriculum alle suddette indicazioni, al fine della 

sua pubblicazione. 

Il curriculum resterà in pubblicazione fino a tre anni dopo la conclusione dell'incarico e potrà dunque essere 

aggiornato periodicamente. 

La documentazione da presentare comprende pertanto: 

• domanda di partecipazione redatta nella forma di cui al facsimile allegato; 

• curriculum del soggetto richiedente con descrizione dei titoli posseduti e delle esperienze maturate e 

contenente le indicazioni delle attività ritenute dal concorrente significative per la dimostrazione della 

propria capacità ed esperienza in merito; 

 

Si rammenta che, ai sensi dell'art.7, Comma 6, del D.Lgs. 165/2001 nella domanda deve essere inoltre 

dichiarato espressamente quanto segue: 

“Di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo o aver attribuito incarichi a ex 

dipendenti o incaricati del Comune di Modena (nel triennio successivo alla loro cessazione del rapporto) 

che hanno esercitato poteri autorizzativi o negoziali nei propri confronti per conto del Comune di Modena 

negli ultimi tre anni di servizio". 

9) CRITERI E MODALITA DELLA COMPARAZIONE 

L’Amministrazione, mediante una Commissione appositamente costituita, effettuerà una valutazione 

comparativa dei curricula pervenuti. 

 

Costituirà titolo preferenziale di valutazione: 

*  l’esperienza professionale qualificata maturata presso o per conto di Enti pubblici nella gestione delle 
 procedure di pianificazione del territorio nonché nella gestione di rapporti con Privati e con altre 
 Amministrazioni pubbliche, Convenzioni attuative e Verbali di accordi; 

* l’esperienza professionale qualificata maturata nella produzione di studi ambientali a corredo delle 
 procedure di C.d.S. VIA/VAS e nella gestione delle procedure stesse e di Progetti in materia  idraulico-     

 ambientale; 
 

 

mailto:ambiente@cert.comune.modena.it
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* conoscenze e capacità di gestione delle risorse naturali e dei rischi ambientali; 

* comprovate esperienze organizzative di attività complesse e capacità di gestione dei rapporti 
 istituzionali con altri Enti; esperienza professionale qualificata maturata in ordine alla gestione del 
 processo per la realizzazione di opere pubbliche, dalla progettazione preliminare al collaudo con 
 relativa presa in carico. 

 

La Commissione, prima della valutazione dei curricula, definirà i pesi e le modalità dei parametri di 
valutazione sopra definiti. 

A seguito della valutazione dei curricula, la Commissione si riserva di definire  quali candidati 
eventualmente convocare ad un colloquio teso ad approfondire le capacità professionali e le attitudini 
richieste, con riferimento ai contenuti  del progetto. 

Per coloro che non riceveranno alcuna comunicazione entro il  29/10/2018 la procedura dovrà intendersi 
conclusa con esito negativo. 

L'incarico potrà essere conferito anche in presenza di una sola candidatura ritenuta conforme alle esigenze 
dell'Ente, ovvero potrà non essere conferito nel caso in cui la Commissione reputi che le candidature 
presentate siano inadeguate rispetto all'incarico da conferire. 

Pari opportunità: il Comune di Modena garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al 
lavoro. 

 

10) INFORMATIVA 

Tenuto conto della particolare tipologia delle prestazioni professionali da svolgere in stretto rapporto con 

gli uffici comunali, viene richiesta la presenza presso gli uffici del Comune di Modena ogni qualvolta si 

renda necessaria la partecipazione ad attività congiunte con i tecnici e funzionari dell’Ente. 

 

La informiamo che: 

a) Il titolare del trattamento è il Comune di Modena. Con provvedimento del Sindaco, il dott. Arch. Fabrizio 

Lugli (sede Via Santi, 40 e.mail fabrizio.lugli@comune.modena.it, telefono 059.203.2335) , è stato 

nominato  titolare delle banche dati e del trattamento dei dati del Settore Ambiente, Protezione civile, 

Patrimonio e Sicurezza del territorio, in conformità ai principi dell’Ordinamento degli enti locali ed alle 

scelte fondamentali assunte dal Comune in materia organizzativa. 

 

b) il Responsabile della protezione dei dati (RPD) potrà essere contattato all'indirizzo di posta elettronica  

responsabileprotezionedati@comune.modena.it o ai numeri 059/209367 - 3204380081 

c) i dati personali che La riguardano, dei quali entriamo in possesso, sono trattati da questo Ente ai sensi 

del RGPD (Regolamento Generale Protezione Dati) 2016/679 per le seguenti finalità istituzionali: 

esecuzione dell’incarico professionale. 

 

d) il trattamento è improntato ai principi di correttezza, di liceità, di trasparenza e di tutela della Sua 

riservatezza e dei Suoi diritti 

e) possono venire a conoscenza dei Suoi dati personali i dipendenti e i collaboratori, anche esterni, del 

titolare e i soggetti che forniscono servizi strumentali alle finalità di cui sopra (come, ad esempio, servizi 

tecnici). Tali soggetti agiscono in qualità di responsabili autorizzati al trattamento e amministratori di 

sistema. I dati personali potranno essere comunicati ad altri partner del progetto. In caso di affidamento di 

incarico, i  Suoi dati saranno diffusi mediante pubblicazione sul sito “Perla PA” – anagrafe delle prestazioni 

- come previsto dall’art. 15 del D.Lgs 33/2013. 

f)  i  Suoi dati verranno conservati per il periodo necessario per la conclusione del procedimento,  al    

termine del quale potranno essere conservati, con le modalità e nel rispetto delle disposizioni normative in  
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materia, nel caso di  ulteriori obblighi  di conservazione previsti da disposizioni di legge o per finalità di 

archiviazione nel pubblico interesse, di ricerca scientifica o storica o a fini statistici 

g) Il conferimento dei dati personali è obbligatorio in quanto sussiste un obbligo legale/ contrattuale al 

riguardo  

h) Il trattamento dei Suoi dati personali avverrà con modalità informatiche e/o telematiche e/o cartacee, in 

modo da garantire la riservatezza e la sicurezza degli stessi.  

i) il trattamento dei Suoi dati personali non verrà trasferito a un paese terzo o a un'organizzazione 

internazionale 

Lei potrà in qualsiasi momento, esercitare i Suoi diritti: 

– di accesso ai dati personali; 

– di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che La 

riguardano; 

– di revocare il consenso, ove previsto; la revoca del consenso non pregiudica la liceità del trattamento 

basata sul consenso conferito prima della revoca; 

– alla portabilità dei dati, ove previsto; 

– di opporsi al trattamento; 

– di proporre reclamo all'Autorità di controllo (Garante Privacy) 

 

Responsabile del procedimento è l'Arch. Fabrizio Lugli Dirigente responsabile del Settore Ambiente, 

Protezione Civile, Patrimonio e Sicurezza del Territorio. 

 

L'incaricato, all'atto del conferimento dell'incarico, dovrà attenersi, pena la risoluzione del contratto, per 

quanto compatibili, agli obblighi di condotta del Codice di comportamento vigente presso il Comune di 

Modena disponibile sul sito internet del Comune nella sezione: Amministrazione Trasparente – 

Disposizioni Generali- Atti Generali-Codice disciplinare di dipendenti e dirigenti. 
 

 

  
11) PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO DI SELEZIONE 

 

Il presente avviso è disponibile sul sito internet del Comune di Modena per 15 GG DAL 13/09/2018 

AL 27/09/2018 al seguente indirizzo: 

http://www.comune.modena.it/il-comune/bandi-di-concorso/bandi-e-avvisi-di-selezione 

Per informazioni è possibile rivolgersi Al Settore Ambiente, Protezione Civile, Patrimonio e Sicurezza del 

Territorio - Unità Specialistica Servizi Pubblici Ambientali - Ufficio Opere Idrauliche Ing. Sara Toniolo tel. 

059/2032300. 

Modena,  11/09/2018                                                                              F.to Il Dirigente responsabile 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.comune.modena.it/il-comune/bandi-di-concorso/bandi-e-avvisi-di-selezione


 
Allegato 1 – DOMANDA (per professionista singolo) 

 

Il sottoscritto chiede di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva pubblica, per curriculum 

vitae( ed eventuale colloquio) “AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL 

CONFERIMENTO DI UN INCARICO PROFESSIONALE DI COLLABORAZIONE 

TECNICO SPECIALISTICA FINALIZZATO ALLA GESTIONE DELLA TEMATICA 

IDROLOGICO-IDRAULICA NELL'AMBITO DEL PROGETTO EUROPEO GROW GREEN 

– “Improving Risk Management and Resilience” NELL’AMBITO DEL TERRITORIO 

COMUNALE. 
 
a tal fine, cosciente delle responsabilità, anche penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere 
 

DICHIARA: 
 
COGNOME........................................NOME..................................... 
 
DATA DI NASCITA.....................LUOGO DI NASCITA...........................PROV............... 

 
RESIDENTE A.........................PROV..............CAP.................VIA.............................N.... 

 
INDIRIZZO E- MAIL  ........................................... 

 
INDIRIZZO PEC...................................................... 

 
CODICE FISCALE .............................................. 

 
□ CITTADINANZA ITALIANA                    
 
□ CITTADINANZA DI STATI MEMBRI DELL'UNIONE EUROPEA: ....................................... 
 
godimento dei diritti politici e civili; 
 
di non aver riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso; 
 
di non aver subito condanne che comportino l’interdizione da pubblici uffici; 
 
di essere in possesso del titolo di studio richiesto per la partecipazione alla procedura selettiva: 

 
TITOLO DI STUDIO............................................................................................................ 

 
eventuale ISCRIZIONE AD ALBO PROFESSIONALE (DEFINIRE QUALE E N.) ............................ 

 
ai sensi dell'art 7, comma 6, del D.lgs. 165/2001 “Di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o 
autonomo o aver attribuito incarichi a ex dipendenti o incaricati del Comune di Modena (nel triennio 
successivo alla loro cessazione del rapporto) che hanno esercitato poteri autorizzativi o negoziali nei miei 
confronti per conto del Comune di Modena negli ultimi tre anni di servizio"; 

 
di allegare un curriculum vitae formativo e professionale di formato europeo datato e firmato ai fini della 
valutazione richiesta dall'avviso. 

 
Il/la sottoscritto/a dichiara che quanto indicato nella presente domanda corrisponde al vero ai sensi dell'art. 
46 e 47D.P.R. 445/2000 

 
Si allega copia fotostatica di documento di identità in corso di validità 

 
data..............................................                           firma.............................................................................. 

 
 
 



 
Allegato 2 – DOMANDA (per studi professionali) 

 

Il sottoscritto ……………………………………………………… che agisce quale legale 

rappresentante dello studio  ………………………………………………………………………  

Con sede in .........................     PROV.............. CAP................. VIA........................................ N ……. 
 
INDIRIZZO E- MAIL  ........................................... 

 
INDIRIZZO PEC...................................................... 

 
CODICE FISCALE .............................................. 

 

 

CHIEDE 

 

di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva pubblica, per curriculum vitae( ed eventuale 

colloquio) “AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN 

INCARICO PROFESSIONALE DI COLLABORAZIONE TECNICO SPECIALISTICA 

FINALIZZATO ALLA GESTIONE DELLA TEMATICA IDROLOGICO-IDRAULICA 

NELL'AMBITO DEL PROGETTO EUROPEO GROW GREEN – “Improving Risk 

Management and Resilience” NELL’AMBITO DEL TERRITORIO COMUNALE. 
 
a tal fine, cosciente delle responsabilità, anche penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere 
 

DICHIARA: 
 
che l’incarico sarà svolto da : 
 
COGNOME............................................................. NOME ................................................ 
 
DATA DI NASCITA.....................LUOGO DI NASCITA...........................PROV............... 

 
RESIDENTE A.........................PROV..............CAP.................VIA.............................N.... 

 
INDIRIZZO E- MAIL  ........................................... 

 
INDIRIZZO PEC...................................................... 

 
CODICE FISCALE .............................................. 

 
□ CITTADINANZA ITALIANA                    
 
□ CITTADINANZA DI STATI MEMBRI DELL'UNIONE EUROPEA: ....................................... 
 
DICHIARA INOLTRE che il professionista sopra indicato: 
 
gode dei diritti politici e civili; 
 
non ha riportato condanne penali né ha procedimenti penali in corso; 
 
non ha subito condanne che comportino l’interdizione da pubblici uffici; 
 
è  in possesso del titolo di studio richiesto per la partecipazione alla procedura selettiva: 

 
TITOLO DI STUDIO............................................................................................................ 

 
 
 



ISCRIZIONE AD ALBO PROFESSIONALE (DEFINIRE QUALE E N.)  
 
................................................................................................................................................................... 

 
ai sensi dell'art 7, comma 6, del D.lgs. 165/2001 “Di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o 
autonomo o aver attribuito incarichi a ex dipendenti o incaricati del Comune di Modena (nel triennio 
successivo alla loro cessazione del rapporto) che hanno esercitato poteri autorizzativi o negoziali nei miei 
confronti per conto del Comune di Modena negli ultimi tre anni di servizio"; 

 
allega un curriculum vitae formativo e professionale di formato europeo datato e firmato ai fini della 
valutazione richiesta dall'avviso. 

 
Il/la sottoscritto/a dichiara che quanto indicato nella presente domanda corrisponde al vero ai sensi dell'art. 
46 e 47D.P.R. 445/2000 

 
Si allega copia fotostatica di documento di identità in corso di validità 

 
data..............................................                 firma.....................................................................................    

 


