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FONDO  DIRIGENZA  ANNO   2012
Risorse ai sensi dell'art. 26  CCNL 23.12.1999 ALLEGATO

Descrizione  RISORSE    2012    

 1.058.298,17 

-146.286,42 

-144.349,70 

CCNL 12.2.2002 art. 1, comma 6  50.354,55 

 40.357,04 

 142.858,10 

 CCNL  22.2.2006 art. 23, comma 1  21.840,00 

CCNL 22.2.2006  art. 23, comma 3  64.361,64 

CCNL  14.05.2007 art. 4, comma 1  41.393,73 

CCNL  14.05.2007 art. 4, comma 4   30.113,04 

CCNL 22.2.2010 art. 16 comma 1  16.927,39 

CCNL 22.2.2010 art. 16 comma 4                             57.378,16

CCNL 3.8.2010 art. 5 comma 1  21.619,22 

CCNL 3.8.2010 art. 5 comma 4                    24.784,95

TOTALE RISORSE FISSE  1.279.649,87 
RISORSE VARIABILI:

CCNL 23.12.1999 art. 26, comma 3 192.054,90

Accantonamento per assorbimenti retribuzione di Risultato 16.453,08
TOTALE RISORSE VARIABILI 208.507,98

TOTALE RISORSE  1.488.157,85 
TAGLIO DIRIGENTI CESSATI ANNO 2012  -130.213,81 

RISORSE 2012  1.357.944,04 
Altre voci che rientrano nel Fondo:

Incentivi Progettazione  28.800,00 
Incentivi Procuratorie 25.328,07 
TOTALE FONDO 2012  1.412.072,11 

RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E 
STABILITA':

CCNL 23.12.1999 art. 26, comma 1, lett. a)

Taglio uscita Farmacie dall'1.1.2002

CCNL 12.2.2002 art. 1, comma 3, lett. e)

CCNL 23.12.1999 art. 26, comma 1, lett. d)

CCNL 23.12.1999 art. 26, comma 1, lett. g)

CCNL 23.12.1999 art. 26, comma 1, lett. e)
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