Comune di Modena
Il Sindaco

Modena, 08/03/21
Prot. Gen. 70383/02.01 fasc. 4

OGGETTO: - Attribuzione ad interim dell’incarico di Dirigente del Settore Risorse umane e affari
istituzionali.

IL SINDACO
‘Richiamati:

- il Regolamento di organizzazione épprovato con deliberazione della Giunta Comunale n. 218
del 18 marzo 2002 e successive modificazioni e integrazioni, con particolare riferimento all’art.
27 sul conferimento degli incarichi dirigenziali; :

- il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione della
Giunta Comunale n. 120 del 24 febbraio 2004 e successive modificazioni e integrazioni, con
particolare riferimento all’art. 17, comma 2, sulla composizione 1’Ufficio competente per i
procedimenti disciplinari dei dipendenti;

- la propria disposizione prot. n. 233737/2020 con la quale & stato conferito 1’incarico di
Direttrice Generale alla dott.ssa Valeria Meloncelli;

Considerata I’assenza prolungata dal servizio della dott.ssa Lorena Leonardi, nominata

Dirigente del Settore Risorse umane e affari istituzionali con proprie disposizioni prot. n.
308462/2019 e prot. n. 313445/2019;

Ritenuto necessario conferire ad interim ’incarico di Dirigente del Settore Risorse
umane e affari istituzionali alla Direttrice Generale;

DISPONE

- di conferire alla Direttrice Generale, dott.ssa Valeria Meloncelli, a far tempo dalla data odierna
e fino al termine del periodo di assenza della dott.ssa Lorena Leonardi, 1’incarico ad interim di
Dirigente del Settore Risorse umane e affari istituzionali, anche con riferimento alle disposizioni
di cui all’articolo 17, comma 2, del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi,
nominandola inoltre titolare, per il medesimo periodo, delle banche dati e del trattamento dei

dati personali del settore, come previsto dal vigente “Documento sulla sicurezza dei dati
personali”.
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