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INFORMAZIONI
PERSONALI Nabil El Ahmadié

 059/2033301 

nabil.elahmadie@comune.modena.it

Sesso Maschile | Data di nascita 15/06/1961 | Nazionalità ITALO-LIBANESE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Da 2022 (a tutt’oggi)

Da 1996 al 2021

2019-2021
2015-2019

2012-2014

2010-2012

2008-2010

2004-2008

2001-2004

1998-2001

1996-1998

Dirigente Unità di Progetto - Progetti e interventi Pinqua e Pnrr

Incarico a tempo determinato di Dirigente
Comune di Modena - www.comune.modena.it:

-Dirigente Settore Lavori Pubblici e Manutenzione della Città
- Dirigente Settore Lavori Pubblici, Mobilità e Manutenzione Urbana.
- Datore di Lavoro in base al D.lgs. 81/2008 e s.m.i.

- Dirigente Settore Manutenzione, Traffico e Logistica;

- Dirigente Settore Manutenzione e Logistica;

- Dirigente Servizio Tecnico Manutentivo;

- Dirigente Servizio Manutenzione Viaria;

- Dirigente Servizio Viabilità Esistente;

- Funzionario categoria D3 con profilo di Ingegnere con incarico di “Alta
Specializzazione” presso il Settore Traffico, Viabilità e Trasporti;

- Collaborazione coordinata e continuativa per la realizzazione degli interventi

infrastrutturali per la mobilità relativi al nuovo assetto del Trasporto Pubblico

Urbano, di interventi sulla sosta e sulla viabilità urbana – Funzione di

Coordinatore della progettazione e della esecuzione dei lavori per i progetti

del Servizio Traffico, Trasporti e del Servizio Viabilità Esistente e di

assistenza ai tecnici dei due servizi in materia di sicurezza.

http://www.comune.modena.it
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COMPETENZE 2015-2019
DIRIGIENTEDELSETTORE
LAVORI PUBBLICI, MOBILITA’
E MANUTENZIONEURBANA

 Definizione e coordinamento dei piani e progetti del settore e controllo della loro
attuazione.

 Valutazione tecnico/economica e studi di fattibilità ai fini della formazione del
Piano degli Investimenti e delle Opere Pubbliche.

 Responsabilità del procedimento, progettazione e attuazione di opere pubbliche
di interesse generale.

 Coordinamento degli interventi di ristrutturazione, recupero, riqualificazione,
restauro e adeguamento tecnico-normativo sul patrimonio edilizio di interesse
generale.

 Coordinamento dell’attività di conservazione e aggiornamento dell'anagrafe
edilizia del patrimonio edilizio comunale.

 Coordinamento della manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio
edilizio comunale, dell’edilizia storica, sociale, residenziale, sportiva, scolastica.

 Coordinamento della manutenzione ordinaria e straordinaria delle strade, delle
infrastrutture stradali e della segnaletica (ponti, cavalcavia, cavalcaferrovia, ecc.)

 Coordinamento delle nuove infrastrutture e delle nuove urbanizzazioni.

 Coordinamento della manutenzione ordinaria e straordinaria di tutto il verde di
arredo di strade, piazze e parcheggi, del verde di servizio (parchi, verde di aree
residenziali e di edifici comunali, verde scolastico), del verde ad evoluzione
naturale.

 Progettazione ed realizzazione delle barriere antirumore in collaborazione con il
SettoreAmbiente.

 Coordinamento delle attività tecnico-gestionali relative alla sistemazione logistica
degli uffici comunali.

 Coordinamento delle attività di pronto intervento dei reparti operativi, della
gestione del servizio di espurgo delle fosse biologiche, della manutenzione
ordinaria e straordinaria della segnaletica stradale.

 Coordinamento delle attività dell’ufficio filtro di gestione delle richieste e di
predisposizione di rendiconti.

 Coordinamento delle attività del magazzino economato.

 Coordinamento delle attività legate allo sgombero della neve e dei rapporti con i
gestori.

 Responsabilità della funzione di protezione civile “Censimento danni” e attività di
ripristino e ricostruzione del patrimonio edilizio danneggiato.

 Coordinamento tecnico e gestione operativa delle attività di facchinaggio.

 Attività di controllo e distribuzione del vestiario relativo al personale di tutto l'ente,
ad esclusione del personale della Polizia municipale, e monitoraggio del
fabbisogno.

 Attività di supporto al Gabinetto del Sindaco per le funzioni di rappresentanza per
allestimenti e vestiario in occasione di manifestazioni ed eventi.

 Attività di distribuzione delle forniture e degli arredi agli uffici del Comune.

 Attività di gestione e di distribuzione ai reparti del settore delmateriale giacente a
magazzino di via SanCataldo.
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COMPETENZE 2015-2019
DATOREDI LAVORO

DECRETOLEGISLATIVO
N.81/2008E S.M.I.

2015-2019
ALTREFUNZIONI SVOLTE

1996-2014

 Coordinamento delle attività di promozione, progettazione, verifica e controllo
delle funzioni connesse alla Mobilità sostenibile.

Vedi allegato “A” – Elenco delle principali opere realizzate/in corso nel Comune di
Modena).

Datore di lavoro di oltre 1500 dipendenti del Comune di Modena, svolgendo gIi
obblighi previsti dal Decreto, tra cui:
- in collaborazione con il responsabile del servizio di prevenzione e protezione, valuta
tutti i rischi con la conseguente elaborazione del documento D.V.R., del Piano di
emergenza e di evacuazione, in tutte le strutture comunali con presenza di dipendenti,
nidi, scuole d’infanzia ed elementari;

- in collaborazione con il responsabile del servizio di prevenzione e protezione, designa
preventivamente i lavoratori incaricati dell'attuazione delle misure di prevenzione incendi
e lotta antincendio, di evacuazione dei luoghi di lavoro in caso di pericolo grave e
immediato, di salvataggio, di primo soccorso;

- in collaborazione con il servizio economato, si occupa della fornitura ai lavoratori dei
necessari e idonei dispositivi di protezione individuale, sentito il responsabile del servizio
di prevenzione e protezione e il medico competente;

- in collaborazione con il servizio prevenzione e protezione, organizza corsi di formazione
e addestramento a tutti i dipendenti del Comune di Modena.

- Responsabile Unico del Procedimento per le prove di carico e successiva fase di
collaudo di tutte le opere d’arte (ponti, cavalca/via-ferrovia, sottopassi) sul territorio
del comune di Modena;

- Responsabile del Piano Neve del Comune di Modena dal 2008 al 2019;
- Responsabile unico della logistica del Comune di Modena;
- Presidente o Membro di Commissione concorsi pubblici di geometri/periti per il
Comune di Modena e membro di Commissione per la scelta del dirigente di settore
presso altri comuni della Regione Emilia Romagna.

Principali ambiti di intervento in qualità di:

RESPONSABILEDELPROCEDIMENTO, PROGETTISTA, DIRETTOREDEI LAVORI,
COORDINATORESICUREZZA IN FASEDI PROGETTAZIONEE DI ESECUZIONE.

 coordinatore del Trasporto Pubblico Locale, realizzazione della rete filoviaria sul
territorio comunale, progettazione, realizzazione di interventi inerenti ai percorsi
dei mezzi pubblici (corsie preferenziali, capolinea, fermate, pensiline e relative
modifiche alla viabilità esistente);

 progettazione, realizzazione e manutenzione della rete delle piste ciclabili e
pedonali;

 progettazione, realizzazione e manutenzione di rotatorie;
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1996-2014

1990-1995

Elenco delle attività svolte nel dettaglio:

- progettazione, realizzazione di parcheggi comprese tutte le opere di urbanizzazione;
- progettazione e realizzazione di opere inerenti alla manutenzione ordinaria e
straordinaria delle strade;

- progettazione, riqualificazione di strade e zone 30 (per moderazione di velocità e
protezione della categoria debole);

- progettazione, manutenzione di ponti e cavalcavia/cavalcaferrovia;
- manutenzione della segnaletica orizzontale, verticale e delle barriere a protezione
stradale;

- progettazione e realizzazione di barriere antirumore;
- progettazione del piano di recupero marciapiedi e manutenzione strade vicinali;
- manutenzione ordinaria e straordinaria edifici pubblici;
- riqualificazione e ristrutturazione di edifici pubblici con nuove destinazioni d'uso;
- progettazione e manutenzione del verde di arredo stradale;
- progettazione preliminare, definitiva ed esecutiva, attuazione di interventi di
riqualificazione e ristrutturazione degli spazi pubblici (piazze e parcheggi);

- responsabile unico della logistica del Comune di Modena;

(Vedi allegato “B” – Elenco delle principali opere realizzate nel Comune di Modena).

Direttore Tecnico di Cantiere: Infrastrutture Stradali – Edilizia
Coop Costruzioni – Via Zanardi 372 – Bologna
(Vedi allegato “C” – Elenco delle principali opere che ho contribuito a realizzare)
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1988

:

Laurea - Ingegneria Civile-Sezione Trasporti
Università degli Studi di Bologna
Esame di stato per la professione di Ingegnere civile
Iscritto all’Ordine degli Ingegneri di Modena al n.1448

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------




