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Comune di Modena

Direzione Generale

Modena, 28 dicembre 2022
Prot. Gen. N. 494557/22 - cl. 02.10 — fasc. 33/2022

OGGETTO: Conferimento incarico di posizione organizzativa

La Direttrice Generale

Richiamate:

- la deliberazione della Giunta comunale n. 183 del 9.4.2019, immediatamente eseguibile, avente ad
oggetto “Indirizzi in materia di posizioni organizzative”;

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 480 del 22.9.2022 avente ad oggetto “Modifica parziale del
Regolamento di organizzazione e del sistema direzionale dell'ente” con cui, tra le altre cose, sono state
approvate le funzioni da attribuire a posizioni organizzative con decorrenza dall’1.11.2022;

- le determinazioni del Direttore Generale Dirigente Datore di lavoro n. 12 del 21.10.2019, n. 6 del
1.04.2020, n. 14 del 15.06.2020, n. 16 del 12.07.2021 e n. 17 del 13.10.2022 con cui sono state istituite e
modificate le posizioni organizzative dell’ente, previo parere della Conferenza dei dirigenti di settore;

Richiamata la disposizione del Sindaco Prot. Gen. n. 474272 del 13.12.2022 con la quale, a seguito della
collocazione in aspettativa del dirigente responsabile del Settore Smart city, Servizi Demografici e
Partecipazione, a far tempo dal 16.12.2022 & stato attribuito alla Direttrice generale I'incarico ad interim di
dirigente del Settore medesimo, fino all’individuazione del nuovo dirigente di Settore;

Richiamata la propria Determinazione Datore di lavoro n. 32 del 16.12.2022 con la quale & stato approvato
un avviso interno di procedura comparativa volta al conferimento dell'incarico di posizione organizzativa
“Ufficio Comunicazione e Partecipazione”;

Richiamato I'art. 14 del C.C.N.L. del Comparto Funzioni Locali del 21.5.2018 che prevede che gli incarichi di
posizione organizzativa siano conferiti dai dirigenti con atto scritto e motivato, previa determinazione dei
criteri generali da parte dell’ente;

Richiamato I'art. 39, comma 6, del vigente Regolamento di organizzazione, che definisce i criteri generali
per il conferimento degli incarichi in questione;

Conferisce

a Daniele Biagioni, dipendente di cat. D, l'incarico per la posizione organizzativa “Ufficio Comunicazione e
Partecipazione” in considerazione dei seguenti criteri:

1) ha maturato una significativa esperienza professionale presso il Comune di Modena nella categoria D, in
qualita di Istruttore Direttivo di Comunicazione, all’interno dell'ufficio Comunicazione e partecipazione, sia
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occupandosi di divulgazione della cultura digitale e di comunicazione, soprattutto negli ambiti di maggiore
interesse per I'ente (Progetto Smart City, progetti di utilita sociale, promozione della citta e cultura, servizi
al cittadino, e cosi via), sia collaborando all’organizzazione del festival della cultura digitale “Modena Smart
Life” (dal 2022 “Smart Life Festival”), sia in qualita di responsabiledei processi di stampa dell’ente; tale
esperienza professionale gli ha permesso di acquisire competenze specialistiche significative in materia di
comunicazione e digitalizzazione, di rilievo per I'ente, e di sviluppare buone attitudini di coordinamento e
capacita relazionali con soggetti interni ed esterni all’ente; :

2) nei principali ambiti di funzione della PO, con particolare riferimento alla pianificazione e gestione
dell'informazione ai cittadini e della comunicazione esterna ed .interna, tra cui la rete Intranet, alla
pianificazione dell'ascolto dei cittadini e alla gestione dell'Ufficio Relazioni con il Pubblico, alla gestione e
allo sviluppo del Progetto Smart City, alla Rete Civica ed ad altri strumenti per la comunicazione con i
cittadini e per la partecipazione, all'attivita di coordinamento del Centro stampa unificato e della palestra
digitale, oltre all’esperienza professionale maturata e richiamata al punto precedente, il dott. Biagioni
vanta un buon livello di preparazione accademica, grazie alla Laurea Magistrale in Scienze della
Comunicazione, alla Laurea Magistrale in Antropologia Culturale ed Etnologia e al Master in Comunicazione
e Giornalismo Scientifico e formazione, e un costante impegno nelle attivita di formazione e
aggiornamento sulle tematiche della comunicazione; :

.3) l'impegno, la professionalita sviluppata e le competenze detenute sono sempre state riconosciute
positivamente anche attraverso le valutazioni annuali relative alle prestazioni individuali;

L'incarico ha decorrenza dall’1.1.2023 fino al 31.12.2023, comunque fino a diversa disposizione e fatti salvi
eventuali mutamenti organizzativi.

Data 28.12.2022

La Direttrice generale
Dott.ssa Valeria Meloncelli

L’incaricato di posizione organizzativa
Dott. Daniele Biagioni
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