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OGGETTO: Conferimento incarico di posizione organizzativa

Il Dirigente responsabile del Settore ing MARIA SERGIO,

Richiamate le deliberazioni della Giunta Comunale n. 386 del 5.7.2019 e n. 542 dell’8.10.2019
aventi ad oggetto “Modifica parziale del Regolamento di organizzazione e del sistema direzionale
dell'ente”con cui sono state definite le funzioni da attribuire a posizioni organizzative;

Richiamata la determinazione del Direttore Generale Dirigente Datore di lavoro n. 12 del
21.10.2019 con cui sono state istituite, previo parere della Conferenza dei dirigenti, le posizioni
organizzative dell’ente;

Richiamato I'avviso di procedura comparativa, approvato con la determinazione del Direttore
Generale Dirigente Datore di lavoro n. 13 del 21.10.2019, in cui sono descritti la collocazione
organizzativa, la tipologia e le funzioni attribuite alle singole posizioni organizzative;

Richiamato I'art. 14 del C.C.N.L. del Comparto Funzioni Locali del 21.5.2018 che prevede che gli
incarichi di posizione organizzativa siano conferiti dai dirigenti con atto scritto e motivato, previa
determinazione dei criteri generali da parte dell’ente;

Richiamato I'art. 36, comma 6, del vigente Regolamento di organizzazione, che definisce i criteri
generali per il conferimento degli incarichi in questione;

Conferisce

a MORENA CROCI dipendente di categoria D, l'incarico per la posizione organizzativa UFFICIO
GESTIONE STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI

in considerazione dei seguenti criteri:

1. esperienza maturata presso il Comune di Modena o nelle amministrazioni pubbliche di
provenienza:

ha maturato una pill che decennale esperienza professionale presso il Comune di Modena nella
categoria D, in qualita di architetto funzionario tecnico nel Settore Pianificazione Territoriale,
Servizio Urbanistica, con continuita fin dalla data della sua assunzione nel 1995. La sua esperienza
e relativa alla progettazione della strumentazione urbanistica, dei Piani Settoriali, ed ha effettuato
analisi e ricerca nell’ambito della Pianificazione e Programmazione del Territorio, ha collaborato
alla gestione del Piano Regolatore ed elaborazione delle varianti urbanistiche. Dal 2000 ha
contribuito alladeguamento del Piano Regolatore (PSC-POC-RUE) ai sensi della legge urbanistica



regionale LR 20/2000. Tra il 2001 ed il 2014 ha assunto le mansioni di coordinamento del processo
di concertazione tra Privati ed Amministrazione (Accordi perequativi), coordinandosi anche con gli
altri Settori del Comune per acquisire i loro apporti di competenza, per la definizione tecnica degli
Accordi di Pianificazione (art. 18 LR 20/2000) afferenti le modalita perequative di attuazione di
Zone G (Aree per Attrezzature e Spazi Collettivi) e Zone F (Attrezzature Generali).

Dal 2014 e responsabile tecnico dei procedimenti unici per la localizzazione di opere pubbliche nel
territorio comunale in coerenza con le previsioni di Piano Regolatore. Ha partecipato, con delega
del Sindaco, in qualita di referente tecnico dell’Urbanistica, alle Conferenze di Servizio promosse
dai Comuni limitrofi (Bastiglia, Bomporto, Castelfranco, Formigine, Reggio Emilia,...) per I'apporto
tecnico al processo di definizione delle varianti urbanistiche. Ha contribuito all’analisi/ricerche per
la formazione/elaborazione del nuovo PSC e la ricognizione dello stato di attuazione degli Accordi e

del POC; ha ricorperto l'incarico di responsabile del Servizio Urbanistica del Settore Pianificazione
Territoriale e Rigenerazione Urbana dal 1/07/2019.

2. natura e caratteristiche dell’attivita che deve essere svolta dall’'incaricato nell’ambito del
programma di lavoro dell’unita organizzativa in cui € collocata la posizione organizzativa:

attivita urbanistica attribuita al Settore, definita nell’organigramma funzionale Allegato 1 del
Regolamento di organizzazione. | ruoli ricoperti presso il Comune di Modena, riguardano la
gestione e la manutenzione degli strumenti urbanistici vigenti e la programmazione di varianti
specifiche. Responsabilita e gestione di procedimenti unici per I'approvazione di opere pubbliche o
di interesse pubblico. Coordinamento e collaborazione alle attivita intersettoriali di pianificazione,
programmazione di opere pubbliche. Collaborazione e consulenza e supporto ai settori del
Comune ed al Servizio Trasformazioni Edilizie per gli aspetti di conformita urbanistica.
Collaborazioni e consulenze su proposte finalizzate alla valorizzazione e alla gestione del
patrimonio pubblico. Collaborazioni finalizzate all’'individuazione di soluzioni del contenzioso in
materia urbanistica. Proposte di certificati di destinazione urbanistica storici. Collaborazione
all’aggiornamento e trasparenza degli atti afferenti le varianti urbanistiche e la cartografia di Piano
Regolatore in genere, del sito dell’Urbanistica. Collaborazione all’aggiornamento della cartografia
di base per la stesura del nuovo strumento urbanistico.

3. requisiti culturali, attitudini e capacita professionali;

spiccate capacita di coordinamento delle unita organizzative del Servizio; elevate capacita di
coordinamento per |'aggiornamento della digitalizzazione e riproduzione degli archivi cartografici
della pianificazione urbanistica;

4. professionalita sviluppata e attestata attraverso il sistema di valutazione:

I'impegno, la professionalita sviluppata e le competenze detenute sono sempre state riconosciute
positivamente anche attraverso le valutazioni annuali relative alle prestazioni individuali.

L'incarico ha decorrenza dall’1.11.2019 fino al 31.10.2022, fatti salvi intervenuti mutamenti
organizzativi
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