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Comune di Modena

SETTORE PIANIFICAZIONE E GESTIONE DEL TERRITORIO

Modena, 27/09/2024
Prot.n. 376128 del 27/09/2024
Clas. 03, fasc. 2024/3

OGGETTO: OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE M.B.

Il Dirigente responsabile del Settore ing MARIA SERGIO

Richiamate:

- la deliberazione della Giunta comunale n. 183 del 9.4.2019 avente a oggetto “Indirizzi in materia
di posizioni organizzative” (ora Elevate Qualificazioni);

- la deliberazione della Giunta comunale n. 713 del 12.12.2023, avente a oggetto “Modifica
parziale del Regolamento di organizzazione e del sistema direzionale dell'ente” con cui, tra le altre
cose, € stato modificato il testo del Regolamento di organizzazione per quanto concerne la
disciplina degli incarichi di Elevata Qualificazione;

- la deliberazione della Giunta comunale n. 82 del 5.3.2024, avente a oggetto “Modifica parziale del
Regolamento di organizzazione e del sistema direzionale dell'ente” con cui, tra le altre cose, alla
luce di alcuni approfondimenti organizzativi, sono state apportate alcune integrazioni e modifiche
alle funzioni da attribuire ai titolari di incarichi di elevata qualificazione (allegato C del
Regolamento di organizzazione) con decorrenza 1° aprile 2024;

Richiamato I'avviso di procedura comparativa, approvato con la determinazione del Dirigente Del
Settore Pianificazione e Gestione del territorio n. 2249 del 12.09.2024, in cui sono descritti la
collocazione organizzativa, la tipologia e le funzioni attribuite ai singoli titolari di incarichi di elevata
qualificazione;

Richiamato I'art. 16 del C.C.N.L. del Comparto Funzioni Locali del 16.11.2022 che prevede che gli
enti istituiscano “posizioni di lavoro con elevata autonomia decisionale” che costituiscono oggetto

di incarichi a termine di Elevata Qualificazione (EQ);

Richiamato I'art. 39 del Regolamento comunale di organizzazione, approvato con deliberazione



della Giunta Comunale n. 218 del 18/03/2002 e smi, rubricato “Istituzione e conferimento degli
incarichi di elevata qualificazione”;

Conferisce

a MARCO BISCONTI, dipendente di categoria D, I'incarico di elevata qualificazione per la posizione
organizzativa UFFICIO AMMINISTRATIVO PIANIFICAZIONE

in considerazione dei seguenti criteri:

1. esperienza maturata presso il Comune di Modena o nelle amministrazioni pubbliche di
provenienza:

ha maturato una piu che decennale esperienza professionale presso il Comune di Modena nella
categoria D; in particolare dal 9 gennaio 2023 ha ricoperto incarico di Alta specializzazione (art.110
comma 2 del Dlgs 267/2000) presso il Settore Pianificazione e gestione del territorio,

2. natura e caratteristiche dell’attivita che deve essere svolta dall'incaricato nell’'ambito del
programma di lavoro dell’'unita organizzativa in cui € collocata la posizione :

i ruoli ricoperti presso il Comune di Modena in ambiti inerenti l'urbanistica, I'Edilizia, i
procedimenti speciali (VIA, art.53, Paur), i procedimenti negoziali complessi (PdC convenzionati,
ERS, PUA e Accordi operativi) nonché il presidio e il coordinamento di procedure in materia di
anticorruzione e trasparenza (L190/2012 e Dlgs 33/2023), dei procedimenti connessi e coordinati
al bilancio e ai documenti di programmazione economica del Settore, il coordinamento di azioni e
procedure finalizzate alla semplificazione amministrativa e, infine, per la digitalizzazione dei
procedimenti hanno permesso di maturare una consolidata esperienza professionale rispetto alle
attivita e funzioni assegnate alla posizione, definite nell’organigramma funzionale Allegato 1 del
Regolamento di organizzazione;

3. requisiti culturali, attitudini e capacita professionali:

Il Diploma di laurea Magistrale in giurisprudenza e un continuo e costante aggiornamento in
molteplici ambiti disciplinari (in particolare in materia di: codice dei contratti pubblici Dlgs
50/2016, Accordi negoziali, procedimenti amministrativi, Conferenza dei servizi, Trasformazione
digitale e organizzativa, Accordi operativi e negoziazione in campo urbanistico) restituiscono
padronanza della disciplina di riferimento e una buona professionalita. L'Incarico di Alta
specializzazione e l'insieme delle attivita assegnate, di supporto amministrativo alle funzioni
tecniche del Settore Pianificazione e Gestione del territorio hanno consolidato ed elevato capacita
professionali nei seguenti ambiti: contrattualistica pubblica, istituti negoziali con privati e/o tra
pubbliche amministrazioni, contesto giuridico-normativo in materia di edilizia ed urbanistica
compreso quello di riferimento per le diverse fattispecie di Edilizia Residenziale Sociale. Le attivita
svolte hanno inoltre permesso di sviluppare attitudini di coordinamento, capacita relazionali e
negoziali con soggetti interni ed esterni nonché abilita nella gestione di unita organizzative
complesse.

4. professionalita sviluppata e attestata attraverso il sistema di valutazione:



I'impegno, la professionalita sviluppata e le competenze detenute sono sempre state riconosciute
positivamente anche attraverso le valutazioni annuali relative alle prestazioni individuali.

Lincarico ha decorrenza dall’1.10.2024 fino al 31.12.2024, fatti salvi intervenuti mutamenti
organizzativi
L'incarico puo essere rinnovato con provvedimento espresso.

Il dirigente

Data,

Firma dell’incaricato di posizione organizzativa

Il Dirigente responsabile
MARIA SERGIO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 20 D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.)

(da compilare in caso di stampa)

La presente copia, composta da n. fogli, € conforme all'originale digitale conservato agli atti
del Comune di Modena, registrato con prot. n. del , sottoscritto
digitalmente da il , con certificato valido dal
al (art. 23, C. 1, D.Lgs 82/2005 e  ss.mm.ii.)
Modena, i L'incaricato
(nome) (cognome)

(firma dell'incaricato)

MARIA SERGIO
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