
ALLEGATO - VARIAZIONI ALLE ATTIVITA' DEL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

Settore Cod. UO
Unità 

Organizzativa
Cod. Attività Attività Richiesta Variazione

Data 
Decorrenza

Motivazione Approvata con deliberazione

101 DIREZIONE GENERALE 10101 Direzione 
Generale

UO046512 11-Nomine e designazioni del 
Sindaco dei rappresentanti del
 Comune

Sostituire l'indicatore "Tempo 
medio di pubblicazione 
documenti" con "tempo medio 
di predisposizione documenti" 
con target invariato. 

20-lug-21 A seguito della nuova Monet 
attualmente non è possibile 
pubblicare direttamente i 
documenti. La pubblicazione 
viene effettuata dalla Rete 
civica e vengono predisposti 
quindi i materiali per la 
pubblicazione da trasmettere 
all'ufficio competente entro 7 
giorni dalla predisposizione.

101 DIREZIONE GENERALE 10101 Direzione 
Generale

UO046509 02-Attività amministrativa 
inerente i servizi generali del 
Settore

1) Aggiungere l'operatore Sara
 Rivioli  
2) Eliminare gli operatori: 
Carmelo Cavaterra in servizio 
fino al 31/03/2021 
Sara Galli in servizio fino al  
30/06/2021

3-mag-21 1) Nuove assuzioni 
2) Cessazione e trasferimento 
ad altro settore

101 DIREZIONE GENERALE 10101 Direzione 
Generale

UO046510 03-Attività di controllo 
preventivo sulla correttezza 
amministrativa di proposte di 
delibera, di atti dirigenziali e 
delle procedure adottate

1) Aggiungere l'operatore Sara
 Rivioli  
2) Eliminare gli operatori: 
Carmelo Cavaterra in servizio 
fino al 31/03/2021 
Sara Galli in servizio fino al  
30/06/2021

3-mag-21 1) Nuove assuzioni 
2) Cessazione e trasferimento 
ad altro settore

101 DIREZIONE GENERALE 10101 Direzione 
Generale

UO046502 08-Organi Politici Nella descrizione dell'attività 
eliminare "Monitoraggio Ordini
 del Giorno del Consiglio 
comunale". 
Eliminare l'indicatore "N. 
monitoraggi"

1-gen-21 Attività svolta da altro ufficio

101 DIREZIONE GENERALE 10105 Ufficio sviluppo 
organizzativo, 
programmazione e
 controlli, città 
universitaria

UO046042 Aggiornamento della sezione 
"Amministrazione trasparente"
 di Monet per le parti di 
competenza dell'ufficio

Sostituire l'indicatore "Tempo 
medio di pubblicazione 
documenti" con "tempo medio 
di predisposizione documenti" 
con target invariato. 

14-lug-21 A seguito della nuova Monet 
attualmente non è possibile 
pubblicare direttamente i 
documenti. La pubblicazione 
viene effettuata dalla Rete 
civica e l'Ufficio predispone 
quindi i materiali per la 
pubblicazione da trasmettere 



Settore Cod. UO
Unità 

Organizzativa
Cod. Attività Attività Richiesta Variazione

Data 
Decorrenza

Motivazione Approvata con deliberazione

all'ufficio competente entro 7 
giorni dalla predisposizione.

101 DIREZIONE GENERALE 10105 Ufficio sviluppo 
organizzativo, 
programmazione e
 controlli, città 
universitaria

UO046059 Struttura di supporto al Nucleo
 di Valutazione

Nella descrizione 
dell'indicatore "N. schede" 
eliminare "e Posizioni 
Organizzative".

14-lug-21 Il Nucleo di valutazione 
esamina soltanto le valutazioni
 annuali dei dirigenti; pertanto 
l'indicatore si riferisce alle 
relative schede.

101 DIREZIONE GENERALE 10105 Ufficio sviluppo 
organizzativo, 
programmazione e
 controlli, città 
universitaria

UO046057 Organizzazione: Attività 
istruttoria, di gestione e di 
controllo per l'attribuzione 
delle progressioni economiche
 orizzontali

1) Posticipare il target degli 
indicatori "N. tabulati" e "N. 
verifiche" a dicembre.  
2) Sostituire l'indicatore 
"tempo medio di 
predisposizione documenti in 
giorni " con l'indicatore 
"Variazione % tempo medio di 
predisposizione documenti - 
Variazione tasso infrannuale" 
con target Giugno 0 dicembre 
60.

14-lug-21 1) L'attività è stata posticipata 
in autunno. 
2) Migliore specificazione 
dell'attività che verrà realizzata
 nella seconda parte dell'anno.

101 DIREZIONE GENERALE 10105 Ufficio sviluppo 
organizzativo, 
programmazione e
 controlli, città 
universitaria

UO046053 Trasparenza - Accesso civico: 
gestione del registro degli 
accessi

1) Modificare la descrizione 
dell'attività come segue: 
a) eliminare il terzo punto "- 
Controllo dei dati inseriti per 
ogni singola richiesta di 
accesso, prima della 
pubblicazione definitiva dei 
dati stessi in "Amministrazione
 trasparente", per tutte le 
richieste pervenute fino al 
30/09/2019 e inserite dai 
settori all'interno della sezione 
"Casa di vetro" di SPHERA 
(programma informatico per la 
predisposizione e gestione 
degli atti)"; 
b) nell'ultimo punto eliminare 
"pervenute dal 01/10/2019 e". 
 
2) Eliminare l'indicatore 
"Tempo medio di 
pubblicazione in giorni".

13-lug-21 Nei primi mesi del 2020 i 
settori hanno completato 
l'inserimento dei dati nel 
vecchio applicativo, la cui 
pubblicazione finale veniva 
effettuata direttamente 
dall'Ufficio trasparenza. 
Attualmente l'Ufficio 
trasparenza controlla ex post i 
dati relativi alle richieste di 
accesso pubblicati nel registro 
a cura dei settori attraverso il 
nuovo applicativo informatico 
e non effettua nessuna 
pubblicazione diretta dei dati 
stessi.



Settore Cod. UO
Unità 

Organizzativa
Cod. Attività Attività Richiesta Variazione

Data 
Decorrenza

Motivazione Approvata con deliberazione

101 DIREZIONE GENERALE 10105 Ufficio sviluppo 
organizzativo, 
programmazione e
 controlli, città 
universitaria

UO046024 Formazione del personale - 
Gestione delle iniziative di 
formazione in tema di 
anticorruzione

Modificare il target 
dell'indicatore "N. di ore" da 54
 a 36

13-lug-21 Le iniziative di formazione 
dell'oss. appalti ora che sono 
online durano ciascuna 4 ore e
 non più 6 ore

101 DIREZIONE GENERALE 10105 Ufficio sviluppo 
organizzativo, 
programmazione e
 controlli, città 
universitaria

UO046036 Trasparenza - Aggiornamento 
delle pagine della sezione 
"Amministrazione trasparente"
 di competenza dei vari settori 
dell'Ente

Sostituire l'indicatore "Tempo 
medio di pubblicazione in 
giorni" con l'indicatore "Tempo
 medio di verifica in giorni" con
 i valori target di giugno e 
dicembre 2021 pari a 7 e il 
valore conseguito di giugno 
2021 pari a 2.

13-lug-21 A seguito della nuova Monet, 
attualmente non è possibile 
pubblicare direttamente nella 
sezione "Amministrazione 
trasparente" informazioni, dati 
e documenti trasmessi dai 
settori dell'Ente. La 
pubblicazione viene effettuata 
dalla Rete civica e l'Ufficio 
trasparenza effettua di volta in 
volta il controllo della 
correttezza di quanto 
pubblicato non oltre 7 giorni 
dalla richiesta di 
pubblicazione.

101 DIREZIONE GENERALE 10105 Ufficio sviluppo 
organizzativo, 
programmazione e
 controlli, città 
universitaria

UO046054 Qualità - Carte dei servizi Modificare il target degli 
indicatori come segue: 
"N. documenti revisionati" 
giugno n. 1 dicembre n. 2 
"N. Analisi" giugno 0 dicembre
 3

12-lug-21 Con decorrenza 17 maggio 
2021 è stato conferito 
l'incarico al nuovo 
comandante della polizia 
locale. La carta dei servizi del 
Settore verrà analizzata entro 
la fine dell'anno

101 DIREZIONE GENERALE 10105 Ufficio sviluppo 
organizzativo, 
programmazione e
 controlli, città 
universitaria

UO046032 Programmazione e controlli - 
Piano Esecutivo di Gestione - 
previsione

Modificare il target 
dell'indicatore "N. atti" da 2 a 
1.

9-lug-21 Nell'anno in corso non è stato 
approvato il PEG provvisorio 
ma solo il definitivo.

101 DIREZIONE GENERALE 10107 Ufficio 
amministrativo, 
legalità e sicurezze

UO046108 Fondo destinato al 
risarcimento danni derivanti da
 alcune fattispecie di reato

Eliminare l'operatore Sara 
Galli in servizio fino al 
30/06/2021

6-lug-21 Trasferimento ad altro settore

101 DIREZIONE GENERALE 10107 Ufficio 
amministrativo, 
legalità e sicurezze

UO046103 Attività amministrativa, 
comunicazione e rapporti con 
gli organi istituzionali e i 
cittadini, attività info/formativa 
sui temi delle sicurezze e 

Eliminare l'operatore Sara 
Galli in servizio fino al  
30/06/2021

6-lug-21 Trasferimento ad altro settore



Settore Cod. UO
Unità 

Organizzativa
Cod. Attività Attività Richiesta Variazione

Data 
Decorrenza

Motivazione Approvata con deliberazione

legalità

101 DIREZIONE GENERALE 10107 Ufficio 
amministrativo, 
legalità e sicurezze

UO046103 Attività amministrativa, 
comunicazione e rapporti con 
gli organi istituzionali e i 
cittadini, attività info/formativa 
sui temi delle sicurezze e 
legalità

Aggiungere l'operatore Sara 
Rivoli 

3-mag-21 Nuove assunzioni

101 DIREZIONE GENERALE 10107 Ufficio 
amministrativo, 
legalità e sicurezze

UO046109 Sistema videosorveglianza 
cittadino

1) Eliminare l'operatore 
Cavaterra Carmelo in servizio 
fino al 31/03/2021 
2) Aggiungere l'operatrice 
Sara Rivioli dal 03/05/2021

1-apr-21 1) Cessazioni 
2) Nuove assunzioni

101 DIREZIONE GENERALE 10107 Ufficio 
amministrativo, 
legalità e sicurezze

UO046112 Progetti di educazione alla 
legalità e alla sicurezza, azioni
 di prevenzione del gioco 
d'azzardo patologico

Aggiungere nella descrizione 
dell'attività:  
Realizzazione annuale ricerca 
percezione sicurezza urbana e
 monitoraggio fenomeni 
d'insicurezza

30-mar-21 Attività di approfondimento 
periodica

101 DIREZIONE GENERALE 10107 Ufficio 
amministrativo, 
legalità e sicurezze

UO046112 Progetti di educazione alla 
legalità e alla sicurezza, azioni
 di prevenzione del gioco 
d'azzardo patologico

Aggiungere l'indicatore:  
N. monitoraggi (analisi dati 
fenomeni e per zone): target  
n° 2 al 30/06 
n° 4 al 31/12 

30-mar-21 Nuova attività strutturata

101 DIREZIONE GENERALE 10107 Ufficio 
amministrativo, 
legalità e sicurezze

UO046112 Progetti di educazione alla 
legalità e alla sicurezza, azioni
 di prevenzione del gioco 
d'azzardo patologico

Aggiungere l'operatore Ino 
Kehrer 

30-mar-21 L'operatore gestirà la nuova 
attività

101 DIREZIONE GENERALE 10107 Ufficio 
amministrativo, 
legalità e sicurezze

UO046105 Gestione sito internet Legalità 
e sicurezze

Nella descrizione dell'obiettivo 
aggiungere "Gesione 
newsletter dell'ufficio"

30-mar-21 Nuova attività

101 DIREZIONE GENERALE 10107 Ufficio 
amministrativo, 
legalità e sicurezze

UO046109 Sistema videosorveglianza 
cittadino

Modificare la descrizione 
dell'obiettivo come segue: 
Redazione atti amministrativi 
per i servizi e le forniture 
necessari per il sistema di 
videosorveglianza. 
Coordinamento fasi attuative 
delle installazioni e messa in 
funzione delle nuove 

1-gen-21 Migliore descrizione delle 
attività



Settore Cod. UO
Unità 

Organizzativa
Cod. Attività Attività Richiesta Variazione

Data 
Decorrenza

Motivazione Approvata con deliberazione

telecamere. Monitoraggio del 
funzionamento del sistema 

101 DIREZIONE GENERALE 10107 Ufficio 
amministrativo, 
legalità e sicurezze

UO046111 Controllo di Vicinato Inserire un nuovo indicatore: 
N° monitoraggi (monitoraggio 
dei gruppi e invio periodico 
alla Prefettura): target al 30/06
 n° 2 al 31/12 n° 2

1-gen-21 Attività abituale prevista dal 
Protocollo con la Prefettura

101 DIREZIONE GENERALE 10107 Ufficio 
amministrativo, 
legalità e sicurezze

UO046108 Fondo destinato al 
risarcimento danni derivanti da
 alcune fattispecie di reato

Modificare il target 
dell'indicatore "N. domande 
ricevute come segue: 
al 30/06 n° 30 
al 31/12 n° 30

1-gen-21 A causa della pandemia e del 
lockdown sono diminuite 
alcune fattispecie di reato e 
sono pertanto diminuite le 
domande di accesso al Fondo

101 DIREZIONE GENERALE 10107 Ufficio 
amministrativo, 
legalità e sicurezze

UO046108 Fondo destinato al 
risarcimento danni derivanti da
 alcune fattispecie di reato

Aggiungere l'operatore 
Zavaglia Sonia

1-gen-21 Refuso non era stata inserita 
nella predisposizione annuale 
dell'obiettivo

103 RISORSE UMANE E 
AFFARI ISTITUZIONALI

10501  Direzione di 
Settore - Risorse 
umane e affari 
istituzionali

UO043121 10 - Nomina DPO (Data 
Protection Manager)

Sostituire la descrizione 
dell'attività con la seguente: 
"Individuazione del Data 
Protection Officer (DPO) 
dell'Ente" 
Aggiungere l'indicatore: 
aggiungere "N. ore", target 30 
a giugno (conseguito 30), 0 a 
dicembre

13-lug-21 Il settore ha intrapreso in 
autonomia il percorso per 
l'individuazione del DPO, con  
affidamento mediante MEPA

103 RISORSE UMANE E 
AFFARI ISTITUZIONALI

10501  Direzione di 
Settore - Risorse 
umane e affari 
istituzionali

UO043124 12 - Conferimento incarico di 
consulenza giuridica

Eliminare l'attività 13-lug-21 Non si è ritenuto di procedere 
col conferimento dell'incarico

103 RISORSE UMANE E 
AFFARI ISTITUZIONALI

10501  Direzione di 
Settore - Risorse 
umane e affari 
istituzionali

UO043117 06- Consulenza in materia di 
accesso atti e di Privacy e 
predisposizione degli incarichi 
al trattamento dei dati 

Modificare la descrizione 
dell'attività come segue: 
Titolo: aggiungere in fondo 
"Attività di supporto al DPO" 
Descrizione: Aggiungere al 
termine "Organizzazione, in 
collaborazione con l'ufficio 
Sviluppo organizzativo, dei 
corsi di formazione per il 
personale cat. D e C.  
Attività di supporto al Data 

13-lug-21 Attività non previste a inizio 
anno



Settore Cod. UO
Unità 

Organizzativa
Cod. Attività Attività Richiesta Variazione

Data 
Decorrenza

Motivazione Approvata con deliberazione

Protection Officer dell'Ente. 
Sistema integrato di 
videosorveglianza cittadina: 
verifica dell'applicabilità della 
valutazione d'impatto sulla 
protezione dei dati. 
Indicatori: Aggiungere "N. 
corsi", target: 3 a giugno 
(conseguito 3), 0 a dicembre

103 RISORSE UMANE E 
AFFARI ISTITUZIONALI

10501  Direzione di 
Settore - Risorse 
umane e affari 
istituzionali

Inserire nuova attività 
 
Titolo: 12 - Adeguamento del 
codice di comportamento 
Descrizione: Analisi delle 
modifiche da apportare al  
Codice di comportamento per 
gli incarichi professionali, in 
adeguamento alle Linee guida 
ANAC.  
Flag: Anticorruzione 
Personale coinvolto: Leonardi 
Lorena (responsabile), 
Mezzolani Elisabetta  
Indicatori: 
N. analisi, target 0 a giugno 
(conseguito 0) e 1 a dicembre

13-lug-21 Attività programmata in corso 
d'anno in collaborazione con 
la Responsabile Prevenzione 
della Corruzione e 
Trasparenza

103 RISORSE UMANE E 
AFFARI ISTITUZIONALI

10502 Ufficio stipendi e 
previdenza

Inserire nuova attività: 
TITOLO: Messa in esercizio 
del nuovo sistema rilevazione 
presenze per 
l'Amministrazione Provinciale 
DESCRIZIONE:Attività 
preliminare alla messa in 
esercizio del nuovo sistema di 
rilevazione presenze: 
conclusione della 
configurazione della 
procedura, trasferimento 
banche dati, verifica 
preventiva e formazione degli 
operatori e delle segreterie.  
Passaggio in produzione della 

8-lug-21 Aggiunta di attività in corso 
d'anno 



Settore Cod. UO
Unità 

Organizzativa
Cod. Attività Attività Richiesta Variazione

Data 
Decorrenza

Motivazione Approvata con deliberazione

procedura 
Assistenza Ai colleghi Settore 
Personale della Provincia nelle
 prime fasi di utilizzo e 
verifiche periodiche sullo stato 
dei lavori 
OPERATORI COINVOLTI: 
Lugli Andrea - Cappi 
Margherita - Cattabriga Paola 
- Mortari Monica - Rossi Annì -
 Zanasi Nicoletta 
INDICATORI : N.incontri 
TARGET: 12 
Giugno  6   Dicembre  6 
PESO: 80% 
INDICATORI: N. interventi 
TARGET 6 
Giugno 2    Dicembre  4 
PESO: 20% 

103 RISORSE UMANE E 
AFFARI ISTITUZIONALI

10502 Ufficio stipendi e 
previdenza

Inserire nuova attività: 
TITOLO: Prestazioni mensili 
effettuate dal personale a 
tempo determinato 
DESCRIZIONE: Miglioramento
 predisposizione dell'atto di 
convalida mensile riguardo 
anche al lavoro somministrato;
 controllo e verifica 
dell'avanzamento di spesa del 
personale a tempo 
determinato 
OPERATORI COINVOLTI: 
Lugli Andrea - Cappi 
Margherita- Rossi Annì 
INDICATORI: N. Verifiche 
TARGET: 12 
Giugno 2   Dicembre 10 
PESO: 100%

7-lug-21 Aggiunta di attività in corso 
d'anno

103 RISORSE UMANE E 
AFFARI ISTITUZIONALI

10502 Ufficio stipendi e 
previdenza

Inserire nuova attività: 
TITOLO: Interventi su Ordine 
Pubblico non Covid 
DESCRIZIONE: Pagamento e 

7-lug-21 Aggiunta di attività in corso 
d'anno



Settore Cod. UO
Unità 

Organizzativa
Cod. Attività Attività Richiesta Variazione

Data 
Decorrenza

Motivazione Approvata con deliberazione

recupero dei servizi esterni 
pregressi relativi ai servizi di 
Ordine Pubblico non Covid , 
con modifica della modalità di 
pagamento attraverso la 
creazione di due giustificativi 
che identifichino da cartellino i 
servizi di Ordine Pubblico 
Covid e non Covid 
OPERATORI COINVOLTI: 
Lugli Andrea - Cappi 
Margherita - Cattabriga Paola 
- Mortari Monica - Rossi Annì 
INDICATORI: N. Prospetti 
TARGET 2 
Giugno 2   Dicembre 10 
PESO: 100%

103 RISORSE UMANE E 
AFFARI ISTITUZIONALI

10502 Ufficio stipendi e 
previdenza

Inserire nuova attività: 
TITOLO: Applicazione 
Contratto Decentrato 
Integrativo Giuridico 2021-
2023 - Ridefinizione indennità 
condizioni di lavoro e servizi 
esterni della Polizia Locale 
DESCRIZIONE: Ridefinizione 
delle indennità condizioni di 
lavoro e dei servizi esterni di 
Polizia locale come previsto 
dall'accordo sindacale n. 
2/2021 
OPERATORI COINVOLTI: 
Lugli Andrea - Cappi 
Margherita- Cattabriga Paola -
 Mortari Monica - Rossi Annì 
INDICATORI: N. Analisi 
TARGET: 1 
Giugno  1    Dicembre 0 
PESO: 20% 
INDICATORI: N. interventi 2 
Giugno 2  Dicembre 0 
PESO: 80%

7-lug-21 Aggiunta di attività in corso 
d'anno

103 RISORSE UMANE E 10502 Ufficio stipendi e Inserire l'operatore GOLDONI 7-lug-21 Nuova assunzione 



Settore Cod. UO
Unità 

Organizzativa
Cod. Attività Attività Richiesta Variazione

Data 
Decorrenza

Motivazione Approvata con deliberazione

AFFARI ISTITUZIONALI previdenza SUSANNA nei seguenti codici 
attività : UO047014 - 
UO047013 - UO047001 - 
UO047012 - UO047022 - 
UO047026 - UO047008 - 
UO047016 - UO047011

103 RISORSE UMANE E 
AFFARI ISTITUZIONALI

10502 Ufficio stipendi e 
previdenza

UO047022 Aggiornamento Carta dei 
servizi delle Risorse umane

Eliminazione attività gestionale 7-lug-21 Per motivi organizzativi si è 
definito di posticipare l'attività 
al prossimo anno

103 RISORSE UMANE E 
AFFARI ISTITUZIONALI

10502 Ufficio stipendi e 
previdenza

Inserire l'operatore ROSSI 
ANNI' nei seguenti codici 
attività : UO047006 - 
UO047001 - UO047022 - 
UO047026 - UO047019 - 
UO047002 - UO047004 - 
UO047008 - UO047025 - 
UO047010 - UO047011 - 
UO047027 - UO047005 - 
UO047003 - UO047018 - 
UO047021

1-feb-21 Nuova assunzione dal 
01/02/2021

103 RISORSE UMANE E 
AFFARI ISTITUZIONALI

10503 Servizio Segreteria
 generale

UO041730 Protocollo Generale e 
Notifiche (c) - Ricevimento 
pubblico - Registrazione a 
repertorio di tutti gli atti 
depositati - Gestione ritiro atti 
depositati  

Modificare il target dei 
seguenti indicatori: 
"n. cittadini" dicembre n. 500 
"n. documenti" dicembre n. 
1000

13-lug-21 Nonostante il consistente calo 
delle previsioni attuato in 
ragione dell'emergenza 
sanitaria, il perdurare della 
stessa determina l'esigenza di 
di ridurre ulteriormente il target
 previsto per fine anno. Sono 
infatti fortemente calati anche 
gli atti rispetto ai quali veniva 
richiesto il deposito da parte 
dell'Agenzia delle Entrate, 
anche a seguito di interventi 
normativi di blocco della 
presentazione di cartelle 
esattoriali. Di conseguenza 
anche l'affluenza dei cittadini è
 diminuita e si prevede un 
ulteriore calo per un cambio 
della modalità gestionale, che 
avverrà nella seconda parte 
dell'anno e comporterà una 



Settore Cod. UO
Unità 

Organizzativa
Cod. Attività Attività Richiesta Variazione

Data 
Decorrenza

Motivazione Approvata con deliberazione

ulteriore riduzione di tali 
attività a carico dell'ufficio.

103 RISORSE UMANE E 
AFFARI ISTITUZIONALI

10503 Servizio Segreteria
 generale

UO041714 Protocollo Generale e 
Notifiche (b) - Gestione, 
protocollazione e archiviazione
 atti dell'Ente

Modificare il target dei 
seguenti indicatori: 
"n. atti" dicembre n. 4.000 
"n. gare" dicembre 0 
 
3. Indicatore n. raccomandate 
Modificare il target di dicembre
 in 1.500

13-lug-21 L'emergenza sanitaria da 
Covid-19 ha fortemente 
limitato il ricorso a 
comunicazioni e documenti di 
tipo cartaceo (atti depositati, 
domande relative a bandi di 
gara, raccomandate), 
incrementando l'utilizzo di 
strumenti digitali quali tra 
l'altro le PEC. Prevedendo un 
mantenimento di tale trend 
anche per la seconda parte 
dell'anno, si ritiene opportuno 
rivedere i relativi target.

103 RISORSE UMANE E 
AFFARI ISTITUZIONALI

10503 Servizio Segreteria
 generale

UO041742 Protocollo Generale e 
Notifiche (e) - Gestione delle 
notifiche 

Indicatore n. notifiche 
Modificare il target 
dell'indicatore "n. notifiche": 
dicembre n. 1.000

13-lug-21 A causa dell'emergenza 
sanitaria il numero di notifiche 
è risultato inferiore alle 
previsioni e si prevede un 
mantenimento del trend nella 
seconda parte dell'anno, oltre 
all'avvio della sperimentazione
 di una modalità gestionale 
differente che  comporterà una
 ulteriore riduzione di tali 
attività a carico dell'ufficio.

103 RISORSE UMANE E 
AFFARI ISTITUZIONALI

10504 Ufficio 
amministrazione 
del personale e 
Bilancio

Nel personale coinvolto delle 
attività UO0469 01-02-03-04-
05-07-08-09-14-15-16-18-19-
22-30-32-33-35-38-41-43:  
1. Aggiungere DEGLI 
ESPOSTI SONIA con 
decorrenza 26/4/2021 
2. Modificare la data di fine in 
31/5/2021 Per BOCCEDI 
ERIKA 
3. Modificare la data di fine in 
31/3/2021 Per PESTILLO 
GIULIA 

12-lug-21 1. Nuova assunzione 
2. Trasferimento ad altro 
settore per mobilità interna 
3. Cessazione

103 RISORSE UMANE E 10504 Ufficio Inserimento nuova attività: 12-lug-21 Attività non prevista a inizio 



Settore Cod. UO
Unità 

Organizzativa
Cod. Attività Attività Richiesta Variazione

Data 
Decorrenza

Motivazione Approvata con deliberazione

AFFARI ISTITUZIONALI amministrazione 
del personale e 
Bilancio

 
Titolo: 39-Questionario unico 
progetto fabbisogni standard - 
Dati relativi al personale 
 
Descrizione: Rilevazioni 
quantitative sul personale 
dipendente ai fini della 
compilazione dell'apposito 
questionario previsto dal 
D.Lgs. 216/2010 per l'anno 
2019. 
Rilevazione dei costi di tutto il 
personale dipendente, 
suddiviso in funzione/servizio 
di impiego, ai fini della 
compilazione dell'apposito 
questionario previsto dal D.lgs 
216/2010 recante disposizioni 
in materia di determinazione 
dei costi e dei fabbisogni 
standard 
 
Personale coinvolto: Sola 
Susetta (responsabile), Giuzio 
Valeria, Mazzaccara Maria, 
Zanasi Cecilia 
 
Indicatore: n. Prospetti 
 
Target: 0 a giugno, 10 a 
dicembre conseguito giugno 0 

anno

103 RISORSE UMANE E 
AFFARI ISTITUZIONALI

10504 Ufficio 
amministrazione 
del personale e 
Bilancio

Nel personale coinvolto delle 
attività UO0469 07-08-09-11-
12-13-19-20-21-26-32-33-34-
36-37-38-39-41-18: 
1. Modificare la data di fine in 
31/1/2021 per BAROZZI 
LUCIA 
2. Aggiungere BAIARDI 
JACOPO con decorrenza 
1/7/2021 
3. Aggiungere SALVARANI 

12-lug-21 1. Cessazione 
2. Nuova assunzione 
3. Nuova assunzione



Settore Cod. UO
Unità 

Organizzativa
Cod. Attività Attività Richiesta Variazione

Data 
Decorrenza

Motivazione Approvata con deliberazione

FEDERICO con decorrenza 
5/7/2021 

103 RISORSE UMANE E 
AFFARI ISTITUZIONALI

10504 Ufficio 
amministrazione 
del personale e 
Bilancio

Nel personale coinvolto delle 
attività UO0469 07-08-09-11-
18-19-24-25-26-27-28-38-45-
46: 
1. Aggiungere GIUZIO 
VALERIA con decorrenza 
1/2/2021 
2. Modificare la data di fine in 
5/2/2021 per GUAITOLI 
CRISTINA  

12-lug-21 1. Nuova assunzione 
2. Trasferimento ad altro 
settore per mobilità interna 

103 RISORSE UMANE E 
AFFARI ISTITUZIONALI

10504 Ufficio 
amministrazione 
del personale e 
Bilancio

Inserirmento nuova attività: 
 
Titolo: 40 - Messa in esercizio 
del nuovo sistema rilevazione 
presenze per 
l'Amministrazione Provinciale 
 
DESCRIZIONE: Attività 
preliminare alla messa in 
esercizio del nuovo sistema di 
rilevazione presenze: 
conclusione della 
configurazione della 
procedura, trasferimento 
banche dati, verifica 
preventiva e formazione degli 
operatori e delle segreterie. 
Passaggio in produzione della 
procedura. Assistenza Ai 
colleghi Settore Personale 
della Provincia nelle prime fasi
 di utilizzo e verifiche 
periodiche sullo stato dei lavori
 
OPERATORI COINVOLTI: 
Sola Susetta (resp.), Berselli 
Maria Assunta, Degli Esposti 
Sonia, Tirelli Licia, Vescovini 
Cristina 
INDICATORI :  

12-lug-21 Attività non prevista a inizio 
anno



Settore Cod. UO
Unità 

Organizzativa
Cod. Attività Attività Richiesta Variazione

Data 
Decorrenza

Motivazione Approvata con deliberazione

N.incontri (peso 80%)- 
TARGET: Giugno  6   
Dicembre  6 conseguito 
giugno 6 
N. interventi (peso 20%)  
TARGET: Giugno 2    
Dicembre  4 conseguito 
giugno 2 

103 RISORSE UMANE E 
AFFARI ISTITUZIONALI

10504 Ufficio 
amministrazione 
del personale e 
Bilancio

UO046940 34-Aggiornamento Carta dei 
Servizi delle Risorse Umane

Eliminare l'attività 12-lug-21 Per motivi organizzativi si è 
definito di posticipare l'attività 
al prossimo anno

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10402 Ufficio 
Comunicazione

UO042416 09 - Coordinamento 
amministrativo quartieri

1) Indicatore "tasso di 
soddisfazione richieste": 
modificare il target di giugno e 
dicembre da 1 a 95 e nella 
descrizione specificare che si 
intende un valore percentuale;
  
2) Indicatore "tempo medio di 
predisposizione documenti": 
modificare la natura da 
positiva a negativa.

8-lug-21 1) Errore materiale 
nell'inserimento del target. 
2) adeguamento dell'indicatore
 alla propria natura

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10404 Ufficio Reti e 
sistemi

UO043201 01- Gestione sistema di  
videosorveglianza 

Indicatore n. telecamere/mila 
abitanti: modificare il target in 
0,05 a giugno e 0,05 a 
dicembre

8-lug-21 Errore materiale 
nell'inserimento dei target

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10406 Servizi demografici UO042667 40. STCIV - Formazione dei 
registri di Matrimonio e di 
Unione Civile

Modificare il target 
dell'indicatore "N. atti 
predisposti - Numero 
matrimoni con nubendi non 
residenti a Modena" come 
segue: previsione da 35 a 20 -
 30/06 da 30 a 10; 31/12 da 5 
a 10

12-lug-21 Variazione legata alle 
limitazioni a seguito del 
perdurare della Pandemia da 
Covid 19 che ha indotto i 
cittadini a posticipare il 
matrimonio

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10406 Servizi demografici UO042645 01. ANAG - Attività di 
autenticazione

Modificare l'indicatore da 
"Tempo medio di risposta in 
giorni" a "Tempo medio di 
attesa" Target: 20 giorni al 
30/06 e al 31/12

12-lug-21 variazione dovuta al fatto che 
dopo il lockdown Covid 2020 
agli sportelli si accede previo 
appuntamento



Settore Cod. UO
Unità 

Organizzativa
Cod. Attività Attività Richiesta Variazione

Data 
Decorrenza

Motivazione Approvata con deliberazione

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10406 Servizi demografici UO042654 16. ANAG - Variazioni 
anagrafiche e attestazioni

1) Modificare la descrizione 
dell'indicatore  "Tempo medio 
di servizio in minuti - Tempo 
medio per fissazione 
appuntamento" in "Tempo 
medio di attesa in giorni" 
aggiungere nella descrizione 
"per appuntamento". 
2) Variare il target 
dell'indicatore "N. documenti 
predisposti - n. variazioni e 
attestazioni rilasciate" come 
segue: previsione da 2.000 a 
900 - 30/06 da 2.000 a 450; 
31/12 da 1.000 a 450

12-lug-21 1) Adeguamento alla modalità 
organizzativa del servizio su 
appuntamento 
2) Adeguamento del target alle
 minori richieste dei cittadini 
tenuto conto che dopo il 
lockdown covid 19 agli 
sportelli si accede previo 
appuntamento  

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10406 Servizi demografici UO042662 36. STCIV - Cremazione, 
affidamento e dispersione 
ceneri di salma

Modificare il target 
dell'indicatore "N. Controlli 
Numero controlli a campione 
sulle cremazioni di cadaveri di 
residenti a Modena" come 
segue:  previsione da 180 a 
240 - 30/06 confermare 120; 
31/12 da 60 a 120

12-lug-21 Variazione dovuta a mero 
errore materiale di inserimento

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10406 Servizi demografici UO042665 38. STCIV - Disposizioni 
anticipate di trattamento

Modificare il target 
dell'indicatore "Nr. atti - Nr. 
DAT  da registro" come segue:
 previsione n. 130 a 70 - 30/06
 da 100 a 35; 31/12 da 30 a 35

12-lug-21 Adeguamento del target a 
seguito di una riduzione delle 
DAT

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10406 Servizi demografici UO042656 33. STCIV - Accordi relativi a 
separazioni, divorzi e 
modifiche delle condizioni 
dinanzi all'ufficiale di Stato 
Civile o ricevuti dagli studi 
legali

Modificare il target 
dell'indicatore "N. atti" come 
segue: previsione da 340 a 
180 - 30/06 da 200 a 90; 31/12
 da 140 a 90

12-lug-21 Variazione legata alle minori 
istanze presentate dai cittadini

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10406 Servizi demografici UO042644 14. ANAG - Servizi anagrafici 
a domicilio

Aggiungere nella descrizione 
dell'attività "Nel 2021 il servizio
 è stato organizzato con 
riconoscimento telematico da 
remoto presso il domicilio."

12-lug-21 Modifiche per adeguamento 
del servizio a causa del 
perdurare della pandemia 
Covid 19 che  nel  2020 è 
stata causa della sospensione

104 SMART CITY, SERVIZI 10406 Servizi demografici UO042628 05. ANAG - Certificazioni Modificare il target 12-lug-21 Correzione di mero errore 
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DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

anagrafiche e di stato civile dell'indicatore "N. utenti" come
 segue: previsione da 200 a 
8000 - 30/6 da 100 a 4000; 
31/12 da 100 a 4000

materiale di inserimento

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10406 Servizi demografici UO042624 21. ELE - Tenuta albi 
presidenti di seggio, scrutatori 
e giudici popolari 

Modificare il target 
dell'indicatore "N. modifiche" 
come segue: previsione da 
2.000 a 650 - 30/06 da 1.900 a
 325; al 31/12 da 100 a 325

23-giu-21 Variazione target dovuta al 
fatto che nel 2021 non sono 
previste consultazioni elettorali

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10406 Servizi demografici Inserire le operatrici: Pellacani 
Simona dal 01/01/2021 e 
Rinaldi Gloria dal 01/02/2021 
nelle attività 
UO042660/42659/42633/4265
5

23-giu-21 Nuove assegnazioni

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10406 Servizi demografici UO042625 22. ELE - Tessere elettorali 1) Eliminare gli operatori: 
Andreoli Tommaso dal 
28/02/2021; Baroni Maddalena
 dal 31/05/2021; Reghizzi 
Susanna dal 30/06/2021; 
Romani Rina; Sacchetti Ciro; 
Cappi Fiorella; Poggi Claudio; 
Poggi Claudio; Calvaruso 
Sara; Gentilini Claudia; Latino 
Raffaeala Antonia; Meletti 
Lara; Montorsi Patrizia; 
Schiavi Silvia; Zoboli Stefano; 
Venuta Giovanni 1/1/2021 
25/1/2021.  
2) Aggiungere l'operatrice 
Rossi Ilenia dal 11/1/2021

23-giu-21 Eliminazione degli operatori di 
front office anagrafe che 
rilasciano tessere elettorali 
solo nel mese precedente  le 
consultazioni elettorali che nel 
2021 non sono previste           
2) Nuova assegnazione

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10406 Servizi demografici UO042625 22. ELE - Tessere elettorali Modificare il target 
dell'indicatore "N. documenti" 
come segue:   previsione da 
4.750 a 2.400; giugno  da 
4.500 a 1.500 e dicembre da 
250 a 900.

23-giu-21 Variazione legata all'assenza 
di consultazioni elettorali nel 
2021 circostanza nella quale  
le tessere elettorali sono  
rilasciate solo dalll'Ufficio 
Elettorale

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10406 Servizi demografici UO042650 29. SD - Attività di portineria e 
supporto agli uffici dei Servizi 
Demografici 

1) Eliminare le operatrici 
Roccaforte Ilaria; Varlotta 
Incoronata 28/01/2021 

23-giu-21 1) Cessazioni 
2) Nuove assegnazioni
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2) Inserire l'operatrice Silvia 
Schiavi dal 28/01/2021

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10406 Servizi demografici UO042655 28. SD - Attività amministrativa
 e gestione delle risorse dei 
Servizi Demografici 

1) Inserire le operatrici 
Pellacani Simona; Rinaldi 
Gloria (1/2/2021); Schiavi 
Silvia (28/01/2021) 
2) Eliminare l'operatrice 
Varlotta Incoronata dal 
31/1/2021 
3) Modificare il target 
dell'indicatore "N. Quietanze - 
n. versamenti in procedura 
entrate" come segue: 
previsione da 100 a 52 - 30/06
 da 70 a 26; 31/12 da 30 a 26

23-giu-21 1) Nuove assegnazioni           
2) Cessazioni 
3) Variazione legata alla 
riduzione della frequenza dei 
versamenti effettuati tramite 
l'istituto di Vigilanza

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10406 Servizi demografici UO042633 31. SD - Gestione di forniture 
di beni e prestazioni di servizi 

1) Aggiungere le operatrici 
Pellacani Simona e Rinaldi 
Gloria (01/02/2021) 
2) Eliminare le operatrici 
Schiavi Silvia e Varlotta 
Incoronata

23-giu-21 1) Nuove assegnazioni 
2) Attività non svolta 
dall'Ufficio di appartenenza

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10406 Servizi demografici Modificare la data di inizio di 
Schiavi Silvia: 28/01/2021 
nelle attività 42653 - 42653

22-giu-21 Data di inizio svolgimento 
attività

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10406 Servizi demografici UO042645 01. ANAG - Attività di 
autenticazione

1) Eliminare gli operatori: 
Andreoli Tommaso 
28/02/2021; Baroni Maddalena
 31/5/2021; Reghizzi Susanna 
30/06/2021; Bonanno Manuel; 
Romani Rina; Sacchetti Ciro

22-giu-21 Cessazioni e correzione di 
errori di inserimento per 
Bonanno, Romani e Sacchetti

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10406 Servizi demografici UO042649 04. ANAG - Certificati di 
anagrafe storici 

Inserire l'operatrice Latino 
Raffaela Antonia dal 
01/05/202

22-giu-21 Nuova assegnazione a seguito
 di trasferimento interno

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10406 Servizi demografici UO042645 01. ANAG - Attività di 
autenticazione

Aggiungere al termine della 
descrizione dell'attività "su 
appuntamento" 

22-giu-21 Specificazione della modalità 
organizzativa dell'attività dopo 
il lockdown Covid 2020

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10406 Servizi demografici 1) Inserire l'operatrice Rossi 
Ilenia dal 11/01/2021. 2) 
Eliminare l'operatore Venuta 

22-giu-21 1) Nuove assegnazioni
             
2) trasferimento ad altra UO
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Giovanni (01/01 - 25/01) 
nelle attività 
UO042624/42646/42636/4262
9/42634

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10406 Servizi demografici Inserire l'operatrice Pastore 
Vera dal 15/04/2021 nelle 
attività: 
UO042661/42670/42663/4263
0/42664/42662/42672/42648 

22-giu-21 Nuova assegnazione

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10406 Servizi demografici UO042638 12. ANAG - Informative 
rilasciate a Enti Pubblici 

Eliminare l'operatrice Cappi 
Fiorella

22-giu-21 Cessazione dell'attività da 
parte dell'operatore

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10406 Servizi demografici UO042632 08. ANAG - Gestione cambi di 
indirizzo e immigrazioni

1) Eliminare le operatrici: 
Baroni Maddalena; Manni 
Maria Beatrice; Reghizzi 
Susanna 30/6/2021; Rendina 
Jessica; Cappi Fiorella.  
2) Inserire gli operatori: 
Pastore Vera 1/1/2021 - 
15/4/2021; Quattrini Elisa; 
Scalzi Ilaria; Nicoli Cosimo; 
Campanile Laura 08/04/2021

22-giu-21 1) Cessazione dell'attività da 
parte degli operatori indicati  
rispetto al 2020                        
2) Nuove assegnazioni

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10406 Servizi demografici UO042628 05. ANAG - Certificazioni 
anagrafiche e di stato civile

1) Eliminare gli operatori: 
Andreoli Tommaso dal 
28/02/2021; Reghizzi Susanna
 31/05/2021; Bonanno Manuel;
 Romani Rina; Sacchetti Ciro; 
Cappi Fiorella; Poggi Claudio; 
Baroni Maddalena 31/5/2021

22-giu-21 1) Eliminazione a seguito di 
diversa modalità organizzativa
  di rilascio

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10406 Servizi demografici UO042628 05. ANAG - Certificazioni 
anagrafiche e di stato civile

Modificare la descrizione 
dell'attività come segue: 
"Rilascio certificazioni di 
anagrafe e di stato civile 
presso edicole e di 
certificazioni storiche presso 
Ufficio Archivio Anagrafe"

22-giu-21 Migliore specificazione 
dell'attivià

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10406 Servizi demografici UO042627 02. ANAG - Carte d'identità 
elettroniche

1) Eliminare gli operatori: 
Andreoli Tommaso 
28/02/2021; Baroni Maddalena

22-giu-21 1) Cessazioni
                            
2) Nuove assegnazioni
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 31/05/2021; Reghizzi 
Susanna 30/6/2021; Romani 
Rina; Ionni Patrizia; 
Santunione Maria Rosa;  
2 ) Aggiungere le operatrici: 
Rusciano Ivana 08/02/2021 - 
14/06/2021; Lombardi Giorgia 
03/05/2021 4/11/2021; 
Gambale Alessandra 
03/05/2021  4/11/2021; 
Piaceri Federica 18/2/2021; 
Fornari Diletta 23/06/2021.

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10406 Servizi demografici UO042647 03. ANAG - Carte di identità 
cartacee

1) Eliminare gli operatori: 
Andreoli Tommaso 
28/02/2021; Baroni Maddalena
 31/5/2021; Reghizzi Susanna 
30/6/2021; Romani Rina; 
Ravasio Sara.  
2) Inserire gli operatori: 
Venuta Giovanni 25/1/2021; 
Schiavi Silvia 1/1/2021.

22-giu-21 1) Cessazioni
                                                 
                     
2) Nuove assegnazioni

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10406 Servizi demografici UO042647 03. ANAG - Carte di identità 
cartacee

Modificare il target 
dell'indicatore "N. documenti" 
come segue:  previsione da n. 
600 a n. 300; a giugno da 400 
a 150 e dicembre da 200 a 
150.

22-giu-21 Variazione relativa al fatto che 
l'attività di rilascio di carte di 
identità cartacee è residuale, 
ed avviene  qualora non ci sia 
tempo per ricevere da Roma 
la CIE. Adeguamento 
dell'indicatore al dato effettivo.

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10406 Servizi demografici UO042644 14. ANAG - Servizi anagrafici 
a domicilio

Eliminare l'operatrice Montorsi
 Patrizia

22-giu-21 Cessazione del servizio a 
domicilio

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 
PARTECIPAZIONE

10406 Servizi demografici UO042651 06. ANAG - Gestione archivio 
Anagrafe/Elettorale

1) Eliminare le operatrici: 
Montorsi Patrizia; Pallante 
Patrizia.  
2) Inserire le operatrici Cappi 
Elisa; Paone Caterina; Pastore
 Vera 15/4/2021; Roccaforte 
Ilaria.

22-giu-21 1) Correzione di errore             
2) inserimento delle 
responsabili delle diverse unità
 operative

104 SMART CITY, SERVIZI 
DEMOGRAFICI E 

10406 Servizi demografici UO042634 18. ELE - Gestione e 
aggiornamenti liste elettorali 

Modificare il target 
dell'indicatore "N. 

22-giu-21 Assenza di consultazioni 
elettorali nel 2021
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PARTECIPAZIONE aggiornamenti" come segue: 
previsione da 11.500 a 7.000 -
 30/06 da 9.000 a 3.500; 31/12
 da 2.500 a 3.500

105 RISORSE FINANZIARIE 
E PATRIMONIALI

10601 Direzione di 
Settore - Risorse 
finanziarie e 
patrimoniali

UO041601 Segreteria di Settore - 
Coordinamento e attività 
amministrativa del Settore

Modificare la descrizione, 
aggiungendo, dopo "redazione
 atti e lettere digitali" "anche 
disposizioni di liquidazione".

5-lug-21 Il numero delle disposizioni di 
liquidazione relative alle 
fatture dell'attività della 
segreteria è di circa 15 
all'anno e pertanto è 
significativo ed opportuno 
citarlo 

105 RISORSE FINANZIARIE 
E PATRIMONIALI

10601 Direzione di 
Settore - Risorse 
finanziarie e 
patrimoniali

UO041601 Segreteria di Settore - 
Coordinamento e attività 
amministrativa del Settore

Inserire nella descrizione delle
 attività "anche verifica 
inventario". Inserire un nuovo 
indicatore: 
"n. documenti" inserire nella 
descrizione "inventario" con 
target n. 1 al 31/12

5-lug-21 l'attività non era stata inserita 
ed essendo significativa, in 
quanto è svolta verificando 
ogni singolo oggetto 
inventariato, è opportuno 
citarla

105 RISORSE FINANZIARIE 
E PATRIMONIALI

10603 Ufficio entrate e 
spese

UO047129 Attività Sezione Spese e 
Pagamenti - Versamento 
ritenute

Variare l'indicatore "N. 
versamenti" come segue: 
31 dicembre valore 6 invece 
che 3

8-lug-21 Rettifica di mero errore 
materiale

105 RISORSE FINANZIARIE 
E PATRIMONIALI

10603 Ufficio entrate e 
spese

UO047102 Attività Sezione Spese e 
Pagamenti 

Aggiungere l'operatore Marina
 Magnavacca.

11-feb-21 Dall'11 febbraio l'operatrice 
svolge attività legate anche 
alla sezione spesa

105 RISORSE FINANZIARIE 
E PATRIMONIALI

10603 Ufficio entrate e 
spese

UO047128 Attività Sezione Spese e 
Pagamenti - Verifiche di cassa

Variare l'indicatore "N. 
verifiche" come segue: 
31 dicembre valore 2 invece 
che 1

1-gen-21 Rettifica di mero errore 
materiale

105 RISORSE FINANZIARIE 
E PATRIMONIALI

10603 Ufficio entrate e 
spese

UO047127 Attività Sezione Spese e 
Pagamenti - Assolvimento 
obblighi di pubblicazione 
concernenti i pagamenti 
dell'amministrazione

Variare l'indicatore "N. 
elaborazioni" come segue: 
30 giugno valore 6 invece che 
7 
31 dicembre valore 8 invece di
 3

1-gen-21 E' necessario pubblicare entro
 il mese successivo i risultati 
del periodo di riferimento 
concluso: 31 luglio per il 
periodo concluso di giugno e 
31 gennaio per il periodo 
concluso di dicembre

105 RISORSE FINANZIARIE 
E PATRIMONIALI

10603 Ufficio entrate e 
spese

UO047127 Attività Sezione Spese e 
Pagamenti - Assolvimento 
obblighi di pubblicazione 

Inserire nuova descrizione 
come segue: 
In conformità con quanto 

1-gen-21 E' stata inserita la seguente 
frase:  
"rilevazione e pubblicazione 
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concernenti i pagamenti 
dell'amministrazione

prescritto dalla normativa 
vigente e in ottemperanza a 
quanto previsto dal Piano 
triennale per la prevenzione 
della corruzione e della 
trasparenza: rilevazione e 
pubblicazione trimestrale dei 
dati relativi alla tipologia di 
spesa sostenuta, all'ambito 
temporale di riferimento e ai 
beneficiari (Soldi pubblici Art. 
4-bis,c 2. Dlgs n. 33/2013 - 
Amministrazione 
trasparente/Pagamenti 
dell'amministrazione/Dati sui 
pagamenti); rilevazione e 
pubblicazione di un indicatore 
annuale di tempestività dei 
pagamenti; rilevazione e 
pubblicazione trimestrale di un
 indicatore dei tempi medi di 
pagamento; rilevazione e 
pubblicazione annuale 
dell'ammontare complessivo 
dei debiti e il numero delle 
imprese creditrici; rilevazione 
e pubblicazione trimestrale 
dell'ammontare complessivo 
dei debiti e il numero delle 
imprese creditrici (Indicatore di
 tempestività dei pagamenti 
Art 33 c. 1 e c. 2 Dlgs n. 
33/2013  Amministrazione 
trasparente/Indicatore di 
tempestività dei pagamenti)

annuale dell'ammontare 
complessivo dei debiti e il 
numero delle imprese 
creditrici" che specifica la 
pubblicazione annuale oltre 
che trimestrale come da 
normativa

105 RISORSE FINANZIARIE 
E PATRIMONIALI

10604 Ufficio Economato UO042509 Economato - monitoraggio 
servizio di vigilanza

Variare il target dell'indicatoe 
"N. verifiche" come segue: 
al 30/6: 6 al 31/12: 6

23-giu-21 Per mero errore materiale 
l'indicatore è stato quantificato
 come verifica semestrale e 
non mensile. Le verifiche 
vengono eseguite al termine di
 ogni periodo di riferimento per
 la fatturazione che è appunto 
mensile.
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105 RISORSE FINANZIARIE 
E PATRIMONIALI

10604 Ufficio Economato UO042519 Economato - revisione 
tempistiche e interventi delle 
prestazioni connesse al 
servizio di pulizia

Posticipare il target 
dell'indicatore "n. revisioni" da 
giugno 2021 a dicembre 2021

14-giu-21 Tenuto conto che l'attivazione 
della Convenzione Pulizie 5 - 
con riferimento al Lotto 2 per 
la provincia di Modena ha 
subito ulteriori slittamenti non 
è stato possibile dare corso 
alla revisione delle schede. 
L'attivazione del lotto è stimata
 entro il 3° trimestre del 2021 
con conseguente avvio del 
processo di revisione delle 
schede.

105 RISORSE FINANZIARIE 
E PATRIMONIALI

10607 Ufficio Tributi UO043405 TRIBUTI COMUNALI - Attività 
di contenzioso/contradditorio e
 di procedura concorsuale

Aggiungere nel titolo "Canoni 
patrimoniali comunali"

28-giu-21 con la legge 160/2019 commi 
816-836 è stato introdotto il 
canone unico comunale che 
ha accorpato l'imposta 
comunale sulla pubblicità e 
diritti sulle pubbliche affissioni
  e la tosap 

105 RISORSE FINANZIARIE 
E PATRIMONIALI

10607 Ufficio Tributi UO043411 TRIBUTI COMUNALI - attività 
di archiviazione

Aggiungere nel titolo "Canoni 
patrimoniali comunali"

28-giu-21 con la legge 160/2019 commi 
816-836 è stato introdotto il 
canone unico comunale che 
ha accorpato l'imposta 
comunale sulla pubblicità e 
diritti sulle pubbliche affissioni
  e la tosap 

105 RISORSE FINANZIARIE 
E PATRIMONIALI

10607 Ufficio Tributi UO043404 TRIBUTI COMUNALI - Attività 
di riscossione coattiva locale

Aggiungere nel titolo " Canoni 
patrimoniali comunali"  
Eliminare l'operatore Monti 
Nicoletta e aggiungere gli 
operatori Venditti Antonella, 
Guaitoli Lorena, Viillani 
Giuseppa, Amorelli Francesca,
 Amantia Giuliana, Di Rubbo 
Antonella, Toni Monica.

28-giu-21 Per mero errore materiale non 
sono stati inseriti 
correttamente gli operativi 
coinvolti nell'attività.

105 RISORSE FINANZIARIE 
E PATRIMONIALI

10607 Ufficio Tributi UO043403 TRIBUTI COMUNALI - Attività 
di rimborso e di riversamento.

Aggiungere nel titolo "Canoni 
patrimoniali comunali "

28-giu-21 Con la legge 160/2019 commi 
816-836 è stato introdotto il 
canone unico comunale che 
ha accorpato l'imposta 
comunale sulla pubblicità e 
diritti sulle pubbliche affissioni
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  e la tosap 

105 RISORSE FINANZIARIE 
E PATRIMONIALI

10607 Ufficio Tributi UO043413 Imposta di soggiorno 1) Aggiungere l'operatore Petti
 Gaetano  
2) Eliminare l'operatore 
Monelli Daniela.

28-giu-21 1) Nuove assegnazioni 
2) Trasferimento ad altro Ente 
pubblico

105 RISORSE FINANZIARIE 
E PATRIMONIALI

10607 Ufficio Tributi UO043408 Imposta Comunale sulla 
Pubblicità e diritti sulle 
pubbliche affissioni e Passi 
carrabili

Aggiungere al titolo "e Canone
 L.160/2019 co 816-836 
esposizione pubblicitaria e 
passi carrabili"

28-giu-21 Con la legge 160/2019 commi 
816-836 è stato introdotto il 
canone unico comunale che 
ha accorpato l'imposta 
comunale sulla pubblicità e 
diritti sulle pubbliche affissioni
  e la tosap 

105 RISORSE FINANZIARIE 
E PATRIMONIALI

10607 Ufficio Tributi UO043407 Tosap - Attività di consulenza 
e controllo

Eliminare dal titolo Tosap  e 
sostituire con "canone 
patrimoniale di occupazione 
del suolo pubblico".  
Sostituire la descrizione come 
segue: Attività di presidio e 
razionalizzazione della 
gestione del Canone con la 
consulenza e il controllo, al 
fine di garantire il servizio al 
cittadino e assicurare il gettito 
atteso. 
Eliminare gli indicatori  "n 
denunce"  e "n accertamenti" 
non più pertinenti alla nuova 
entrata patrimoniale.

28-giu-21 Con la legge 160/2019 commi 
816-836 è stato introdotto il 
canone unico comunale che 
ha accorpato l'imposta 
comunale sulla pubblicità e 
diritti sulle pubbliche affissioni
  e la tosap 

105 RISORSE FINANZIARIE 
E PATRIMONIALI

10607 Ufficio Tributi UO043412 TRIBUTI COMUNALI - attività 
di controllo e monitoraggio per
 il piano anticorruzione

Aggiungere nel titolo Canoni 
comunali 

28-giu-21 Con la legge 160/2019 commi 
816-836 è stato introdotto il 
canone unico comunale che 
ha accorpato l'imposta 
comunale sulla pubblicità e 
diritti sulle pubbliche affissioni
  e la tosap 

105 RISORSE FINANZIARIE 
E PATRIMONIALI

10607 Ufficio Tributi UO043415 TRIBUTI COMUNALI - Attività 
contabile.

Aggiungere nel titolo "Canoni 
patrimoniali comunali"

28-giu-21 Con la legge 160/2019 commi 
816-836 è stato introdotto il 
canone unico comunale che 
ha accorpato l'imposta 
comunale sulla pubblicità e 
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diritti sulle pubbliche affissioni
  e la tosap 

105 RISORSE FINANZIARIE 
E PATRIMONIALI

10608 Ufficio patrimonio UO045613 Consegna o presa in carico di 
immobili

Aggiungere l'operatrice Giulia 
Malagoli

3-mag-21 Riorganizzazione dell'ufficio

105 RISORSE FINANZIARIE 
E PATRIMONIALI

10608 Ufficio patrimonio UO045609 Autorizzazioni a vendere e 
locare immobili in aree PEEP 
ed Extrapeep

Aggiungere gli operatori 
Gibertini Rita e Loviglio 
Domenico 

1-feb-21 Riorganizzazione dell'ufficio

105 RISORSE FINANZIARIE 
E PATRIMONIALI

10608 Ufficio patrimonio UO045620 Concessione a titolo precario 
di aree derivanti da coperture 
canali

Aggiungere gli operatori Fabio 
Mazzini e Loviglio Domenico

1-feb-21 Nuove assunzioni - 
Riorganizzazione dell'ufficio

105 RISORSE FINANZIARIE 
E PATRIMONIALI

10608 Ufficio patrimonio UO045622 Gestione contratti  passivi 
immobiliari

Aggiungere l'operatrice Sara 
Emilia Tumolo

1-feb-21 Nuove assunzioni - 
Riorganizzazione dell'ufficio

105 RISORSE FINANZIARIE 
E PATRIMONIALI

10608 Ufficio patrimonio Aggiungere l'operatrice 
Tiziana Lambertini nelle 
attività 
UO045606/UO045605/UO045
618 

1-feb-21 Nuove assunzioni - 
Riorganizzazione dell'ufficio

107 POLIZIA LOCALE, 
SICUREZZA URBANE E 
PROTEZIONE CIVILE

10303 Servizio 
Amministrativo e 
protezione civile

UO043014 UOC Procedure Sanzionatorie
 e Contenzioso - Verifiche 
pagamenti

Ridurre il target annuale 
dell'indicatore "N. richieste" 
portandolo a 180

1-lug-21 La flessione rispetto alle 
previsioni è dovuta al 
lockdown che è stato 
prorogato sino ad aprile 2021, 
che ha determinato una 
sostanziale riduzione dei 
veicoli in circolazione, 
soprattutto con  il "coprifuoco" 
dalle 22,00 alle 5,00.

107 POLIZIA LOCALE, 
SICUREZZA URBANE E 
PROTEZIONE CIVILE

10303 Servizio 
Amministrativo e 
protezione civile

UO043012 UOC Procedure Sanzionatorie
 e Contenzioso - Validazione 
violazioni

Ridurre il target annuale 
dell'indicatore "N. violazioni" 
portandolo a 55.000

1-lug-21 La flessione rispetto alle 
previsioni è dovuta al 
lockdown che è stato 
prorogato sino ad aprile 2021, 
che ha determinato una 
sostanziale riduzione dei 
veicoli in circolazione, 
soprattutto con  il "coprifuoco" 
dalle 22,00 alle 5,00.

107 POLIZIA LOCALE, 
SICUREZZA URBANE E 
PROTEZIONE CIVILE

10303 Servizio 
Amministrativo e 
protezione civile

UO043010 UOC Procedure Sanzionatorie
 e Contenzioso - 
Postalizzazione verbali

Ridurre il target annuale 
dell'indicatore "N. violazioni" 
portandolo a 80.000

1-lug-21 La flessione rispetto alle 
previsioni è dovuta al 
lockdown che è stato 
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prorogato sino ad aprile 2021, 
che ha determinato una 
sostanziale riduzione dei 
veicoli in circolazione, 
soprattutto con  il "coprifuoco" 
dalle 22,00 alle 5,00.

107 POLIZIA LOCALE, 
SICUREZZA URBANE E 
PROTEZIONE CIVILE

10303 Servizio 
Amministrativo e 
protezione civile

UO043011 UOC Procedure Sanzionatorie
 e Contenzioso - Contenzioso

Ridurre il  target annuale 
dell'indicatore "N. ricorsi" 
portandolo a 3000.

1-lug-21 La flessione rispetto alle 
previsioni è dovuta al 
lockdown che è stato 
prorogato sino ad aprile 2021, 
che ha determinato una 
sostanziale riduzione dei 
veicoli in circolazione, 
soprattutto con  il "coprifuoco" 
dalle 22,00 alle 5,00.

107 POLIZIA LOCALE, 
SICUREZZA URBANE E 
PROTEZIONE CIVILE

10303 Servizio 
Amministrativo e 
protezione civile

UO043027 UOC Procedure Sanzionatorie
 e Contenzioso - Decurtazione
 punti 

Ridurre il target annuale 
dell'indicatore "N. 
comunicazioni" portandolo a 
5000.

1-lug-21 La flessione rispetto alle 
previsioni è dovuta al 
lockdown che è stato 
prorogato sino ad aprile 2021, 
che ha determinato una 
sostanziale riduzione dei 
veicoli in circolazione, 
soprattutto con  il "coprifuoco" 
dalle 22,00 alle 5,00.

109 SERVIZI EDUCATIVI E 
PARI OPPORTUNITA

10802 Servizio sistema 
educativo-
scolastico

UO043708 Definizione tariffe per servizio  
mensa e prescuola nelle 
scuole primarie 

Variare la previsione 
dell'indicatore "n°dichiarazioni"
 di giugno portandolo da n. 80 
a n. 1

8-lug-21 Il bando online è rimasto 
aperto per un periodo più 
lungo quindi, si è indirizzata 
l'utenza all'utilizzo del canale 
digitale piuttosto che quello 
cartaceo

109 SERVIZI EDUCATIVI E 
PARI OPPORTUNITA

10804 Ufficio servizi per 
le scuole

Aggiungere l'operatore 
Lorenzo Maini nelle 
UO48103/48105

15-giu-21 Nuova assegnazione all'ufficio

109 SERVIZI EDUCATIVI E 
PARI OPPORTUNITA

10804 Ufficio servizi per 
le scuole

Aggiungere l'operatrice Maria 
Elena Ferrari nelle 
UO48101/48104 

7-apr-21 Nuova assegnazione all'ufficio

109 SERVIZI EDUCATIVI E 
PARI OPPORTUNITA

10804 Ufficio servizi per 
le scuole

UO048102 Attivita' di riscossione crediti 
utenti morosi

Eliminare l'operatrice Maria 
Elena Ferrari

6-apr-21 Assegnazione ad altro ufficio

109 SERVIZI EDUCATIVI E 10805 Servizio 0 - 6 anni UO043811 Biblioteca Variare il target dell'indicatore 2-lug-21 Errore di battitura
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PARI OPPORTUNITA e centro MEMO "N. inserimenti" portandolo da 
110 a 1100

110 CULTURA, SPORT, 
GIOVANI E 
PROMOZIONE DELLA 
CITTA'

10902 Ufficio Biblioteche 
e archivio storico

UO044011 Polo Bibliotecario - Attività 
corsuale

Eliminare gli indicatori: n. 
eventi, n. corsi, n. partecipanti 
e redistribuire il peso 
percentuale su altri indicatori 

8-lug-21 Causa Covid impossibile 
prevedere l'organizzazione di 
corsi in presenza.

110 CULTURA, SPORT, 
GIOVANI E 
PROMOZIONE DELLA 
CITTA'

10902 Ufficio Biblioteche 
e archivio storico

UO044008 Archivio Storico - 
Valorizzazione e promozione 
del patrimonio

Modificare il target 
dell'indicatore "n. mostre" 
come segue: giugno 0

8-lug-21 A causa delle restrizioni legate
 alla pandemia non è stato 
possibile organizzare una 
mostra con visitatori in 
presenza durante la Notte dei 
Musei.

110 CULTURA, SPORT, 
GIOVANI E 
PROMOZIONE DELLA 
CITTA'

10902 Ufficio Biblioteche 
e archivio storico

UO044014 Archivio Storico - Gestione sito
 web, social e comunicazione 
agli utenti

Modificare il target 
dell'indicatore "n. newsletter" 
come segue: giugno 7

8-lug-21 La riduzione delle attività 
aperte al pubblico causa Covid
 ha comportato una riduzione 
delle newsletter.

110 CULTURA, SPORT, 
GIOVANI E 
PROMOZIONE DELLA 
CITTA'

10902 Ufficio Biblioteche 
e archivio storico

UO044009 Archivio Storico - Gestione 
attività didattiche

Modificare il target 
dell'indicatore "N. adulti" come
 segue: giugno 2, dicembre 10

8-lug-21 A causa delle restrizioni legate
 alla pandemia c'è stata 
un'unica visita guidata in 
presenza di due turisti 
stranieri. Si ritiene perciò 
opportuno rivedere le stime.

110 CULTURA, SPORT, 
GIOVANI E 
PROMOZIONE DELLA 
CITTA'

10902 Ufficio Biblioteche 
e archivio storico

UO044013 Polo Bibliotecario - 
Programmazione, 
coordinamento e gestione dei 
servizi per gli enti partner

Modificare il target degli 
indicatori come segue: "n. 
interazioni" giugno 39.867, 
dicembre 13.000; "n. 
visualizzazioni" giugno 46.818,
 dicembre 22.000

8-lug-21 Facebook ha cambiato le 
modalità di gestione delle 
pagine, fatto che comporta 
diversi indicatori nei dati 
statistici e una diversa 
estrazione degli stessi. Il 
passaggio è graduale e non 
tutte le pagine sono ancora 
passate a questa nuova 
modalità (Polo Mod sì, 
Archivio Storico e Biblioteche 
no).

110 CULTURA, SPORT, 
GIOVANI E 
PROMOZIONE DELLA 
CITTA'

10902 Ufficio Biblioteche 
e archivio storico

UO044002 Biblioteche - Gestione servizi 
al pubblico

Modificare i target degli 
indicatori come segue: "N. 
consulenze" dicembre 20.000;
 "n. consultazioni" dicembre 
300; "n. prestiti" dicembre 

8-lug-21 Causa restrizioni legate alla 
pandemia, risultati inferiori alle
 previsioni.
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80.000: "n. utenti" giugno 
10.047, dicembre 4.000; "n. 
volontari" giugno 20

110 CULTURA, SPORT, 
GIOVANI E 
PROMOZIONE DELLA 
CITTA'

10904 Servizio 
Promozione della 
città e turismo

UO044417 Servizi di apertura Palazzo 
Comunale

Modificare il target di giugno 
dell'indicatore "N. giorni"  
portandolo a 12

8-lug-21 Sospensione apertura al 
pubblico delle visite delle sale 
dal 1 gennaio al 30 aprile in 
ottemperanza alle normative 
nazionali di contrasto alla 
diffusione della pandemia 
Covid 19

110 CULTURA, SPORT, 
GIOVANI E 
PROMOZIONE DELLA 
CITTA'

10904 Servizio 
Promozione della 
città e turismo

UO044404 Servizi di apertura Torre 
Ghirlandina

Modificare il target di giugno 
dell'indicatore "N. avvisi"  
portandolo a 52

8-lug-21 Sospensione apertura al 
pubblico delle visite alla 
Ghirlandina dal 1 gennaio al 
30 aprile in ottemperanza alle 
normative nazionali di 
contrasto alla diffusione della 
pandemia Covid 19

110 CULTURA, SPORT, 
GIOVANI E 
PROMOZIONE DELLA 
CITTA'

10904 Servizio 
Promozione della 
città e turismo

UO044419 Concessione patrocini, 
contributi e altre utilità 
economiche ad Associazioni

Modificare il target di giugno 
dell'indicatore "N. avvisi"  
portandolo a 1

2-lug-21 Causa Covid invece di 
pubblicare due bandi per la 
concessione di contributi è 
stato fatto un unico bando 
pubblico, sia  per le attività 
estive che autunnali.

110 CULTURA, SPORT, 
GIOVANI E 
PROMOZIONE DELLA 
CITTA'

10904 Servizio 
Promozione della 
città e turismo

UO044422 Gestione banca dati 
associazioni

Modificare il target di giugno 
dell'indicatore "N. 
associazioni"  portandolo a 0

2-lug-21 Non sono state fatte 
convocazioni pubbliche causa 
l'emergenza sanitaria Covid

110 CULTURA, SPORT, 
GIOVANI E 
PROMOZIONE DELLA 
CITTA'

10905 Ufficio Sport e 
giovani

UO044269 Sport - Palestre comunali Modificare il target 
dell'indicatore "N. 
Segnalazioni" come segue: 
Giugno da 60 a 21 
Dicembre da 40 a 20

9-lug-21 Chiusura e minor utilizzo 
palestre per attività sportiva  e 
mancanza partite nei fine 
settimana

110 CULTURA, SPORT, 
GIOVANI E 
PROMOZIONE DELLA 
CITTA'

10905 Ufficio Sport e 
giovani

UO044247 Giovani - La Tenda Modificare il target 
dell'indicatore "N. ore" come 
segue: 
Giugno da 30 a 0 
Dicembre da 70 a 20

9-lug-21 Non si è realizzata l'attività 
laboratoriale con le scuole 
causa Covid

110 CULTURA, SPORT, 
GIOVANI E 

10905 Ufficio Sport e 
giovani

UO044212 Giovani - Centro Musica Modificare il target 
dell'indicatore "N. ore corsi di 

9-lug-21 E' stato sospeso per anno 
2021 corso di formazione 
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Organizzativa
Cod. Attività Attività Richiesta Variazione

Data 
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Motivazione Approvata con deliberazione

PROMOZIONE DELLA 
CITTA'

formazione" come segue: 
Giugno da 600 a 332

professionale inside live e 
managment

110 CULTURA, SPORT, 
GIOVANI E 
PROMOZIONE DELLA 
CITTA'

10905 Ufficio Sport e 
giovani

UO0442101 Sport - Giovani - attività 
amministrativa

Modificare il target 
dell'indicatore "N. pratiche" 
come segue: 
Giugno da 60 a 20 
dicembre da 60 a 30

9-lug-21 Minor numero di 
manifestazioni organizzate 
causa Covid

110 CULTURA, SPORT, 
GIOVANI E 
PROMOZIONE DELLA 
CITTA'

10905 Ufficio Sport e 
giovani

UO0442100 Sport - Campo comunale di 
atletica leggera

Modificare il target 
dell'indicatore "Numero 
autorizzazioni" come segue: 
Giugno da 10 a1 
Dicembre da 10 a 2

9-lug-21 Mancata attività sportiva 
scolastica causa Covid

110 CULTURA, SPORT, 
GIOVANI E 
PROMOZIONE DELLA 
CITTA'

10905 Ufficio Sport e 
giovani

UO044260 Giovani - Centri di 
Aggregazione Giovanili, 
YoungER Card

Modificare il target 
dell'indicatore "N. 
collaborazioni" come segue: 
Giugno da 10 a 7 
dicembre da 40 a 25

9-lug-21 Impossibilità di avviare molti 
percorsi di volontariato causa 
Covid

110 CULTURA, SPORT, 
GIOVANI E 
PROMOZIONE DELLA 
CITTA'

10905 Ufficio Sport e 
giovani

UO044277 Sport - Manifestazioni 
sportive, Servizi generali e 
Bandi promozione attività 
sportiva

Modificare il target 
dell'indicatore "Manifestazioni 
sportive" come segue: 
Giugno 30 a 21 
Dicembre modificare da 30 a 
20

9-lug-21 Minor numero di 
manifestazioni organizzate 
causa Covid

110 CULTURA, SPORT, 
GIOVANI E 
PROMOZIONE DELLA 
CITTA'

10905 Ufficio Sport e 
giovani

UO044296 Giovani - Rete Net Garage Modificare il target degli 
indicatori come segue:      
"N. corsi" Giugno da 2 a 0 
"N. Partecipanti" giugno da 14 
a 0 

9-lug-21 Impossibilità di organizzare 
corsi in presenza causa Covid

110 CULTURA, SPORT, 
GIOVANI E 
PROMOZIONE DELLA 
CITTA'

10905 Ufficio Sport e 
giovani

UO044273 Sport - Palapanini: 
manifestazioni

Modificare il target 
dell'indicatore "N. 
manifestazioni" come segue: 
Giugno da 2 a 0 
Dicembre da 2 a 1

9-lug-21 Impossibilità fino a maggio di 
organizzare manifestazioni al 
chiuso causa Covid

110 CULTURA, SPORT, 
GIOVANI E 
PROMOZIONE DELLA 
CITTA'

10905 Ufficio Sport e 
giovani

Aggiungere l'operatrice Elisa 
Bignardi in servizio dal 01/07 
nelle UO: 
44277,44230,442101

9-lug-21 Nuova assunzione 

110 CULTURA, SPORT, 10905 Ufficio Sport e Eliminare l'operatrice Chiara 1-mag-21 Trasferimento ad altro Ente
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Organizzativa
Cod. Attività Attività Richiesta Variazione

Data 
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GIOVANI E 
PROMOZIONE DELLA 
CITTA'

giovani Iannizzotto 

110 CULTURA, SPORT, 
GIOVANI E 
PROMOZIONE DELLA 
CITTA'

10905 Ufficio Sport e 
giovani

Eliminare l'operatrice Luisa 
Stefani

1-apr-21 Cessazione

112 SERVIZI SOCIALI, 
SANITARI E PER 
L'INTEGRAZIONE

10701 Direzione di 
Settore - Servizi 
sociali, sanitari e 
per l'integrazione

UO046719 14 Valutazione qualità, attività 
rivolta a servizi accreditati

Eliminare l'attività "Valutazione
 qualità, attività rivolta a servizi
 accreditati"

12-lug-21 L'attività non viene realizzata.

112 SERVIZI SOCIALI, 
SANITARI E PER 
L'INTEGRAZIONE

10701 Direzione di 
Settore - Servizi 
sociali, sanitari e 
per l'integrazione

UO046704 05 Rilascio autorizzazione 
all'esercizio per strutture 
sanitarie ex DGR 327/200, 
autorizzazione al 
funzionamento per strutture 
socio-sanitarie e socio-
assistenziali, commissione di 
vigilanza

Aggiungere l'operatrice 
Giovanna Ronchetti

7-lug-21 La funzionaria Giovanna 
Ronchetti ha mantenuto il 
ruolo di coordinatrice della 
commissione di vigilanza 
locale prevista dalle direttive 
regionali 564/2000 e 
1904/2011

112 SERVIZI SOCIALI, 
SANITARI E PER 
L'INTEGRAZIONE

10701 Direzione di 
Settore - Servizi 
sociali, sanitari e 
per l'integrazione

UO046715 08 Gestione istituto 
amministratore di sostegno

Variare il target dell'indicatore 
"N. istruttorie!" come segue: 
 giugno 60; dicembre 40 

7-lug-21 Avendo cambiato la 
descrizione dell'indicatore il 
target precedente era 
sottostimato; si evidenzia che 
la pandemia ha modificato la 
procedura in oggetto 
determinando diversi passaggi
 procedurali prima di giungere 
alla nomina 
dell'amministratore di 
sostegno che costituisce l'atto 
conclusivo

112 SERVIZI SOCIALI, 
SANITARI E PER 
L'INTEGRAZIONE

10701 Direzione di 
Settore - Servizi 
sociali, sanitari e 
per l'integrazione

UO046720 10 Procedure di gara e 
rinnovo contratti d'appalto

Variare il target dell'indicatore 
dei rinnovi portandolo a 6

2-lug-21 I rinnovi verranno 
principalmente effettuati nel 
secondo semestre

112 SERVIZI SOCIALI, 
SANITARI E PER 
L'INTEGRAZIONE

10702 Ufficio progetti 
innovativi in ambito
 sociale

Eliminare da ufficio progetti 
innovativi in ambito sociale 
l'operatrice De Murtas Maria 
Grazia

9-lug-21 Cessazione
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112 SERVIZI SOCIALI, 
SANITARI E PER 
L'INTEGRAZIONE

10703 Servizio gestione 
servizi diretti e 
indiretti

Eliminare l'operatore Matteo 
Nacca dalle attività servizi 
diretti indiretti

24-giu-21 Cessazione

112 SERVIZI SOCIALI, 
SANITARI E PER 
L'INTEGRAZIONE

10703 Servizio gestione 
servizi diretti e 
indiretti

Eliminare l'operatrice Elisa Roi
 dalle attività serivizi diretti 
indiretti

24-giu-21 Cessazione

112 SERVIZI SOCIALI, 
SANITARI E PER 
L'INTEGRAZIONE

10703 Servizio gestione 
servizi diretti e 
indiretti

Inserire l'operatrice Maria 
Giovanna Fronteddu nelle 
attività: 
UO041430/UO041434/UO041
435

8-apr-21 Nuova assunzione 

112 SERVIZI SOCIALI, 
SANITARI E PER 
L'INTEGRAZIONE

10704 Ufficio Casa e 
Rapporti col 
Servizio sociale 
territoriale

UO041201 01 Agenzia per la casa: 
gestione alloggi  locati e loro 
implementazione, anche 
attraverso l'attuazione del 
protocollo operativo 
sottoscritto con Fabrica 
Immobiliare SGR s.pa.  

Inserire l'operatrice Irene 
Basile

9-lug-21 Operatrice coinvolta 
nell'attività

112 SERVIZI SOCIALI, 
SANITARI E PER 
L'INTEGRAZIONE

10704 Ufficio Casa e 
Rapporti col 
Servizio sociale 
territoriale

UO041210 09 Contributo affitti Eliminare gli operatori: Pisano 
Francesca, Sala Patrizia, 
Taurino Antonio, Trimarchi 
Lucia, Urzino Lucia

9-lug-21 Operatori non coinvolti 
nell'attività

112 SERVIZI SOCIALI, 
SANITARI E PER 
L'INTEGRAZIONE

10704 Ufficio Casa e 
Rapporti col 
Servizio sociale 
territoriale

Eliminare l'operatore Manto 
Fabrizio dalle attività ufficio 
casa

24-giu-21 Cessazione

112 SERVIZI SOCIALI, 
SANITARI E PER 
L'INTEGRAZIONE

10707 Ufficio polo sociale
 2 e casa della 
salute

Eliminare le operatrici: 
1) Alderighi Elena dal 
01/01/2021 
2) Rampionesi Stefania: data 
fine 31/03/2021

30-giu-21 1) Cessazione 
2) Passaggio ad altro servizio

112 SERVIZI SOCIALI, 
SANITARI E PER 
L'INTEGRAZIONE

10707 Ufficio polo sociale
 2 e casa della 
salute

UO047503 Polo sociale 2: attività 
amministrativa 

1) Eliminare l'operatrice De 
Geronimo Silvia data fine 
30/06/2021 
2) Aggiungere l'operatrice 
Pacchione Silvia dal 
14/06/2021 

30-giu-21 1) Cessazione 
2) Nuova assunzione

116 PIANIFICAZIONE E 11006 Ufficio mobilità, UO042210 Disciplina della circolazione Variare l'indicatore "N. pareri" 5-lug-21 La competenza dei pareri agli 
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SOSTENIBILITA' 
URBANA

traffico e 
urbanizzazioni

stradale portando il target di Giugno a 
150 ed il target di Dicembre a 
100

scavi dal 19/05/2021 è 
passata alla Polizia Locale

117 AMBIENTE, EDILIZIA 
PRIVATA ED ATTIVITA' 
PRODUTTIVE

11102 Servizio ambiente UO045025 Coordinamento procedure di 
Valutazione di Impatto 
Ambientale (VIA), Screening e
 Valutazione d'Incidenza 
Ambientale (VINCA).

1) Aggiungere l'operatrice 
Elisa Pelatti 
2) Sostituire gli indicatori "N. 
incontri" e "Tasso di 
soddisfazione richieste" con i 
seguenti: 
n° procedimenti = 4 al 30 
giugno 2021 
n° atti = 11 al 30 giugno 2021 

8-lug-21 1) Nuova assunzione 
2) Migliore specificazione 
dell'attività

117 AMBIENTE, EDILIZIA 
PRIVATA ED ATTIVITA' 
PRODUTTIVE

11102 Servizio ambiente UO045003 Attività legate al controllo 
ambientale

1) Eliminare l'operatore Marco 
Magnani  
2) Aggiungere l'operatrice 
Elisa Pelatti

1-lug-21 1) Cessazione 
2) Nuova assunzione

117 AMBIENTE, EDILIZIA 
PRIVATA ED ATTIVITA' 
PRODUTTIVE

11102 Servizio ambiente UO045012 Bonifiche Ambientali 1) Eliminare l'operatore Marco 
Magnani  
2) Aggiungere l'operatrice 
Elisa Pelatti 

1-lug-21 1) Cessazione 
2) Nuova assunzione

117 AMBIENTE, EDILIZIA 
PRIVATA ED ATTIVITA' 
PRODUTTIVE

11102 Servizio ambiente UO045020 Attività legata alle competenze
 sui pozzi ad uso domestico ed
 extra-domestico.

Modificare il target 
dell'indicatore "N. controlli" 
come segue: 30.6 da 3 a 1; 
31.12 da 3 a 0

25-giu-21 Nel primo semestre dell'anno 
è stata presentata solo 1 
richiesta di perforazione pozzo
 ad uso domestico, per cui si 
ipotizza che nel secondo 
trimeste non ne verranno 
presentate. L'Ufficio istruisce 
le pratiche presentate.

117 AMBIENTE, EDILIZIA 
PRIVATA ED ATTIVITA' 
PRODUTTIVE

11104 Ufficio 
amministrativo 
ambiente

UO045320 TEAP - Attività di supporto allo
 Sportello Unico Attività 
Produttive e allo Sportello 
Unico Edilizia e adempimenti 
in materia sanitaria

Modificare il target 
dell'indicatore "n. inserimenti 
delle posizioni mancanti a 
gestionali (pagamenti da c/c)" 
da 30 a 2 sia nel 1° che nel 2° 
semestre 

2-lug-21 il numero degli inserimenti si è
 fortemente ridotto rispetto al 
previsto in quanto  sono state 
applicate le esenzioni canone 
unico (ex Tosap) causa Covid-
19

117 AMBIENTE, EDILIZIA 
PRIVATA ED ATTIVITA' 
PRODUTTIVE

11104 Ufficio 
amministrativo 
ambiente

UO045320 TEAP - Attività di supporto allo
 Sportello Unico Attività 
Produttive e allo Sportello 
Unico Edilizia e adempimenti 
in materia sanitaria

Modificare il target 
dell'indicatore "n.verifiche 
pagamenti POS ufficio mappe 
e visure e distinta per uff. 
entrata"  da n. 200 a n. 20 nel 

2-lug-21 La verifica pagamenti POS 
non viene più realizzata da 
quando è stato applicato il 
gestionale ENTRANEXT 
(MARZO 2021)
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1°semestre 

117 AMBIENTE, EDILIZIA 
PRIVATA ED ATTIVITA' 
PRODUTTIVE

11104 Ufficio 
amministrativo 
ambiente

UO045325 TEAP - Gestione e 
amministrazione servizi 
informatici e servizi comuni del
 Servizio Trasformazioni 
Edilizie e Attività produttive

Modificare il target 
dell'indicatore "n. beni - 
Attrezzature informatiche in 
dotazione (PC e stampanti)" 
da n. 75 a n. 60

2-lug-21 La riduzione del personale 
assegnato a portato ad una 
riduzione delle attrezzature 
informatiche in dotazione

117 AMBIENTE, EDILIZIA 
PRIVATA ED ATTIVITA' 
PRODUTTIVE

11104 Ufficio 
amministrativo 
ambiente

UO045320 TEAP - Attività di supporto allo
 Sportello Unico Attività 
Produttive e allo Sportello 
Unico Edilizia e adempimenti 
in materia sanitaria

Modificare il target 
dell'indicatore "n. controlli 
pagamenti su conto corrente 
Tosap" da n. 300 a n. 18  sia 
nel 1° che nel 2° semestre 

2-lug-21 Il numero dei controlli si è 
fortemente ridotto rispetto al 
previsto in quanto  sono state 
applicate le esenzioni canone 
unico (ex Tosap) causa Covid-
19

117 AMBIENTE, EDILIZIA 
PRIVATA ED ATTIVITA' 
PRODUTTIVE

11104 Ufficio 
amministrativo 
ambiente

UO045310 r) Attività di educazione alla 
sostenibilità (ambiente e 
salute)

Modificare il target 
dell'indicatore "n. classi" da 
800 a 701

24-giu-21 Stante il perdurare 
dell'emergenza epidemiolgoca
 da Covid 19 non si e' poituto 
svolgere in presenza il bando 
Musa e la relativa Festa 
dell'acqua e - pertanto - il 
numero complessivo delle 
classi che hanno partecipato 
alle iniziative e' leggermente 
inferiore al previsto

117 AMBIENTE, EDILIZIA 
PRIVATA ED ATTIVITA' 
PRODUTTIVE

11104 Ufficio 
amministrativo 
ambiente

UO045316 h) Azioni in materia di 
anticorruzione

Eliminare i seguenti operatori: 
Caterina Mancini in servizio 
fino al 28.2.2021  
Lorenzo Rossi in servizio fino 
al 30.4.2021 
Aggiungere le seguenti 
operatrici: 
Sara Pareschi, in servizio 
dall'8.3.2021 
 

16-giu-21 Variazioni relative al personale

117 AMBIENTE, EDILIZIA 
PRIVATA ED ATTIVITA' 
PRODUTTIVE

11104 Ufficio 
amministrativo 
ambiente

UO045320 TEAP - Attività di supporto allo
 Sportello Unico Attività 
Produttive e allo Sportello 
Unico Edilizia e adempimenti 
in materia sanitaria

Eliminare i seguenti operatori: 
Lorenzo Rossi in servizio fino 
al 30.4.2021 
Gloria Rinaldi in servizio 
presso il settore Ambiente fino
 al 31.1.2021  
Claudia Soresina in servizio 
fino al 30.4.2021 

16-giu-21 Variazioni relative al personale
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Aggiungere l'operatore Marco 
Cavone in servizio 
dall'1.2.2021

117 AMBIENTE, EDILIZIA 
PRIVATA ED ATTIVITA' 
PRODUTTIVE

11104 Ufficio 
amministrativo 
ambiente

UO045308 o) Definizione e gestione 
rapporti contrattuali con 
Gruppo HERA

Eliminare l'operatrice Caterina 
Mancini in servizio fino al 
28.2.2021  
Aggiungere l'operatrice Sara 
Pareschi, in servizio 
dall'8.3.2021

16-giu-21 Variazioni relative al personale

117 AMBIENTE, EDILIZIA 
PRIVATA ED ATTIVITA' 
PRODUTTIVE

11104 Ufficio 
amministrativo 
ambiente

UO045317 i) Azioni in materia di 
trasparenza

Eliminare l'operatore Lorenzo 
Rossi in servizio fino al 
30.4.2021

16-giu-21 Variazioni relative al personale

117 AMBIENTE, EDILIZIA 
PRIVATA ED ATTIVITA' 
PRODUTTIVE

11104 Ufficio 
amministrativo 
ambiente

UO045307 g) Attività connesse alla 
gestione degli appalti del 
Settore Ambiente, edilizia 
privata ed attività produttive

Eliminare le operatrici: 
Caterina Mancini in servizio 
fino al 28.2.2021  
Gloria Rinaldi in servizio 
presso il settore Ambiente fino
 al 31.1.2021 
Lorenzo Rossi in servizio fino 
al 30.4.2021 
Aggiungere i seguenti 
operatori: 
Sara Pareschi, in servizio 
dall'8.3.2021 
Marco Cavone in servizio 
dall'1.2.2021

16-giu-21 Variazioni relative al personale

117 AMBIENTE, EDILIZIA 
PRIVATA ED ATTIVITA' 
PRODUTTIVE

11104 Ufficio 
amministrativo 
ambiente

UO045319 TEAP - Funzione protocollo e 
presidio gestione 
comunicazioni in entrata 
Servizio Trasformazioni 
Edilizie e Attività Produttive

Eliminare i seguenti operatori: 
Lorenzo Rossi in servizio fino 
al 30.4.2021 
Gloria Rinaldi in servizio 
presso il settore Ambiente fino
 al 31.1.2021 
Claudia Soresina in servizio 
fino al 30.4.2021 
Aggiungere i seguenti 
operatori: 
Marco Cavone in servizio 
dall'1.2.2021 

16-giu-21 Variazioni relative al personale

117 AMBIENTE, EDILIZIA 
PRIVATA ED ATTIVITA' 

11104 Ufficio 
amministrativo 

UO045321 TEAP - Gestione attività di 
Segreteria del Servizio 

Eliminare l'operatrice Tania 
Carollo e aggiungere 

16-giu-21 Variazione relativa alla 
competenza del personale
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PRODUTTIVE ambiente Trasformazioni Edilizie e 
Attività produttive

l'operatore Tommaso 
Maniscalco

117 AMBIENTE, EDILIZIA 
PRIVATA ED ATTIVITA' 
PRODUTTIVE

11104 Ufficio 
amministrativo 
ambiente

UO045325 TEAP - Gestione e 
amministrazione servizi 
informatici e servizi comuni del
 Servizio Trasformazioni 
Edilizie e Attività produttive

Eliminare i seguenti operatori: 
Lorenzo Rossi in servizio fino 
al 30.4.2021 
Gloria Rinaldi in servizio 
presso il settore Ambiente fino
 al 31.1.2021 
Claudia Soresina in servizio 
fino al 30.4.2021 
Aggiungere i seguenti 
operatori: 
Marco Cavone in servizio 
dall'1.2.2021

16-giu-21 variazioni relative al personale

117 AMBIENTE, EDILIZIA 
PRIVATA ED ATTIVITA' 
PRODUTTIVE

11104 Ufficio 
amministrativo 
ambiente

UO045306 e) Predisposizione di atti 
amministrativi per il Settore 
Ambiente, edilizia privata ed 
attività produttive

Eliminare le operatrici: 
Caterina Mancini in servizio 
fino al 28.2.2021  
Gloria Rinaldi in servizio 
presso il settore Ambiente fino
 al 31.1.2021 
Lorenzo Rossi in servizio fino 
al 30.4.2021 
Aggiungere i seguenti 
operatori: 
Sara Pareschi, in servizio 
dall'8.3.2021 
Marco Cavone in servizio 
dall'1.2.2021

15-giu-21 Variazioni relative al personale

117 AMBIENTE, EDILIZIA 
PRIVATA ED ATTIVITA' 
PRODUTTIVE

11104 Ufficio 
amministrativo 
ambiente

UO045322 f) Gestione Bilancio, strumenti 
di programmazione e 
adempimenti di legge per il 
Settore Ambiente, edilizia 
privata e Attività Produttive

Eliminare i seguenti operatori: 
Caterina Mancini in servizio 
fino al 28.2.2021 
Gloria Rinaldi in servizio 
presso il settore Ambiente fino
 al 31.1.2021 
Lorenzo Rossi in servizio fino 
al 30.4.2021 
Claudia Soresina in servizio 
fino al 30.4.2021 
Aggiungere i seguenti 
operatori: 
Sara Pareschi, in servizio 

15-giu-21 Variazioni relative al personale
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dall'8.3.2021 
Marco Cavone in servizio 
dall'1.2.2021

117 AMBIENTE, EDILIZIA 
PRIVATA ED ATTIVITA' 
PRODUTTIVE

11104 Ufficio 
amministrativo 
ambiente

UO045302 c) Gestione del personale del 
Settore Ambiente

Eliminare le operatrici: 
Caterina Mancini in servizio 
fino al 28.2.2021 
Claudia Soresina in servizio 
fino al 30.4.2021 
Aggiungere l'operatrice  Sara 
Pareschi in servizio 
dall'8.3.2021 

15-giu-21 Variazioni relative al personale

117 AMBIENTE, EDILIZIA 
PRIVATA ED ATTIVITA' 
PRODUTTIVE

11104 Ufficio 
amministrativo 
ambiente

UO045303 b) Coordinamento segreteria 
di settore

Eliminare i seguenti operatori: 
Lorenzo Rossi in servizio fino 
al 30.4.2021 
Gloria Rinaldi in servizio 
presso il settore Ambiente fino
 al 31.1.2021  
Claudia Soresina in servizio 
fino al 30.4.2021 
Aggiungere l'operatore Marco 
Cavone in servizio 
dall'1.2.2021

15-giu-21 Variazioni relative al personale

117 AMBIENTE, EDILIZIA 
PRIVATA ED ATTIVITA' 
PRODUTTIVE

11105 Servizio 
Trasformazioni 
Edilizie e attività 
produttive

UO042105 Azioni in materia di 
anticorruzione e trasparenza 
per titoli abilitativi edilizi e 
attività di controllo 

Toschi Federica in servizio 
presso comune di Modena fino
 al 30.11.2020

7-lug-21 variazione relativa al 
personale

117 AMBIENTE, EDILIZIA 
PRIVATA ED ATTIVITA' 
PRODUTTIVE

11106 Ufficio sportello 
unico edilizia e 
controlli

UO044607 Attività di controllo su abusi, 
esposti pervenuti e situazioni 
di pericolo,  istruttorie condoni 
edilizi e Agibilità

Modificare l'indicatore 
"N.sopralluoghi" come segue: 
giugno da 35 dicembre 25

1-gen-21 Causa COVID sono stati 
sospesi i sopralluoghi 
finalizzati allìagibilità

117 AMBIENTE, EDILIZIA 
PRIVATA ED ATTIVITA' 
PRODUTTIVE

11106 Ufficio sportello 
unico edilizia e 
controlli

UO044602 C2-Attività tecnica Modificare il target 
dell'indicatore "Tempo medio 
di risposta in giorni" 
portandolo a 60

1-gen-21 Causa Bonus Facciate e 
superbonus 110 si è registrato
 l'aumento esponenziale delle 
pratiche 

117 AMBIENTE, EDILIZIA 
PRIVATA ED ATTIVITA' 
PRODUTTIVE

11107 Ufficio sportello 
unico attività 
produttive

UO044507 F-Organizzazione Luna Park 
di primavera

portare l'indicatore "n. 
autorizzazioni da 50" a 0

9-lug-21 Le occupazioni suolo pubblico 
e licenze del luna park di 
primavera  non sono state 
rilasciate a causa dei 
provvedimenti legati 



Settore Cod. UO
Unità 

Organizzativa
Cod. Attività Attività Richiesta Variazione

Data 
Decorrenza

Motivazione Approvata con deliberazione

all'emergenza epidemiologica 
da COVID-19


