






















































 
 
 

 
 
 
 
 

 
PEG 2022 - 2024 

 
SEZIONE RISORSE UMANE 



CATEGORIA PROFILO PROFESSIONALE DOTAZIONE

DIR DIRIGENTE 1
D3 FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 1
D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO 1
C ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 2

TOTALE 5

AVVOCATURA CIVICA



5 mag 2022, 09:17

PEG 2022/2024
 SEZIONE RISORSE FINANZIARIE



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2022/2024 – Comune di Modena

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2022



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2022/2024 – Comune di Modena

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2022

Entrate AVVOCATURA CIVICA

L1 
Pdc

Livello 1 Pdc L2 
Pdc

Livello 2 Pdc L3 
Pdc

Livello 3 Pdc L4 
Pdc

Livello 4 Pdc Cod Cap/
Art

Capitolo Articolo Gestore Residui 
all'1/1

Prev AC Prev 
Cassa AC

Prev 
AC+1

Prev 
AC+2

3 ENTRATE 
EXTRATRIBUTARIE

3.5 RIMBORSI E 
ALTRE 

ENTRATE 
CORRENTI

3.5.99 ALTRE 
ENTRATE 
CORRENTI 

N.A.C.

3.5.99.99 ALTRE 
ENTRATE 
CORRENTI 

N.A.C.

3016 0 RIMBORSI 
SPESE DI LITE

RIMBORSI 
SPESE DI LITE

AVVOCATURA 
CIVICA

3.497,50 0,00 1.047,45 0,00 0,00

3.497,50 0,00 1.047,45 0,00 0,00

3.497,50 0,00 1.047,45 0,00 0,00

3.497,50 0,00 1.047,45 0,00 0,00

Nota di lettura:
Per motivi di significatività di rappresentazione nello schema di bilancio, la classificazione per Titoli-Tiplogie-Categorie rappresentata negli schemi di bilancio si raccorda con i livelli del Piano dei 
Conti come segue:
- per tutta l'entrata i tiroli corrispondono sempre al livello I del Piano dei Conti;
- per i primi due titoli di entrata, le tipologie corrispondono al III livello del Piano dei Conti, mentre le categorie corrispondono al IV livello del Piano dei Conti;
- per tutti gli altri titoli, le tipologie corrispondono alle voci del II livello del Piano dei Conti e le categorie sono allineate alle voci del III livello del Piano.

Spese AVVOCATURA CIVICA

Cod 
Mis

Missione Cod 
Prg

Programma Cod 
Mac

Macroaggregato Cod 
Pdc

Pdc Cod Cap/
Art

Capitolo Articolo Gestore Residui 
all'1/1

Prev AC Prev 
Cassa AC

Prev 
AC+1

Prev 
AC+2

1 SERVIZI 
ISTITUZIONALI, 
GENERALI 

E DI 
GESTIONE

11 ALTRI 
SERVIZI 

GENERALI

1.1 REDDITI 
DA 

LAVORO 
DIPENDENTE

1.1.1.1 RETRIBUZIONI 
IN 

DENARO

631 1 RETTIBUZIONE 
PERSONALE 

ADDETTO 
ALLA 

AVVOCATURA 
CIVICA

RETRIBUZIONE 
COMPLESSIVA 

ANNO 
CORRENTE 

(TABELLARE E 
TRATTAMENTO 

ACCESSORIO 
FISSO E 

VARIABILE) 
PERSONALE 

AVVOCATURA 
CIVICA

RISORSE 
UMANE, 

AFFARI ISTITUZ

0,00 260861,00 289061,00 260461,00 260461,00

631 6 TRATTAMENTO 
ACCESSORIO 
VARIABILE 

ANNO 
PRECEDENTE 

APPLICAZIONE 
AVANZO

RISORSE 
UMANE, 

AFFARI ISTITUZ

0,00 92052,02 93252,02 0,00 0,00



Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2022/2024 – Comune di Modena

Piano dettagliato degli obiettivi di Performance 2022

Cod 
Mis

Missione Cod 
Prg

Programma Cod 
Mac

Macroaggregato Cod 
Pdc

Pdc Cod Cap/
Art

Capitolo Articolo Gestore Residui 
all'1/1

Prev AC Prev 
Cassa AC

Prev 
AC+1

Prev 
AC+2

1.1.2.1 CONTRIBUTI 
SOCIALI 

EFFETTIVI 
A CARICO 
DELL'ENTE

631 3 CONTRIBUZIONE 
COMPLESSIVA 

ANNO 
CORRENTE 

(TABELLARE E 
TRATTAMENTO 

ACCESSORIO 
FISSO E 

VARIABILE)AVVOCATURA 
CIVICA

RISORSE 
UMANE, 

AFFARI ISTITUZ

0,00 68715,00 75427,00 68615,00 68615,00

631 8 CONTRIBUZIONE 
TRATTAMENTO 

ACCESSORIO 
VARIABILE 

ANNO 
PRECEDENTE 
FINANZIATO 

CON 
APPLICAZINE 

AVANZO

RISORSE 
UMANE, 

AFFARI ISTITUZ

0,00 21900,00 22186,00 0,00 0,00

1.2 IMPOSTE E 
TASSE A 
CARICO 

DELL'ENTE

1.2.1.1 IMPOSTA 
REGIONALE 

SULLE 
ATTIVITA' 
PRODUTTIVE 

(IRAP)

632 1 IRAP AL 
PERSONALE 

ADDETTO 
ALLA 

AVVOCATURA 
CIVICA

IRAP ANNO 
CORRENTE 

(TABELLARE E 
TRATTAMENTO 

ACCESSORIO 
FISSO E 

VARIABILE) 
AVVOCATURA 

CIVICA

RISORSE 
UMANE, 

AFFARI ISTITUZ

0,00 22294,00 24692,00 22259,00 22259,00

632 3 IIRAP 
TRATTAMENTO 

ACCESSORIO 
VARIABILE 

ANNO 
PRECEDENTE 
FINANZIATO 

CON 
APPLICAZIONE 

AVANZO

RISORSE 
UMANE, 

AFFARI ISTITUZ

0,00 7825,00 7927,00 0,00 0,00

1.3 ACQUISTO 
DI BENI E 
SERVIZI

1.3.1.2 ALTRI 
BENI DI 

CONSUMO

183 39 SPESE PER 
ACQUISTO DI 

BENI DEL 
SERVIZIO 

AVVOCATURA 
CIVICA

ALTRI 
ACQUISTI DI 

BENI

AVVOCATURA 
CIVICA

744,84 700,00 1445,24 700,00 700,00
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Cod 
Mis

Missione Cod 
Prg

Programma Cod 
Mac

Macroaggregato Cod 
Pdc

Pdc Cod Cap/
Art

Capitolo Articolo Gestore Residui 
all'1/1

Prev AC Prev 
Cassa AC

Prev 
AC+1

Prev 
AC+2

1.3.2.4 ACQUISTO 
DI SERVIZI 

PER 
FORMAZIONE 

E 
ADDESTRAMENTO 

DEL 
PERSONALE 
DELL'ENTE

2398 1 ACQUISTO DI 
SERVIZI DI 

FORMAZIONE

ACQUISTI DI 
FORMAZIONE 

DEL 
PERSONALE 

AVVOCATURA 
CIVICA

DIREZIONE 
GENERALE

0,00 1000,00 1160,00 1000,00 1000,00

1.3.2.99 ALTRI 
SERVIZI

182 74 SPESE PER 
SERVIZI DI 

FUNZIONAMENTO 
DEL SERVIZIO 
AVVOCATURA 

CIVICA

FONDO A 
RENDER CONTO

AVVOCATURA 
CIVICA

298,60 300,00 600,00 300,00 300,00

2150 0 SPESE PER LITI 
ED ATTI A 

DIFESA DELLE 
RAGIONI DEL 

COMUNE

SPESE PER LITI 
ED ATTI A 

DIFESA DELLE 
RAGIONI DEL 

COMUNE

AVVOCATURA 
CIVICA

47118,21 93000,00 144562,69 93000,00 86600,00

2155 1 ALTRE SPESE 
LEGALI 

FINANZIATO 
CON 

APPLICAZIONE 
AVANZO

SPESE LEGALI 
VERTENZA 

FINANZIATO 
CON 

APPLICAZIONE 
AVANZO

AVVOCATURA 
CIVICA

146067,70 0,00 146067,70 0,00 0,00

194229,35 568647,02 806380,65 446335,00 439935,00


