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Comune Scheda Progetto n° - 24-03

di Modena Ampliamento e riqualificazione impiantistica natatoria
cittadina

Codice: 24-03 Tipo: Validato Data Stampa:

Obiettivo: OBIETTIVO GENERALE:
Ci si propone di soddisfare una domanda di ampliamento degli spazi acqua cittadini che da
oltre dieci anni é stata manifestata sia dal pubblico che dalle societa sportive e trova
testimonianza nelle recenti ricerche sullo sport cittadino che mettono in evidenza come le
discipline acquatiche siano tra le piu praticate con un‘utenza di ogni eta.

OBIETTIVI SPECIFICI:

1) INCREMENTO DEGLI SPAZI ACQUA CITTADINI ATTRAVERSO LA REALIZZAZIONE
DEL TERZO IMPIANTO NATATORIO IN CITTA'

Ci si propone di realizzare un terzo impianto natatorio, la cui localizzazione sara determinata
previa istruttoria pubblica, da svolgersi sulla base della deliberazione della Giunta comunale n.
52 del 15/02/2011 "Approvazione del progetto direttore del parco Ferrari".

Inizio: 01/01/2010 Fine Presunta: 31/12/2012 Fine: Complessita: 5 Ore Previste: 0

Responsabile Generale: Leonelli Fabio Responsabile Operativo: Francia Paola Collaboratori: Bortolotti Roberto, Campus Pier Luigi,
Olivier Francesca

Allegati:

Avanzamento al: Ore Dedicate:
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ggalli
Rettangolo


Comune Scheda Progetto n° - 2358

di Modena Ampliamento della promozione della citta attraverso
iniziative sportive di richiamo

Codice: 2358 Tipo: Validato Data Stampa:

Obiettivo: OBIETTIVO GENERALE
Arricchire il programma di iniziative promozionali della cittd, tramite I'organizzazione di eventi e
manifestazioni di richiamo che svolgono una funzione di marketing territoriale oltre che di
promozione e traino della pratica sportiva locale.

OBIETTIVI SPECIFICI

1) OFFERTA DI MANIFESTAZIONI SPORTIVE DI RICHIAMO

Ideazione e realizzazione di manifestazioni sportive promozionali in collaborazione con
soggetti privati e pubblici per incentivare la pratica sportiva e fornire un riconoscimento
pubblico agli sportivi modenesi

- Incontro Internazionale di calcio di qualificazione Europei 2012 Italia-Estonia - giugno 2011
- Partita di World League di pallavolo Italia-Cuba - luglio 2011

2) OTTENIMENTO DEL TITOLO DI CITTA' EUROPEA DELLO SPORT 2013

In un'ottica di promozione del nostro ricco patrimonio sportivo cittadino ci si propone I'obiettivo
di ottenere il titolo di citta Europea dello sport per il 2013. L’assegnazione di tali riconoscimenti
viene operata da ACES secondo principi di responsabilita e di etica, nella consapevolezza che
lo sport e fattore di aggregazione della societa, di miglioramento della qualita della vita, di
benessere psico-fisico degli individui e di piena integrazione delle fasce sociali in condizioni di
disagio. ACES opera in sinergia con la Commissione Europea, in particolare per le iniziative
presentate nel cosiddetto “Libro Bianco dello Sport”, grazie all'attivazione di relazioni
strutturate con i principali esponenti sportivi europei, mediante la cooperazione con gli Stati
membri della UE.

3) RICOLLOCAZIONE DEL MUSEO DEL VOLLEY

Sviluppare le potenzialita del Museo del Volley, inaugurato a settembre 2010 da Antonio
Panini, per farlo diventare luogo di attrazione per gli appassionati della pallavolo non solo a
livello locale.

Inizio: 01/01/2011 Fine Presunta: 31/12/2011 Fine: Complessita: 3 Ore Previste: 0

Responsabile Generale: Leonelli Fabio Responsabile Operativo: Francia Paola Collaboratori: Olivier Francesca

Allegati:

Avanzamento al: Ore Dedicate:
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Comune Scheda Progetto n° - 2362

di Modena Azionidi sostegno alla pratica sportiva giovanile in
un contesto di crisi

Codice: 2362 Tipo: Validato Data Stampa:

Obiettivo: OBIETTIVO GENERALE
Fornire aiuti economici alle famiglie che faticano a sostenere i costi per avviare o0 mantenere la
pratica sportiva dei loro figli con l'intento sia di sostenere le famiglie in un momento di crisi
dell'economia sia di potenziare il messaggio della valenza dello sport in ambito giovanile con il
fondamentale contributo delle societa sportive di vertice cittadine, che dimostrano cosi di
incentivare la pratica sportiva giovanile, quale vivaio per il futuro.

OBIETTIVO SPECIFICO

Bando lo Sport oltre la crisi: emettere e gestire un bando per aiutare le famiglie a sostenere i
costi dell'attivita sportiva dei giovani dai 6 ai 17 anni, con la partecipazione delle societa
sportive di vertice cittadine.

Inizio: 01/01/2011 Fine Presunta: 31/12/2011 Fine: Complessita: 3 Ore Previste: 0

Responsabile Generale: Leonelli Fabio Responsabile Operativo: Francia Paola Collaboratori: Olivier Francesca, Bortolotti Roberto

Allegati:

Avanzamento al: Ore Dedicate:
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Comune Scheda Progetto n° - 2412

di Modena Riorganizzazione servizio attivita
economico-commerciali

Codice: 2412 Tipo: Validato Data Stampa:

Obiettivo: OBIETTIVO GENERALE:
Ridefinire le modalita di erogazione del servizio, rendendola piu efficace ed efficiente, secondo
la logica dello sportello unico.

OBIETTIVI SPECIFICI:

Ripartire in aree lavorative omogenee le attivita di front office e di back office, a partire dalle
analisi organizzative compiute nel 2010.

Riallocare nel settore le competenze dell'ufficio progetti economici.

AZIONI:

- Mappare e analizzare i processi, per verificarne le possibili razionalizzazioni e i margini di
miglioramento.

- Formalizzare le prassi agite dagli operatori in procedure/procedimenti scritti.

- Armonizzare le procedure.

- Assegnare, sulla base di selezione e di autocandidature, il personale alle tre aree individuate:
front office, back office area privata e back office area pubblica.

- Formare le nuove competenze necessarie e incentivare nel personale la collaborazione
reciproca.

- Adeguare la strumentazione tecnica perche risponda pienamente alle nuove esigenze
organizzative.

- Strutturare un sistema di indicatori di qualita per monitorare i risultati interni ed esterni del
Servizio Attivita Economico-commerciali e migliorarli continuamente.

- Ristrutturare il sito web del Servizio Attivita Economico-commerciali; la riorganizzazione da un
lato, ma soprattutto I'introduzione dello Sportello Unico Telematico e le nuove procedure per la
presentazione delle istanze, imporranno infatti una revisione completa del sito web sia
relativamente agli obiettivi di comunicazione, sia nei contenuti.

- Progettare e sperimentare un approfondimento periodico sui temi dell'economia locale da
diffondere tramite il nuovo sito web.

Inizio: 01/01/2011 Fine Presunta: 01/06/2012 Fine: Complessita: 5 Ore Previste: 0

Responsabile Generale: Leonelli Fabio Responsabile Operativo: Leonelli Fabio Collaboratori: Bertugli Giovanni, Berti Gloria, Cottica
Ludovica, Federzoni Franca, Gori Angela, Rossi Licia, Sitton Silvia

Allegati:

Avanzamento al: Ore Dedicate:
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ggalli
Rettangolo


Comune Scheda Progetto n° - 2446

di Modena Progetto Europeo CITIES - Creative Industries in
Traditional Intercultural Spaces

Codice: 2446 Tipo: Validato Data Stampa:

Obiettivo: OBIETTIVO GENERALE:
Conclusione del progetto europeo CITIES e trasferimento dei principali risultati ottenuti nel
progetto di rigenerazione creativa del Villaggio Artigiano di Modena Ovest.

OBIETTIVI SPECIFICO:

Portare a termine le attivitd programmate nell'ambito del progetto CITIES, realizzando una
serie di iniziative tese a far incontrare le imprese creative modenesi con il tessuto economico e
imprenditoriale "tradizionale" per stimolare relazioni, collaborazioni e attivita innovativa di rete.
Sottolineare con intensita crescente la connotazione del Villaggio Artigiano come polo
identificativo della creativita modenese, anche attivando in collaborazione con le imprese
creative un progetto di comunicazione complessiva del "nuovo" Villaggio.

AZIONI:

- Realizzazione, sulla base delle esperienze realizzate attraverso il progetto Cities, di una
Guida di Buone Pratiche sulle politiche a supporto delle imprese creative da diffondere a livello
europeo.

- Organizzazione di incontri per presentare il progetto Cities/Villaggio Artigiano ai soggetti
economici locali.

- Organizzazione e realizzazione di incontri tra imprese creative modenesi e imprese
tradizionali.

- Progettazione e realizzazione di un piano di comunicazione complessivo sul nuovo Villaggio
Artigiano Modena Ovest.

- Presentazione dei risultati ottenuti in ambito locale nella conferenza internazionale conclusiva
del progetto in Lituania.

Inizio: 01/01/2011 Fine Presunta: 30/11/2011 Fine: Complessita: 5 Ore Previste: 0

Responsabile Generale: Leonelli Fabio Responsabile Operativo: Bertugli Giovanni Collaboratori: Cottica Ludovica, Capucci Marcello

Allegati:

Avanzamento al: Ore Dedicate:

Scheda progetto  Pagina 1



Comune Scheda Progetto n° - 2448

di Modena Supporto ai lavori della commissione consigliare
speciale per il monitoraggio della crisi economica -
secondo anno -

Codice: 2448 Tipo: Validato Data Stampa:

Obiettivo: OBIETTIVO GENERALE:
Monitorare I'andamento della crisi economica e analizzare le conseguenze sul tessuto
produttivo, occupazionale e sociale.
Formulare proposte di politiche pubbliche.

OBIETTIVI SPECIFICI:

- Supporto ai lavori della commissione consigliare speciale per il monitoraggio della crisi
economica attraverso la raccolta e 'analisi di indicatori socio economici da diverse fonti
statistiche e banche dati a livello comunale, provinciale e regionale.

- Raccolta di informazioni qualitative provenienti da audizioni della commissione e da interviste
a diversi portatori di interesse locali per evidenziare le conseguenze della crisi, sulle imprese, i
lavoratori e le famiglie.

- Indicazione delle priorita di intervento.

AZIONI:

- Contatti e richieste formali presso referenti pubblici e privati per raccolta dati aggiornati di
monitoraggio.

- Partecipazione alle audizioni della Commissione.

- Analisi e selezione degli indicatori quantitativi.

- Analisi e selezione degli argomenti relativi alla parte qualitativa del report.

- Stesura bozza report.

- Stesura finale e pubblicazione report e comunicazione esterna.

Inizio: 01/01/2011 Fine Presunta: 31/05/2011 Fine: Complessita: 4 Ore Previste: 0

Responsabile Generale: Leonelli Fabio Responsabile Operativo: Bertugli Giovanni Collaboratori: Cottica Ludovica, Rossi Licia

Allegati:

Avanzamento al: Ore Dedicate:
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Comune Scheda Progetto n° - 2456

di Modena ClubImprese Modenesi per la Responsabilita Sociale
d'Impresa

Codice: 2456 Tipo: Validato Data Stampa:

Obiettivo: OBIETTIVO GENERALE:
Favorire una maggiore competivita e sostenibilita delle imprese del territorio stimolando le
imprese modenesi a introdurre approcci di Responsabilita Sociale d'Impresa (RSI) come
fattore di distinzione commerciale e come leva competitiva.

OBIETTIVI SPECIFICI:

- Offrire occasioni di scambio e confronto di esperienze e competenze su progetti di RSl in
corso.

- Favorire la realizzazione di nuovi progetti aziendali individuali o in partnership su vari ambiti
di RSI.

- Mappare, valorizzare e replicare le buone pratiche d'impresa sul territorio.

AZIONI:

- Programmazione delle attivita Club RSI 2011.

- Raccolta sponsorizzazioni e adesioni imprese 2011.

- Organizzazione di 8 Workshop/ laboratori tematici, inclusi un Forum iniziale di avvio attivita e
un Forum finale pubblico di presentazione e rendicontazione delle attivita svolte.

- Promozione dell'esperienza del Club RSI sia in ambito locale che nazionale.

Inizio: 01/01/2011 Fine Presunta: 31/12/2011 Fine: Complessita: 3 Ore Previste: 0

Responsabile Generale: Leonelli Fabio Responsabile Operativo: Bertugli Giovanni Collaboratori: Gori Angela

Allegati:

Avanzamento al: Ore Dedicate:
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Comune Scheda Progetto n° - 2470
di Modena Attuazione bando zona Tempio - Museo Enzo Ferrari

Codice: 2470 Tipo: Validato Data Stampa:

Obiettivo: OBIETTIVO GENERALE:
Riqualificazione economico commerciale della zona Tempio collegata alla realizzazione del
Museo Casa Natale Enzo Ferrari.

OBIETTIVI SPECIFICI:

- Insediamento in zona Tempio di attivita di servizio e supporto ai flussi turistici prodotti dal
Museo Enzo Ferrari o espressione delle eccellenze e specificita del territorio modenese.

- Riqualificazione e riposizionamento commerciale delle attivita gia presenti nell'area con
orientamento alla qualificazione dell'offerta di servizio all'area, ai visitatori del Museo Enzo
Ferrari, alla valorizzazione delle eccellenze modenesi.

- Attuazione del bando pubblico Zona Tempio - Museo Enzo Ferrari per I'apertura di nuove
attivita economiche e il riposizionamento commerciale di quelle esistenti nell'area.

AZIONI:
- Costituzione della commissione di valutazione con rappresentanti del Comune e della
Fondazione Casa Enzo Ferrari — Museo.

- Raccolta e analisi formale delle domande relative alla prima finestra temporale di scadenza
(29 aprile 2011).

- Preistruttoria e predisposizione dei materiali di supporto ai lavori della commissione di
valutazione.

- Pubblicazione delle graduatorie di merito (15 giugno 2011) per le nuove attivita e le
riqualificazioni.

- Erogazione incentivi.

- Raccolta e analisi formale delle domande relative alla seconda finestra temporale di
scadenza (28 ottobre 2011)

- Preistruttoria di merito e predisposizione dei materiali di supporto ai lavori della commissione.
- Pubblicazione delle graduatorie di merito (15 dicembre 2011) per le nuove attivita e le
riqualificazioni.

- Erogazione incentivi.

Inizio: 01/01/2011 Fine Presunta: 31/12/2012 Fine: Complessita: 3 Ore Previste: 0

Responsabile Generale: Leonelli Fabio Responsabile Operativo: Bertugli Giovanni Collaboratori: Rossi Licia, Gori Angela

Allegati:

Avanzamento al: Ore Dedicate:

Scheda progetto  Pagina 1



Comune Scheda Progetto n° - 2482

di Modena Mantenimento e riqualificazione offerta impiantistica
sportiva

Codice: 2482 Tipo: Validato Data Stampa:

Obiettivo: OBIETTIVO GENERALE
In un contesto di risorse pubbliche calanti, e alla luce di norme di finanza pubblica che
considerano lo sport un aspetto accessorio, occorre individuare delle strategie per poter
mantenere l'efficienza e I'efficacia dell'ampio e variegato sistema dell'impiantistica sportiva di
cui la nostra citta € dotata, preservando da un lato il funzionamento delle strutture e i servizi
erogati e dall'altro riducendo l'onere a carico dell'ente locale.

OBIETTIVO SPECIFICO

1) Riduzione onere gestionale dell'impiantistica sportiva comunale mediante il contenimento
della spesa per utenze e l'introduzione di modifiche nelle convenzioni di gestione volte a
efficientare I'utilizzo e la gestione degli impianti.

2) Supporto al sistema delle Polisportive con l'intento di monitorare il loro equilibrio finanziario
e individuare, mantenere e rilanciare il loro ruolo di grandi contenitori di sport, socialita e
aggregazione con l'individuazione di strategie che risolvano alcune criticita legate al mutare
delle condizioni sociali ed economiche in cui queste strutture operano oggigiorno.

3) Ampliamento e riqualificazione dell'impiantistica sportiva cittadina.
Azioni previste:

- sensibilizzazione dei gestori degli impianti;
- razionalizzazione dell'utilizzo dei medesimi, rispetto alla domanda dell'utenza.

Inizio: 01/01/2011 Fine Presunta: 31/12/2011 Fine: Complessita: 5 Ore Previste: 0

Responsabile Generale: Leonelli Fabio Responsabile Operativo: Francia Paola Collaboratori: Bortolotti Roberto, Olivier Francesca

Allegati:

Avanzamento al: Ore Dedicate:

Scheda progetto  Pagina 1



Comune Scheda Progetto n° - 2483

di Modena Parchie sport: valorizzazione della pratica sportiva
libera nei parchi

Codice: 2483 Tipo: Validato Data Stampa:

Obiettivo: OBIETTIVO GENERALE
Diffondere nei cittadini modenesi la cultura del movimento, quale indispensabile fattore di
benessere fisico e sociale, attraverso la promozione di progetti che agevolino la pratica
sportiva.

OBIETTIVO SPECIFICO

Muoversi nei parchi: favorire e agevolare la pratica sportiva nei parchi cittadini, migliorando le
condizioni d'uso degli spazi pubblici all'aperto, per favorirne sia l'utilizzo spontaneo, sia la
realizzazione di iniziative.

La realizzazione dell'obiettivo specifico prevede le seguenti azioni:

- mappare i parchi e le attrezzature sportive disponibili;

- rilevare i bisogni dell'utenza potenziale;

- adeguare e pubblicizzare le opportunita di utilizzo dei parchi e delle attrezzature connesse
per tali finalita, anche con iniziative specifiche.

Inizio: 01/03/2011 Fine Presunta: 31/12/2011 Fine: Complessita: 4 Ore Previste: 0

Responsabile Generale: Leonelli Fabio Responsabile Operativo: Francia Paola Collaboratori: Olivier Francesca, Campus Pier Luigi

Allegati:

Avanzamento al: Ore Dedicate:

Scheda progetto  Pagina 1




Comune Scheda Progetto n° - 2484
di Modena Progetto Regionale Palestra Sicura

Codice: 2484 Tipo: Validato Data Stampa:

Obiettivo: OBIETTIVO GENERALE:
Contrastare |'utilizzo di sostanze dopanti tra i frequentatori dei centri fithess e delle palestre e
formare gli operatori delle palestre ad accogliere persone con lievi disfunzioni cardiocircolatorie
0 metaboliche per le quali il movimento pud portare a rilevanti miglioramenti dello stato di
salute.

OBIETTIVI SPECIFICI:

- Partecipazione ad incontri organizzativi in Regione.
- Sensibilizzazione dei soggetti interessati.

- Definizione ed attuazione di interventi specifici.

Inizio: 01/01/2011 Fine Presunta: 31/12/2011 Fine: Complessita: 3 Ore Previste: 0

Responsabile Generale: Leonelli Fabio Responsabile Operativo: Francia Paola Collaboratori: Olivier Francesca

Allegati:

Avanzamento al: Ore Dedicate:

Scheda progetto  Pagina 1



Comune Scheda Progetto n° - 2497

di Modena Fondoinnovazione a sostegno dei processi di
ricerca, innovazione e trasferimento tecnologico per
le imprese Modenesi

Codice: 2497 Tipo: Validato Data Stampa:

Obiettivo: OBIETTIVO GENERALE:
Sostegno ai processi di ricerca, innovazione e trasferimento tecnologico delle imprese, con
particolare riferimento al settore manifatturiero e dei servizi alla produzione, in collaborazione
con gli attori istituzionali del territorio.

OBIETTIVI SPECIFICI:

Approvazione, pubblicazione, promozione e valutazione del quinto bando del Fondo
innovazione per le Piccole e Medie Imprese fino a 100 addetti, appartenenti al settore
manifatturiero e dei servizi alla produzione. con sede legale o unita produttivo nella provincia di
Modena. Il Bando & realizzato con collaborazione con la Camera di Commercio, la Provincia di
Modena e enti locali aderenti.

AZIONI:

1) Redigere per il Comitato di sorveglianza del Fondo:

- resoconto di monitoraggio e valutazione del quarto bando;

- proposta degli obiettivi del quinto bando nonché delle linee guida di sviluppo futuro (prossimo
triennio) del progetto;

2) Approvare in comitato di sorveglianza gli obiettivi del quarto bando nonché delle linee guida
di sviluppo futuro del progetto;

3) Redazione del quarto bando e approvazione in comitato di sorveglianza;

4) Pubblicazione del quarto bando, promozione e valutazione delle domande pervenute.

Inizio: 01/01/2011 Fine Presunta: 31/12/2011 Fine: Complessita: 4 Ore Previste: 0

Responsabile Generale: Leonelli Fabio Responsabile Operativo: Bertugli Giovanni

Allegati:

Avanzamento al: Ore Dedicate:
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Comune Scheda Progetto n° - 2505

di Modena Bando diriqualificazione commerciale delle attivita
commerciali insediate in Piazza XX Settembre

Codice: 2505 Tipo: Validato Data Stampa:

Obiettivo: OBIETTIVO GENERALE:
Progettazione e realizzazione di programmi di valorizzazione di aree a vocazione commerciale
nel territorio cittadino.

OBIETTIVI SPECIFICI:

Approvazione, pubblicazione e promozione di un bando di riqualificazione commerciale ed
organizzativa delle imprese insediate in Piazza XX Settembre, funzionalmente collegato al
progetto comunale di riqualificazione strutturale della piazza di cui al finanziamento deliberato
dalla Giunta regionale n. 364/2008.

AZIONI:

1) Monitoraggio alla Regione sullo stato avanzamento progetto comunale sulla riqualificazione
strutturale delle piazza (progetto soggetto alla approvazione della Soprintendenza).

2) Presentazione ai commercianti insediati in piazza XX Settembre e alle Associazioni di
Categoria del progetto comunale sulla riqualificazione strutturale della piazza.

3) Redazione della proposta di bando pubblico di riqualificazione commerciale ed organizzativa
delle imprese insediate in Piazza XX.

4) Approvazione e pubblicazione.

Inizio: 01/01/2011 Fine Presunta: 31/12/2011 Fine: Complessita: 3 Ore Previste: 0

Responsabile Generale: Leonelli Fabio Responsabile Operativo: Bertugli Giovanni

Allegati:

Avanzamento al: Ore Dedicate:

Scheda progetto  Pagina 1



Comune Scheda Progetto n° - 2506

di Modena Convenzione di gestione del Mercato coperto di Via
Albinelli

Codice: 2506 Tipo: Validato Data Stampa:

Obiettivo: OBIETTIVO GENERALE:
Approvare la nuova convenzione di affidamento della gestione del mercato Albinelli (anni
2011/2016).

OBIETTIVI SPECIFICI:

1) Redazione della proposta di convenzione;

2) presentazione della proposta di convenzione al Comitato tecnico e valutazione delle
eventuali proposte di modifica;

3) approvazione della convenzione e monitoraggio attuativo.

Inizio: 01/01/2011 Fine Presunta: 01/01/2011 Fine: 31/12/2011 Complessita: 4 Ore Previste: 0

Responsabile Generale: Leonelli Fabio Responsabile Operativo: Bertugli Giovanni Collaboratori: Berti Gloria

Allegati:

Avanzamento al: Ore Dedicate:

Scheda progetto  Pagina 1



Comune Scheda Progetto n° - 2510

di Modena Sostegno all'accesso al credito per gli investimenti
delle imprese commerciali modenesi.

Codice: 2510 Tipo: Validato Data Stampa:

Obiettivo: OBIETTIVO GENERALE:
Sostenere gli investimenti di nuove aperture o riqualificazioni di imprese commerciali,
artigianali, di somministrazione di alimenti e bevande, con sede o unita locale nel territorio
comunale, attaverso un fondo di abbattimento in conto interessi sui finanziamenti erogati, da
utilizzare in convenzione con i consorzi fidi modenesi.

OBIETTIVI SPECIFICI:

1) Valutazione dei risultati perseguiti dal progetto comunale di sostegno all'accesso al credito
"Azione credito anno 2010";

2) Proposta di una nuova convenzione alle Associazioni di categoria del commercio e
dell'artigianato nonché ai consorzi fidi modenesi;

3) Approvvazione della nuova convenzione anno 2011;

4) Promozione e monitoraggio attuativo della convenzione.

Inizio: 01/01/2011 Fine Presunta: 31/12/2011 Fine: Complessita: 3 Ore Previste: 0

Responsabile Generale: Leonelli Fabio Responsabile Operativo: Bertugli Giovanni

Allegati:

Avanzamento al: Ore Dedicate:

Scheda progetto  Pagina 1



Comune Scheda Progetto n° - 2512

di Modena Approvazione di un nuovo regolamento sulla
somministrazione di alimenti e bevande presso i
circoli privati

Codice: 2512 Tipo: Validato Data Stampa:

Obiettivo: OBIETTIVO GENERALE:
Aggiornare la regolamentazione di competenza comunale sulla base dell'evoluzione normativa
e gestionale dei circoli privati.

OBIETTIVI SPECIFICI:

1) Analisi delle dinamiche di sviluppo dei circoli privati nel territorio comunale;

2) Analisi della disciplina amministrativa afferente i circoli privati in relazione alle attivita di
somministrazione, alle norme di sicurezza dei locali e delle strutture a garanzia dell'incolumita
delle persone e della congrua compatibilita urbana e sociale nei confronti dei residenti.

3) Redazione di una proposta di regolamento comunale;

4) Presentazione della proposta di regolamento comunale al sistema associativo;

5) Approvazione del nuovo regolamento comunale.

Inizio: 01/01/2011 Fine Presunta: 31/12/2011 Fine: Complessita: 4 Ore Previste: 0

Responsabile Generale: Leonelli Fabio Responsabile Operativo: Bertugli Giovanni Collaboratori: Berti Gloria

Allegati:

Avanzamento al: Ore Dedicate:

Scheda progetto  Pagina 1



Comune Scheda Progetto n° - 2513

di Modena Promozione e valorizzazione di micro aree
commerciali

Codice: 2513 Tipo: Validato Data Stampa:

Obiettivo: OBIETTIVO GENERALE:
Sperimentazione di processi di valorizzazione commerciale di micro aree commerciali a
sostegno di progetti presentati da gruppi di imprenditori, ad integrazione dei progetti di
valorizzazione commerciale regionali, al fine di ampliare e diversificare le forme di sostegno
alla progettualita privata.

OBIETTIVI SPECIFICI:

1) Redazione di una proposta progettuale finalizzata a promuovere e sostenere la
microprogettualita di gruppi omogenei di imprenditori in determinate aree della citta.

2) Presentazione della proposta alle Associazioni di categoria del commercio e dell'artigianato.
3) Approvazione di un protocollo di intesa, sottoscritto con le Associazioni di categoria, e
contenente le caratteristiche generali degli obiettivi perseguiti e delle relative modalita attuative
(soggetti proponenti, spese ammissibili, modalita di valutazione e approvazione degli incentivi).
4) Selezione dei progetti, valutazione e assegnazione delle risorse.

Inizio: 01/01/2011 Fine Presunta: 31/12/2011 Fine: Complessita: 3 Ore Previste: 0

Responsabile Generale: Leonelli Fabio Responsabile Operativo: Bertugli Giovanni Collaboratori: Cottica Ludovica

Allegati:

Avanzamento al: Ore Dedicate:

Scheda progetto  Pagina 1



Comune Scheda Progetto n° - 2613

di Modena Azioniperlo sviluppo del commercio e del consumo
consapevole

Codice: 2613 Tipo: Validato Data Stampa:

Obiettivo: OBIETTIVO GENERALE:
Realizzare iniziative volte a promuovere il commercio ed il consumo consapevole, sostenibile e
attento, a supporto dell'economia territoriale e del suo sviluppo sostenibile.

OBIETTIVI SPECIFICI:

- Riordinare e disciplinare in modo omogeneo i farmers market, portando a sistema le diverse
iniziative che si svolgono nel territorio comunale.

- Supportare le reti di filiera corta e i Gruppi d'Acquisto, promuovendone |'operato presso i
cittadini e collaborando a realizzare iniziative mirate a diffondere la cultura della qualita e della
sostenibilita.

- Collaborare ad avvicinare i modenesi alla cultura di altri Paesi del mondo, anche attraverso la
conoscenza di prodotti particolari e punti di vendita che li commercializzano.

Inizio: 01/04/2011 Fine Presunta: 31/12/2011 Fine: Complessita: 3 Ore Previste: 0

Responsabile Generale: Leonelli Fabio Responsabile Operativo: Bertugli Giovanni Collaboratori: Cottica Ludovica, Gori Angela,
Rossi Licia, Grillenzoni Cosetta

Allegati:

Avanzamento al: Ore Dedicate:

Scheda progetto  Pagina 1



Comune Scheda Progetto n° - 2647

di Modena Sostegno all'occupazione dei lavoratori ultra 45 enni
espulsi dal mercato in seguito alla crisi economica

Codice: 2647 Tipo: Validato Data Stampa:

Obiettivo: OBIETTIVO GENERALE:
Sperimentare incentivi che incoraggino i datori di lavoro nell'assumere a tempo indeterminato
disoccupati di lunga durata ultra 45enni

OBIETTIVI SPECIFICI:

La perdurante situazione di crisi economica e occupazionale nel paese determina anche in
citta rilevanti difficolta occupazionali negli adulti di 45 anni e oltre che sono disoccupati di lunga
durata con pronta disponibilita al lavoro, non iscritti alle liste di mobilita.

Questi soggetti sono infatti quelli per cui é piu difficile il reinserimento nel mondo del lavoro, in
una fase della vita che coincide tra I'altro spesso con responsabilita familiari importanti, come
ad esempio la presenza di figli ancora a carico della famiglia.

L'obiettivo prevede quindi la sperimentazione di forme di incentivo che incoraggino i datori di
lavoro ad assumere questi lavoratori, per i quali non & possibile beneficiare di forme di
incentivo quali quelle legate alla mobilita, alla formazione lavoro ecc.

AZIONI:

- Promozione dell'opportunita presso imprese di Modena e lavoratori con le caratteristiche
specificate;

- Raccolta delle candidature sia sul fronte dell'offerta che della domanda di lavoro;

- Individuazione delle possibili soluzioni di incrocio domanda/offerta e approfondimenti specifici
dei progetti di inserimento;

- Attuazione dei rapporti di lavoro e contestuale assegnazione dell'anticipo dei contributi;

- Monitoraggio dei rapporti di lavoro avviati;

- Verifica finale del progetto e liquidazione del restante 50% dei contributi.

Inizio: 01/05/2011 Fine Presunta: 31/05/2013 Fine: Complessita: 3 Ore Previste: 0

Responsabile Generale: Leonelli Fabio Responsabile Operativo: Bertugli Giovanni Collaboratori: Cottica Ludovica, Gori Angela,
Rossi Licia

Allegati:

Avanzamento al: Ore Dedicate:

Scheda progetto  Pagina 1



~y

Comune Scheda Progetto n° - 2681
‘3 di Modena Gestione telematica delle pratiche per le imprese

Codice: 2681 Tipo: Validato Data Stampa:

Obiettivo: OBIETTIVO GENERALE:
Realizzare quanto previsto dal Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD) e dal DPR
7.9.2010, n. 160, relativamente alla trattazione in formato digitale delle pratiche, in tutte le loro
fasi di ricezione, istruttoria, trasmissione, risposta, archiviazione, ecc., con I'utilizzo degli
strumenti messi a disposizione dall'informatica e dalla telematica e previsti dal CAD, sia nel
supporto fra i Servizi del Comune, sia con gli Enti esterni coinvolti nei procedimenti.
Al progetto & interessata anche l'attuazione del progetto relativo alla riorganizzazione del
Servizio Attivitd economico-commerciali.
Le attivita previste sono di organizzazione dei sistemi di ricevimento di comunicazioni ed
istanze attraverso la posta elettronica certificata ed il loro inserimento nel protocollo informatico
del Settore, nonché la successiva trasmissione ai diversi back office comunali ed agli enti
esterni in modalita telematica. E' previsto altresi che tutte le comunicazioni e le trasmissioni di
atti, da e verso chiunque compresi gli interessati, avvengano in forma telematica.
Il sistema informatico di back office viene rivisto per accogliere le pratiche presentate e
registrarne lo stato di avanzamento.
Vengono effettuati corsi di formazione per gli operatori

OBIETTIVI OPERATIVI:

ANNO 2011

- Partecipazione ai tavoli di concertazione ed attuazione del SUAP telematico provinciale e
regionale.

- Predisposizione modulistica online ed aggiornamento del portale WEB.

- Ricevimento pratiche telematiche, a partire dalla ricezione della SCIA telematica.

- Gestione PEC e protocollazione digitale.

- Gestione risposta con firma digitale.

- Formalizzazione dei procedimenti, anche ai fini del raccordo con gli altri settori del comune e
con gli enti esterni.

- Analisi del problema del trattamento delle istanze inviate telematicamente relativamente alla
registrazione negli archivi gestionali e alle attivita di back-office.

- Intervento su Back office.

ANNO 2012

- Completamento intervento su Back office.

- Eventuali interventi necessari per attivazione Sportello Unico, anche in collegamento col
portale regionale SuapER.

Inizio: 01/01/2011 Fine Presunta: 31/12/2012 Fine: Complessita: 5 Ore Previste: 0

Responsabile Generale: Leonelli Fabio Responsabile Operativo: Bertugli Giovanni Proponente: Dieci Giuseppe Collaboratori:
Ansal(]
Giorgio

Allegati: Scheda progetto  Pagina 1



Allegati:

Avanzamento al: Ore Dedicate:

Scheda progetto  Pagina 2







PEG 2011 - SEZIONE 2: DOTAZIONI DI PERSONALE






CdR 24 - POLITICHE ECONOMICHE E SPORT

CATEGORIA [PROFILO PROFESSIONALE DOTAZIONE

DIR DIRIGENTE 2
D3 FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 4
D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMM.VO S
C ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 29
C ISTRUTTORE TECNICO 1
B3 COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 1
B3 COLLABORATORE TECNICO 1
Bl ESECUTORE TECNICO 1
Bl ESECUTORE DI SERVIZIO 2
A OPERATORE DI SERVIZIO 2

TOTALE

48







PEG 2011 - SEZIONE 3:
DOTAZIONI ECONOMICHE E FINANZIARIE



Legenda Gestori

Codice Gestore | Descrizione
01 Direzione Generale
03 Personale, Organizzazione e Semplificazione Amministrativa, Privacy, Qualita
04 Sistemi Informativi e Servizi Demografici
05 Politiche Finanziarie e Patrimoniali
06 Servizio Patrimonio
07 Polizia Municipale e Politiche delle Sicurezze
09 Istruzione e Rapporti con I'Universita
10 Cultura, Turismo e Politiche Giovanili
12 Politiche Sociali, Sanitarie e Abitative
16 Pianificazione Territoriale, Trasporti e Mobilita
17 Ambiente e Protezione civile
19 Trasformazione Urbana e Qualita Edilizia, Fascia Ferroviaria
21 Lavori Pubblici
23 Servizio Economato
24 Politiche Economiche e Sport
27 Affari Generali e Istituzionali
28 Manutenzione e Logistica
99 “Testate”, ovvero raggruppamenti di piu voci di PEG assegnate a Gestori diversi

®) 11 Gestore & il Centro di Responsabilita al quale compete la gestione del procedimento di spesa e di entrata e quindi il
Codice Gestore identifica il C.d.R. o il Servizio per il quale ciascuna voce di PEG costituisce dotazione finanziaria.



PEG 2011 - SEZIONE 3: DOTAZIONI ECONOMICHE E FINANZIARIE

USCITE CORRENTI - TITOLO |
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