ISTANZA DI CANDIDATURA

Al Comune di Modena,

Settore dei Servizi Sociali, Sanitari e per
I'Integrazione

Servizio Gestione Servizi Diretti e Indiretti

Oggetto: Istanza di candidatura - Avviso pubblico per la selezione di Enti del Terzo Settore,
ai sensi dell’art. 55 del D.Lgs. n. 117/2017, per la co-progettazione delle attivita
relative all'Azione 2 del progetto “Territori per il reinserimento Emilia Romagna
TPR E-R”, con capofila la Regione Emilia Romagna: INTERVENTI PER IL
MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA DELLA VITA AD INTEGRAZIONE DEI
PERCORSI TRATTAMENTALI ALL'INTERNO DEGLI II.PP., come previsto dal
Programma Triennale 2023-2025 della Cassa Ammende, ai sensi della DGR n.
941/2023. CUP E41H23000150003.

11 sottoscritto

in qualita di legale rappresentante di

CHIEDE DI
partecipare alla selezione indetta con I’ Avviso pubblico di cui in oggetto.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o
uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 e successive modifiche,
nonché consapevole di quanto previsto all’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000:

DICHIARA
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000:

- di essere nato a (Prov. )

il / / ;
- di essere residente a (Prov. )

in Via n.

c.a.p.

C.F. ;




- di rivestire la qualita di legale rappresentante di

con sede legale a

in Via c.a.p.
Tel. ,  Email
PEC:
C.F. , P.LV.A. ;
- Che il sopra indicato Ente ¢ iscritto al RUNTS (o ad altro albo

equivalente ai sensi della normativa vigente) e opera nello specifico settore di riferimento

oggetto dell'Avviso;

- Che nei propri confronti e nei confronti di tutti i componenti dell'organo di gestione non
sussistono 1 motivi di esclusione indicati dal Codice dei Contratti, in quanto applicabile, tenuto

conto della natura giuridica dell’organismo che presenta la candidatura;

- di non essere incorso, nei due anni precedenti, nei provvedimenti previsti dall’art. 44 del D.Lgs.
286/1998 in relazione all’art. 43 dello stesso T.U. Immigrazione per gravi comportamenti ed atti

discriminatori;

- di avere la disponibilita di una firma digitale in corso di validita e di una casella di posta

elettronica certificata (inserire indirizzo);

ALLEGA:
— una scheda progetto preliminare;
— copia di un documento d’identita del sottoscrittore in corso di validita;
— copia Atto costitutivo e/o Statuto dell’Organismo;

— il curriculum dell’organizzazione;

NB: il curriculum deve contenere esclusivamente le attivita coerenti con le tematiche del
presente avviso. Si chiede di indicare: titolo del progetto, destinatari, tipologia di attivita,
periodi di riferimento e composizione del partenariato.

Tale curriculum dovra consentire di evincere gli elementi utili alla valutazione, secondo 1 criteri
indicati nella Tabella per la valutazione di merito riportata nell'Avviso;

I1 curriculum deve essere sottoscritto dal legale rappresentante.

Devono inoltre essere presentati:



- idonea dichiarazione di almeno un istituto Bancario o di un intermediario autorizzato ai sensi
del D. Lgs. 385/1993 rilasciata, in originale o in copia autentica, nell'ultimo trimestre, dalla
quale emerga la correttezza e la puntualitd del candidato nell’adempimento degli impegni
assunti con I’Istituto (non puo essere oggetto di autocertificazione);

—  Curricula delle professionalita di cui il candidato intende avvalersi per le attivita di co-
progettazione, datati e sottoscritti dai singoli soggetti;

Luogo/data

Firma

NB: Tutta la documentazione prodotta dovra essere sottoscritta in forma autografa corredata della
copia di un documento di identita o con firma digitale dal legale rappresentante del soggetto
proponente.

In caso di firma di un soggetto delegato, la delega dovra essere allegata e corredata di copia del
documento di identita del delegante qualora non firmata digitalmente da quest ultimo.



