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Comune di Modena
IN CARTA SEMPLICE

Allegato B) Dichiarazione sostitutiva
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Indirizzo di posta elettronica:

Avvalendomi della facolta concessagli dal DPR n° 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste
dall’articolo 76 del DPR n° 445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, ai
sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445

dichiaro

ai fini della partecipazione all'Avviso di selezione pubblica per la concessione in uso di un immobile sito in
Modena, Via IV Novembre 40/G che il soggetto da me rappresentato ¢ in possesso dei requisiti indicati
all'art. 3 Requisiti di ammissione dell'Avviso di selezione in parola che qui si riportano:

1) ha, tra i propri fini statutari, attivita rivolte prioritariamente alla promozione culturale e al
soddisfacimento di esigenze aggregative per le realta giovanili;

2) O ¢ costituito | O non e costituito da almeno due anni alla data di pubblicazione dell'Avviso;

3) oha| onon ha esperienza almeno biennale nell'ultimo triennio dalla data di pubblicazione dell'Avviso
nella realizzazione di attivita culturali, ricreative e aggregative con particolare riferimento alla fascia
giovane della popolazione;

4) oha| onon ha sede legale o almeno una sede operativa, stabilmente operante nel Comune di Modena.
5) o di essere iscritto al Registro delle imprese presso la Camera di Commercio Industria Artigianato
Agricoltura di Modena (da barrare a cura dei soggetti con obbligo di iscrizione)

(In caso di presentazione come singolo, il soggetto deve possedere tutti i requisiti. In caso di presentazione
in raggruppamento, il requisito di cui al punto 1) deve essere posseduto da tutti i soggetti del
raggruppamento, mentre i requisiti successivi dovranno essere posseduti almeno dal soggetto capofila).

dichiaro inoltre

a) che il/i legale/i rappresentante/i, i titolari, amministratori, soci/dipendenti con poteri decisionali della Societa da me
rappresentata non hanno riportato una condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto
irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale,
per uno dei seguenti reati:

- delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero delitti commessi




avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero al fine di agevolare ['attivita'
delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonché¢ per i delitti, consumati o tentati, previsti
dall'articolo 74 del decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, dall'articolo 291-quater del
decreto del Presidente della Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 ¢ dall'articolo 260 del decreto legislativo 3
aprile 2006, n. 152, in quanto riconducibili alla partecipazione a un'organizzazione criminale, quale definita
all'articolo 2 della decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio;

- delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 322-bis,
346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonche' all'articolo 2635 del codice civile;

- frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunita
europee;

- delitti, consumati o tentati, commessi con finalita di terrorismo, anche internazionale, e¢ di eversione
dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attivita terroristiche;

- delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di attivita'
criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo 1 del decreto legislativo 22 giugno
2007, n. 109 e successive modificazioni;

- sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto legislativo 4
marzo 2014, n. 24;

— ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacita' di contrattare con la pubblica
amministrazione;

b) di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo o avere attribuito
incarichi a ex dipendenti o incaricati del Comune di Modena (nel triennio successivo alla loro cessazione
del rapporto) che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto del Comune di Modena negli
ultimi tre anni di  servizio (art. 53, comma 16 ter, del DLGS 165/2001);
¢) di non avere tra i propri rappresentanti legali, titolari, amministratori, soci/dipendenti con poteri
decisionali, soggetti che si trovino in condizioni di parentela o di affinitd con amministratori, dirigenti o
dipendenti del Comune di Modena responsabili del presente procedimento;
d) di avere preso visione dello Schema di contratto allegato D) al presente avviso e di averlo considerato congruo per
la sottoscrizione;

e) di conoscere i locali e di accettarne la consegna nello stato in cui si trovano;

f) di aver preso atto del contenuto del Codice di comportamento in vigore per i dipendenti del Comune di Modena
approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 601/2013 e succ. modifiche visionabile sul sito internet
istituzionale dell' Amministrazione Comunale il cui rispetto ¢ previsto ai fini contrattuali;

g) di non avere posizioni debitorie in essere con I'Amministrazione senza che in alternativa sia stato
concesso un concreto piano di rientro dai debiti entro la data di sottoscrizione della concessione.

Allegare copia del documento d'identita del sottoscrittore.

ATTENZIONE: Mantenere la seguente informativa nel modulo da inviare.

Comune di Modena

INFORMATIVA resa ai sensi degli articoli 13 e 14 del RGPD ( Regolamento Generale Protezione Dati )
2016/679 - 1 titolare del trattamento é il Comune di Modena. Con provvedimento del Sindaco, la dott.ssa Giulia
Severi (via Galaverna n. 8 - Modena PEC casellaistituzionale041@cert.comune.modena.it, telefono
059/2032791), é stata nominata titolare delle banche dati e del trattamento dei dati del Settore Cultura, Sport,
Giovani e promozione della citta, in conformita ai principi dell’ Ordinamento degli enti locali ed alle scelte fon-
damentali assunte dal Comune in materia organizzativa.




1l Responsabile della protezione dei dati ( RPD ) potra essere contattato all'indirizzo di posta elettronica
responsabileprotezionedati@comune.modena.it

I dati personali saranno trattati dal Comune di Modena in ottemperanza agli obblighi di legge vigenti
esclusivamente per le finalita connesse al presente procedimento per la concessione in uso degli spazi oggetto
del presente Avviso, per [’eventuale successiva sottoscrizione del contratto e verranno utilizzati esclusivamente
in funzione e per le finalita sopra indicate;

1l trattamento e improntato ai principi di correttezza, liceita, trasparenza e di tutela della riservatezza e dei
diritti dei partecipanti;

Possono venire a conoscenza dei dati personali i dipendenti e i collaboratori, anche esterni, del titolare e i
soggetti che forniscono servizi strumentali alle finalita di cui sopra (come, ad esempio, servizi tecnici). Tali
soggetti agiscono in qualita di responsabili, autorizzati al trattamento e amministratori di sistema. I dati
personali verranno comunicati e diffusi laddove sussista un obbligo di legge o di regolamento al riguardo, nel
rispetto di quanto previsto dal Regolamento UE n. 679/2016 e del D.lgs. n. 196/2003 e successive modifiche e
integrazioniy

I dati personali di coloro che partecipano al presente procedimento verranno conservati per il periodo
necessario per la conclusione dello stesso. I dati personali relativi al soggetto vincitore della concessione
saranno conservati per il periodo di durata del contratto. Al termine del suddetto periodo i dati personali
potranno essere conservati, con le modalita e nel rispetto delle disposizioni normative in materia, nel caso di
ulteriori obblighi di conservazione previsti da disposizioni di legge o per finalita di archiviazione nel pubblico
interesse, di ricerca scientifica o storica o a fini statistici.

1l conferimento dei dati personali é obbligatorio in quanto, in mancanza di esso, non sara possibile dare inizio
al procedimento.

1l trattamento dei dati personali avverra con modalita informatiche e/o telematiche e/o cartacee, in modo da
garantire la riservatezza e la sicurezza degli stessi e non verra trasferito a un paese terzo o a un'organizzazione
internazionale.

1 soggetti interessati potranno in qualsiasi momento, esercitare i propri diritti:

1. diaccesso ai dati personali;

2. diottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li
riguardano;

3. di revocare il consenso, ove previsto; la revoca del consenso non pregiudica la liceita del
trattamento basata sul consenso conferito prima della revoca;

4. alla portabilita dei dati, ove previsto;

5. diopporsi al trattamento;

6. di proporre reclamo all'Autorita di controllo (Garante Privacy).

Restano salve le disposizioni sull’accesso di cui alla legge n.241/90 e s.m.




