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Comune di Modena

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE
ANNO 2016

Centro di Responsabilità : RISORSE UMANE E STRUMENTALI

Dirigente Responsabile : LEONARDI,LORENA
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ASSETTO ORGANIZZATIVO
Codice Unità Organizzativa Responsabile Inquadramento
10301

 Direzione di Settore - Risorse umane e strumentali LEONARDI LORENA Dirigente
10302

Servizio Amministrazione del personale FIORANI MASSIMO PO
10303

 Servizio Contabilità del personale SOLA SUSETTA PO
10304

Servizio Progetti telematici, comunicazione e città intelligente CHIANTORE LUCA Dirigente
10305

Ufficio Reti informatiche MALAGUTI TIZIANO PO
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PEG 2016

SEZIONE OBIETTIVI
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Piano Esecutivo di Gestione - Sezione Obiettivi

Settore : RISORSE UMANE E STRUMENTALI

Scheda Obiettivo Esecutivo n° -  OE0004

Manuale di gestione documentale dell'Ente

Codice : OE0004 Data Stampa

Obiettivo generale :
Redigere e adottare il "Manuale di gestione del Protocollo informatico, dei flussi documentali e 
degli archivi del Comune di Modena" per omogenizzare le procedure di gestione documentale 
dell'Ente, tenuto conto del processo di digitalizzazione in essere.

Inizio Previsto:
01/01/16

Fine Prevista :
31/12/16

Inizio Effettivo : Fine Effettivo :

Responsabile 
Generale :

LEONARDI,LORENA Responsabile 
Operativo :

LEONARDI LORENA

% Avanzamento

% Annuale (primo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

% Annuale (secondo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

% Annuale (terzo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

0%

Fase : Approvato Stato : In Corso

Programma Operativo : Innovazione nelle risorse umane e tecnologiche dell'ente

Anticorruzione : No Trasparenza : No

Collaboratori Inquadramento

CHIANTORE-LUCA Dirigente

FERRARI-MASSIMO Categoria D3

LEONARDI-LORENA Dirigente

ROMAGNOLI-PAOLA Categoria D3

RONCAGLIA-IVAN Categoria C



5

ELENCO OBIETTIVI SPECIFICI

Obiettivo Specifico

Codice : OE000401

Titolo : Adozione e pubblicazione del Manuale di gestione documentale

Descrizione :
Adozione, con Delibera di Giunta, del Manuale di gestione documentale, previa valutazione e illustrazione ai dirigenti 
dell'impatto degli aspetti innovativi sulle attuali prassi di gestione documentale

Inizio Previsto:
01/03/16

Fine Prevista:
30/06/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

LEONARDI-LORENA

ROMAGNOLI-PAOLA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
consultazioni

N. consultazioni 30 5,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 5,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo
N.
 
documenti
 
predispostiN. documenti predisposti 50 1,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 1,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo
N.
 
atti
 
predispostiN. atti predisposti 20 1,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 1,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE000402

Titolo : Interventi sui diversi settori per la condivisione delle prassi indicate nel Manuale, tenuto conto degli 
impatti organizzativi

Descrizione :
Realizzazione di incontri con le segreterie di Settore/Servizio per presentare il Manuale e definire programmi di attuazione di 
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interventi specifici.

Inizio Previsto:
01/07/16

Fine Prevista:
30/09/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

ROMAGNOLI-PAOLA

RONCAGLIA-IVAN

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
consultazioni

N. consultazioni 60 20,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 10,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 10,00 0,00 Positivo
N.
 
operatori

N. operatori 40 100,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 50,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 50,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE000403

Titolo : Aggiornamento del Manuale di gestione documentale

Descrizione :
Aggiornamento del Manuale per progressivo allineamento alle prassi operative e alle prime fasi di attivazione del processo di 
digitalizzazione

Inizio Previsto:
01/10/16

Fine Prevista:
31/12/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

CHIANTORE-LUCA

FERRARI-MASSIMO

LEONARDI-LORENA

ROMAGNOLI-PAOLA

RONCAGLIA-IVAN
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
interventi

N. interventi 100 1,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 1,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :
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Piano Esecutivo di Gestione - Sezione Obiettivi

Settore : RISORSE UMANE E STRUMENTALI

Scheda Obiettivo Esecutivo n° -  OE0050

I-City Modena Plan: verso una città dalle competenze digitali avanzate

Codice : OE0050 Data Stampa

Obiettivo generale :

Innalzare il livello delle competenze digitali dei cittadini modenesi per un uso più consapevole e 
sicuro di Internet e delle tecnologie ad esso correlate.
Sviluppare azioni concertate con l'associazionismo locale, la scuola e con altri soggetti pubblici 
e privati per la realizzazione di iniziative di promozione del digitale in grado di raggiungere 
molteplici fasce sociali, anagrafiche e categorie professionali.

Inizio Previsto:
01/01/16

Fine Prevista :
31/12/16

Inizio Effettivo : Fine Effettivo :

Responsabile 
Generale :

LEONARDI,LORENA
Responsabile 

Operativo :
LEONARDI LORENA

% Avanzamento

% Annuale (primo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

% Annuale (secondo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

% Annuale (terzo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

0%

Fase : Approvato Stato : In Corso

Programma Operativo : Smart city e innovazione urbana

Anticorruzione : No Trasparenza : No

Collaboratori Inquadramento

BALLABENI-FIORENZA Categoria D

CHIANTORE-LUCA Dirigente

FORGHIERI-CLAUDIO PO

LEONARDI-LORENA Dirigente

MARTINELLI-WALTER Categoria D

PADOVANI-ALICE Categoria D

PAVESI-VANNI Categoria D

PRANDINI-MONICA Categoria D

SACCANI-FRANCA Categoria D

SEIDENARI-LAURA Categoria D

VAIA-VALENTINO Categoria C
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ELENCO OBIETTIVI SPECIFICI

Obiettivo Specifico

Codice : OE005001

Titolo : Palestra digitale Make It Modena

Descrizione :
Dopo l'approvazione del progetto con delibera di Giunta e l'adozione degli atti conseguenti, avviare e gestire le attività della 
"Palestra Digitale Make It Modena" e del relativo Fab Lab presso gli spazi comunali di Via Barchetta, coinvolgendo il mondo 
dell'associazionismo locale e della scuola

Inizio Previsto:
01/03/16

Fine Prevista:
31/12/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

BALLABENI-FIORENZA

CHIANTORE-LUCA

FORGHIERI-CLAUDIO

LEONARDI-LORENA

MARTINELLI-WALTER

PADOVANI-ALICE

PAVESI-VANNI

PRANDINI-MONICA

SACCANI-FRANCA

SEIDENARI-LAURA

VAIA-VALENTINO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
partecipanti

N. partecipanti 20 50,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 20,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 30,00 0,00 Positivo
N.
 
eventi

N. eventi 30 3,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 1,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 2,00 0,00 Positivo
N.
 
atti
 
predispostiN. atti predisposti 50 2,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 2,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :
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Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE005002

Titolo : Incontri pubblici per la promozione del digitale e lo sviluppo della smart city 

Descrizione :
Progettare e realizzare un ciclo di incontri pubblici dedicati alla comprensione delle opportunità più innovative offerte dal 
digitale e da Internet e per coinvolgere i cittadini nei progetti per la smart city

Inizio Previsto:
01/05/16

Fine Prevista:
31/12/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

BALLABENI-FIORENZA

CHIANTORE-LUCA

FORGHIERI-CLAUDIO

LEONARDI-LORENA

MARTINELLI-WALTER

PADOVANI-ALICE

PAVESI-VANNI

PRANDINI-MONICA

SACCANI-FRANCA

SEIDENARI-LAURA

VAIA-VALENTINO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
partecipanti

N. partecipanti 40 60,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 60,00 0,00 Positivo
N.
 
eventi

N. eventi 60 2,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 2,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :
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Obiettivo Specifico

Codice : OE005003

Titolo : Iniziativa Scuola 2.0: Code it, make it

Descrizione :
Supportare il settore Istruzione nello sviluppo dell'iniziativa "Scuola 2.0: Code it, make it" che si svolge negli istituti scolastici 
del territorio

Inizio Previsto:
01/06/16

Fine Prevista:
31/12/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

BALLABENI-FIORENZA

CHIANTORE-LUCA

FORGHIERI-CLAUDIO

LEONARDI-LORENA

MARTINELLI-WALTER

PADOVANI-ALICE

PAVESI-VANNI

PRANDINI-MONICA

SACCANI-FRANCA

SEIDENARI-LAURA

VAIA-VALENTINO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
partecipanti

N. partecipanti 100 300,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 300,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :
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Piano Esecutivo di Gestione - Sezione Obiettivi

Settore : RISORSE UMANE E STRUMENTALI

Scheda Obiettivo Esecutivo n° -  OE0052

Un nuovo design dei servizi per i canali di comunicazione interna ed esterna del Comune

Codice : OE0052 Data Stampa

Obiettivo generale :

Migliorare il design dei canali e degli strumenti con cui gli utenti interni ed esterni accedono ai 
servizi dell'amministrazione.
Adeguare i servizi di informazione e comunicazione dell'ente alle mutate esigenze degli utenti, 
sia sul piano dell'evoluzione tecnologica, sia rispetto alla tipologia di servizi offerti.
Facilitare e promuovere l'accesso ai servizi online del Comune di Modena e delle 
amministrazioni pubbliche.

Inizio Previsto:
01/01/16

Fine Prevista :
31/12/17

Inizio Effettivo : Fine Effettivo :

Responsabile 
Generale :

LEONARDI,LORENA Responsabile 
Operativo :

LEONARDI LORENA

% Avanzamento

% Annuale (primo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

% Annuale (secondo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

% Annuale (terzo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

0%

Fase : Approvato Stato : In Corso

Programma Operativo : Smart city e innovazione urbana

Anticorruzione : No Trasparenza : No

Collaboratori Inquadramento

BALLABENI-FIORENZA Categoria D

CHIANTORE-LUCA Dirigente

FORGHIERI-CLAUDIO PO

LEONARDI-LORENA Dirigente

MIGLIOZZI-DANIELA MARIA ADRIANA PO

PADOVANI-ALICE Categoria D

PAVESI-VANNI Categoria D

PRANDINI-MONICA Categoria D

SACCANI-FRANCA Categoria D

SEIDENARI-LAURA Categoria D
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ELENCO OBIETTIVI SPECIFICI

Obiettivo Specifico

Codice : OE005201

Titolo : Siti web più accessibili - Migrazione su nuova interfaccia grafica

Descrizione :
Continuare la migrazione dei siti settoriali dell'amministrazione sulla nuova interfaccia grafica che li rende più usabili e 
accessibili correttamente anche dagli apparati mobili. In particolare in una prima fase la migrazione sarà realizzata, in 
accordo con i settori interessati, per i siti di: Polizia municipale, Ambiente e Centro musica.

Inizio Previsto:
01/01/16

Fine Prevista:
30/04/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

BALLABENI-FIORENZA

CHIANTORE-LUCA

FORGHIERI-CLAUDIO

LEONARDI-LORENA

PADOVANI-ALICE

PRANDINI-MONICA

SACCANI-FRANCA

SEIDENARI-LAURA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
siti

N. siti 100 3,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 3,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE005202

Titolo : Nuova Intranet

Descrizione :
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Analizzare e riprogettare, in collaborazione con la Direzione Generale, la intranet Com-Net in modo da renderla 
comunicativa, semplice, intuitiva, in grado di fornire strumenti digitali per migliorare l'operatività dei dipendenti e promuovere 
processi di innovazione e buone pratiche, mediante anche strumenti di coordinamento delle attività di gruppi, reti e comunità 
orizzontali tematiche e semplificazione di accesso agli applicativi gestionali.

Inizio Previsto:
01/03/16

Fine Prevista:
31/12/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

BALLABENI-FIORENZA

CHIANTORE-LUCA

FORGHIERI-CLAUDIO

LEONARDI-LORENA

MIGLIOZZI-DANIELA MARIA ADRIANA

PADOVANI-ALICE

PRANDINI-MONICA

SACCANI-FRANCA

SEIDENARI-LAURA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 30 2,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 1,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 1,00 0,00 Positivo
N.
 
operatori

N. operatori 30 20,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 20,00 0,00 Positivo
N.
 
progetti
 
predispostiN. progetti predisposti 40 1,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 1,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE005203

Titolo : Una migliore comunicazione dei servizi di Piazzagrande

Descrizione :
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In previsione della scadenza dell'appalto in corso per la gestione dei servizi di Piazzagrande, si rende necessario riprogettare
interamente il servizio stesso, per poter pubblicare un bando di gara che tenga conto delle nuove esigenze 
dell'Amministrazione, volte a valorizzare e promuovere servizi on-line in un'ottica di superamento del divario digitale. 

Inizio Previsto:
01/03/16

Fine Prevista:
31/12/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

BALLABENI-FIORENZA

CHIANTORE-LUCA

FORGHIERI-CLAUDIO

LEONARDI-LORENA

PADOVANI-ALICE

PAVESI-VANNI

PRANDINI-MONICA

SACCANI-FRANCA

SEIDENARI-LAURA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 20 1,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 1,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo
N.
 
progetti
 
predispostiN. progetti predisposti 30 1,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 1,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo
N.
 
atti
 
predispostiN. atti predisposti 50 2,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 1,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 1,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE005204

Titolo : Siti web più accessibili - realizzazione nuovi siti e proseguo migrazione

Descrizione :
Realizzare sul content management system adottato dal Comune i siti web del Settore Istruzione e del Memo e migrare sulla 
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nuova interfaccia grafica in accordo con i settori i siti di: Terramare Montale e Politiche giovanili.

Inizio Previsto:
01/05/16

Fine Prevista:
31/12/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

BALLABENI-FIORENZA

CHIANTORE-LUCA

FORGHIERI-CLAUDIO

LEONARDI-LORENA

PADOVANI-ALICE

PRANDINI-MONICA

SACCANI-FRANCA

SEIDENARI-LAURA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
siti

N. siti 100 4,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 1,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 3,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :
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Piano Esecutivo di Gestione - Sezione Obiettivi

Settore : RISORSE UMANE E STRUMENTALI

Scheda Obiettivo Esecutivo n° -  OE0056

Piano Modena 2.0: obiettivo banda ultra-larga

Codice : OE0056 Data Stampa 27/04/16

Obiettivo generale :
Attuazione degli obiettivi dell'Agenda Digitale (Nazionale, Regionale e Locale) in materia di 
sviluppo e diffusione delle infrastrutture ICT abilitanti con l'obiettivo di ridurre il Digital Divide / 
Digital gap

Inizio Previsto:
01/01/16

Fine Prevista :
31/12/17

Inizio Effettivo : Fine Effettivo :

Responsabile 
Generale :

LEONARDI,LORENA Responsabile 
Operativo :

CHIANTORE LUCA

% Avanzamento

% Annuale (primo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

% Annuale (secondo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

% Annuale (terzo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

0%

Fase : Approvato Stato : In Corso

Programma Operativo : Smart city e innovazione urbana

Anticorruzione : No Trasparenza : No

Collaboratori Inquadramento

ARTIOLI-GIAN MARCO Categoria C

CHIANTORE-LUCA Dirigente

GARUTI-GIUSEPPE Categoria D3

GIBELLINI-STEFANO Categoria D

LEONARDI-LORENA Dirigente

MALAGUTI-TIZIANO PO

ODORICI-FRANCESCA Categoria D3

PUGNAGHI-LORENZO Categoria D3

RUSSOS-ANDREA Categoria D3

VAIA-VALENTINO Categoria C
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ELENCO OBIETTIVI SPECIFICI

Obiettivo Specifico

Codice : OE005601

Titolo : Ampliamento punti wifi 2016 - progettazione

Descrizione :
Analisi e progettazione dell'ampliamento della rete in fibra ottica comunale (MAN) e di nuovi punti wifi nella città e nelle 
frazioni

Inizio Previsto:
01/01/16

Fine Prevista:
31/08/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

CHIANTORE-LUCA

GARUTI-GIUSEPPE

LEONARDI-LORENA

MALAGUTI-TIZIANO

PUGNAGHI-LORENZO

RUSSOS-ANDREA

VAIA-VALENTINO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
progetti
 
predispostiN. progetti predisposti 100 1,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 1,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE005602

Titolo : Catasto elettronico del sottosuolo - progettazione

Descrizione :
Progettazione del sistema di catasto elettronico del sottosuolo ovvero di un archivio di dati georeferenziati relativi ad 
infrastrutture e reti sotterranee come servizio abilitante per lo sviluppo e la diffusione della rete a Banda Ultra Larga in città
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Inizio Previsto:
01/01/16

Fine Prevista:
31/08/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

ARTIOLI-GIAN MARCO

CHIANTORE-LUCA

GIBELLINI-STEFANO

LEONARDI-LORENA

MALAGUTI-TIZIANO

ODORICI-FRANCESCA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 100 1,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 1,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE005604

Titolo : Progetto School-NET

Descrizione :
Verifica per la possibile estensione della rete in fibra ottica (MAN) del Comune di Modena alle scuole elementari e medie del 
territorio, anche a seguito di finanziamento a tale titolo da parte della Regione Emilia Romagna

Inizio Previsto:
01/09/16

Fine Prevista:
31/12/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

CHIANTORE-LUCA

GARUTI-GIUSEPPE

LEONARDI-LORENA

MALAGUTI-TIZIANO



20

Collaboratori

PUGNAGHI-LORENZO

RUSSOS-ANDREA

VAIA-VALENTINO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 40 3,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 3,00 0,00 Positivo
N.
 
accordi
 
predispostiN. accordi predisposti 30 1,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 1,00 0,00 Positivo
N.
 
progetti
 
predispostiN. progetti predisposti 30 1,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 1,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE005605

Titolo : Ampliamento punti wifi 2016 - implementazione

Descrizione :
Implemetazione della rete in fibra ottica comunale (MAN), attivazione di nuovi punti wifi, installazione e configurazione di un 
sistema di Access Point Controller per il monitoraggio e la gestione degli hot-spot

Inizio Previsto:
01/09/16

Fine Prevista:
31/12/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

CHIANTORE-LUCA

GARUTI-GIUSEPPE

LEONARDI-LORENA

MALAGUTI-TIZIANO

PUGNAGHI-LORENZO

RUSSOS-ANDREA
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Collaboratori

VAIA-VALENTINO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
siti

N. siti 40 30,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 30,00 0,00 Positivo
N.
 
sistemi

N. sistemi 60 1,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 1,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE005606

Titolo : Catasto elettronico del sottosuolo - implementazione

Descrizione :
Implementazione del sistema di catasto elettronico del sottosuolo, a seguito della progettazione

Inizio Previsto:
01/09/16

Fine Prevista:
31/12/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

ARTIOLI-GIAN MARCO

CHIANTORE-LUCA

GIBELLINI-STEFANO

LEONARDI-LORENA

MALAGUTI-TIZIANO

ODORICI-FRANCESCA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
procedure

N. procedure 60 1,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

12

     2016 Dicembre 1,00 0,00 Positivo
%
 
copertura

% copertura 40 20,00 0,00 Media
08

     2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 20,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :
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Piano Esecutivo di Gestione - Sezione Obiettivi

Settore : RISORSE UMANE E STRUMENTALI

Scheda Obiettivo Esecutivo n° -  OE0057

Progetto di evoluzione del Sistema Informativo Comunale - area infrastrutturale

Codice : OE0057 Data Stampa

Obiettivo generale :

Piano di evoluzione delle tecnologie dell'ente al fine di razionalizzare i costi, aumentare i livelli di
servizio e la qualità delle prestazioni al cittadino, attuare politiche avanzate di business 
continuity, disaster recovery, security ICT; attuazione di politiche di business consolidation con 
altri enti della PA (Provincia, Università, Sanità).

Inizio Previsto:
01/01/16

Fine Prevista :
31/12/16

Inizio Effettivo : Fine Effettivo :

Responsabile 
Generale :

LEONARDI,LORENA Responsabile 
Operativo :

CHIANTORE LUCA

% Avanzamento

% Annuale (primo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

% Annuale (secondo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

% Annuale (terzo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

0%

Fase : Approvato Stato : In Corso

Programma Operativo : Innovazione nelle risorse umane e tecnologiche dell'ente

Anticorruzione : No Trasparenza : No

Collaboratori Inquadramento

ASTOLFI-LAURA Categoria D

CHIANTORE-LUCA Dirigente

DE SIMONE-DANIELE Categoria C

GARUTI-GIUSEPPE Categoria D3

LEONARDI-LORENA Dirigente

LEONI-MARCO Categoria D3

MALAGUTI-TIZIANO PO

MONTEBUGNOLI-DAVIDE Categoria D

PALANDRANI-GIORGIO Categoria C

PIOPPI-MARCO Categoria D3

PUGNAGHI-LORENZO Categoria D3
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Collaboratori Inquadramento

SCABELLO-LAURA Categoria C



25

ELENCO OBIETTIVI SPECIFICI

Obiettivo Specifico

Codice : OE005701

Titolo : Predisposizione dei Piani di Business Continuity e Disaster Recovery ICT

Descrizione :
Assessment del Sistema Informativo comunale, studio e predisposizione dei Piani di Business Continuity e Disaster 
Recovery. Potenziamento dei sistemi di storage con introduzione di funzionalità avanzate di replica dei dati e deduplica

Inizio Previsto:
01/04/16

Fine Prevista:
31/12/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

ASTOLFI-LAURA

CHIANTORE-LUCA

DE SIMONE-DANIELE

GARUTI-GIUSEPPE

LEONARDI-LORENA

LEONI-MARCO

MALAGUTI-TIZIANO

MONTEBUGNOLI-DAVIDE

PIOPPI-MARCO

PUGNAGHI-LORENZO

SCABELLO-LAURA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
progetti
 
predispostiN. progetti predisposti 50 2,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 1,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 1,00 0,00 Positivo
N.
 
sistemi

N. sistemi 50 3,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 3,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :
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Obiettivo Specifico

Codice : OE005702

Titolo : Predisposizione del Piano di Security ICT (Risk Analysis, Gap Analysis, Business Impact Analysis)

Descrizione :
Assessment del sistema informativo comunale, studio e predisposizione del Piano di Security ICT.
Potenziamento dei sistemi di sicurezza perimetrale ed interna con introduzione di funzionalità avanzate di analisi delle 
minacce (breach detection, investigation and response).

Inizio Previsto:
01/09/16

Fine Prevista:
31/12/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

CHIANTORE-LUCA

GARUTI-GIUSEPPE

LEONARDI-LORENA

MALAGUTI-TIZIANO

PUGNAGHI-LORENZO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
progetti
 
predispostiN. progetti predisposti 50 1,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 1,00 0,00 Positivo
N.
 
sistemi

N. sistemi 50 1,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 1,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE005703

Titolo : Fleet Management ICT - analisi organizzativa del servizio

Descrizione :
Analisi organizzativa e reingegnerizzazione del servizio Sistemi e reti, finalizzate ad una gestione che consenta il 
monitoraggio in tempo reale delle postazioni di lavoro, anche mediante l'acquisto di uno specifico sistema.



27

Inizio Previsto:
01/01/16

Fine Prevista:
31/08/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

CHIANTORE-LUCA

GARUTI-GIUSEPPE

LEONARDI-LORENA

MALAGUTI-TIZIANO

MONTEBUGNOLI-DAVIDE

SCABELLO-LAURA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
sistemi

N. sistemi 60 1,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 1,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo
N.
 
analisi

N. analisi 40 1,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 1,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE005704

Titolo : Razionalizzazione delle stampanti in uso nell'Ente - Installazione software

Descrizione :
Installazione di un sistema software (procedura) in grado di garantire la tutela della privacy di quanto stampato per poter 
sostituire l'utilizzo delle stampanti di rete ed individuali mediante multifunzioni. Verifica della funzionalità della procedura e 
informazione agli utenti finali sulle modalità di utilizzo. 

Inizio Previsto:
01/01/16

Fine Prevista:
30/06/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

CHIANTORE-LUCA

LEONARDI-LORENA
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Collaboratori

MALAGUTI-TIZIANO

PALANDRANI-GIORGIO

SCABELLO-LAURA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
procedure

N. procedure 30 1,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 1,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo
N.
 
postazioni

N. postazioni 70 30,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 30,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE005705

Titolo : Fleet Management ICT - progetto di gestione del parco sistemi

Descrizione :
Gestione del postazioni di lavoro mediante Asset Management e Inventory, elaborando un progetto che preveda anche un 
punto unico di accesso (SPOC, Single Point Of Contact) non solo per l'assistenza hardware, me anche per la componente 
software

Inizio Previsto:
01/09/16

Fine Prevista:
31/12/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

CHIANTORE-LUCA

GARUTI-GIUSEPPE

LEONARDI-LORENA

MALAGUTI-TIZIANO

MONTEBUGNOLI-DAVIDE

SCABELLO-LAURA
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
postazioni

N. postazioni 60 100,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 100,00 0,00 Positivo
N.
 
progetti
 
predispostiN. progetti predisposti 40 1,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 1,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE005706

Titolo : Razionalizzazione delle stampanti in uso nell'Ente - Recupero stampanti di rete ed individuali

Descrizione :
Recupero delle stampanti in uso nell'Ente sostituite dall'utilizzo delle multifunzioni, determinando una diminuzione della spesa
per l'acquisto di materiale consumabile.

Inizio Previsto:
01/07/16

Fine Prevista:
31/12/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

CHIANTORE-LUCA

LEONARDI-LORENA

MALAGUTI-TIZIANO

PALANDRANI-GIORGIO

SCABELLO-LAURA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
postazioni

N. postazioni 50 120,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 20,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 100,00 0,00 Positivo
Saldo
 
(in
 
euro) Saldo (in euro) 50 12.000,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 2.000,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 10.000,00 0,00 Positivo



30

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :
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Piano Esecutivo di Gestione - Sezione Obiettivi

Settore : RISORSE UMANE E STRUMENTALI

Scheda Obiettivo Esecutivo n° -  OE0058

Progetto di evoluzione del Sistema Informativo Comunale - area applicativa

Codice : OE0058 Data Stampa

Obiettivo generale :
Piano di reingegnerizzazione dei sistemi informativi e delle basi dati aziendali al fine di 
sviluppare le integrazioni, progettare nuovi servizi on-line al cittadino, potenziare e rendere 
organico il sistema di gestione degli Open-Data aziendali

Inizio Previsto:
01/01/16

Fine Prevista :
31/12/17

Inizio Effettivo : Fine Effettivo :

Responsabile 
Generale :

LEONARDI,LORENA Responsabile 
Operativo :

CHIANTORE LUCA

% Avanzamento

% Annuale (primo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

% Annuale (secondo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

% Annuale (terzo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

0%

Fase : Approvato Stato : In Corso

Programma Operativo : Innovazione nelle risorse umane e tecnologiche dell'ente

Anticorruzione : No Trasparenza : Si

Collaboratori Inquadramento

BOMBARDI-LUCA Categoria D

CHIANTORE-LUCA Dirigente

FERRARI-LUCA Categoria D

FERRARI-MASSIMO Categoria D3

GIBELLINI-STEFANO Categoria D

LEONARDI-LORENA Dirigente

LEONI-MARCO Categoria D3

LOLLI-MADDALENA Categoria D3

LONGHI-ROBERTA Categoria C

LUGLI-ANDREA Categoria D3

MALAGUTI-TIZIANO PO

MICHELINI-ANTONELLA Categoria D3
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Collaboratori Inquadramento

MONTEBUGNOLI-DAVIDE Categoria D

ODORICI-FRANCESCA Categoria D3

RICCUCCI-SIMONE Categoria D

ROMAGNOLI-PAOLA Categoria D3

RONCAGLIA-IVAN Categoria C

SCABELLO-LAURA Categoria C
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ELENCO OBIETTIVI SPECIFICI

Obiettivo Specifico

Codice : OE005801

Titolo : Sistema Informativo di Gestione Documentale - analisi

Descrizione :
Analisi per l'acquisto di un Sistema Informativo a supporto della gestione dei workflow informatizzati, integrato con le 
funzionalità di protocollo informatizzato, delibere e determine, conservazione digitale presso il Polo Archivistico Regionale 
(PARER)

Inizio Previsto:
01/01/16

Fine Prevista:
31/10/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

BOMBARDI-LUCA

CHIANTORE-LUCA

FERRARI-MASSIMO

LEONARDI-LORENA

LEONI-MARCO

LONGHI-ROBERTA

MALAGUTI-TIZIANO

MONTEBUGNOLI-DAVIDE

ROMAGNOLI-PAOLA

RONCAGLIA-IVAN

SCABELLO-LAURA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 100 4,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 2,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 2,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE005803
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Titolo : Reingegnerizzazione delle basi dati aziendali

Descrizione :
Assessment dell'attuale architettura delle basi dati comunali, sviluppo di funzionalità d'integrazione, data-warehousing, data-
mart e di controllo di gestione

Inizio Previsto:
01/04/16

Fine Prevista:
31/12/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

CHIANTORE-LUCA

FERRARI-LUCA

LEONARDI-LORENA

LOLLI-MADDALENA

MICHELINI-ANTONELLA

ODORICI-FRANCESCA

RICCUCCI-SIMONE

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 20 4,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 1,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 3,00 0,00 Positivo
N.
 
procedure

N. procedure 40 2,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 1,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 1,00 0,00 Positivo
N.
 
progetti
 
predispostiN. progetti predisposti 40 1,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 1,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE005804

Titolo : Analisi per la sostituzione dell'applicativo di protocollo in uso

Descrizione :
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Analisi per la sostituzione del software di protocollo tenendo conto dell'acquisizione di nuovi programmi di gestione 
documentale che si interfacciano con il protocollo e delle tematiche attinenti al trasferimento di dati e metadati, alla gestione 
delle abilitazioni degli utenti, dei dizionari, del titolario di classificazione, della profilazione dei fascicoli, dell'anagrafica dei 
soggetti, della posta elettronica certificata e della riservatezza dei documenti.

Inizio Previsto:
01/04/16

Fine Prevista:
31/12/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

BOMBARDI-LUCA

CHIANTORE-LUCA

FERRARI-MASSIMO

LEONARDI-LORENA

LEONI-MARCO

LONGHI-ROBERTA

MALAGUTI-TIZIANO

MONTEBUGNOLI-DAVIDE

ROMAGNOLI-PAOLA

RONCAGLIA-IVAN

SCABELLO-LAURA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 100 3,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 1,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 2,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE005805

Titolo : Sistema Informativo di Gestione Documentale - progettazione

Descrizione :
Studio per l'attivazione delle procedura di acquisto del Sistema Informativo di Gestione Documentale

Inizio Previsto:
01/11/16

Fine Prevista:
31/12/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:
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Collaboratori

BOMBARDI-LUCA

CHIANTORE-LUCA

FERRARI-MASSIMO

LEONARDI-LORENA

LEONI-MARCO

LONGHI-ROBERTA

MALAGUTI-TIZIANO

MONTEBUGNOLI-DAVIDE

ROMAGNOLI-PAOLA

RONCAGLIA-IVAN

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
progetti
 
predispostiN. progetti predisposti 100 1,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 1,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE005806

Titolo : Sviluppo del progetto Open Data

Descrizione :
Potenziamento del progetto Open-Data

Inizio Previsto:
01/09/16

Fine Prevista:
31/12/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

CHIANTORE-LUCA

FERRARI-LUCA

LEONARDI-LORENA

MICHELINI-ANTONELLA
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Collaboratori

RICCUCCI-SIMONE

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
progetti
 
predispostiN. progetti predisposti 100 1,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 1,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE005807

Titolo : Nuovi applicativi area economico-finanziaria - Analisi

Descrizione :
Analisi ed implementazione di nuovi applicativi e nuove funzionalità per la gestione economico-finanziaria dell'Ente (Libro 
cespiti - SIB, Modulo ordini - SIB e StrategicPA - Controllo di Gestione)

Inizio Previsto:
01/01/16

Fine Prevista:
31/10/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

CHIANTORE-LUCA

LEONARDI-LORENA

LUGLI-ANDREA

MICHELINI-ANTONELLA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 100 3,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 2,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 1,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :
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Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE005808

Titolo : Nuovi applicativi area economico-finanziaria - Messa in esercizio

Descrizione :
 Messa in esercizio di nuovi applicativi e nuove funzionalità per la gestione economico-finanziaria dell'Ente (Libro cespiti - 
SIB, Modulo ordini - SIB e StrategicPA - Controllo di Gestione)

Inizio Previsto:
01/09/16

Fine Prevista:
31/12/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

CHIANTORE-LUCA

LEONARDI-LORENA

LUGLI-ANDREA

MICHELINI-ANTONELLA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
procedure

N. procedure 100 3,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 3,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :
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Piano Esecutivo di Gestione - Sezione Obiettivi

Settore : RISORSE UMANE E STRUMENTALI

Scheda Obiettivo Esecutivo n° -  OE0065

Servizi di Area Vasta in ambito informatico, archivistico, tipografico e delle risorse 
umane

Codice : OE0065 Data Stampa

Obiettivo generale :

Attivazione e gestione di servizi di Area Vasta in ambito informatico, archivistico, tipografico e 
delle risorse umane a seguito delle verifiche di fattibità effettuate nell'anno 2015 in un'ottica di 
condivisione con altri Enti di buone prassi, competenze e risorse, ricercando talvolta elementi di 
compartecipazione nella gestione dei servizi.

Inizio Previsto:
01/01/16

Fine Prevista :
31/12/16

Inizio Effettivo : Fine Effettivo :

Responsabile 
Generale :

LEONARDI,LORENA
Responsabile 

Operativo :
LEONARDI LORENA

% Avanzamento

% Annuale (primo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

% Annuale (secondo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

% Annuale (terzo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

0%

Fase : Approvato Stato : In Corso

Programma Operativo : Innovazione nelle risorse umane e tecnologiche dell'ente

Anticorruzione : No Trasparenza : No

Collaboratori Inquadramento

BERSELLI-MARIA ASSUNTA Categoria D

BRIGO-LIDA Categoria D

CAMPANA-CLAUDIA Categoria C

CASELLI-FEDERICA Categoria D

CHIANTORE-LUCA Dirigente

FERRARI-MASSIMO Categoria D3

FIORANI-MASSIMO PO

GUAITOLI-CRISTINA Categoria D

LEONARDI-LORENA Dirigente

MALAGUTI-TIZIANO PO

MASETTI-IVANO Categoria D
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Collaboratori Inquadramento

MICHELINI-ANTONELLA Categoria D3

PAVESI-VANNI Categoria D

PIGAIANI-GIULIANA Categoria D3

ROMAGNOLI-PAOLA Categoria D3

RONCAGLIA-IVAN Categoria C

SALA-GIANNI Categoria D

SCALORI-FRANCESCA Categoria D3

SOLA-SUSETTA PO

VANDELLI-ENRICO Categoria C
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ELENCO OBIETTIVI SPECIFICI

Obiettivo Specifico

Codice : OE006501

Titolo : Consolidamento dei sistemi informativi delle Pubbliche Amministrazioni (Shared Services ICT) - 
verifica e analisi del contesto

Descrizione :
Verifica e analisi del contesto finalizzate al consolidamento dei Sistemi Informativi delle Pubbliche Amministrazioni (Comune 
di Modena, Provincia, Università di Modena e Reggio Emilia, altri Enti Locali, strutture della Sanità) - Shared Services ICT

Inizio Previsto:
01/01/16

Fine Prevista:
31/10/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

BRIGO-LIDA

CAMPANA-CLAUDIA

CHIANTORE-LUCA

LEONARDI-LORENA

MALAGUTI-TIZIANO

PIGAIANI-GIULIANA

SCALORI-FRANCESCA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 100 2,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 1,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 1,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE006502

Titolo :
Servizio di gestione associata di attività archivistiche presso il Comune di Modena a favore di altri 
enti del territorio - progettazione

Descrizione :
Progettazione di un servizio di gestione associata di attività archivistiche, rivolto in prima istanza a favore dei soggetti pubblici
già depositari di atti presso il deposito del Comune di Modena. La progettazione porterà alla sottoscrizione di convenzioni, già
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schematizzate, modulate rispetto alle esigenze dei diversi Enti in grado di definire le modalità operative e la 
regolamentazione dei rapporti.

Inizio Previsto:
01/01/16

Fine Prevista:
31/08/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

CHIANTORE-LUCA

LEONARDI-LORENA

ROMAGNOLI-PAOLA

RONCAGLIA-IVAN

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
progetti
 
predispostiN. progetti predisposti 60 3,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 3,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo
N.
 
documenti
 
predispostiN. documenti predisposti 40 3,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 3,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE006503

Titolo : Servizio di gestione associata di attività tipografiche presso il Comune di Modena a favore di altri 
enti del territorio - attivazione

Descrizione :
Estensione del servizio del Centro Stampa unificato di cui il Comune di Modena è capofila all'Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Modena, con consolidamento del progetto che già coinvolge Comune, Provincia e Università degli Studi di 
Modena e Reggio Emilia, con l'obiettivo di ridurre i costi di noleggio delle attrezzature e i costi unitari dei servizi tipografici e al
contempo ottimizzare l'utilizzo combinato delle risorse umane e tecnologiche dei diversi Enti. Rielaborazione della 
convenzione per la gestione associata del servizio di Centro Stampa, da approvarsi con atto deliberativo del Consiglio 
Comunale. Predisposizione di atti di gara europea e gestione della relativa procedura per il noleggio delle attrezzature, 
coinvolgendo gli apparati amministrativi e tecnici dei diversi Enti, al fine di acquisire informazioni specifiche e tecniche di 
ciascuna realtà organizzativa.

Inizio Previsto:
01/01/16

Fine Prevista:
31/08/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:



43

Collaboratori

CHIANTORE-LUCA

LEONARDI-LORENA

PAVESI-VANNI

SALA-GIANNI

VANDELLI-ENRICO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
atti
 
predispostiN. atti predisposti 20 4,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 4,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo
N.
 
analisi

N. analisi 20 4,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 4,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo
N.
 
documenti
 
predispostiN. documenti predisposti 20 10,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 10,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo
N.
 
procedure

N. procedure 20 1,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 1,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo
N.
 
report

N. report 20 3,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 3,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE006504

Titolo : Analisi per la gestione condivisa delle risorse umane con la Provincia di Modena

Descrizione :
Analisi e studio per la verifica di vantaggi e criticità per la fornitura, da parte del Comune di Modena, di servizi in ambito delle 
risorse umane a favore della Provincia di Modena, tenuto conto delle necessarie interrelazioni fra le procedure informatiche 
in uso nei due Enti rispetto al sistema di rilevazione presenze, alle denunce annuali e mensili, agli aspetti di previsione della 
spesa di personale da elaborare per la prodisposizione del Bilancio di previsione, con rilievo anche alla rendicontazione delle 
spese.
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Inizio Previsto:
01/04/16

Fine Prevista:
31/12/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

CASELLI-FEDERICA

CHIANTORE-LUCA

FIORANI-MASSIMO

GUAITOLI-CRISTINA

LEONARDI-LORENA

MASETTI-IVANO

PIGAIANI-GIULIANA

SOLA-SUSETTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 20 7,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 5,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 2,00 0,00 Positivo
N.
 
documenti
 
predispostiN. documenti predisposti 30 1,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 1,00 0,00 Positivo
N.
 
atti
 
predispostiN. atti predisposti 10 1,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 1,00 0,00 Positivo
N.
 
verifiche

N. verifiche 40 50,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 10,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 40,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE006505

Titolo :
Consolidamento dei sistemi informativi delle Pubbliche Amministrazioni (Shared Services ICT) - 
progettazione

Descrizione :
Progettazione del consolidamento dei Sistemi Informativi delle Pubbliche Amministrazioni - Shared Services ICT
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Inizio Previsto:
01/11/16

Fine Prevista:
31/12/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

BRIGO-LIDA

CAMPANA-CLAUDIA

CHIANTORE-LUCA

LEONARDI-LORENA

MALAGUTI-TIZIANO

PIGAIANI-GIULIANA

SCALORI-FRANCESCA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
progetti
 
predispostiN. progetti predisposti 100 1,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 1,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE006506

Titolo : Servizio di gestione associata di attività archivistiche presso il Comune di Modena a favore di altri 
enti del territorio - attivazione

Descrizione :
Attivazione, in via sperimentale e mediante approvazione delle convenzioni precedentemente predisposte, di un servizio di 
gestione associata di attività archivistiche, secondo un'ipotesi operativa che offra servizi affidati a professionalità qualificate 
reperite sul mercato esterno.

Inizio Previsto:
01/09/16

Fine Prevista:
31/12/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

CHIANTORE-LUCA

LEONARDI-LORENA
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Collaboratori

ROMAGNOLI-PAOLA

RONCAGLIA-IVAN

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
atti
 
predispostiN. atti predisposti 100 4,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 4,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE006507

Titolo : Servizio di gestione associata di attività tipografiche presso il Comune di Modena a favore di altri 
enti del territorio - verifica

Descrizione :
Verifica del servizio attivato

Inizio Previsto:
01/09/16

Fine Prevista:
31/12/16

Inizio Effettivo: Fine Effettiva:

Collaboratori

CHIANTORE-LUCA

LEONARDI-LORENA

PAVESI-VANNI

SALA-GIANNI

VANDELLI-ENRICO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
verifiche

N. verifiche 100 6,00 0,00 Somma
08

     2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
12

     2016 Dicembre 6,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
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avanzamento : avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :
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1

PEG 2016

SEZIONE ATTIVITA'
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Piano Esecutivo di Gestione - Sezione Attività

Settore : RISORSE UMANE E STRUMENTALI

Scheda UO n° -  10301

 Direzione di Settore - Risorse umane e strumentali

Codice : 10301 Data Stampa

Inizio Previsto:
01/01/16

Fine Prevista :
31/12/16

Inizio Effettivo : Fine Effettivo :

Responsabile 
Generale :

LEONARDI,LORENA Responsabile 
Operativo :

LEONARDI LORENA

% Avanzamento

% Annuale (primo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

% Annuale (secondo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

% Annuale (terzo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

0%

Fase : Proposto Stato : In Corso

Programma Operativo : Innovazione nelle risorse umane e tecnologiche dell'ente

Anticorruzione : No Trasparenza : No

Collaboratori Inquadramento

BIAGIONI-EMANUELA Categoria C

BOZZALI-ROBERTA Categoria B3

GUERRIERI-ELISA Categoria C

LEONARDI-LORENA Dirigente

MEZZOLANI-ELISABETTA Categoria D3

PAVESI-VANNI Categoria D

STAZI-STEFANIA Categoria B
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Elenco Attività Gestionali

Attività Gestionale

Codice : UO001401

Titolo : Gestione cartellini delle presenze per i dipendenti del settore

Descrizione :
Gestione dei cartellini delle presenze: inserimento giustificativi e autorizzazioni, gestione orario straordinario, verifiche, 
elaborazioni, richiesta visite fiscali, gestione buoni pasto (controlli, verifiche e consegna)

Collaboratori

BIAGIONI-EMANUELA

BOZZALI-ROBERTA

PAVESI-VANNI

STAZI-STEFANIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
cartellini

N. cartellini 90 1236 0 Somma

08     2016 Agosto 824 0 Positivo

12     2016 Dicembre 412 0 Positivo

N.
 
visite

N. visite 10 24 0 Somma

08     2016 Agosto 18 0 Positivo

12     2016 Dicembre 6 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001402

Titolo : Attività varie di segreteria

Descrizione :
Gestione: fondo a render conto (euro 6.000), prenotazioni sala riunioni, incassi fotocopie, forniture beni di consumo (richieste 
consumabili, cancelleria, carta, ecc.); supporto logistico agli uffici, versamento annuale degli atti all'Archivio di deposito, 
monitoraggio atti predisposti dal Settore inerenti l'area del "Personale" (delibere, determinazioni Dirigente e Datore Lavoro), 
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ecc.

Collaboratori

BIAGIONI-EMANUELA

BOZZALI-ROBERTA

GUERRIERI-ELISA

PAVESI-VANNI

STAZI-STEFANIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
gg/uomo

N. gg/uomo 100 60 0 Somma

08     2016 Agosto 40 0 Positivo

12     2016 Dicembre 20 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001403

Titolo : Segreteria Relazioni Sindacali

Descrizione :
Attività di supporto e di segreteria degli incontri e delle relazioni sindacali (convocazioni, trasmissione materiali, comunicazioni,
verbalizzazione incontri, predisposizione accordi per chiusura uffici e predisposizione delibere di Giunta per l'approvazione 
degli accordi, ecc.)

Collaboratori

GUERRIERI-ELISA

LEONARDI-LORENA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
incontri

N. incontri 70 20 0 Somma
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

08     2016 Agosto 14 0 Positivo

12     2016 Dicembre 6 0 Positivo

N.
 
accordi

N. accordi 30 6 0 Somma

08     2016 Agosto 4 0 Positivo

12     2016 Dicembre 2 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001404

Titolo : Segreteria Direzionale

Descrizione :
Attività di segreteria del dirigente

Collaboratori

BOZZALI-ROBERTA

GUERRIERI-ELISA

LEONARDI-LORENA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
gg/uomo

N. gg/uomo 100 120 0 Somma

08     2016 Agosto 80 0 Positivo

12     2016 Dicembre 40 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :
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Attività Gestionale

Codice : UO001405

Titolo : Attività commessi

Descrizione :
Uscite per commissioni, fotocopie, archiviazioni materiali, informazioni ed accoglienza al pubblico, monitoraggio manutenzione
auto di servizio, ecc.

Collaboratori

PAVESI-VANNI

STAZI-STEFANIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
gg/uomo

N. gg/uomo 100 220 0 Somma

08     2016 Agosto 140 0 Positivo

12     2016 Dicembre 80 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001406

Titolo : Protocollo e posta

Descrizione :
Attività di protocollazione dei documenti in entrata ed uscita

Collaboratori

BIAGIONI-EMANUELA

BOZZALI-ROBERTA

GUERRIERI-ELISA

PAVESI-VANNI
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
documenti

N. documenti 100 6000 0 Somma

08     2016 Agosto 4000 0 Positivo

12     2016 Dicembre 2000 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001407

Titolo : Posta Elettronica Certificata

Descrizione :
Gestione caselle PEC per invio e ricezione documenti 

Collaboratori

BIAGIONI-EMANUELA

BOZZALI-ROBERTA

GUERRIERI-ELISA

PAVESI-VANNI

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
documenti

N. documenti 100 1200 0 Somma

08     2016 Agosto 800 0 Positivo

12     2016 Dicembre 400 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :
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Attività Gestionale

Codice : UO001408

Titolo : Attività di formazione per gli operatori del Settore

Descrizione :
Programmazione degli interventi di formazione proposti dall'Ente per gli operatori del Settore e gestione della partecipazione 
di operatori a corsi esterni ed interni all'Ente 

Collaboratori

GUERRIERI-ELISA

PAVESI-VANNI

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
corsi

N. corsi 100 12 0 Somma

08     2016 Agosto 8 0 Positivo

12     2016 Dicembre 4 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001409

Titolo : Segreteria Comitato Unico di Garanzia (CUG) 

Descrizione :
Attività di segreteria del Comitato Unico di Garanzia contro le discriminazioni per le pari opportunità e il benessere di chi 
lavora.

Collaboratori

GUERRIERI-ELISA

LEONARDI-LORENA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
gg/uomo

N. gg/uomo 100 8 0 Somma

08     2016 Agosto 6 0 Positivo

12     2016 Dicembre 2 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001410

Titolo : Siti web Settore Risorse Umane e Amministrazione trasparente

Descrizione :
Aggiornamento continuo del sito del Settore Risorse Umane. Monitoraggio costante delle informazioni pubblicate dal Settore 
nella sezione "Amministrazione trasparente" secondo quanto previsto nel Programma Triennale per la Trasparenza e 
l'integrità. Aggiornamento dei dati pubblicati nella sottosezione "Personale" (incarichi amministrativi di vertice, dirigenti e P.O.).
Aggiornamento elenco "telefoni ed email" dell'Ente. 

Collaboratori

GUERRIERI-ELISA

PAVESI-VANNI

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
gg/uomo

N. gg/uomo 100 10 0 Somma

08     2016 Agosto 7 0 Positivo

12     2016 Dicembre 3 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :
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Attività Gestionale

Codice : UO001411

Titolo : Gestione fatture passive area Personale

Descrizione :
Ricezione fatture su PAF, verifiche, acquisizione DURC e predisposizione disposizioni di liquidazione 

Collaboratori

BOZZALI-ROBERTA

PAVESI-VANNI

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
disposizioni

N. disposizioni 100 16 0 Somma

08     2016 Agosto 12 0 Positivo

12     2016 Dicembre 4 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001412

Titolo : Area Grafica - Comunicazione - Centro Stampa - Gestione fatture passive 

Descrizione :
Ricezione fatture su PAF, verifiche, attestazione regolarità tecnica, acquisizione DURC e predisposizione disposizioni di 
liquidazione 

Collaboratori

BIAGIONI-EMANUELA

PAVESI-VANNI

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.N. disposizioni 100 140 0 Somma
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

 
disposizioni

08     2016 Agosto 40 0 Positivo

12     2016 Dicembre 100 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001413

Titolo : Area Grafica - Comunicazione - Centro Stampa - Predisposizioni atti

Descrizione :
Predisposizione Determinazioni dirigenziali, Delibere di Giunta e Delibere di Consiglio

Collaboratori

LEONARDI-LORENA

PAVESI-VANNI

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
atti

N. atti 100 20 0 Somma

08     2016 Agosto 15 0 Positivo

12     2016 Dicembre 5 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001414
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Titolo : Area Grafica - Comunicazione - Centro Stampa - Procedure per affidamenti

Descrizione :
Espletamento delle procedure per acquisti e affidamenti (gare d'appalto, procedure negoziate, affidamenti diretti, utilizzo del 
mercato elettronico, ricorso a convenzioni CONSIP e INTERCENT-ER, affidamento incarichi professionali, ecc.) con 
particolare attenzione ai requisiti della pubblicità, della trasparenza e di quanto altro richiesto dalla trattativa vigente.
Controllo regolarità forniture.
Inserimento contratti su banca dati contratti ANAC e Anagrafe Tributaria 

Collaboratori

LEONARDI-LORENA

PAVESI-VANNI

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
procedure

N. procedure 100 12 0 Somma

08     2016 Agosto 8 0 Positivo

12     2016 Dicembre 4 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001415

Titolo : Area Grafica - Comunicazione - Centro Stampa - Gestione Bilancio

Descrizione :
Collaborazione con il Dirigente di PEG nella fase di predisposizione, gestione e monitoraggio del Bilancio sia per quanto 
riguarda le uscite che le entrate.
Monitoraggio entrate, solleciti pagamenti, predisposizioni rendicontazioni

Collaboratori

LEONARDI-LORENA

PAVESI-VANNI

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
gg/uomo

N. gg/uomo 100 60 0 Somma

08     2016 Agosto 40 0 Positivo

12     2016 Dicembre 20 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001416

Titolo : Predisposizione e aggiornamento atti in materia di Privacy

Descrizione :
Aggiornamento atti politici e verifica adeguamento delle determinazioni dei settori e delle schede di rilevazione dei dati trattati 
in materia di Privacy

Collaboratori

LEONARDI-LORENA

MEZZOLANI-ELISABETTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
atti
 
politici

N. atti politici 50 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
verifiche

N. verifiche 50 3 0 Somma

08     2016 Agosto 2 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :
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Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001417

Titolo : Consulenza in materia di accesso atti e di Privacy e predisposizione degli incarichi al trattamento dei 
dati 

Descrizione :
Consulenza ai settori in materia di Privacy e accesso agli atti.
Predisposizione degli incarichi al trattamento dei dati.
Collaborazione con i settori per la redazione dei disciplinari in materia di controlli a distanza.

Collaboratori

LEONARDI-LORENA

MEZZOLANI-ELISABETTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
consulenze

N. consulenze 40 30 0 Somma

08     2016 Agosto 15 0 Positivo

12     2016 Dicembre 15 0 Positivo

N.
 
incarichi

N. incarichi 15 25 0 Somma

08     2016 Agosto 15 0 Positivo

12     2016 Dicembre 10 0 Positivo

N.
 
ore

N. ore 45 35 0 Somma

08     2016 Agosto 20 0 Positivo

12     2016 Dicembre 15 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001418
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Titolo : Monitoraggio e aggiornamento sezione Privacy su ComNet e MoNet

Descrizione :
Monitoraggio e aggiornamento della sezione Privacy su ComNet e MoNet in raccordo con i Sistemi Informativi

Collaboratori

LEONARDI-LORENA

MEZZOLANI-ELISABETTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
ore

N. ore 100 4 0 Somma

08     2016 Agosto 2 0 Positivo

12     2016 Dicembre 2 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001419

Titolo : Supporto all'Avvocatura Civica per la predisposizione di memorie relative a contenziosi

Descrizione :
Attività di supporto all'Avvocatura Civica per la predisposizione di memorie relative a contenziosi.

Collaboratori

LEONARDI-LORENA

MEZZOLANI-ELISABETTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
atti

N. atti 100 2 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo



16

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001420

Titolo : Procedimenti disciplinari

Descrizione :
Procedimenti discipiìlinari di competenza dell'ufficio Procedimenti discplinari. Consulenza ai settori in tema di procedimenti 
disciplinari.

Collaboratori

LEONARDI-LORENA

MEZZOLANI-ELISABETTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
procedimenti

N. procedimenti 25 2 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

N.
 
consulenze

N. consulenze 75 14 0 Somma

08     2016 Agosto 10 0 Positivo

12     2016 Dicembre 4 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001421

Titolo : Aggiornamento del Disciplinare per l'utilizzo degli strumenti informatici, telematici e di telefonia
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Descrizione :
Collaborazione con la Direzione Generale per l'introduzione di modifiche al Disciplinare per l'utilizzo degli strumenti informatici,
telematici e di telefonia.

Collaboratori

LEONARDI-LORENA

MEZZOLANI-ELISABETTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
atti

N. atti 100 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001422

Titolo : Revisione del Regolamento per l'affidamento degli incarichi

Descrizione :
Introduzione di modifiche al Regolamento per l'affidamento degli incarichi

Collaboratori

LEONARDI-LORENA

MEZZOLANI-ELISABETTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
atti
 
politici

N. atti politici 100 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo
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Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001423

Titolo : Procedimenti amministrativi

Descrizione :
Aggiornamento dell'elenco dei procedimenti amministrativi. Adeguamento del Regolamento sulle attività e sui procedimenti 
amministrativi alle disposizioni normative.

Collaboratori

LEONARDI-LORENA

MEZZOLANI-ELISABETTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
aggiornamenti

N. aggiornamenti 20 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
atti
 
politici

N. atti politici 80 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001424

Titolo : Nomina Comitato Garanti
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Descrizione :
Collaborazione con la Direzione Generale per la nomina del Comitato dei Garanti

Collaboratori

LEONARDI-LORENA

MEZZOLANI-ELISABETTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
ore

N. ore 70 20 0 Somma

08     2016 Agosto 20 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
atti
 
politici

N. atti politici 30 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001425

Titolo : Analisi delle convenzioni di accesso alle banche dati in essere presso il Comune di Modena

Descrizione :
Analisi, in collaborazione con i Sistemi Informativi, delle convenzioni di accesso alle banche dati in essere presso il Comune di
Modena

Collaboratori

LEONARDI-LORENA

MEZZOLANI-ELISABETTA

Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
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Indicatore

N.
 
ore

N. ore 100 25 0 Somma

08     2016 Agosto 15 0 Positivo

12     2016 Dicembre 10 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001426

Titolo : Conferimento degli incarichi di consulenza in materia giuslavorista e di privacy

Descrizione :
Adempimenti necessari per l'individuazione dei consulenti in materia giuslavorista e di privacy

Collaboratori

LEONARDI-LORENA

MEZZOLANI-ELISABETTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
procedimenti

N. procedimenti 100 2 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 2 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001427
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Titolo : Collaborazione con Fondazione Cresci@mo per predisposizione degli atti in materia di Privacy

Descrizione :
Collaborazione con Fondazione Cresci@mo per predisposizione degli atti in materia di Privacy

Collaboratori

LEONARDI-LORENA

MEZZOLANI-ELISABETTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
ore

N. ore 100 20 0 Somma

08     2016 Agosto 20 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001428

Titolo : Collaborazione con ASP Patronato pei Figli del Popolo in materia di Privacy

Descrizione :
Collaborazione con ASP Patronato pei Figli del Popolo per predisposizione incarichi in materia di Privacy

Collaboratori

LEONARDI-LORENA

MEZZOLANI-ELISABETTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
ore

N. ore 100 4 0 Somma

08     2016 Agosto 4 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo
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Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :
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Piano Esecutivo di Gestione - Sezione Attività

Settore : RISORSE UMANE E STRUMENTALI

Scheda UO n° -  10302

Servizio Amministrazione del personale

Codice : 10302 Data Stampa

Inizio Previsto:
01/01/16

Fine Prevista :
31/12/16

Inizio Effettivo : Fine Effettivo :

Responsabile 
Generale :

LEONARDI,LORENA
Responsabile 

Operativo :
FIORANI MASSIMO

% Avanzamento

% Annuale (primo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

% Annuale (secondo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

% Annuale (terzo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

0%

Fase : Proposto Stato : In Corso

Programma Operativo : Innovazione nelle risorse umane e tecnologiche dell'ente

Anticorruzione : No Trasparenza : No

Collaboratori Inquadramento

BELTRAMI-PATRIZIA Categoria C

BERNARDINI-MARA Categoria C

BERSELLI-MARIA ASSUNTA Categoria D

BOCCEDI-ERIKA Categoria C

CASELLI-FEDERICA Categoria D

CORRADINI-NADIA Categoria C

DEL SOLDATO-ALBA Categoria C

FIORANI-MASSIMO PO

IOTTI-MARIA LUISA Categoria C

LEONARDI-LORENA Dirigente

MEDICI-MERIS Categoria C

MORTARI-MONICA Categoria C

PANTALEO-LUCIA Categoria C

TIRELLI-LICIA Categoria C

VARRI FORNACIARI-CRISTINA Categoria C

VESCOVINI-CRISTINA Categoria C
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Elenco Attività Gestionali

Attività Gestionale

Codice : UO001501

Titolo : VISITE MEDICO COLLEGIALI

Descrizione :
ISTRUTTORIE PER L'INOLTRO VISITE MEDICHE. 

Collaboratori

BERNARDINI-MARA

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

CASELLI-FEDERICA

FIORANI-MASSIMO

MEDICI-MERIS

VESCOVINI-CRISTINA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
visite

N. visite 100 8 0 Somma

08     2016 Agosto 7 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001502

Titolo : AUTORIZZAZIONI - PERMESSI - CONGEDI E ASPETTATIVE INERENTI RAPPORTI DI LAVORO 
NELL'ENTE

Descrizione :
ISTRUTTORIA E RILASCIO PROVVEDIMENTI

Collaboratori
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Collaboratori

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

BOCCEDI-ERIKA

VARRI FORNACIARI-CRISTINA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
autorizzazioni

N. autorizzazioni 100 1752 0 Somma

08     2016 Agosto 1052 0 Positivo

12     2016 Dicembre 700 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001503

Titolo : PROCEDURA RILEVAZIONE PRESENZE

Descrizione :
GESTIONE PROCEDURA: INSERIMENTI MODELLI ORARI / TURNI E VARIAZIONI DI MODELLI - CONTROLLO DEI 
BUONI PASTO - AGGIORNAMENTO RELATIVE GUIDE/VADEMECUM PER LA LETTURA DEL CARTELLINO PERSONALE
A TEMPO INDETERMINATO E TEMPO DETERMINATO 

Collaboratori

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

BOCCEDI-ERIKA

MEDICI-MERIS

TIRELLI-LICIA

VARRI FORNACIARI-CRISTINA

VESCOVINI-CRISTINA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
inserimenti

N. inserimenti 30 170 0 Somma

08     2016 Agosto 100 0 Positivo
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

12     2016 Dicembre 70 0 Positivo

N.
 
variazioni

N. variazioni 50 450 0 Somma

08     2016 Agosto 300 0 Positivo

12     2016 Dicembre 150 0 Positivo

N.
 
aggiornamenti

N. aggiornamenti 5 2 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

N.
 
controlli

N. controlli 15 16 0 Somma

08     2016 Agosto 11 0 Positivo

12     2016 Dicembre 5 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001504

Titolo : ADEMPIMENTI RELATIVI ALLA L.104/1992

Descrizione :
RILASCIO AUTORIZZAZIONI (VERIFICA DEI CASI ESCLUSI DALL'AUTORIZZAZIONE, RACCOLTA E TRASMISSIONE 
DATI RICHIESTI DAL DIPARTIMENTO FUNZIONE PUBBLICA) - INSERIMENTO DATI IN PERLA PA

Collaboratori

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

MEDICI-MERIS

VARRI FORNACIARI-CRISTINA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
autorizzazioni

N. autorizzazioni 50 99 0 Somma

08     2016 Agosto 66 0 Positivo
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

12     2016 Dicembre 33 0 Positivo

N.
 
inserimenti

N. inserimenti 25 60 0 Somma

08     2016 Agosto 50 0 Positivo

12     2016 Dicembre 10 0 Positivo

N.
 
controlli

N. controlli 25 60 0 Somma

08     2016 Agosto 50 0 Positivo

12     2016 Dicembre 10 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001505

Titolo : CONTROLLO PERIODI MALATTIA

Descrizione :
ATTIVITA' DI CONTROLLO SULLA CORRETTEZZA DEGLI INSERIMENTI CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AL 
PERIODO D COMPORTO DEI PART TIME VERTICALI E DEI DIPENDENTI IN TERAPIA SALVA VITA - VERIFICHE DEL 
PERIODO DI COMPORTO

Collaboratori

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

BOCCEDI-ERIKA

TIRELLI-LICIA

VARRI FORNACIARI-CRISTINA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
controlli

N. controlli 30 36 0 Somma

08     2016 Agosto 24 0 Positivo

12     2016 Dicembre 12 0 Positivo

N.
 

N. verifiche 30 246 0 Somma
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

verifiche

08     2016 Agosto 96 0 Positivo

12     2016 Dicembre 150 0 Positivo

N.
 
comunicazioni

N. comunicazioni 40 50 0 Somma

08     2016 Agosto 40 0 Positivo

12     2016 Dicembre 10 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001507

Titolo : PERMESSI SINDACALI

Descrizione :
PERMESSI SINDACALI: RIDETERMINAZIONE ANNUALE DEL MONTE ORE PERMESSI SINDACALI SULLA BASE DEL 
CCNQ, ADEMPIMENTI PER IL RILASCIO DELLE AUTORIZZAZIONI E LA TRASMISSIONE DEI DATI TRAMITE 
PROCEDURA GEDAP

Collaboratori

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

MEDICI-MERIS

VARRI FORNACIARI-CRISTINA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
inserimenti

N. inserimenti 90 333 0 Somma

08     2016 Agosto 216 0 Positivo

12     2016 Dicembre 117 0 Positivo

N.
 
comunicazioni

N. comunicazioni 10 5 0 Somma

08     2016 Agosto 3 0 Positivo

12     2016 Dicembre 2 0 Positivo
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Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001508

Titolo : INCARICHI EXTRAISTITUZIONALI AUTORIZZATI AI DIPENDENTI

Descrizione :
ISTRUTTORIA VERIFICA CAUSE DI INCOMPATIBILITA' - AUTORIZZAZIONE INCARICHI E INSERIMENTO IN ANAGRAFE
PRESTAZIONI

Collaboratori

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

BOCCEDI-ERIKA

VARRI FORNACIARI-CRISTINA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
autorizzazioni

N. autorizzazioni 60 172 0 Somma

08     2016 Agosto 103 0 Positivo

12     2016 Dicembre 69 0 Positivo

N.
 
inserimenti

N. inserimenti 30 480 0 Somma

08     2016 Agosto 300 0 Positivo

12     2016 Dicembre 180 0 Positivo

N.
 
pubblicazioni

N. pubblicazioni 10 12 0 Somma

08     2016 Agosto 8 0 Positivo

12     2016 Dicembre 4 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :
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Attività Gestionale

Codice : UO001509

Titolo : RAPPORTI DI LAVORO A PART TIME

Descrizione :
ISTRUTTORIA E ATTIVAZIONE DI RAPPORTI DI PART TIME, E REDAZIONE DEI RELATIVI CONTRATTI . MODIFICHE DI
RAPPORTI DI LAVORO GIA' IN ESSERE . 

Collaboratori

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

TIRELLI-LICIA

VESCOVINI-CRISTINA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
modifiche

N. modifiche 20 10 0 Somma

08     2016 Agosto 4 0 Positivo

12     2016 Dicembre 6 0 Positivo

N.
 
variazioni

N. variazioni 80 40 0 Somma

08     2016 Agosto 19 0 Positivo

12     2016 Dicembre 21 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001510

Titolo : VISITE FISCALI

Descrizione :
GESTIONE VISITE FISCALI: CONTROLLI ED INSERIMENTI NELLA PROCEDURA VISITE FISCALI. GESTIONE DEL 
BUDGET RELATIVO: IMPEGNI DI SPESE E LIQUIDAZIONE FATTURA ALLE AA.SS.LL. PAGAMENTO VISITE FISCALI 
ARRETRATE.
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Collaboratori

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

TIRELLI-LICIA

VESCOVINI-CRISTINA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
atti

N. atti 10 10 0 Somma

08     2016 Agosto 6 0 Positivo

12     2016 Dicembre 4 0 Positivo

N.
 
visite

N. visite 30 426 0 Somma

08     2016 Agosto 198 0 Positivo

12     2016 Dicembre 228 0 Positivo

N.
 
istruttorie

N. istruttorie 60 50 0 Somma

08     2016 Agosto 40 0 Positivo

12     2016 Dicembre 10 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001511

Titolo : INFORTUNI

Descrizione :
ISTRUTTORIA, DENUNCIA DI INFORTUNIO, PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI AL RICONOSCIMENTO O MENO 
DELL'INFORTUNIO. CONTROLLO RIMBORSI INAIL DA BONIFICO
MONITORAGGIO GIORNI DI ASSENZA PER INFORTUNIO

Collaboratori

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

BOCCEDI-ERIKA

MEDICI-MERIS

TIRELLI-LICIA
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Collaboratori

VARRI FORNACIARI-CRISTINA

VESCOVINI-CRISTINA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
giorni

N. giorni 20 1951 0 Somma

08     2016 Agosto 1417 0 Positivo

12     2016 Dicembre 534 0 Positivo

N.
 
denunce

N. denunce 80 97 0 Somma

08     2016 Agosto 72 0 Positivo

12     2016 Dicembre 25 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001512

Titolo : AZIONI DI RIVALSA

Descrizione :
ISTRUTTORIE PER L'ADOZIONE DEI PROVVEDIMENTI RELATIVI ALLE AZIONI DI RIVALSA IN CASO DI INCIDENTI DI 
PROPRIO PERSONALE

Collaboratori

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

BOCCEDI-ERIKA

MEDICI-MERIS

MORTARI-MONICA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
istruttorie

N. istruttorie 100 21 0 Somma

08     2016 Agosto 18 0 Positivo
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

12     2016 Dicembre 3 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001513

Titolo : RIMBORSO QUOTE ALBO PROFESSIONALE ASSISTENTI SOCIALI

Descrizione :
ISTRUTTORIA E PROVVEDIMENTI INERENTI ALLE RICHIESTE DI RIMBORSO AI DIPENDENTI

Collaboratori

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

BOCCEDI-ERIKA

MEDICI-MERIS

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
richieste

N. richieste 100 50 0 Somma

08     2016 Agosto 44 0 Positivo

12     2016 Dicembre 6 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001514

Titolo : AGGIORNAMENTO VADEMECUM
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Descrizione :
AGGIORNAMENTO DI ALCUNI ARGOMENTI DEL VADEMECUM DEL PERSONALE DI COMPARTO: ATTUAZIONE 
INCONTRI E APPROFONDIMENTI CON LE SEGRETERIE - REVISIONE MODULISTICA

Collaboratori

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

BOCCEDI-ERIKA

MEDICI-MERIS

TIRELLI-LICIA

VARRI FORNACIARI-CRISTINA

VESCOVINI-CRISTINA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
incontri

N. incontri 50 11 0 Somma

08     2016 Agosto 6 0 Positivo

12     2016 Dicembre 5 0 Positivo

N.
 
aggiornamenti

N. aggiornamenti 50 3 0 Somma

08     2016 Agosto 2 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001515

Titolo : SORVEGLIANZA SANITARIA

Descrizione :
SORVEGLIANZA SANITARIA (D.LGS 81/2008) . PREDISPOSIZIONE E MONITORAGGIO DELLE VISITE EFFETTUATE - 
INCONTRI PER RICHIESTE CHIARIMENTI PROCEDURE CON IL MEDICO COMPETENTE

Collaboratori

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

MEDICI-MERIS
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Collaboratori

VESCOVINI-CRISTINA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
visite

N. visite 80 497 0 Somma

08     2016 Agosto 252 0 Positivo

12     2016 Dicembre 245 0 Positivo

N.
 
incontri

N. incontri 10 4 0 Somma

08     2016 Agosto 3 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

N.
 
comunicazioni

N. comunicazioni 10 40 0 Somma

08     2016 Agosto 30 0 Positivo

12     2016 Dicembre 10 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001516

Titolo : MODELLI ORARI SCUOLA PERSONALE DISTACCATO

Descrizione :
VARIAZIONI MODELLI ORARI AI FINI DELLA GESTIONE DEL MONTE ORE 

Collaboratori

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

BOCCEDI-ERIKA

MEDICI-MERIS

TIRELLI-LICIA

VARRI FORNACIARI-CRISTINA

VESCOVINI-CRISTINA
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
variazioni

N. variazioni 100 20 0 Somma

08     2016 Agosto 15 0 Positivo

12     2016 Dicembre 5 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001517

Titolo : DEROGHE ORARIO DI LAVORO

Descrizione :
MODIFICHE MODELLI ORARI PER SERVIZIO E PER MOTIVI PERSONALE

Collaboratori

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

TIRELLI-LICIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
modifiche

N. modifiche 30 10 0 Somma

08     2016 Agosto 7 0 Positivo

12     2016 Dicembre 3 0 Positivo

N.
 
variazioni

N. variazioni 70 23 0 Somma

08     2016 Agosto 14 0 Positivo

12     2016 Dicembre 9 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :
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Attività Gestionale

Codice : UO001518

Titolo : CARTELLINI DIRIGENTI

Descrizione :
ELABORAZIONE E CONTROLLO SUI CARTELLINI DEI DIRIGENTI E DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE

Collaboratori

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

BOCCEDI-ERIKA

TIRELLI-LICIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
elaborazioni

N. elaborazioni 100 24 0 Somma

08     2016 Agosto 16 0 Positivo

12     2016 Dicembre 8 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001519

Titolo : CARTELLINI POSIZIONI ORGANIZZATIVE

Descrizione :
ELABORAZIONE E CONTROLLO DEI CARTELLINI DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE

Collaboratori

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

BOCCEDI-ERIKA

TIRELLI-LICIA
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
elaborazioni

N. elaborazioni 100 12 0 Somma

08     2016 Agosto 8 0 Positivo

12     2016 Dicembre 4 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001520

Titolo : CARTELLINI PERSONALE COMANDATO

Descrizione :
ELABORAZIONE E CONTROLLO DEI CARTELLINI DEL PERSONALE COMANDATO PRESSO ALTRI ENTI

Collaboratori

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

BOCCEDI-ERIKA

TIRELLI-LICIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
soggetti

N. soggetti 100 8 0 Somma

08     2016 Agosto 7 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale
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Codice : UO001522

Titolo : TETTI DEL CARTELLINO DIPENDENTI

Descrizione :
INSERIMENTI TETTI RELATIVI AD ISTITUTI DI ASSENZA (QUALI AD ES. CONGEDO PARENTALE - MALATTIA DEL 
BAMBINO - FERIE) 

Collaboratori

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

BOCCEDI-ERIKA

MEDICI-MERIS

TIRELLI-LICIA

VARRI FORNACIARI-CRISTINA

VESCOVINI-CRISTINA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
inserimenti

N. inserimenti 70 367 0 Somma

08     2016 Agosto 277 0 Positivo

12     2016 Dicembre 90 0 Positivo

N.
 
controlli

N. controlli 30 147 0 Somma

08     2016 Agosto 130 0 Positivo

12     2016 Dicembre 17 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001523

Titolo : CONTROLLO SUPERAMENTO DELLE 48 ORE

Descrizione :
CONTROLLO SUPERAMENTO DELLE 48 ORE SETTIMANALI
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Collaboratori

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

VARRI FORNACIARI-CRISTINA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
controlli

N. controlli 100 3 0 Somma

08     2016 Agosto 2 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001524

Titolo : TRASFORMAZIONI RAPPORTO DI LAVORO DA PART TIME A TEMPO PIENO

Descrizione :
ISTRUTTORIA E REDAZIONE CONTRATTI 

Collaboratori

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

TIRELLI-LICIA

VESCOVINI-CRISTINA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
variazioni

N. variazioni 100 17 0 Somma

08     2016 Agosto 7 0 Positivo

12     2016 Dicembre 10 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di Eventuale risposta del Settore alle 
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Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001525

Titolo : COLLOCAMENTI A RIPOSO D'UFFICIO

Descrizione :
POSIZIONI PREVIDENZIALI DEI DIPENDENTI/DIRIGENTI ANALIZZATE AI FINI DEL COLLOCAMENTO A RIPOSO 
D'UFFICIO E PREDISPOSIZIONE ATTI 

Collaboratori

CASELLI-FEDERICA

CORRADINI-NADIA

DEL SOLDATO-ALBA

PANTALEO-LUCIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
verifiche

N. verifiche 80 150 0 Somma

08     2016 Agosto 100 0 Positivo

12     2016 Dicembre 50 0 Positivo

N.
 
pratiche

N. pratiche 20 3 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 2 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001526

Titolo : CERTIFICATI DI SERVIZIO USO PREVIDENZA

Descrizione :
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RILASCIO CERTIFICATI DI SERVIZIO USO PREVIDENZA

Collaboratori

CASELLI-FEDERICA

CORRADINI-NADIA

DEL SOLDATO-ALBA

PANTALEO-LUCIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
certificazioni

N. certificazioni 100 54 0 Somma

08     2016 Agosto 31 0 Positivo

12     2016 Dicembre 23 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001527

Titolo : CERTIFICATI DI SERVIZIO

Descrizione :
RILASCIO CERTIFICATI DI SERVIZIO 

Collaboratori

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

BOCCEDI-ERIKA

MEDICI-MERIS

TIRELLI-LICIA

VARRI FORNACIARI-CRISTINA

VESCOVINI-CRISTINA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.N. certificazioni 100 103 0 Somma
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

 
certificazioni

08     2016 Agosto 66 0 Positivo

12     2016 Dicembre 37 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001528

Titolo : ISTITUZIONE VECCHI TONELLI

Descrizione :
ISTITUZIONE VECCHI / TONELLI DI FORMAZIONE MUSICALE SUPERIORE: ADEMPIMENTI CONSEGUENTI ALLA 
STIPULAZIONE DEL PROTOCOLLO D'INTESA CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA CONSULENZA PER LA 
GESTIONE DEGLI ISTITUTI CONTRATTUALI, DELLE POSIZIONI PREVIDENZIALI E ANALISI PER LA GESTIONE 
DELL'ORARIO LAVORATIVO TRAMITE SISTEMA INFORMATIZZATO DEI DIPENDENTI IN SPERIMENTAZIONE

Collaboratori

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

BOCCEDI-ERIKA

CASELLI-FEDERICA

CORRADINI-NADIA

DEL SOLDATO-ALBA

FIORANI-MASSIMO

PANTALEO-LUCIA

VARRI FORNACIARI-CRISTINA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
consulenze

N. consulenze 25 23 0 Somma

08     2016 Agosto 15 0 Positivo

12     2016 Dicembre 8 0 Positivo

N.
 
dipendenti

N. dipendenti 25 44 0 Somma
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

08     2016 Agosto 6 0 Positivo

12     2016 Dicembre 38 0 Positivo

N.
 
ore

N. ore 25 20 0 Somma

08     2016 Agosto 10 0 Positivo

12     2016 Dicembre 10 0 Positivo

N.
 
pratiche

N. pratiche 25 3 0 Somma

08     2016 Agosto 2 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001529

Titolo : PROCEDURA SARE

Descrizione :
COMUNICAZIONI OBBLIGATORIE AL CENTRO PER L'IMPIEGO RELATIVAMENTE AD ASSUNZIONI, CESSAZIONI DI 
PERSONALE E VARIAZIONI DEL RAPPORTO DI LAVORO (PART TIME E TEMPO PIENO)

Collaboratori

BELTRAMI-PATRIZIA

BERNARDINI-MARA

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

CASELLI-FEDERICA

FIORANI-MASSIMO

PANTALEO-LUCIA

TIRELLI-LICIA

VESCOVINI-CRISTINA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 

N. comunicazioni 70 139 0 Somma
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

comunicazioni

08     2016 Agosto 108 0 Positivo

12     2016 Dicembre 31 0 Positivo

N.
 
variazioni

N. variazioni 30 36 0 Somma

08     2016 Agosto 16 0 Positivo

12     2016 Dicembre 20 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001530

Titolo : AGGIORNAMENTO E PUBBLICAZIONI SU COMNET 

Descrizione :
MONITORAGGIO E PUBBLICAZIONI DELLE INFORMAZIONI DI COMPETENZA SU COMNET (CIRCOLARI - 
VADEMECUM - REGOLAMENTI )

Collaboratori

BELTRAMI-PATRIZIA

BERNARDINI-MARA

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

BOCCEDI-ERIKA

CASELLI-FEDERICA

FIORANI-MASSIMO

VARRI FORNACIARI-CRISTINA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
ore

N. ore 100 4 0 Somma

08     2016 Agosto 3 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di Eventuale risposta del Settore alle 
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Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001531

Titolo : AGGIORNAMENTO E PUBBLICAZIONI SU MONET

Descrizione :
MONITORAGGIO E PUBBLICAZIONE DELLE INFORMAZIONI DI COMPETENZA NELLA SEZIONE "AMMINISTRAZIONE 
TRASPARENTE " DI MONET ( IN PARTICOLARE INCARICHI CONFERITI E AUTORIZZATI AI DIPENDENTI E SOTTO LA 
SEZIONE BANDI CONCORSO - PREDISPOSIZIONE DELLA RELATIVA MODULISTICA

Collaboratori

BELTRAMI-PATRIZIA

BERNARDINI-MARA

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

BOCCEDI-ERIKA

CASELLI-FEDERICA

FIORANI-MASSIMO

IOTTI-MARIA LUISA

VARRI FORNACIARI-CRISTINA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
ore

N. ore 100 12 0 Somma

08     2016 Agosto 5 0 Positivo

12     2016 Dicembre 7 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001532



47

Titolo : SUPPORTO FONDAZIONE CRESCI@MO

Descrizione :
SUPPORTO TECNICO - OPERATIVO RELATIVO ALL'INSERIMENTO DELLE ANAGRAFICHE, DATI DI 
INQUADRAMENTO, CREAZIONE E ASSOCIAZIONE DEI MODELLI ORARI DEI DIPENDENTI DELLA FONDAZIONE

Collaboratori

BERNARDINI-MARA

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

CASELLI-FEDERICA

FIORANI-MASSIMO

TIRELLI-LICIA

VARRI FORNACIARI-CRISTINA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
inserimenti

N. inserimenti 25 59 0 Somma

08     2016 Agosto 44 0 Positivo

12     2016 Dicembre 15 0 Positivo

N.
 
dipendenti

N. dipendenti 50 59 0 Somma

08     2016 Agosto 44 0 Positivo

12     2016 Dicembre 15 0 Positivo

N.
 
consulenze

N. consulenze 25 59 0 Somma

08     2016 Agosto 44 0 Positivo

12     2016 Dicembre 15 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001533

Titolo : SUPPORTO ASP PATRONATO FIGLI DEL POPOLO

Descrizione :
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SUPPORTO TECNICO OPERATIVO RELATIVO ALL'INSERIMENTO DELLE ANAGRAFICHE, DATI DI INQUADRAMENTO, 
CREAZIONE E ASSOCIAZIONE DEI MODELLI ORARI DEI DIPENDENTI DEL PATRONATO

Collaboratori

BERNARDINI-MARA

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

CASELLI-FEDERICA

FIORANI-MASSIMO

IOTTI-MARIA LUISA

MEDICI-MERIS

TIRELLI-LICIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
inserimenti

N. inserimenti 25 35 0 Somma

08     2016 Agosto 15 0 Positivo

12     2016 Dicembre 20 0 Positivo

N.
 
dipendenti

N. dipendenti 50 35 0 Somma

08     2016 Agosto 15 0 Positivo

12     2016 Dicembre 20 0 Positivo

N.
 
consulenze

N. consulenze 25 35 0 Somma

08     2016 Agosto 15 0 Positivo

12     2016 Dicembre 20 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001534

Titolo : ELEZIONI / REFERENDUM

Descrizione :
ADEMPIMENTI RELATIVI AL RECLUTAMENTO E ALLA GESTIONE DEL PERSONALE COINVOLTO NELLE OPERAZIONI 
ELETTORALI. MONITORAGGIO BUONI PASTO E INTERVENTI SUI CARTELLINI DEI DIPENDENTI INTERESSATI 
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Collaboratori

BELTRAMI-PATRIZIA

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

CASELLI-FEDERICA

FIORANI-MASSIMO

IOTTI-MARIA LUISA

MEDICI-MERIS

TIRELLI-LICIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
dipendenti

N. dipendenti 20 140 0 Somma

08     2016 Agosto 70 0 Positivo

12     2016 Dicembre 70 0 Positivo

N.
 
comunicazioni

N. comunicazioni 20 160 0 Somma

08     2016 Agosto 80 0 Positivo

12     2016 Dicembre 80 0 Positivo

N.
 
giorni

N. giorni 40 400 0 Somma

08     2016 Agosto 200 0 Positivo

12     2016 Dicembre 200 0 Positivo

N.
 
cartellini

N. cartellini 20 120 0 Somma

08     2016 Agosto 60 0 Positivo

12     2016 Dicembre 60 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001535

Titolo : REVISIONE FASCICOLI PERSONALI CARTACEI 

Descrizione :
ANALISI DELLA DOCUMENTAZIONE CONTENUTA NEI FASCICOLI PERSONALI DEI DIPENDENTI AI FINI DELLA 
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TRASMISSIONE ALL'ARCHIVIO DEPOSITO 

Collaboratori

CASELLI-FEDERICA

CORRADINI-NADIA

DEL SOLDATO-ALBA

PANTALEO-LUCIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
fascicoli

N. fascicoli 100 400 0 Somma

08     2016 Agosto 250 0 Positivo

12     2016 Dicembre 150 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001536

Titolo : POSIZIONI INAIL

Descrizione :
TENUTA ED AGGIORNAMENTO DELLE POSIZIONI INAIL IN CASO DI MOBILITA' INTERNA ALL'ENTE, TRASFERIMENTI 
PER INIDONEITA', NUOVE ASSUNZIONI E COMANDI AD ALTRI ENTI

Collaboratori

BELTRAMI-PATRIZIA

BERNARDINI-MARA

CASELLI-FEDERICA

IOTTI-MARIA LUISA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
aggiornamenti

N. aggiornamenti 100 50 0 Somma
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

08     2016 Agosto 40 0 Positivo

12     2016 Dicembre 10 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001537

Titolo : PROCEDURA BADGE 

Descrizione :
PREDISPOSIZIONE BADGE DI RILEVAZIONE PRESENZE E DEI CARTELLINI DI RICONOSCIMENTO DIPENDENTI E 
RELATIVO ANNULLAMENTO

Collaboratori

BELTRAMI-PATRIZIA

BERNARDINI-MARA

CASELLI-FEDERICA

IOTTI-MARIA LUISA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
badge

N. badge 50 292 0 Somma

08     2016 Agosto 140 0 Positivo

12     2016 Dicembre 152 0 Positivo

N.
 
variazioni

N. variazioni 50 313 0 Somma

08     2016 Agosto 204 0 Positivo

12     2016 Dicembre 109 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
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avanzamento : avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001539

Titolo : COMANDI DI PERSONALE

Descrizione :
ADEMPIMENTI CONNESSI ALLA GESTIONE DEL PROPRIO PERSONALE IN COMANDO PRESSO ALTRI ENTI E DI 
PERSONALE ESTERNO PRESSO IL COMUNE DI MODENA

Collaboratori

BELTRAMI-PATRIZIA

BERNARDINI-MARA

CASELLI-FEDERICA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
dipendenti

N. dipendenti 100 15 0 Somma

08     2016 Agosto 10 0 Positivo

12     2016 Dicembre 5 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001540

Titolo : CURRICULA VITAE LAUREATI E DIPLOMATI

Descrizione :
AGGIORNAMENTO BANCA DATI E GESTIONE CURRICULA VITAE DI LAUREATI E DIPLOMATI

Collaboratori

BERNARDINI-MARA
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Collaboratori

CASELLI-FEDERICA

IOTTI-MARIA LUISA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
curricula

N. curricula 100 105 0 Somma

08     2016 Agosto 80 0 Positivo

12     2016 Dicembre 25 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001542

Titolo : MOBILITA' DI PERSONALE ALL'INTERNO DELL'ENTE 

Descrizione :
ADEMPIMENTI CONNESSI AI TRASFERIMENTI DI PERSONALE ALL'INTERNO DELL'ENTE COMPRESO IL PERSONALE
INIDONEO - PUBBLICAZIONE BANDI - DOMANDE TRATTATE 

Collaboratori

BELTRAMI-PATRIZIA

BERNARDINI-MARA

CASELLI-FEDERICA

IOTTI-MARIA LUISA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
bandi

N. bandi 20 3 0 Somma

08     2016 Agosto 2 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

N.
 
domande
 
ricevute

N. domande ricevute 50 75 0 Somma
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

08     2016 Agosto 60 0 Positivo

12     2016 Dicembre 15 0 Positivo

N.
 
trasferimenti

N. trasferimenti 30 20 0 Somma

08     2016 Agosto 15 0 Positivo

12     2016 Dicembre 5 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001543

Titolo : MOBILITA' DI PERSONALE ESTERNO VERSO L'ENTE

Descrizione :
ADEMPIMENTI CONNESSI AI TRASFERIMENTI DI PERSONALE PER MOBILITA' ESTERNE IN ENTRATA VERSO L'ENTE

Collaboratori

BELTRAMI-PATRIZIA

BERNARDINI-MARA

CASELLI-FEDERICA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
domande
 
ricevute

N. domande ricevute 20 36 0 Somma

08     2016 Agosto 26 0 Positivo

12     2016 Dicembre 10 0 Positivo

N.
 
trasferimenti

N. trasferimenti 80 5 0 Somma

08     2016 Agosto 2 0 Positivo

12     2016 Dicembre 3 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di Eventuale risposta del Settore alle 
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Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001544

Titolo : MOBILITA' DI PERSONALE INTERNO VERSO ALTRI ENTI

Descrizione :
ADEMPIMENTI CONNESSI AI TRASFERIMENTI DI PERSONALE DIPENDENTE VERSO ALTRI ENTI 

Collaboratori

BELTRAMI-PATRIZIA

BERNARDINI-MARA

CASELLI-FEDERICA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
domande
 
ricevute

N. domande ricevute 50 7 0 Somma

08     2016 Agosto 5 0 Positivo

12     2016 Dicembre 2 0 Positivo

N.
 
trasferimenti

N. trasferimenti 50 3 0 Somma

08     2016 Agosto 2 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001545

Titolo : DIMISSIONI VOLONTARIE DALL'IMPIEGO
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Descrizione :
ADEMPIMENTI RELATIVI ALLE DIMISSIONI DEL PERSONALE DIPENDENTE

Collaboratori

CASELLI-FEDERICA

CORRADINI-NADIA

DEL SOLDATO-ALBA

PANTALEO-LUCIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
dipendenti

N. dipendenti 100 22 0 Somma

08     2016 Agosto 4 0 Positivo

12     2016 Dicembre 18 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001546

Titolo : RUOLI DI RISCOSSIONE

Descrizione :
CONTROLLO E PAGAMENTO RUOLI EMESSI DALL'INPS PER LA RISCOSSIONE DEI CONTRIBUTI

Collaboratori

CASELLI-FEDERICA

CORRADINI-NADIA

PANTALEO-LUCIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
controlli

N. controlli 100 34 0 Somma
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

08     2016 Agosto 15 0 Positivo

12     2016 Dicembre 19 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001547

Titolo : TFS

Descrizione :
LIQUIDAZIONE E RILIQUIDAZIONE TFS DIPENDENTI CESSATI 

Collaboratori

CASELLI-FEDERICA

CORRADINI-NADIA

DEL SOLDATO-ALBA

PANTALEO-LUCIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
liquidazioni

N. liquidazioni 100 65 0 Somma

08     2016 Agosto 45 0 Positivo

12     2016 Dicembre 20 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001548
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Titolo : PRATICHE DI PENSIONE

Descrizione :
VERIFICHE POSSIBILITA' DI ACCESSO A PENSIONE E PREDISPOSIZIONE PRATICHE 

Collaboratori

CASELLI-FEDERICA

CORRADINI-NADIA

DEL SOLDATO-ALBA

PANTALEO-LUCIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
pratiche

N. pratiche 50 60 0 Somma

08     2016 Agosto 40 0 Positivo

12     2016 Dicembre 20 0 Positivo

N.
 
liquidazioni

N. liquidazioni 50 150 0 Somma

08     2016 Agosto 100 0 Positivo

12     2016 Dicembre 50 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001549

Titolo : RILIQUIDAZIONE PENSIONI 

Descrizione :
RILIQUIDAZIONE PENSIONI PER EROGAZIONE COMPENSI SALARIO ACCESSORIO DOPO DATA DI CESSAZIONE

Collaboratori

CASELLI-FEDERICA

CORRADINI-NADIA

DEL SOLDATO-ALBA
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Collaboratori

PANTALEO-LUCIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
pratiche

N. pratiche 100 45 0 Somma

08     2016 Agosto 26 0 Positivo

12     2016 Dicembre 19 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001550

Titolo : PROSPETTO INFORMATIVO L.68/99

Descrizione :
ADEMPIMENTI RELATIVI ALLA DENUNCIA ANNUALE DISABILI E COMUNICAZIONI AL CENTRO PER L'IMPIEGO. 
POSIZIONI TRATTATE

Collaboratori

BERNARDINI-MARA

CASELLI-FEDERICA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
dipendenti

N. dipendenti 70 72 0 Somma

08     2016 Agosto 70 0 Positivo

12     2016 Dicembre 2 0 Positivo

N.
 
comunicazioni

N. comunicazioni 30 4 0 Somma

08     2016 Agosto 2 0 Positivo

12     2016 Dicembre 2 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di Eventuale risposta del Settore alle 
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Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001551

Titolo : LIQUIDAZIONE E RILIQUIDAZIONE TFR

Descrizione :
LIQUIDAZIONE E RILIQUIDAZIONE "TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO" DEL PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO (ASSUNTO DALL'1/01/2001) E A TEMPO DETERMINATO. PREDISPOSIZIONE MODELLI TFR1 E TFR2

Collaboratori

CASELLI-FEDERICA

PANTALEO-LUCIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
documenti

N. documenti 100 80 0 Somma

08     2016 Agosto 18 0 Positivo

12     2016 Dicembre 62 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001552

Titolo : MODELLI PA04

Descrizione :
PREDISPOSIZIONE MODELLI PA04 PER LA RICOSTRUZIONE DI POSIZIONI PREVIDENZIALI
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Collaboratori

CASELLI-FEDERICA

CORRADINI-NADIA

DEL SOLDATO-ALBA

PANTALEO-LUCIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
documenti

N. documenti 100 300 0 Somma

08     2016 Agosto 200 0 Positivo

12     2016 Dicembre 100 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001553

Titolo : RICONGIUNZIONI, RISCATTI, PENSIONI DEFINITIVE

Descrizione :
VERIFICA ED INOLTRO DETERMINAZIONI DI RICONGIUNZIONE E RISCATTI ALL'INPS-INPDAP E CONTROLLO DELLE 
DETERMINAZIONI DELLE PENSIONI DEFINITIVE

Collaboratori

CASELLI-FEDERICA

CORRADINI-NADIA

DEL SOLDATO-ALBA

PANTALEO-LUCIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
verifiche

N. verifiche 100 160 0 Somma

08     2016 Agosto 60 0 Positivo

12     2016 Dicembre 100 0 Positivo
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Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001554

Titolo : PROCEDURA PASSWEB - SISTEMAZIONE POSIZIONI ASSICURATIVE

Descrizione :
VERIFICA TRAMITE PROCEDURA PASSWEB DELLE POSIZIONI ASSICURATIVE ELABORATE DALL'INPS CON 
L'ACQUISIZIONE DI DATI DA DENUNCE ANNUALI (MOD.770, DMA, LISTA POSPA) IN SEGUITO A SEGNALAZIONI DI 
EVENTUALI ANOMALIE O ALLA VERIFICA DEFINITIVA DELLE POSIZIONI ASSICURATIVE PER DIPENDENTI CHE 
HANNO RICHIESTO RISCATTI E/O RICONGIUNZIONI O PROSSIMI AL PENSIONAMENTO

Collaboratori

CASELLI-FEDERICA

CORRADINI-NADIA

DEL SOLDATO-ALBA

PANTALEO-LUCIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
istruttorie

N. istruttorie 50 30 0 Somma

08     2016 Agosto 20 0 Positivo

12     2016 Dicembre 10 0 Positivo

N.
 
pratiche

N. pratiche 50 100 0 Somma

08     2016 Agosto 60 0 Positivo

12     2016 Dicembre 40 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale
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Codice : UO001555

Titolo : GESTIONE PIANO OCCUPAZIONALE - ASSUNZIONI

Descrizione :
ASSUNZIONI IN RUOLO (COMPRESO MOBILITA' IN ENTRATA - DISABILI ) - ISTRUTTORIA PRE ASSUNZIONE - 
RICHIESTE CERTIFICATI PENALI - INSERIMENTO ANAGRAFICHE 

Collaboratori

BELTRAMI-PATRIZIA

BERNARDINI-MARA

CASELLI-FEDERICA

IOTTI-MARIA LUISA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
soggetti

N. soggetti 35 16 0 Somma

08     2016 Agosto 15 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

N.
 
inserimenti

N. inserimenti 50 16 0 Somma

08     2016 Agosto 15 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

N.
 
richieste

N. richieste 15 16 0 Somma

08     2016 Agosto 15 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001556

Titolo : GESTIONE PIANO OCCUPAZIONALE - SELEZIONI PUBBLICHE PER ASSUNZIONI A TEMPO 
INDETERMINATO 

Descrizione :
PUBBLICAZIONE BANDI E PREDISPOSIZIONE ATTI (BANDO - AMMISSIONE CANDIDATI - APPROVAZIONE 
GRADUATORIA) - GESTIONE DI TUTTA LA FASE CONCORSUALE - RICEVIMENTO ED ISTRUTTORIA DELLE 
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DOMANDE DI PARTECIPAZIONE - CANDIDATI PARTECIPANTI ALLE PROVE E COMUNICAZIONI VARIE

Collaboratori

BELTRAMI-PATRIZIA

BERNARDINI-MARA

CASELLI-FEDERICA

IOTTI-MARIA LUISA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
atti

N. atti 10 6 0 Somma

08     2016 Agosto 4 0 Positivo

12     2016 Dicembre 2 0 Positivo

N.
 
selezioni

N. selezioni 40 2 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

N.
 
domande
 
ricevute

N. domande ricevute 30 300 0 Somma

08     2016 Agosto 200 0 Positivo

12     2016 Dicembre 100 0 Positivo

N.
 
partecipanti

N. partecipanti 10 200 0 Somma

08     2016 Agosto 150 0 Positivo

12     2016 Dicembre 50 0 Positivo

N.
 
comunicazioni

N. comunicazioni 10 150 0 Somma

08     2016 Agosto 100 0 Positivo

12     2016 Dicembre 50 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001557



65

Titolo : ACCESSO AGLI ATTI

Descrizione :
RICHIESTE DI ACCESSO AGLI ATTI DA PARTE DI DIVERSI INTERLOCUTORI : ATTIVITA' DI ISTRUTTORIA ED 
EVENTUALE ELABORAZIONE DATI

Collaboratori

BELTRAMI-PATRIZIA

BERNARDINI-MARA

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

CASELLI-FEDERICA

IOTTI-MARIA LUISA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
richieste

N. richieste 30 35 0 Somma

08     2016 Agosto 30 0 Positivo

12     2016 Dicembre 5 0 Positivo

N.
 
istruttorie

N. istruttorie 30 35 0 Somma

08     2016 Agosto 30 0 Positivo

12     2016 Dicembre 5 0 Positivo

N.
 
elaborazioni

N. elaborazioni 40 10 0 Somma

08     2016 Agosto 8 0 Positivo

12     2016 Dicembre 2 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001558

Titolo : GESTIONE PIANO OCCUPAZIONALE - GRADUATORIE PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO

Descrizione :
GESTIONE PROCEDURA SELETTIVA: ISTRUTTORIE ED INSERIMENTO DOMANDE DI PARTECIPAZIONE PERVENUTE
- INSERIMENTO DATI - ATTI E COMUNICAZIONI 
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Collaboratori

BELTRAMI-PATRIZIA

BERNARDINI-MARA

CASELLI-FEDERICA

IOTTI-MARIA LUISA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
graduatorie

N. graduatorie 40 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
domande
 
ricevute

N. domande ricevute 40 300 0 Somma

08     2016 Agosto 300 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
atti

N. atti 20 5 0 Somma

08     2016 Agosto 2 0 Positivo

12     2016 Dicembre 3 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001559

Titolo : GESTIONE PIANO OCCUPAZIONALE - ASSUNZIONE PERSONALE TURNISTA

Descrizione :
ASSUNZIONE PERSONALE TURNISTA (MEDIA) ANNI PERSONALE (ESCL. PERSONALE SCOLASTICO) TRAMITE 
SCORRIMENTO GRADUATORIA - ISTRUTTORIA ASSUNZIONE - RICHIESTE CERTIFICATI PENALI ANCHE PER TEMPI 
DETERMINATI DEL SETTORE ISTRUZIONE

Collaboratori
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Collaboratori

BELTRAMI-PATRIZIA

BERNARDINI-MARA

CASELLI-FEDERICA

IOTTI-MARIA LUISA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
contratti

N. contratti 70 20 0 Somma

08     2016 Agosto 15 0 Positivo

12     2016 Dicembre 5 0 Positivo

N.
 
richieste

N. richieste 30 115 0 Somma

08     2016 Agosto 80 0 Positivo

12     2016 Dicembre 35 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001560

Titolo : AGGIORNAMENTO MENSILE DELLA DOTAZIONE ORGANICA E RELATIVA REPORTISTICA

Descrizione :
AGGIORNAMENTO MENSILE DELLA DOTAZIONE ORGANICA DELL'ENTE CONSEGUENTE AI MOVIMENTI DI 
PERSONALE E DEL RELATIVO REPORT - VARIAZIONI DELLA PIANTA ORGANICA - MODIFICHE POSIZIONI DEL 
PERSONALE PRESENTE - ELABORAZIONI DATI E REPORTISTICA

Collaboratori

BELTRAMI-PATRIZIA

CASELLI-FEDERICA

IOTTI-MARIA LUISA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 

N. variazioni 50 1455 0 Somma
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

variazioni

08     2016 Agosto 755 0 Positivo

12     2016 Dicembre 700 0 Positivo

N.
 
modifiche

N. modifiche 10 4 0 Somma

08     2016 Agosto 2 0 Positivo

12     2016 Dicembre 2 0 Positivo

N.
 
report

N. report 10 35 0 Somma

08     2016 Agosto 17 0 Positivo

12     2016 Dicembre 18 0 Positivo

N.
 
elaborazioni

N. elaborazioni 15 103 0 Somma

08     2016 Agosto 50 0 Positivo

12     2016 Dicembre 53 0 Positivo

N.
 
richieste

N. richieste 15 15 0 Somma

08     2016 Agosto 8 0 Positivo

12     2016 Dicembre 7 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001561

Titolo :
PREDISPOSIZIONE DELLE DOTAZIONI ORGANICHE DI PERSONALE DEL PIANO ESECUTIVO DI 
GESTIONE E DELLE SUCCESSIVE VARIAZIONI 

Descrizione :
PREDISPOSIZIONE DELLE DOTAZIONI ORGANICHE DI PERSONALE DI OGNI SETTORE DELL'ENTE CHE VENGONO 
ALLEGATE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE PREVIE RICHIESTE AI DIRIGENTI DI SETTORE DI CONTROLLO E 
VALUTAZIONE PIANTE ORGANICHE PER EVENTUALI MODIFICHE

Collaboratori

BELTRAMI-PATRIZIA

CASELLI-FEDERICA
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Collaboratori

IOTTI-MARIA LUISA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
documenti

N. documenti 70 8 0 Somma

08     2016 Agosto 3 0 Positivo

12     2016 Dicembre 5 0 Positivo

N.
 
richieste

N. richieste 30 12 0 Somma

08     2016 Agosto 8 0 Positivo

12     2016 Dicembre 4 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001562

Titolo : MODIFICHE AL SISTEMA PROFESSIONALE DELL'ENTE

Descrizione :
MODIFICHE AL SISTEMA PROFESSIONALE DELL'ENTE A SEGUITO DI VARIAZIONE DI CONSISTENZA NUMERICA DI 
ALCUNI PROFILI E/O POSIZIONI DI LAVORO (CON CONSEGUENTE AGGIORNAMENTO DELLE SEZIONI DEDICATE 
SUL SITO WEB INTRANET ED INTERNET) - PREDISPOSIZIONE ELENCHI / TABULATI PER REDAZIONE DETERMINE 

Collaboratori

BELTRAMI-PATRIZIA

CASELLI-FEDERICA

IOTTI-MARIA LUISA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
tabulati

N. tabulati 50 20 0 Somma

08     2016 Agosto 15 0 Positivo

12     2016 Dicembre 5 0 Positivo
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
aggiornamenti

N. aggiornamenti 20 15 0 Somma

08     2016 Agosto 5 0 Positivo

12     2016 Dicembre 10 0 Positivo

N.
 
modifiche

N. modifiche 30 2 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001563

Titolo : VERIFICHE DEI CODICI DI PIANTA ORGANICA, DEI CODICI DI BILANCIO E DEI CODICI DSU E 
CONSEGUENTI SUCCESSIVE MODIFICHE

Descrizione :
VERIFICHE SULLA CORRETTEZZA DEI CODICI DI PIANTA ORGANICA, DEI CODICI DI BILANCIO E DEI CODICI DSU: 
CORRETTA ATTRIBUZIONE DEI CAPITOLI DI BILANCIO - INDICAZIONE DEL TEMPO IMPIEGATO

Collaboratori

BELTRAMI-PATRIZIA

BERNARDINI-MARA

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

CASELLI-FEDERICA

FIORANI-MASSIMO

IOTTI-MARIA LUISA

TIRELLI-LICIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
ore

N. ore 100 80 0 Somma

08     2016 Agosto 50 0 Positivo

12     2016 Dicembre 30 0 Positivo



71

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001566

Titolo : ASSEGNAZIONE PERSONALE INIDONEO O IN MATERNITA'

Descrizione :
ADEMPIMENTI RELATIVI ALL'ASSEGNAZIONE DEL PERSONALE INIDONEO TEMPORANEO O DEFINITIVO. 
ASSEGNAZIONE DEL PERSONALE DISTACCATO PER MATERNITA': COMUNICAZIONI ED INSERIMENTI . 
PROCEDURE DI RICONVERSIONE.

Collaboratori

BERNARDINI-MARA

CASELLI-FEDERICA

IOTTI-MARIA LUISA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
dipendenti

N. dipendenti 50 25 0 Somma

08     2016 Agosto 15 0 Positivo

12     2016 Dicembre 10 0 Positivo

N.
 
interventi

N. interventi 30 30 0 Somma

08     2016 Agosto 20 0 Positivo

12     2016 Dicembre 10 0 Positivo

N.
 
atti

N. atti 20 7 0 Somma

08     2016 Agosto 6 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :
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Attività Gestionale

Codice : UO001567

Titolo : ADEMPIMENTI CONSEGUENTI A NOVITA' LEGISLATIVE

Descrizione :
PREDISPOSIZIONE DEGLI ATTI PER AGGIORNAMENTO DEL REGOLAMENTO DI ACCESSO ALL'ENTE E AL 
REGOLAMENTO UFFICI E SERVIZI - COMPILAZIONE QUESTIONARI DI MONITORAGGIO SU RICHIESTA DEI 
MINISTERI COMPETENTI - TEMPO IMPIEGATO PER ELABORAZIONI ED INSERIMENTI

Collaboratori

BELTRAMI-PATRIZIA

BERNARDINI-MARA

BERSELLI-MARIA ASSUNTA

CASELLI-FEDERICA

FIORANI-MASSIMO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
modifiche

N. modifiche 25 4 0 Somma

08     2016 Agosto 2 0 Positivo

12     2016 Dicembre 2 0 Positivo

N.
 
ore

N. ore 60 140 0 Somma

08     2016 Agosto 100 0 Positivo

12     2016 Dicembre 40 0 Positivo

N.
 
atti

N. atti 15 2 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001568
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Titolo :
PROGRAMMAZIONE TRIENNALE FABBISOGNO PERSONALE 2016 - 2018 E PIANO 
OCCUPAZIONALE 2016

Descrizione :
PREDISPOSIZIONE ATTI NECESSARI PER ELABORAZIONE PIANO TRIENNALE PROGRAMMAZIONE FABBISOGNO 
PERSONALE, TENUTO CONTO DEI VINCOLI NORMATIVI E SULLA BASE DELLE PROIEZIONI E DELLE ESIGENZE DEI 
VARI SETTORI. ELABORAZIONE PIANO OCCUPAZIONALE E PIANO CONCORSI

Collaboratori

BELTRAMI-PATRIZIA

BERNARDINI-MARA

CASELLI-FEDERICA

FIORANI-MASSIMO

IOTTI-MARIA LUISA

LEONARDI-LORENA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
atti

N. atti 30 3 0 Somma

08     2016 Agosto 2 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

N.
 
documenti

N. documenti 30 15 0 Somma

08     2016 Agosto 10 0 Positivo

12     2016 Dicembre 5 0 Positivo

N.
 
verifiche

N. verifiche 40 10 0 Somma

08     2016 Agosto 7 0 Positivo

12     2016 Dicembre 3 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :
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Piano Esecutivo di Gestione - Sezione Attività

Settore : RISORSE UMANE E STRUMENTALI

Scheda UO n° -  10303

 Servizio Contabilità del personale

Codice : 10303 Data Stampa

Inizio Previsto:
01/01/16

Fine Prevista :
31/12/16

Inizio Effettivo : Fine Effettivo :

Responsabile 
Generale :

LEONARDI,LORENA
Responsabile 

Operativo :
SOLA SUSETTA

% Avanzamento

% Annuale (primo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

% Annuale (secondo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

% Annuale (terzo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

0%

Fase : Proposto Stato : In Corso

Programma Operativo : Innovazione nelle risorse umane e tecnologiche dell'ente

Anticorruzione : No Trasparenza : No

Collaboratori Inquadramento

BRUINI-LORELLA Categoria C

CAPPI-MARGHERITA Categoria C

CATTABRIGA-PAOLA Categoria C

GOLDONI-PATRIZIA Categoria C

GUAITOLI-CRISTINA Categoria D

IMPERATO-CARMELA Categoria C

MANFREDINI-ELISABETTA Categoria C

MASETTI-IVANO Categoria D

MORTARI-MONICA Categoria C

SOLA-SUSETTA PO

ZANASI-CECILIA Categoria C

ZANASI-NICOLETTA Categoria C
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Elenco Attività Gestionali

Attività Gestionale

Codice : UO001601

Titolo :
ATTUAZIONE DECRETO 4.8.2011 RELATIVAMENTE AL RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO PER GLI 
AMMINISTRATORI

Descrizione :
ATTUAZIONE DELLE DISPOSIZIONI CONTENUTE NEL DECRETO 4.8.2011 DEL MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE
FINANZE CHE HA ACQUISITO L'INTESA DELLA CONFERENZA STATO-CITTA' ED AUTONOMIE LOCALI IN MERITO AI 
CRITERI E AI LIMITI DEI RIMBORSI DELLE SPESE DI VIAGGIO E DI SOGGIORNO DA APPLICARSI AGLI 
AMMINISTRATORI CHE SI RECANO IN TRASFERTA IN ITALIA E ALL'ESTERO- MONITORAGGIO PUNTUALE DELLA 
SPESA ANCHE A SEGUITO DELLA RIDUZIONE DEL BUDGET A DISPOSIZIONE

Collaboratori

CAPPI-MARGHERITA

CATTABRIGA-PAOLA

MASETTI-IVANO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
trasferte

N. trasferte 100 140 0 Somma

08     2016 Agosto 90 0 Positivo

12     2016 Dicembre 50 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001602

Titolo : ELABORAZIONE DELLE SPESE DI PERSONALE PER PREDISPOSIZIONE DEI RAPPORTI DI 
GESTIONE 2014 E 2015

Descrizione :
CONCLUSIONE RAPPORTO DI GESTIONE 2014, ESTRAZIONE INFORMATIZZATA E VERIFICA DEI DATI DI SPESA DI 
PERSONALE AI FINI DEL RAPPORTO DI GESTIONE 2015

Collaboratori
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Collaboratori

GUAITOLI-CRISTINA

IMPERATO-CARMELA

ZANASI-CECILIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
posizioni
 
aperte

N. posizioni aperte 45 1800 0 Somma

08     2016 Agosto 1800 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
controlli

N. controlli 45 100 0 Somma

08     2016 Agosto 100 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
prospetti

N. prospetti 10 5 0 Somma

08     2016 Agosto 5 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001603

Titolo : ADEMPIMENTI PROTOCOLLO D'INTESA VECCHI TONELLI

Descrizione :
ISTITUZIONE DI FORMAZIONE MUSICALE SUPERIORE VECCHI TONELLI : ADEMPIMENTI CONSEGUENTI ALLA 
STIPULAZIONE DEL PROTOCOLLO D'INTESA CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA PREDISPOSIZIONE DELLE 
BUSTE PAGA, ALLA COMPILAZIONE DELLE DENUNCE ANNUALI E MENSILI. ELABORAZIONE BILANCIO DI 
PREVISIONE ED EVENTUALI RENDICONTI

Collaboratori

CAPPI-MARGHERITA

GUAITOLI-CRISTINA
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Collaboratori

IMPERATO-CARMELA

MANFREDINI-ELISABETTA

MASETTI-IVANO

MORTARI-MONICA

SOLA-SUSETTA

ZANASI-CECILIA

ZANASI-NICOLETTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
interventi

N. interventi 25 306 0 Somma

08     2016 Agosto 266 0 Positivo

12     2016 Dicembre 40 0 Positivo

N.
 
cedolini

N. cedolini 15 960 0 Somma

08     2016 Agosto 640 0 Positivo

12     2016 Dicembre 320 0 Positivo

N.
 
incarichi

N. incarichi 15 384 0 Somma

08     2016 Agosto 256 0 Positivo

12     2016 Dicembre 128 0 Positivo

N.
 
inserimenti

N. inserimenti 20 848 0 Somma

08     2016 Agosto 572 0 Positivo

12     2016 Dicembre 276 0 Positivo

N.
 
posizioni
 
aperte

N. posizioni aperte 10 78 0 Somma

08     2016 Agosto 78 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
prospetti

N. prospetti 5 2 0 Somma

08     2016 Agosto 2 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
controlli

N. controlli 10 30 0 Somma

08     2016 Agosto 30 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di Eventuale risposta del Settore alle 
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Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001604

Titolo : COMPILAZIONE DELLE DENUNCE MENSILI CONTRIBUTIVE. MODELLI DMA2, UNIEMENS, DASM 
(INPGI) E FONDO DI PREVIDENZA COMPLEMENTARE

Descrizione :
PRODUZIONE E VERIFICA DEI DATI PER LA COMPILAZIONE DELLE DIVERSE DENUNCE ATTRAVERSO LE 
ESTRAZIONI DALLA PROCEDURA PAGHE, CON RIFERIMENTO ALLA DENUNCIA DMA2, REALIZZAZIONE DELLE 
MODIFICHE RELATIVE ALLA CONTRIBUZIONE FIGURATIVA E AI DATI NECESSARI PER GLI EVENTUALI 
ACCANTONAMENTI PR FONDI DI PREVIDENZA COMPLEMENTARE

Collaboratori

CAPPI-MARGHERITA

GOLDONI-PATRIZIA

MANFREDINI-ELISABETTA

MASETTI-IVANO

MORTARI-MONICA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
interventi

N. interventi 100 880 0 Somma

08     2016 Agosto 720 0 Positivo

12     2016 Dicembre 160 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001605

Titolo : REDDITI ASSIMILATI SETTORE POLITICHE SOCIALI
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Descrizione :
PAGAMENTO COMPENSI A SOGGETTI IMPEGNATI IN TIROCINI FORMATIVI, BORSE DI STUDIO E LAVORO ESTIVO 
GUIDATO ATTIVATI DAL SETTORE POLITICHE SOCIALI ATTRAVERSO PROGETTI D'INSERIMENTO LAVORATIVO A 
FAVORE DI GIOVANI IN CONDIZIONI DI DISAGIO. INSERIMENTO DATI ANAGRAFICI, ELABORAZIONE DELLE BUSTE 
PAGA E RILASCIO CERTIFICAZIONI FISCALI

Collaboratori

MASETTI-IVANO

ZANASI-NICOLETTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
cedolini

N. cedolini 50 552 0 Somma

08     2016 Agosto 368 0 Positivo

12     2016 Dicembre 184 0 Positivo

N.
 
interventi

N. interventi 50 1656 0 Somma

08     2016 Agosto 1104 0 Positivo

12     2016 Dicembre 552 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001606

Titolo : ATTIVITA' D'INFORMAZIONE E CONSULENZA AI DIPENDENTI E ALLE SEGRETERIE

Descrizione :
ATTIVITA' D'INFORMAZIONE E CONSULENZA (TELEFONATE E PUBBLICO) RELATIVAMENTE A CHIARIMENTI SU 
VOCI DELLA BUSTA PAGA, SUL CARTELLINO WEB, SU CONTEGGI, CESSIONI DEL QUINTO E PICCOLI PRESTITI AI 
DIPENDENTI. ATTIVITA' D'INFORMAZIONE E CHIARIMENTI ALLE SEGRETERIE SU REGOLAMENTI E NORMATIVE.

Collaboratori

BRUINI-LORELLA

CAPPI-MARGHERITA

CATTABRIGA-PAOLA

GOLDONI-PATRIZIA
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Collaboratori

MANFREDINI-ELISABETTA

MASETTI-IVANO

MORTARI-MONICA

ZANASI-NICOLETTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
consulenze

N. consulenze 100 1560 0 Somma

08     2016 Agosto 1040 0 Positivo

12     2016 Dicembre 520 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001607

Titolo : INCENTIVI PROGETTAZIONE

Descrizione :
GESTIONE PAGAMENTI E RENDICONTAZIONE DEGLI INCENTIVI DI PROGETTAZIONE. ATTUAZIONE DEL NUOVO 
REGOLAMENTO A SEGUITO DELL'ENTRATA IN VIGORE DELLA LEGGE N.114/2014

Collaboratori

BRUINI-LORELLA

GUAITOLI-CRISTINA

MASETTI-IVANO

ZANASI-CECILIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
interventi

N. interventi 100 1926 0 Somma

08     2016 Agosto 1426 0 Positivo

12     2016 Dicembre 500 0 Positivo



81

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001608

Titolo : PREDISPOSIZIONE CONTEGGI PER INCENTIVI DEL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO TRIBUTI

Descrizione :
PREDISPOSIZIONE DELLA PARTE DI ACCORDO DECENTRATO RELATIVO AGLI INCENTIVI ICI, DEI CONTEGGI, 
VERIFICA E PAGAMENTO DEGLI INCENTIVI PER IL PERSONALE ADDETTO AI SERVIZI TRIBUTI - ANNO 2015

Collaboratori

GOLDONI-PATRIZIA

MASETTI-IVANO

SOLA-SUSETTA

ZANASI-NICOLETTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
dipendenti

N. dipendenti 100 27 0 Somma

08     2016 Agosto 27 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001609

Titolo : PREDISPOSIZIONE ATTI VARI

Descrizione :
PREDISPOSIZIONE DI DELIBERAZIONI, DETERMINE, DISPOSIZIONI DI LIQUIDAZIONE, CERTIFICAZIONI VARIE, 
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CIRCOLARI E LETTERE INFORMATIVE. PREDISPOSIZIONE E INVIO MODULISTICA RELATIVA A CESSIONI DEL 
QUINTO E PICCOLI PRESTITI. EFFETTUAZIONE CONTEGGI PER CERTIFICAZIONI

Collaboratori

BRUINI-LORELLA

CAPPI-MARGHERITA

CATTABRIGA-PAOLA

GOLDONI-PATRIZIA

GUAITOLI-CRISTINA

IMPERATO-CARMELA

MANFREDINI-ELISABETTA

MASETTI-IVANO

MORTARI-MONICA

SOLA-SUSETTA

ZANASI-CECILIA

ZANASI-NICOLETTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
atti
 
politici

N. atti politici 25 20 0 Somma

08     2016 Agosto 10 0 Positivo

12     2016 Dicembre 10 0 Positivo

N.
 
prestiti

N. prestiti 25 72 0 Somma

08     2016 Agosto 48 0 Positivo

12     2016 Dicembre 24 0 Positivo

N.
 
atti

N. atti 25 95 0 Somma

08     2016 Agosto 60 0 Positivo

12     2016 Dicembre 35 0 Positivo

N.
 
comunicazioni

N. comunicazioni 10 64 0 Somma

08     2016 Agosto 42 0 Positivo

12     2016 Dicembre 22 0 Positivo

N.
 
certificazioni

N. certificazioni 15 81 0 Somma

08     2016 Agosto 50 0 Positivo

12     2016 Dicembre 31 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di Eventuale risposta del Settore alle 
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Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001610

Titolo : PREDISPOSIZIONE BUSTA PAGA

Descrizione :
PREPARAZIONE, INSERIMENTO E VERIFICA DEI DIVERSI DATI DELLE BUSTE PAGA PER DIPENDENTI, 
AMMINISTRATORI E REDDITI ASSIMILATI IN GENERE: DETRAZIONI FISCALI, ASSEGNO NUCLEO FAMIGLIARE, 
CAMBI DI RESIDENZA E CONTO CORRENTE, INSERIMENTI DI CODICI FISCALI, ADESIONI O DISDETTE SINDACALI, 
ASPETTATIVE VARIE., ECC. EMISSIONE DELLE BUSTE PAGA E DEI RELATIVI MANDATI DI PAGAMENTO. 
CONTEGGIO, PAGAMENTO ED INVIO DEI DATI RELATIVI AI CONTRIBUTI PREVIDENZIALI

Collaboratori

BRUINI-LORELLA

CAPPI-MARGHERITA

CATTABRIGA-PAOLA

GOLDONI-PATRIZIA

MANFREDINI-ELISABETTA

MASETTI-IVANO

MORTARI-MONICA

ZANASI-CECILIA

ZANASI-NICOLETTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
inserimenti

N. inserimenti 15 1474 0 Somma

08     2016 Agosto 1203 0 Positivo

12     2016 Dicembre 271 0 Positivo

N.
 
incarichi

N. incarichi 10 360 0 Somma

08     2016 Agosto 250 0 Positivo

12     2016 Dicembre 110 0 Positivo

N.
 
cedolini

N. cedolini 10 22152 0 Somma

08     2016 Agosto 14768 0 Positivo

12     2016 Dicembre 7384 0 Positivo
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
pagamenti

N. pagamenti 10 1403 0 Somma

08     2016 Agosto 984 0 Positivo

12     2016 Dicembre 419 0 Positivo

N.
 
prospetti

N. prospetti 10 468 0 Somma

08     2016 Agosto 312 0 Positivo

12     2016 Dicembre 156 0 Positivo

N.
 
beneficiari

N. beneficiari 10 845 0 Somma

08     2016 Agosto 563 0 Positivo

12     2016 Dicembre 282 0 Positivo

N.
 
mandati

N. mandati 10 5916 0 Somma

08     2016 Agosto 3944 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1972 0 Positivo

N.
 
controlli

N. controlli 10 8916 0 Somma

08     2016 Agosto 5944 0 Positivo

12     2016 Dicembre 2972 0 Positivo

N.
 
interventi

N. interventi 10 1332 0 Somma

08     2016 Agosto 1312 0 Positivo

12     2016 Dicembre 20 0 Positivo

N.
 
reversali

N. reversali 5 300 0 Somma

08     2016 Agosto 200 0 Positivo

12     2016 Dicembre 100 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001611

Titolo : EFFETTUAZIONE IMPEGNI ED ACCERTAMENTI
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Descrizione :
EFFETTUAZIONE DI IMPEGNI E ACCERTAMENTI SU CAPITOLI DI PERSONALE 

Collaboratori

BRUINI-LORELLA

GUAITOLI-CRISTINA

IMPERATO-CARMELA

MASETTI-IVANO

MORTARI-MONICA

SOLA-SUSETTA

ZANASI-CECILIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
impegni

N. impegni 60 90 0 Somma

08     2016 Agosto 13 0 Positivo

12     2016 Dicembre 77 0 Positivo

N.
 
accertamenti

N. accertamenti 40 38 0 Somma

08     2016 Agosto 21 0 Positivo

12     2016 Dicembre 17 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001612

Titolo : VARIAZIONI E RESIDUI

Descrizione :
GESTIONE ED INSERIMENTO PROPOSTE NELLA PROCEDURA INFORMATICA DEL SERVIZIO PROGRAMMAZIONE 
FINANZIARIA PER LA PREVISIONE INIZIALE DI BILANCIO, VARIAZIONI, STORNI, ASSESTAMENTO E MANTENIMENTO
O RADIAZIONI DI RESIDUI

Collaboratori

GUAITOLI-CRISTINA
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Collaboratori

IMPERATO-CARMELA

ZANASI-CECILIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
interventi

N. interventi 100 800 0 Somma

08     2016 Agosto 300 0 Positivo

12     2016 Dicembre 500 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001613

Titolo : DENUNCE FISCALI ED ASSICURATIVE

Descrizione :
PREDISPOSIZIONE DELLE VARIE DENUNCE ANNUALI DELL'ENTE: CU, INAIL (AUTOLIQUIDAZIONE E RELATIVI 
MANDATI), INAIL OT24, MOD.770,MOD.730, IRAP, POLIZZA KASKO

Collaboratori

MANFREDINI-ELISABETTA

MASETTI-IVANO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
interventi

N. interventi 55 326 0 Somma

08     2016 Agosto 326 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
certificazioni

N. certificazioni 45 2291 0 Somma

08     2016 Agosto 2291 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo
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Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001614

Titolo : COMPILAZIONE CONTO ANNUALE, RELAZIONE E MONITORAGGIO TRIMESTRALE DELLA SPESA DI
PERSONALE

Descrizione :
COMPILAZIONE TABELLE CONTO ANNUALE RELATIVAMENTE ALLA COMPOSIZIONE DEI DIPENDENTI IN MERITO 
ALLE CATEGORIE GIURIDICHE ED ECONOMICHE, AL TRATTAMENTO ECONOMICO FONDAMENTALE ED 
ACCESSORIO E AI FONDI DELLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA. COMPILAZIONE TABELLE CHE ILLUSTRANO I 
RISULTATI DELLA GESTIONE DEL PERSONALE ATTRAVERSO LA RILEVAZIONE DELLE ATTIVITA' SVOLTE 
DALL'ENTE E DEI PRODOTTI CONSEGUITI (RELAZIONE ALLEGATA AL CONTO ANNUALE). COMPILAZIONE TABELLE 
DEL MONITORAGGIO PER CATEGORIA RELATIVAMENTE AL TRATTAMENTO ECONOMICO ED ACCESSORIO. 
RILEVAZIONE MENSILE ED INVIO TELEMATICO DELLE ASSENZE DEL PERSONALE AL DIPARTIMENTO DELLA 
FUNZIONE PUBBLICA E RELATIVA PUBBLICAZIONE SUL SITO DEL COMUNE.

Collaboratori

BRUINI-LORELLA

CAPPI-MARGHERITA

CATTABRIGA-PAOLA

MASETTI-IVANO

MORTARI-MONICA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
prospetti

N. prospetti 100 53 0 Somma

08     2016 Agosto 46 0 Positivo

12     2016 Dicembre 7 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale
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Codice : UO001615

Titolo : PAGAMENTO INCENTIVI, VERSAMENTO IMPORTI PER PREVIDENZA COMPLEMENTARE, CONTEGGI
ORDINE PUBBLICO DELLA POLIZIA MUNICIPALE

Descrizione :
ELABORAZIONE, IN COLLABORAZIONE CON IL CED, DEL SISTEMA DI CALCOLO DEGLI INCENTIVI PER SERVIZI 
SERALI, NOTTURNI E FESTIVI, IN COERENZA COI CRITERI STABILITI NELL'ACCORDO DECENTRATO. 
EFFETTUAZIONE DEI CONTROLLI CONSEGUENTI E SISTEMAZIONE DEI CASI PARTICOLARI. RACCOLTA ADESIONI 
AL FONDO DI PREVIDENZA COMPLEMENTARE DEL PERSONALE POLIZIA MUNICIPALE, INSERIMENTO IN BUSTA 
PAGA DEGLI IMPORTI DA EROGARE AI FONDI E CONSEGUENTI VERSAMENTI. VERIFICA SERVIZI DI ORDINE 
PUBBLICO EFFETTUATI DAGLI OPERATORI DI PM E COMPILAZIONE DEI PROSPETTI DA INVIARE ALL'UFFICIO 
TERRITORIALE DEL GOVERNO. EFFETTUAZIONE CONTROLLI E RELATIVI PAGAMENTI.

Collaboratori

CAPPI-MARGHERITA

MANFREDINI-ELISABETTA

MASETTI-IVANO

MORTARI-MONICA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
dipendenti

N. dipendenti 50 208 0 Somma

08     2016 Agosto 208 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
pagamenti

N. pagamenti 25 208 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 208 0 Positivo

N.
 
variazioni

N. variazioni 25 247 0 Somma

08     2016 Agosto 247 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001616

Titolo : FONDO DI PREVIDENZA COMPLEMENTARE PERSEO
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Descrizione :
GESTIONE DEL FONDO DI PREVIDENZA COMPLEMENTARE PERSEO PER I DIPENDENTI DELLE AUTONOMIE 
LOCALI. RACCOLTA ADESIONI E CONSULENZA SULLE MODALITA' DI COMPILAZIONE DEL MODULO D'ISCRIZIONE 
AL FONDO; TRASMISSIONE DELLE ADESIONI AL FONDO E ALL'INPS; VERIFICA E ATTIVAZIONE DELLE MODALITA' DI
VERSAMENTO DELLE QUOTE E RELATIVA DISTINTA DI CONTRIBUZIONE MENSILE; CALCOLO E VERSAMENTO DEL 
CONTRIBUTO DI SOLIDARIETA'. 

Collaboratori

CATTABRIGA-PAOLA

GOLDONI-PATRIZIA

MASETTI-IVANO

ZANASI-NICOLETTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
inserimenti

N. inserimenti 100 36 0 Somma

08     2016 Agosto 24 0 Positivo

12     2016 Dicembre 12 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001617

Titolo : TRASMISSIONE DOMANDE PRESTITI INPDAP ON LINE

Descrizione :
INVIO TELEMATICO DELLE DOMANDE DI CESSIONE DEL QUINTO E PICCOLO PRESTITO PER I DIPENDENTI 
ISCRITTI AL FONDO CREDITO. 

Collaboratori

GOLDONI-PATRIZIA

MASETTI-IVANO

MORTARI-MONICA

ZANASI-NICOLETTA
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
prestiti

N. prestiti 100 67 0 Somma

08     2016 Agosto 50 0 Positivo

12     2016 Dicembre 17 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001618

Titolo :
RELAZIONE AL CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO PER IL PERSONALE DIPENDENTE E 
DIRIGENTE

Descrizione :
REDAZIONE DELLA RELAZIONE TECNICO FINANZIARIA DI ACCOMPAGNAMENTO DEGLI ACCORDI DECENTRATI DA 
SOTTOPORRE AL PARERE DEL COLLEGIO DEI REVISORI SULLA BASE DEGLI SCHEMI APPROVATI CON 
CIRCOLARE DEL MINISTERO ECONOMIA E FINANZE N.25 DEL 19/07/2012

Collaboratori

MASETTI-IVANO

MORTARI-MONICA

SOLA-SUSETTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
documenti

N. documenti 100 2 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :
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Attività Gestionale

Codice : UO001619

Titolo : ADEMPIMENTI CORRELATI AL PROGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E L'INTEGRITA' 
2015-2017

Descrizione :
PREDISPOSIZIONE E PUBBLICAZIONE NELLA SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" DI MONET DI 
PROSPETTI RIEPILOGATIVI IN MERITO ALLE INDENNITA' E AI RIMBORSI DELLE SPESE DI VIAGGIO E SOGGIORNO 
IN OCCASIONE DI TRASFERTE DEGLI AMMINISTRATORI COMUNALI ; PROSPETTI RIEPILOGATIVI DELLA SPESA DI 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO E INDETERMINATO;
CONTO ANNUALE DEL PERSONALE; PROSPETTI TRIMESTRALI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL 
PERSONALE; CONTRATTI DECENTRATI DEL COMPARTO E DEI DIRIGENTI 

Collaboratori

CATTABRIGA-PAOLA

MASETTI-IVANO

MORTARI-MONICA

ZANASI-NICOLETTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
controlli

N. controlli 50 72 0 Somma

08     2016 Agosto 72 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
prospetti

N. prospetti 50 22 0 Somma

08     2016 Agosto 17 0 Positivo

12     2016 Dicembre 5 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001620

Titolo : PREDISPOSIZIONE RENDICONTI

Descrizione :
EFFETTUAZIONE CONTEGGI DI SPESE DI PERSONALE PER CERTIFICAZIONI E RENDICONTAZIONI VARIE: 
PROGETTI EUROPEI, PERSONALE COMANDATO, CONTEGGI PER RICHIESTE DEI VARI SETTORI (AD ESEMPIO 
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COSTI DEI DIPENDENTI DELLE POLITICHE SOCIALI, PERSONALE UFFICI GIUDIZIARI, ECC) COLLABORAZIONE PER 
PREDISPOSIZIONE QUESTIONARI CORTE DEI CONTI.

Collaboratori

GUAITOLI-CRISTINA

IMPERATO-CARMELA

MASETTI-IVANO

SOLA-SUSETTA

ZANASI-CECILIA

ZANASI-NICOLETTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
documenti

N. documenti 20 700 0 Somma

08     2016 Agosto 350 0 Positivo

12     2016 Dicembre 350 0 Positivo

N.
 
posizioni
 
aperte

N. posizioni aperte 40 400 0 Somma

08     2016 Agosto 150 0 Positivo

12     2016 Dicembre 250 0 Positivo

N.
 
prospetti

N. prospetti 40 145 0 Somma

08     2016 Agosto 70 0 Positivo

12     2016 Dicembre 75 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001621

Titolo : GESTIONE TRASFERTE

Descrizione :
RACCOLTA, CONTROLLO, INSERIMENTO E PREDISPOSIZIONE ATTI RELATIVAMENTE ALLE TRASFERTE 
EFFETTUATE DAI DIPENDENTI E DAI DIRIGENTI IN ITALIA E ALL'ESTERO
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Collaboratori

CAPPI-MARGHERITA

CATTABRIGA-PAOLA

MASETTI-IVANO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
prospetti

N. prospetti 20 48 0 Somma

08     2016 Agosto 32 0 Positivo

12     2016 Dicembre 16 0 Positivo

N.
 
trasferte

N. trasferte 80 1800 0 Somma

08     2016 Agosto 1200 0 Positivo

12     2016 Dicembre 600 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001622

Titolo : MONITORAGGIO SPESA DEI BUDGETS DI STRAORDINARI E TRASFERTE

Descrizione :
MONITORAGGIO SPESA DEI BUDGETS STRAORDINARI TRASFERTE. PREDISPOSIZIONE ACCORDO PER 
L'AUTORIZZAZIONE AL SUPERAMENTO DELLE 180 ORE ANNUE DI STRAORDINARIO PER IL PERSONALE. VERIFICA 
E CONTROLLO IN CORSO D'ANNO DELLE EFFETTIVE ORE DI STRAORDINARIO INSERITE IN PAGAMENTO

Collaboratori

GUAITOLI-CRISTINA

IMPERATO-CARMELA

ZANASI-CECILIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
prospetti

N. prospetti 100 44 0 Somma
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

08     2016 Agosto 24 0 Positivo

12     2016 Dicembre 20 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001623

Titolo : COORDINAMENTO DELL'ATTIVITA' CONTABILE DEL SETTORE RISORSE UMANE E STRUMENTALI

Descrizione :
ATTIVITA' DI COORDINAMENTO ALL'INTERNO DEL SETTORE TRA I SERVIZI E GLI UFFICI IN MERITO AGLI 
ADEMPIMENTI DI NATURA CONTABILE (BILANCIO DI PREVISIONE, VARIAZIONI IN CORSO D'ANNO E GESTIONE 
RESIDUI). RACCOLTA, COORDINAMENTO E TRASMISSIONE DEI DATI CONTABILI DEL SETTORE GESTITI DAI 
DIVERSI REFERENTI DI BILANCIO

Collaboratori

GUAITOLI-CRISTINA

IMPERATO-CARMELA

ZANASI-CECILIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
comunicazioni

N. comunicazioni 100 25 0 Somma

08     2016 Agosto 10 0 Positivo

12     2016 Dicembre 15 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale
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Codice : UO001624

Titolo : APPLICAZIONE CREDITO D'IMPOSTA DENOMINATO "BONUS FISCALE"

Descrizione :
APPLICAZIONE DEL CREDITO D'IMPOSTA DENOMINATO "BONUS FISCALE" PER LAVORATORI DIPENDENTI E PER 
ALCUNI REDDITI ASSIMILATI DI CUI ALL'ART.1 DELLA LEGGE 23.6.2014 N.89

Collaboratori

CAPPI-MARGHERITA

CATTABRIGA-PAOLA

GOLDONI-PATRIZIA

MASETTI-IVANO

MORTARI-MONICA

ZANASI-NICOLETTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
dipendenti

N. dipendenti 100 80 0 Somma

08     2016 Agosto 60 0 Positivo

12     2016 Dicembre 20 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001625

Titolo : ANALISI DEL TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO 2014-2015

Descrizione :
ESTRAZIONE IN COLLABORAZIONE CON L'UFFICIO PROGETTI TELEMATICI DI TUTTI I DATI RELATIVI AL 
TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO PAGATI AI DIPENDENTI RELATIVAMENTE ALLA CONCLUSIONE DEL 
RAPPORTO 2014 E ALLA REDAZIONE DI QUELLO DEL 2015. PREDISPOSIZIONE PROSPETTI RIEPILOGATIVI PER 
CATEGORIA, PROFILO E AREA PROFESSIONALI , ECC.

Collaboratori

MASETTI-IVANO
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Collaboratori

MORTARI-MONICA

SOLA-SUSETTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
dipendenti

N. dipendenti 70 3362 0 Somma

08     2016 Agosto 1720 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1642 0 Positivo

N.
 
interventi

N. interventi 30 32 0 Somma

08     2016 Agosto 16 0 Positivo

12     2016 Dicembre 16 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001626

Titolo : REVISIONE E SISTEMAZIONE POSIZIONI IRAP

Descrizione :
VERIFICA DELLA CORRETTA CORRISPONDENZA TRA ESENZIONE IRAP ISTITUZIONALE E ATTIVITA' COMMERCIALI; 
ANALISI PER LA VALUTAZIONE DI ULTERIORI POSSIBILITA' DI ESENZIONE DELL'IRAP ISTITUZIONALE

Collaboratori

BRUINI-LORELLA

GUAITOLI-CRISTINA

IMPERATO-CARMELA

MANFREDINI-ELISABETTA

MASETTI-IVANO

SOLA-SUSETTA

ZANASI-CECILIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
prospetti

N. prospetti 30 10 0 Somma

08     2016 Agosto 10 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
controlli

N. controlli 70 20 0 Somma

08     2016 Agosto 20 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001627

Titolo : RENDICONTI PERIODICI SPESE DI PERSONALE

Descrizione :
EFFETTUAZIONE MONITORAGGIO PERIODICO DELLA SPESA DI PERSONALE; PREDISPOSIZIONE DI PROSPETTI 
VARI CON IPOTESI DI SPESA IN RELAZIONE A DIVERSE INDICAZIONI DELL'AMMINISTRAZIONE

Collaboratori

GUAITOLI-CRISTINA

IMPERATO-CARMELA

SOLA-SUSETTA

ZANASI-CECILIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
prospetti

N. prospetti 10 16 0 Somma

08     2016 Agosto 8 0 Positivo

12     2016 Dicembre 8 0 Positivo

N.
 
posizioni
 
aperte

N. posizioni aperte 50 7200 0 Somma
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

08     2016 Agosto 3600 0 Positivo

12     2016 Dicembre 3600 0 Positivo

N.
 
controlli

N. controlli 40 400 0 Somma

08     2016 Agosto 200 0 Positivo

12     2016 Dicembre 200 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001628

Titolo : ACCORDI DECENTRATI 2015 PERSONALE DIRIGENTE E DIPENDENTE

Descrizione :
- ISTRUTTORIA PER LA PREDISPOSIZIONE DELL'ACCORDO DECENTRATO RELATIVO AL 2015 DEL PERSONALE 
DIPENDENTE E REDAZIONE DEGLI ATTI RELATIVI ALLA SUA SOTTOSCRIZIONE 
- COLLABORAZIONE CON LA DIREZIONE GENERALE PER LA PREDISPOSIZIONE DELL'ACCORDO DECENTRATO 
2015 RELATIVO AL PERSONALE DIRIGENTE E REDAZIONE DEI RELATIVI ATTI
- PAGAMENTO DEI VARI ISTITUTI DEL SALARIO ACCESSORIO ENTRO IL 31.12.2016

Collaboratori

CAPPI-MARGHERITA

CATTABRIGA-PAOLA

GOLDONI-PATRIZIA

MASETTI-IVANO

MORTARI-MONICA

SOLA-SUSETTA

ZANASI-NICOLETTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
prospetti

N. prospetti 50 22 0 Somma

08     2016 Agosto 20 0 Positivo

12     2016 Dicembre 2 0 Positivo
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
atti

N. atti 50 2 0 Somma

08     2016 Agosto 2 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001629

Titolo : COSTITUZIONE FONDO DIPENDENTI E DIRIGENTI ANNO 2016

Descrizione :
ISTRUTTORIA E PREDISPOSIZIONE ATTI RELATIVI ALLA DEFINIZIONE DELLE RISORSE DA DESTINARE ALLA 
CONTRATTAZIONE DECENTRATA PER IL PERSONALE DIPENDENTE E DIRIGENTE RELATIVAMENTE ALL'ANNO 2016

Collaboratori

CAPPI-MARGHERITA

MASETTI-IVANO

MORTARI-MONICA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
prospetti

N. prospetti 50 40 0 Somma

08     2016 Agosto 30 0 Positivo

12     2016 Dicembre 10 0 Positivo

N.
 
atti

N. atti 50 2 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 2 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di Eventuale risposta del Settore alle 
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Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001630

Titolo : REFERENDUM ANNO 2016

Descrizione :
REFERENDUM DI APRILE E OTTOBRE 2016: ADEMPIMENTI VARI E RENDICONTAZIONE FINALE. 

Collaboratori

CAPPI-MARGHERITA

MASETTI-IVANO

MORTARI-MONICA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
controlli

N. controlli 50 600 0 Somma

08     2016 Agosto 300 0 Positivo

12     2016 Dicembre 300 0 Positivo

N.
 
prospetti

N. prospetti 50 16 0 Somma

08     2016 Agosto 8 0 Positivo

12     2016 Dicembre 8 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001631

Titolo : CONVENZIONE CON L'ASP - PATRONATO PEI FIGLI DEL POPOLO

Descrizione :
ADEMPIMENTI CONSEGUENTI ALL'APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE CON L'ASP - PATRONATO PEI FIGLI DEL 
POPOLO, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA PREDISPOSIZIONE DELLE BUSTE PAGA DEI DIPENDENTI E 
COCOCO, ALLA COMPILAZIONE DELLE DENUNCE ANNUALI E MENSILI. ELABORAZIONE BILANCIO DI PREVISIONE 
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ED EVENTUALI RENDICONTI

Collaboratori

CAPPI-MARGHERITA

GUAITOLI-CRISTINA

IMPERATO-CARMELA

MASETTI-IVANO

MORTARI-MONICA

SOLA-SUSETTA

ZANASI-CECILIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
interventi

N. interventi 15 180 0 Somma

08     2016 Agosto 120 0 Positivo

12     2016 Dicembre 60 0 Positivo

N.
 
variazioni

N. variazioni 20 48 0 Somma

08     2016 Agosto 32 0 Positivo

12     2016 Dicembre 16 0 Positivo

N.
 
cedolini

N. cedolini 15 192 0 Somma

08     2016 Agosto 128 0 Positivo

12     2016 Dicembre 64 0 Positivo

N.
 
denunce

N. denunce 20 22 0 Somma

08     2016 Agosto 14 0 Positivo

12     2016 Dicembre 8 0 Positivo

N.
 
posizioni
 
aperte

N. posizioni aperte 10 16 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 16 0 Positivo

N.
 
controlli

N. controlli 10 10 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 10 0 Positivo

N.
 
prospetti

N. prospetti 10 50 0 Somma

08     2016 Agosto 32 0 Positivo
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

12     2016 Dicembre 18 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001632

Titolo : EROGAZIONE DEI COMPENSI PER DISAGI E SPECIFICHE RESPONSABILITA' ANNO 2015

Descrizione :
ATTRIBUZIONE DEI COMPENSI RELATIVI ALL'ESERCIZIO DI ATTIVITA' SVOLTE IN CONDIZIONI PARTICOLARMENTE 
DISAGIATE E ALL'ESERCIZIO DEI COMPITI CHE COMPORTANO SPECIFICHE RESPONSABILITA' PER L'ANNO 2015

Collaboratori

CAPPI-MARGHERITA

CATTABRIGA-PAOLA

MASETTI-IVANO

MORTARI-MONICA

SOLA-SUSETTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
accordi

N. accordi 10 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
comunicazioni

N. comunicazioni 10 12 0 Somma

08     2016 Agosto 12 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
report

N. report 30 4 0 Somma

08     2016 Agosto 4 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 

N. simulazioni 20 6 0 Somma
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

simulazioni

08     2016 Agosto 4 0 Positivo

12     2016 Dicembre 2 0 Positivo

N.
 
banche
 
dati

N. banche dati 30 4 0 Somma

08     2016 Agosto 4 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001633

Titolo : GESTIONE PORTALE DIPENDENTE

Descrizione :
PORTALE DEL DIPENDENTE: EFFETTUAZIONE VERIFICHE DI FUNZIONALITA' CON RIFERIMENTO ALLA 
VISUALIZZAZIONE DEI CEDOLINI E DELLA CERTIFICAZIONE UNICA E ALL'INSERIMENTO DI VARIAZIONI FISCALI E 
RICHIESTE DI ASSEGNO NUCLEO FAMILIARE

Collaboratori

CAPPI-MARGHERITA

CATTABRIGA-PAOLA

GOLDONI-PATRIZIA

MASETTI-IVANO

MORTARI-MONICA

ZANASI-NICOLETTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
verifiche

N. verifiche 100 40 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 40 0 Positivo
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Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001634

Titolo : ANALISI ED AGGIORNAMENTO DELLA DOCUMENTAZIONE

Descrizione :
ATTIVITA' DI ANALISI AI FINI DELL' AGGIORNAMENTO DELLA DOCUMENTAZIONE AD USO DELL'UFFICIO, CON 
RIFERIMENTO ALLA PROCEDURA PAGHE, AGGIORNAMENTO ISTITUTI CONTRATTUALI DI COMPETENZA DEL 
VADEMECUM E DATI DELLA CARTA DEI SERVIZI.

Collaboratori

BRUINI-LORELLA

CAPPI-MARGHERITA

CATTABRIGA-PAOLA

GOLDONI-PATRIZIA

MANFREDINI-ELISABETTA

MASETTI-IVANO

MORTARI-MONICA

ZANASI-NICOLETTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
aggiornamenti

N. aggiornamenti 50 13 0 Somma

08     2016 Agosto 13 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
inserimenti

N. inserimenti 50 8 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 8 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :



105

Attività Gestionale

Codice : UO001635

Titolo : SISTEMAZIONE POSIZIONI ASSICURATIVE

Descrizione :
VERIFICA DELLA BANCA DATI INDIVIDUALE GENERATA DALL'INPS ATTRAVERSO L'ACQUISIZIONE DELLE 
INFORMAZIONI DERIVATE DA DENUNCE ANNUALI ( MOD.770, DMA, LISTA PosPA) IN SEGUITO A SEGNALAZIONE DA
PARTE DELL'INPS O ALLA VERIFICA DEFINITIVA DELLA POSIZIONE ASSICURATIVA PER DIPENDENTI CHE HANNO 
RICHIESTO RISCATTI E/O RICONGIUNZIONI O PROSSIMI AL PENSIONAMENTO

Collaboratori

GOLDONI-PATRIZIA

MASETTI-IVANO

ZANASI-NICOLETTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
verifiche

N. verifiche 100 70 0 Somma

08     2016 Agosto 40 0 Positivo

12     2016 Dicembre 30 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001636

Titolo : ELABORAZIONE BILANCIO DI PREVISIONE

Descrizione :
ATTIVITA' ISTRUTTORIA, ANALISI ED ELABORAZIONE DEL BILANCIO DI PREVISIONE DELLE SPESE DI PERSONALE.

Collaboratori

GUAITOLI-CRISTINA

IMPERATO-CARMELA
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Collaboratori

SOLA-SUSETTA

ZANASI-CECILIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
posizioni
 
aperte

N. posizioni aperte 50 1800 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1800 0 Positivo

N.
 
controlli

N. controlli 40 100 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 100 0 Positivo

N.
 
prospetti

N. prospetti 10 5 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 5 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001637

Titolo : APPLICAZIONE PRINCIPI SISTEMA CONTABILE ARMONIZZATO

Descrizione :
ATTIVITA' DI ANALISI E RACCOLTA INFORMAZIONI PER L'INDIVIDUAZIONE E LA GESTIONE CONTABILE DELLE 
SPESE ESIGIBILI NELL'ANNO SUCCESSIVO DA REIMPUTARE MEDIANTE IL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER 
CONSENTIRNE IL SUCCESSIVO PAGAMENTO

Collaboratori

GUAITOLI-CRISTINA

IMPERATO-CARMELA

ZANASI-CECILIA
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
prospetti

N. prospetti 50 3 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 3 0 Positivo

N.
 
variazioni

N. variazioni 50 100 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 100 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001638

Titolo : ELABORAZIONE DELLA SPESA DI PERSONALE PER CENTRI DI COSTO

Descrizione :
ANALISI E RACCOLTA DATI, IN RACCORDO CON LE ATTIVITA' DEL GRUPPO DI LAVORO INTERSETTORIALE, PER 
GIUNGERE ALLA DEFINIZIONE DI UN APPOSITO SISTEMA PER L'ELABORAZIONE DELLE SPESE DI PERSONALE PER
CENTRI DI COSTO, AI FINI DELLE REGISTRAZIONI DI CONTABILITA' ANALITICA

Collaboratori

GUAITOLI-CRISTINA

IMPERATO-CARMELA

MASETTI-IVANO

SOLA-SUSETTA

ZANASI-CECILIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
posizioni
 
aperte

N. posizioni aperte 50 16200 0 Somma

08     2016 Agosto 10800 0 Positivo

12     2016 Dicembre 5400 0 Positivo
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
controlli

N. controlli 30 300 0 Somma

08     2016 Agosto 200 0 Positivo

12     2016 Dicembre 100 0 Positivo

N.
 
prospetti

N. prospetti 20 15 0 Somma

08     2016 Agosto 10 0 Positivo

12     2016 Dicembre 5 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001639

Titolo : ANALISI SPESA DI PERSONALE PER CONTABILITA' GENERALE

Descrizione :
ANALISI, RACCOLTA DATI ED ELABORAZIONI AI FINI DELLA CORRETTA RILEVAZIONE PER L'ESERCIZIO DI 
COMPETENZA DELLE SPESE DI PERSONALE PER LA CONTABILITA' ECONOMICO-PATRIMONIALE

Collaboratori

GUAITOLI-CRISTINA

IMPERATO-CARMELA

SOLA-SUSETTA

ZANASI-CECILIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
controlli

N. controlli 50 10 0 Somma

08     2016 Agosto 10 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
prospetti

N. prospetti 50 3 0 Somma

08     2016 Agosto 3 0 Positivo



109

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :
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Piano Esecutivo di Gestione - Sezione Attività

Settore : RISORSE UMANE E STRUMENTALI

Scheda UO n° -  10304

Servizio Progetti telematici, comunicazione e città intelligente

Codice : 10304 Data Stampa

Inizio Previsto:
01/01/16

Fine Prevista :
31/12/16

Inizio Effettivo : Fine Effettivo :

Responsabile 
Generale :

LEONARDI,LORENA
Responsabile 

Operativo :
CHIANTORE LUCA

% Avanzamento

% Annuale (primo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

% Annuale (secondo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

% Annuale (terzo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

0%

Fase : Proposto Stato : In Corso

Programma Operativo : Smart city e innovazione urbana

Anticorruzione : No Trasparenza : No

Collaboratori Inquadramento

ARTIOLI-GIAN MARCO Categoria C

BAGNOLI-ROBERTO Categoria D

BALLABENI-FIORENZA Categoria D

BARBIERI-INGRID Categoria B

BELGRADO-PAOLA Categoria B3

BERNABITI-ROBERTO Categoria B

BIAGIONI-EMANUELA Categoria C

BIZZARRI-DORETTA Categoria B3

BOMBARDI-LUCA Categoria D

BORGHI-ROBERTO Categoria B

BORSARI-MARCO Categoria D

BRIGO-LIDA Categoria D

CAFFAGNI-CLAUDIA Categoria B3

CAMPANA-CLAUDIA Categoria C

CASASANTA-CINZIA Categoria D

CHIANTORE-LUCA Dirigente

CIDDA-ANNA MARIA Categoria C

FERRARI-LUCA Categoria D

FERRARI-MASSIMO Categoria D3
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Collaboratori Inquadramento

FIORINI-GRAZIANO Categoria D

FIORINI-SONIA Categoria D

FORGHIERI-CLAUDIO Categoria D3

GIBELLINI-STEFANO Categoria D

GOZZI-MARIA CRISTINA Categoria C

LEONARDI-LORENA Dirigente

LOLLI-MADDALENA Categoria D3

LONGHI-ROBERTA Categoria C

LUGLI-ANDREA Categoria D3

LUPPI-GIANNI Categoria C

LUSVERTI-ROSSELLA Categoria C

MARMIROLI-ROSSANA Categoria B3

MICHELINI-ANTONELLA Categoria D3

MOLINARO-FELICE Categoria B

ODORICI-FRANCESCA Categoria D3

PADOVANI-ALICE Categoria D

PALANDRANI-GIORGIO Categoria C

PAVESI-VANNI Categoria D

PIGAIANI-GIULIANA Categoria D3

PRANDINI-MONICA Categoria D

RATTAZZI-LAURA EMILIA Categoria C

RICCUCCI-SIMONE Categoria D

ROMAGNOLI-PAOLA Categoria D3

RONCAGLIA-IVAN Categoria C

ROSTI-ANTONELLA Categoria D

SACCANI-FRANCA Categoria D

SALA-GIANNI Categoria D

SCALORI-FRANCESCA Categoria D3

SEIDENARI-LAURA Categoria D

SPISNI-MARINELLA Categoria C

TEMPERINI-ROLANDO Categoria C

TIRELLI-GRAZIANO Categoria D3

VANDELLI-ANNA Categoria B

VANDELLI-ENRICO Categoria C

VARRI-VALERIA Categoria C

VENTURELLI-CRISTINA Categoria C
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Elenco Attività Gestionali

Attività Gestionale

Codice : UO001701

Titolo : Attività di progettazione grafica e stampa per Settori e Servizi del Comune di Modena

Descrizione :
- Presidio della procedura per le richieste di stampati (richieste stampati)
- Studio e progettazione di linee grafiche (progetti grafici)
- Adozione e puntuale applicazione delle linee di intervento relative al nuovo sistema d'identità visiva del Comune di Modena 
- Consulenza ai Servizi per la pianificazione della comunicazione (efficienza ed economicità nella comunicazione, 
ottimizzazione dell'uso della carta, eliminazione degli sprechi, ecc.)
- Gestione della fase timbratura ed affissione di locandine e manifesti prodotti internamente
- Stampa dei prodotti richiesti nei diversi formati a colore e in b/n (prodotti - stampe)

Collaboratori

BIAGIONI-EMANUELA

BIZZARRI-DORETTA

CAFFAGNI-CLAUDIA

CASASANTA-CINZIA

MARMIROLI-ROSSANA

PADOVANI-ALICE

PAVESI-VANNI

SALA-GIANNI

VANDELLI-ENRICO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
richieste

N. richieste 40 2000 0 Somma

08     2016 Agosto 1200 0 Positivo

12     2016 Dicembre 800 0 Positivo

N.
 
prodotti

N. prodotti 40 1800000 0 Somma

08     2016 Agosto 1200000 0 Positivo

12     2016 Dicembre 600000 0 Positivo

N.
 
progetti

N. progetti 20 900 0 Somma

08     2016 Agosto 600 0 Positivo

12     2016 Dicembre 300 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :
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Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001702

Titolo : Attività di stampa per Associazioni, Enti e scuole

Descrizione :
- Stampa di prodotti (giornalini, volantini, manifesti, depliants, ecc.) per Associazioni, Enti e Scuole in accordo con Settori e 
Servizi dell'Amministrazione Comunale (richieste stampati)
- Promozione di attività di stampa a favore di Enti, Scuole e Associazioni no profit, (Soggetti coinvolti)
- Gestione introiti (valore interventi) derivanti dalla produzione degli stampati 

Collaboratori

BIAGIONI-EMANUELA

BIZZARRI-DORETTA

PAVESI-VANNI

SALA-GIANNI

VANDELLI-ENRICO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
richieste

N. richieste 33 40 0 Somma

08     2016 Agosto 25 0 Positivo

12     2016 Dicembre 15 0 Positivo

N.
 
soggetti

N. soggetti 33 20 0 Somma

08     2016 Agosto 20 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

Valore
 
interventi
 
(in
 
euro)

Valore interventi (in euro) 34 10000 0 Somma

08     2016 Agosto 7000 0 Positivo

12     2016 Dicembre 3000 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di Eventuale risposta del Settore alle 
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Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001703

Titolo : Centro Stampa Unificato - Gestione attività

Descrizione :
- Stampa prodotti per i diversi Enti convenzionati (richieste) 
- Monitoraggio quantitativi stampati per singolo Ente (prodotti/stampe)
- Gestione della fornitura di carta / magazzino
- Predisposizione listini con i costi degli stampati
- Gestione manutenzione ordinaria e straordinaria delle attrezzature
- Coordinamento del personale degli Enti impegnato nel Centro Stampa

Collaboratori

BIZZARRI-DORETTA

PAVESI-VANNI

SALA-GIANNI

VANDELLI-ENRICO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
richieste

N. richieste 33 900 0 Somma

08     2016 Agosto 300 0 Positivo

12     2016 Dicembre 600 0 Positivo

N.
 
prodotti

N. prodotti 33 1400000 0 Somma

08     2016 Agosto 400000 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1000000 0 Positivo

Importo
 
accertato
 
(in
 
euro)

Importo accertato (in euro) 34 81850.5 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 81850.5 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di Eventuale risposta del Settore alle 
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Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001704

Titolo : Realizzazione stampati presso Stamperie esterne

Descrizione :
- Affidamento del servizio di stampa a tipografie esterne sulla base di elementi di convenienza economica e caratteristiche 
tecniche dei prodotti (richieste e valore interventi)
- Procedure di affidamento a tipografie esterne
- Contenimento dei costi nel ricorso a tipografie esterne mediante il processo di standardizzazione delle tipologie di stampati in
uso al Comune di Modena e ottimizzazione dei vari processi di comunicazione (web, social media, ecc.)

Collaboratori

PAVESI-VANNI

SALA-GIANNI

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
richieste

N. richieste 50 90 0 Somma

08     2016 Agosto 60 0 Positivo

12     2016 Dicembre 30 0 Positivo

Valore
 
interventi
 
(in
 
euro)

Valore interventi (in euro) 50 40000 0 Somma

08     2016 Agosto 25000 0 Negativo

12     2016 Dicembre 15000 0 Negativo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001707

Titolo : Procedura SMART - corte dei conti - SIB
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Descrizione :
Analisi, implementazione e messa in esercizio della procedura informatizzata SMART (Sistema Monitoraggio Armonizzazione 
Territoriale) corte dei conti (acquisizione telematica dei dati contabili armonizzati degli enti territoriali)

Collaboratori

FIORINI-GRAZIANO

MICHELINI-ANTONELLA

SPISNI-MARINELLA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 40 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
procedure

N. procedure 60 1 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001708

Titolo : Interfaccia informatizzata sistemi informativi STR PBM - SIB

Descrizione :
Analisi, implementazione e messa in esercizio dell'interfaccia informatizzata tra i sistemi informativi STR PBM (gestione del 
Piano Opere e del Piano Investimenti) e SIB (Sistema Informativo di Bilancio)

Collaboratori

CHIANTORE-LUCA

FIORINI-GRAZIANO

LUGLI-ANDREA

MICHELINI-ANTONELLA
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Collaboratori

SPISNI-MARINELLA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 40 1 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

N.
 
procedure

N. procedure 60 1 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001709

Titolo : Sistema Informativo Strategic PA - modulo performance

Descrizione :
Analisi, implementazione e messa in esercizio del Sistema Informativo Strategic PA - modulo performance

Collaboratori

LUPPI-GIANNI

MICHELINI-ANTONELLA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 40 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
procedure

N. procedure 60 1 0 Somma
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001710

Titolo : Sistema Informativo ZTL - nuove funzionalità

Descrizione :
Analisi, implementazione e messa in esercizio delle nuove funzionalità del Sistema Informativo ZTL

Collaboratori

LUPPI-GIANNI

MICHELINI-ANTONELLA

RICCUCCI-SIMONE

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 40 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
procedure

N. procedure 60 1 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :
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Attività Gestionale

Codice : UO001711

Titolo : Sistema Informativo DLQ - nuove funzionalità

Descrizione :
Analisi, implementazione e messa in esercizio delle nuove funzionalità del Sistema Informativo - integrazione con sistema di 
protocollo e firma digitale remota 

Collaboratori

LUPPI-GIANNI

MICHELINI-ANTONELLA

RICCUCCI-SIMONE

ROSTI-ANTONELLA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 40 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
procedure

N. procedure 60 1 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001712

Titolo : Sistema Informativo Portale Trasparenza

Descrizione :
Analisi, implementazione e messa in esercizio delle nuove funzionalità del Sistema Informativo Portale Trasparenza per le 
gestione ed il monitoraggio degli adempimenti normativi in materia di rendicontazione dei procedimenti e relativi tempi di 
esecuzione
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Collaboratori

CHIANTORE-LUCA

FERRARI-LUCA

LUPPI-GIANNI

MICHELINI-ANTONELLA

RICCUCCI-SIMONE

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 40 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
procedure

N. procedure 60 1 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001713

Titolo : Sito Istituzionale MO-NET

Descrizione :
Coordinamento della presenza sul web del Comune di Modena, gestione del Content Managemet System, produzione e 
pubblicazione di contenuti istituzionali per il sito; pubblicazione di news

Collaboratori

BALLABENI-FIORENZA

FORGHIERI-CLAUDIO

PADOVANI-ALICE

PRANDINI-MONICA

SACCANI-FRANCA

SEIDENARI-LAURA
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
pubblicazioni

N. pubblicazioni 100 360 0 Somma

08     2016 Agosto 240 0 Positivo

12     2016 Dicembre 120 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001714

Titolo : Social Media

Descrizione :
Coordinamento e gestione della presenza sui social media del Comune di Modena e supporto per la realizzazione di 
campagne di comunicazione sui social. Pubblicazione di post su Twitter e Facebook

Collaboratori

BALLABENI-FIORENZA

FORGHIERI-CLAUDIO

PADOVANI-ALICE

PRANDINI-MONICA

SACCANI-FRANCA

SEIDENARI-LAURA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
inserimenti

N. inserimenti 100 720 0 Somma

08     2016 Agosto 480 0 Positivo

12     2016 Dicembre 240 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
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avanzamento : avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001715

Titolo : MO-TV

Descrizione :
Coordinamento e gestione della rete di monitor MO-TV. Pubblicazione dei materiali multimediali sulla rete

Collaboratori

BALLABENI-FIORENZA

FORGHIERI-CLAUDIO

PADOVANI-ALICE

PRANDINI-MONICA

SACCANI-FRANCA

SEIDENARI-LAURA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
pubblicazioni

N. pubblicazioni 100 2 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001716

Titolo : UnoX1

Descrizione :
Coordinamento e gestione del sistema di invio newsletter ai cittadini Unox1. Pubblicazione di newsletter tematiche su eventi, 
bandi di concorso, giovani.
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Collaboratori

BALLABENI-FIORENZA

FORGHIERI-CLAUDIO

PADOVANI-ALICE

PRANDINI-MONICA

SACCANI-FRANCA

SEIDENARI-LAURA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
newsletter

N. newsletter 100 50 0 Somma

08     2016 Agosto 32 0 Positivo

12     2016 Dicembre 18 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001717

Titolo : Calendario eventi

Descrizione :
Coordinamento e gestione del sistema per il calendario eventi che raccoglie le iniziative in città; pubblicazione di eventi

Collaboratori

BALLABENI-FIORENZA

FORGHIERI-CLAUDIO

PADOVANI-ALICE

PRANDINI-MONICA

SACCANI-FRANCA

SEIDENARI-LAURA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 

N. eventi 100 720 0 Somma
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

eventi

08     2016 Agosto 480 0 Positivo

12     2016 Dicembre 240 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001718

Titolo : Produzione multimediale

Descrizione :
Progettazione e realizzazione di prodotti multimediali da distribuire sui canali digitali dell'amministrazione. Pubblicazione di 
video su YouTube

Collaboratori

BALLABENI-FIORENZA

FORGHIERI-CLAUDIO

PADOVANI-ALICE

PRANDINI-MONICA

SACCANI-FRANCA

SEIDENARI-LAURA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
pubblicazioni

N. pubblicazioni 100 24 0 Somma

08     2016 Agosto 16 0 Positivo

12     2016 Dicembre 8 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :
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Attività Gestionale

Codice : UO001719

Titolo : Supporto alle redazioni web e social dei settori

Descrizione :
Definizione di linee guida per la presenza sul web, sui social media e per la realizzazione di App dell'amministrazione; 
aggiornamento annuale delle linee guida. Supporto alle redazioni decentrate dei settori che aggiornano siti, profili social, 
newsletter

Collaboratori

BALLABENI-FIORENZA

FORGHIERI-CLAUDIO

PADOVANI-ALICE

PRANDINI-MONICA

SACCANI-FRANCA

SEIDENARI-LAURA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
aggiornamenti

N. aggiornamenti 50 1 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

N.
 
incontri

N. incontri 50 6 0 Somma

08     2016 Agosto 3 0 Positivo

12     2016 Dicembre 3 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001720

Titolo : Sistema Informativo Tributi

Descrizione :
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Gestione sistema ed implementazione nuove funzionalità

Collaboratori

BAGNOLI-ROBERTO

LUGLI-ANDREA

ROSTI-ANTONELLA

TEMPERINI-ROLANDO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 40 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
procedure

N. procedure 60 1 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001721

Titolo : Sistema Informativo STR - PBM - Piano Opere

Descrizione :
Installazione, configurazione ed avviamento e Sistema Informativo Piano Opere; partecipazione al Gruppo di Lavoro aziendale
con i settori Risorse Finanziarie ed Affari Istituzionali - Ambiente, Protezione Civile, Mobilità e Sicurezza del Territorio - Lavori 
Pubblici, Patrimonio e Manutenzione Urbana

Collaboratori

BAGNOLI-ROBERTO

CHIANTORE-LUCA

LOLLI-MADDALENA

LUGLI-ANDREA
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Collaboratori

ROSTI-ANTONELLA

TEMPERINI-ROLANDO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 40 3 0 Somma

08     2016 Agosto 2 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

N.
 
procedure

N. procedure 60 1 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001722

Titolo : Interfacciamento sistemi Payer e Pago PA

Descrizione :
Analisi e progettazione interfacciamento sistemi di pagamento on-line Payer e Pago PA

Collaboratori

BAGNOLI-ROBERTO

LUGLI-ANDREA

RICCUCCI-SIMONE

ROSTI-ANTONELLA

TEMPERINI-ROLANDO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 40 2 0 Somma
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

N.
 
procedure

N. procedure 60 2 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001724

Titolo : Datawarehouse utenze elettriche

Descrizione :
Analisi e progettazione DWH utenze elettriche in collaborazione con il settore Ambiente ed il servizio Tributi

Collaboratori

BAGNOLI-ROBERTO

LUGLI-ANDREA

LUPPI-GIANNI

ROSTI-ANTONELLA

TEMPERINI-ROLANDO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 40 1 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

N.
 
progetti

N. progetti 60 1 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo
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Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001725

Titolo : Presa in carico gestionale pratiche attività produttive VBG

Descrizione :
Presa in carico attività di gestione del software VBG - pratiche attività produttive informatizzate

Collaboratori

BORSARI-MARCO

SCALORI-FRANCESCA

VARRI-VALERIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
procedure

N. procedure 40 1 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

N.
 
progetti

N. progetti 60 1 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001726

Titolo : Analisi di fattibilità aggiornamento tecnologico sistema informativo Sportello Unico Edilizia
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Descrizione :
Analisi sostituzione codice Mantis del sistema CAGE con tecnologia di ultima generazione

Collaboratori

BORSARI-MARCO

FERRARI-LUCA

SCALORI-FRANCESCA

VARRI-VALERIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 60 1 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

N.
 
procedimenti

N. procedimenti 40 1 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001727

Titolo : Analisi e progettazione funzionalità aggiuntive sistema informativo Sportello Unico Edilizia

Descrizione :
Analisi e progettazione funzionalità d'integrazione della piattaforma Sportello Unico Edilizia con protocollo informatico, firma 
digitale remota e posta elettronica certificata; analisi e progettazione funzionalità di agibilità asseverata, varianti in corso 
d'opera e aggiornamento modulistica.

Collaboratori

BORSARI-MARCO

FERRARI-LUCA

SCALORI-FRANCESCA

VARRI-VALERIA
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 60 2 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 2 0 Positivo

N.
 
progetti

N. progetti 40 2 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 2 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001728

Titolo : Attività di formazione su Sistema Informativo Sportello Unico Edilizia

Descrizione :
Attività di formazione congiunta sul Sistema Informativo Edilizia con settori Pianificazione Territoriale e Trasformazioni Edilizie 
ed Economia, Promozione della città e servizi al cittadino

Collaboratori

BORSARI-MARCO

FERRARI-LUCA

SCALORI-FRANCESCA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
dipendenti

N. dipendenti 50 2 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

N.
 
eventi

N. eventi 50 2 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo
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Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001729

Titolo : Portale del dipendente

Descrizione :
Analisi, implementazione e messa in esercizio della procedura informatizzata Portale del dipendente (interfaccia con LDAP, 
cud/cedolini, comunicazione dati fiscali, personali e IBAN)

Collaboratori

LUPPI-GIANNI

PIGAIANI-GIULIANA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 40 4 0 Somma

08     2016 Agosto 2 0 Positivo

12     2016 Dicembre 2 0 Positivo

N.
 
procedure

N. procedure 60 1 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001730

Titolo : Procedura Nettare
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Descrizione :
Analisi, implementazione e messa in esercizio della procedura informatizzata Nettare per la gestione delle manutenzioni

Collaboratori

LUPPI-GIANNI

PIGAIANI-GIULIANA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 40 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
procedure

N. procedure 60 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001731

Titolo : Procedura Controllo di Gestione - SIB

Descrizione :
Analisi, implementazione e messa in esercizio della procedura informatizzata per il Controllo di Gestione - SIB

Collaboratori

LUGLI-ANDREA

MICHELINI-ANTONELLA

ROSTI-ANTONELLA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 40 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
procedure

N. procedure 60 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001732

Titolo : Sviluppo stampe Risorse Umane

Descrizione :
Sviluppo ed implementazione delle funzionalità per la produzione di stampe relative alla gestione delle Risorse Umane

Collaboratori

LUPPI-GIANNI

PIGAIANI-GIULIANA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 40 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
procedure

N. procedure 60 1 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di Eventuale risposta del Settore alle 
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Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001733

Titolo : Implementazione nuova architettura sistema ADS

Descrizione :
Analisi ed implementazione della nuova architettura del sistema ADS

Collaboratori

BOMBARDI-LUCA

FERRARI-MASSIMO

LONGHI-ROBERTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 40 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
procedure

N. procedure 60 1 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001734

Titolo : Attivazione procedura Delibere digitali
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Descrizione :
Analisi, implementazione e messa in esercizio della procedura informatizzata per le gestione delle Delibere in modalità digitale

Collaboratori

BOMBARDI-LUCA

CHIANTORE-LUCA

FERRARI-MASSIMO

LEONARDI-LORENA

LONGHI-ROBERTA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 40 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
procedure

N. procedure 60 1 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001735

Titolo : Sistema di gestione documentale - Interfacce protocollo

Descrizione :
Analisi finalizzata all'introduzione del sistema di gestione documentale con riferimento alle interfacce col protocollo

Collaboratori

BOMBARDI-LUCA

FERRARI-MASSIMO

LONGHI-ROBERTA

ROMAGNOLI-PAOLA
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Collaboratori

RONCAGLIA-IVAN

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 100 1 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001736

Titolo : Sistema di gestione documentale - interfaccia PARER 

Descrizione :
Analisi finalizzata all'introduzione del sistema di gestione documentale con riferimento all'interfaccia con PARER

Collaboratori

BOMBARDI-LUCA

FERRARI-MASSIMO

LONGHI-ROBERTA

ROMAGNOLI-PAOLA

RONCAGLIA-IVAN

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 50 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
progetti

N. progetti 50 1 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001737

Titolo : Gestione sistema Archivio di Deposito

Descrizione :
Analisi ed implementazione del sistema di gestione dell'Archivio di Deposito

Collaboratori

BOMBARDI-LUCA

CHIANTORE-LUCA

FERRARI-MASSIMO

LONGHI-ROBERTA

ROMAGNOLI-PAOLA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 100 1 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001738



139

Titolo : Anagrafe Nazionale Popolazione Residente (ANPR)

Descrizione :
Gestione procedura Anagrafe Nazionale Popolazione Residente (ANPR)

Collaboratori

FIORINI-SONIA

TIRELLI-GRAZIANO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
procedure

N. procedure 100 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001739

Titolo : Attività informatiche di supporto referendum anno 2016

Descrizione :
Supporto tecnico informatico alle attività dell'Ente relative alle due consultazioni referendarie indette per aprile e ottobre 2016

Collaboratori

FIORINI-SONIA

TIRELLI-GRAZIANO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
consultazioni

N. consultazioni 40 2 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
aggiornamenti

N. aggiornamenti 40 2 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

N.
 
verifiche

N. verifiche 20 2 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001740

Titolo : Eliminazione anagrafe POSI

Descrizione :
Analisi finalizzata all'eliminazione dell'Anagrafe POSI

Collaboratori

FIORINI-SONIA

TIRELLI-GRAZIANO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 100 2 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :
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Attività Gestionale

Codice : UO001741

Titolo : Nuovo componente di integrazione anagrafica Acced@

Descrizione :
analisi per l'introduzione del nuovo componente di integrazione anagrafica Acced@

Collaboratori

FIORINI-SONIA

TIRELLI-GRAZIANO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 100 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001742

Titolo : Sistema Informativo Politiche Sociali

Descrizione :
Analisi, implementazione e messa in esercizio del Sistema Informativo per la gestione delle Politiche Sociali, a seguito della 
procedura di gara per l'acquisto

Collaboratori

CHIANTORE-LUCA

FIORINI-SONIA

GOZZI-MARIA CRISTINA

LOLLI-MADDALENA
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Collaboratori

VARRI-VALERIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
procedure

N. procedure 60 1 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

N.
 
analisi

N. analisi 40 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001743

Titolo : Sistema informativo Didace

Descrizione :
Gestione del Sistema informativo Educazione Didace 

Collaboratori

FIORINI-SONIA

GOZZI-MARIA CRISTINA

LOLLI-MADDALENA

VARRI-VALERIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
procedure

N. procedure 100 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo



143

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001744

Titolo : Sistema informativo MEMO

Descrizione :
Gestione del Sistema informativo del MEMO, con riferimento a: collegamento coi siti Istruzione e Memo, attività "Voci dal 
banco" e "Mercanteingioco" e area disabilità

Collaboratori

FIORINI-SONIA

GOZZI-MARIA CRISTINA

LOLLI-MADDALENA

VARRI-VALERIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
procedure

N. procedure 100 2 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001745

Titolo : Sistema Informativo Ambiente - SIAM

Descrizione :
Gestione e diffusione del Sistema Informativo Ambiente - SIAM
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Collaboratori

CHIANTORE-LUCA

FIORINI-SONIA

GOZZI-MARIA CRISTINA

LOLLI-MADDALENA

ROMAGNOLI-PAOLA

SCALORI-FRANCESCA

VARRI-VALERIA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
procedure

N. procedure 50 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
analisi

N. analisi 50 3 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 2 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001746

Titolo : Sistema Informativo L. 20

Descrizione :
Aggiornamento Sistema Informativo L. 20

Collaboratori

ARTIOLI-GIAN MARCO

GIBELLINI-STEFANO

ODORICI-FRANCESCA
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 40 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
procedure

N. procedure 60 1 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001747

Titolo : Bacini scolastici

Descrizione :
Gestione ed aggiornamento delle mappe dei bacini scoastici

Collaboratori

ARTIOLI-GIAN MARCO

GIBELLINI-STEFANO

ODORICI-FRANCESCA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 40 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
aggiornamenti

N. aggiornamenti 60 1 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo



146

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001748

Titolo : Dati cartografici/contabili

Descrizione :
Gestione e progettazione dell'integrazione dei dati cartografici/contabili

Collaboratori

ARTIOLI-GIAN MARCO

GIBELLINI-STEFANO

ODORICI-FRANCESCA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
procedure

N. procedure 60 1 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

N.
 
analisi

N. analisi 40 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001749

Titolo : Sistemi GIS aziendali
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Descrizione :
Aggiornamento tecnologico sistemi GIS aziendali

Collaboratori

ARTIOLI-GIAN MARCO

GIBELLINI-STEFANO

ODORICI-FRANCESCA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
aggiornamenti

N. aggiornamenti 100 2 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001750

Titolo : Carta Archeologica

Descrizione :
Analisi e progettazione Carta Archeologica

Collaboratori

ARTIOLI-GIAN MARCO

GIBELLINI-STEFANO

ODORICI-FRANCESCA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 40 1 0 Somma

08     2016 Agosto 1 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
progetti

N. progetti 60 1 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001751

Titolo : Catasto del sottosuolo

Descrizione :
Supporto all'analisi per il progetto "Catasto del sottosuolo"

Collaboratori

ARTIOLI-GIAN MARCO

GIBELLINI-STEFANO

ODORICI-FRANCESCA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
analisi

N. analisi 100 1 0 Somma

08     2016 Agosto 0 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale
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Codice : UO001752

Titolo : Ufficio amministrativo S.I. - procedure per affidamenti

Descrizione :
Espletamento delle procedure per acquisti e affidamenti (gare d'appalto, procedure negoziate, affidamenti diretti, utilizzo del 
mercato elettronico, ricorso a convenzioni CONSIP e INTERCENT-ER, affidamento incarichi professionali, ecc.) con 
particolare attenzione ai requisiti della pubblicità, della trasparenza e di quanto altro richiesto dalla normativa vigente.
Controlli sulla moralità delle imprese previsti dalla normativa anticorruzione.
Verifiche regolarità forniture.
Ricezione fatture su PAF, verifiche, attestazione regolarità tecnica, acquisizione DURC e predisposizione disposizioni di 
liquidazione.
Inserimento contratti su banca dati contratti ANAC e Anagrafe Tributaria.

Collaboratori

BRIGO-LIDA

CAMPANA-CLAUDIA

PALANDRANI-GIORGIO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
procedure

N. procedure 40 90 0 Somma

08     2016 Agosto 60 0 Positivo

12     2016 Dicembre 30 0 Positivo

N.
 
controlli

N. controlli 20 30 0 Somma

08     2016 Agosto 20 0 Positivo

12     2016 Dicembre 10 0 Positivo

N.
 
ordini

N. ordini 20 150 0 Somma

08     2016 Agosto 100 0 Positivo

12     2016 Dicembre 50 0 Positivo

N.
 
fatture

N. fatture 20 300 0 Somma

08     2016 Agosto 200 0 Positivo

12     2016 Dicembre 100 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :
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Attività Gestionale

Codice : UO001753

Titolo : Ufficio amministrativo S.I. -Predisposizione atti

Descrizione :
Predisposizione Determinazioni dirigenziali, Delibere di Giunta e Delibere di Consiglio

Collaboratori

BRIGO-LIDA

CAMPANA-CLAUDIA

PALANDRANI-GIORGIO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
atti

N. atti 100 100 0 Somma

08     2016 Agosto 60 0 Positivo

12     2016 Dicembre 40 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001754

Titolo : Ufficio amministrativo S.I. - Gestione Bilancio

Descrizione :
Collaborazione con il Dirigente di PEG nella fase di predisposizione, gestione e monitoraggio del Bilancio sia per quanto 
riguarda le uscite che le entrate.
Monitoraggio entrate, solleciti pagamenti, predisposizioni rendicontazioni

Collaboratori

BRIGO-LIDA

CAMPANA-CLAUDIA

Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
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Indicatore

N.
 
prospetti

N. prospetti 100 6 0 Somma

08     2016 Agosto 4 0 Positivo

12     2016 Dicembre 2 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001755

Titolo : Gestione richieste forniture dotazioni informatiche

Descrizione :
Raccolta, traite procedura informatizzata, delle richieste di forniture di dotazioni strumentali hardware e software inoltrate dai 
diversi settori/servizi. 
Gestione dell'iter procedurale associato all'acquisto delle dotazioni richieste

Collaboratori

CHIANTORE-LUCA

PALANDRANI-GIORGIO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
richieste

N. richieste 100 100 0 Somma

08     2016 Agosto 60 0 Positivo

12     2016 Dicembre 40 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale
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Codice : UO001756

Titolo : Gestione approvigionamento e distribuzione delle componenti consumabili per stampanti e PC

Descrizione :
Valutazione dei fabbisognio anche a partire dalla gestione delle richieste di fornitura pervenute dai vari uffici. Gestione degli 
ordinativi ai fornitori, del magazzino e della distribuzione agli uffici.

Collaboratori

CHIANTORE-LUCA

PALANDRANI-GIORGIO

VENTURELLI-CRISTINA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
richieste

N. richieste 100 300 0 Somma

08     2016 Agosto 100 0 Positivo

12     2016 Dicembre 200 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001757

Titolo : Gestione attività del centralino dell'Ente

Descrizione :
Presidio quotidiano sul centralino. Gestione smistamenti delle telefonate in entrata ed in uscita

Collaboratori

BARBIERI-INGRID

BERNABITI-ROBERTO

BORGHI-ROBERTO

BRIGO-LIDA

VANDELLI-ANNA
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
gg/uomo

N. gg/uomo 100 880 0 Somma

08     2016 Agosto 600 0 Positivo

12     2016 Dicembre 280 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001758

Titolo :
Monitoraggio attività affidata a società esterna per gestione di servizi di informazione, comunicazione
e relazione con i cittadini

Descrizione :
Monitoraggio, supporto e verifica mediante analisi della reportistica delle attività relative ai servizi di informazione, 
comunicazione e relazione con i cittadini (accoglienza, analisi tipologia richieste e segnalazioni, erogazione risposte o 
trasmissione al servizio comunale competente, ecc.)

Collaboratori

FORGHIERI-CLAUDIO

LEONARDI-LORENA

PAVESI-VANNI

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
report

N. report 100 3 0 Somma

08     2016 Agosto 2 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :
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Attività Gestionale

Codice : UO001759

Titolo : Gestione dei documenti e dei flussi documentali (Archivio corrente)

Descrizione :
Attività di monitoraggio e assistenza agli uffici in merito alla gestione documentale decentrata, tramite contatto telefonico, 
risposte via e-mail e incontri specifici con le segreterie di settore e relativi operatori.
Attività formativa (corsi su protocollo, fascicolazione, archiviazione, gestione fascicoli misti) 
Aggiornamento delle abilitazioni all'utilizzo del sistema di protocollo.
Progettazione di interventi ai fini di protocollazione e fascicolazione automatica di atti, in relazione ad applicativi interfacciati 
con il protocollo.
Partecipazione alle attività della Comunità tematica regionale sulla gestione documentale digitale.

Collaboratori

CHIANTORE-LUCA

CIDDA-ANNA MARIA

LEONARDI-LORENA

ROMAGNOLI-PAOLA

RONCAGLIA-IVAN

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
contatti

N. contatti 40 1000 0 Somma

08     2016 Agosto 700 0 Positivo

12     2016 Dicembre 300 0 Positivo

N.
 
incontri

N. incontri 20 20 0 Somma

08     2016 Agosto 15 0 Positivo

12     2016 Dicembre 5 0 Positivo

N.
 
operatori

N. operatori 20 70 0 Somma

08     2016 Agosto 50 0 Positivo

12     2016 Dicembre 20 0 Positivo

N.
 
settori

N. settori 20 8 0 Somma

08     2016 Agosto 6 0 Positivo

12     2016 Dicembre 2 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
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avanzamento : avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001760

Titolo : Gestione dei documenti e degli archivi di deposito

Descrizione :
Coordinamento e realizzazione delle attività di conservazione, selezione, scarto – in metri lineari - e riordino degli atti 
dell'Ente; incameramento annuale delle pratiche chiuse (pezzi diversi dagli archivi correnti degli uffici all'archivio di deposito) 
con etichettatura e registrazione della collocazione.
Assistenza agli uffici tramite contatto telefonico e formazione presso gli uffici ai fini dell'archiviazione degli atti destinati al 
deposito.
Controllo inventariale dei fascicoli del personale dipendente (1^ parte).
Gestione delle relazioni con enti depositanti (Comuni di Bomporto, Camposanto, Castelfranco Emilia, Deputazione di Storia e 
Patria e Tribunale).
Consulenza agli uffici per progetti di scansione di pratiche cartacee, a deposito.
Gestione del servizio di reperimento su richiesta di documenti del deposito per utenti interni e di assistenza agli utenti esterni 
ed interni per consultazioni in loco.
Gestione della banca dati del Topografico dell'Archivio

Collaboratori

CIDDA-ANNA MARIA

LUSVERTI-ROSSELLA

MOLINARO-FELICE

RATTAZZI-LAURA EMILIA

ROMAGNOLI-PAOLA

RONCAGLIA-IVAN

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
contatti

N. contatti 12 160 0 Somma

08     2016 Agosto 100 0 Positivo

12     2016 Dicembre 60 0 Positivo

N.
 
richieste

N. richieste 12 600 0 Somma

08     2016 Agosto 400 0 Positivo

12     2016 Dicembre 200 0 Positivo

N.
 
documenti

N. documenti 12 900 0 Somma

08     2016 Agosto 700 0 Positivo

12     2016 Dicembre 200 0 Positivo

N.N. utenti 12 15 0 Somma
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

 
utenti

08     2016 Agosto 10 0 Positivo

12     2016 Dicembre 5 0 Positivo

N.
 
consultazioni

N. consultazioni 12 40 0 Somma

08     2016 Agosto 35 0 Positivo

12     2016 Dicembre 5 0 Positivo

Metri
 
lineari

Metri lineari 16 100 0 Somma

08     2016 Agosto 80 0 Positivo

12     2016 Dicembre 20 0 Positivo

N.
 
pezzi

N. pezzi 12 2000 0 Somma

08     2016 Agosto 500 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1500 0 Positivo

N.
 
fascicoli

N. fascicoli 12 400 0 Somma

08     2016 Agosto 300 0 Positivo

12     2016 Dicembre 100 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :
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Piano Esecutivo di Gestione - Sezione Attività

Settore : RISORSE UMANE E STRUMENTALI

Scheda UO n° -  10305

Ufficio Reti informatiche

Codice : 10305 Data Stampa 31/03/16

Inizio Previsto:
01/01/16

Fine Prevista :
31/12/16

Inizio Effettivo :
01/01/16

Fine Effettivo :

Responsabile 
Generale :

LEONARDI,LORENA
Responsabile 

Operativo :
MALAGUTI TIZIANO

% Avanzamento

% Annuale (primo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

% Annuale (secondo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

% Annuale (terzo anno) 
convalidata dal Nucleo di 

Valutazione

0%

Fase : Proposto Stato : In Corso

Programma Operativo : Smart city e innovazione urbana

Anticorruzione : No Trasparenza : No

Collaboratori Inquadramento

ASTOLFI-LAURA Categoria D

CAMPANA-CLAUDIA Categoria C

DE SIMONE-DANIELE Categoria C

FORONI-VANNI Categoria D3

GARUTI-GIUSEPPE Categoria D3

GAZZETTI-LUCA Categoria D

LEONI-MARCO Categoria D3

MALAGUTI-TIZIANO PO

MONTEBUGNOLI-DAVIDE Categoria D

PALANDRANI-GIORGIO Categoria C

PIOPPI-MARCO Categoria D3

PUGNAGHI-LORENZO Categoria D3

RUSSO-LUCIO Categoria A

RUSSOS-ANDREA Categoria D3

SCABELLO-LAURA Categoria C

VAIA-VALENTINO Categoria C

VENTURELLI-CRISTINA Categoria C
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Elenco Attività Gestionali

Attività Gestionale

Codice : UO001801

Titolo : Gestione della rete telefonica fissa e mobile.

Descrizione :
Ricerca migliori opportunità di costi, razionalizzazione delle linee telefoniche utilizzate, gestione delle SIM dati/fonia d 
integrazione fonia dati. Gestione del sistema, delle centrali telefoniche e fax server.

Collaboratori

CAMPANA-CLAUDIA

MALAGUTI-TIZIANO

PALANDRANI-GIORGIO

VENTURELLI-CRISTINA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
interventi

N. interventi 20 700 0 Somma

08     2016 Agosto 500 0 Positivo

12     2016 Dicembre 200 0 Positivo

N.
 
schede

N. schede 40 540 0 Somma

08     2016 Agosto 540 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
abbonamenti

N. abbonamenti 40 300 0 Somma

08     2016 Agosto 300 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001802

Titolo : Gestione dei server, servizi, data base, applicazioni, internet, intranet e posta elettronica
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Descrizione :
Gestione, adeguamento ed aggiornamento tecnologico hardware e software dell'intera infrastruttura informatica, per garantire 
la massima disponibilità dei servizi informatici, le migliori prestazioni, e l'utilizzo ottimale delle risorse. 

Collaboratori

ASTOLFI-LAURA

DE SIMONE-DANIELE

GARUTI-GIUSEPPE

GAZZETTI-LUCA

LEONI-MARCO

MALAGUTI-TIZIANO

MONTEBUGNOLI-DAVIDE

PIOPPI-MARCO

PUGNAGHI-LORENZO

SCABELLO-LAURA

VAIA-VALENTINO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
banche
 
dati

N. banche dati 20 350 0 Somma

08     2016 Agosto 340 0 Positivo

12     2016 Dicembre 10 0 Positivo

N.
 
procedure

N. procedure 35 315 0 Somma

08     2016 Agosto 310 0 Positivo

12     2016 Dicembre 5 0 Positivo

N.
 
apparecchiature

N. apparecchiature 20 250 0 Somma

08     2016 Agosto 240 0 Positivo

12     2016 Dicembre 10 0 Positivo

N.
 
servizi

N. servizi 25 255 0 Somma

08     2016 Agosto 250 0 Positivo

12     2016 Dicembre 5 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
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avanzamento : avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001803

Titolo : Gestione dello storage e del backup dei dati.

Descrizione :
Gestione e verifica della funzionalità delle librerie a disco e dello spazio di memorizzazione. Implementazione e verifica dei 
backup di sicurezza dei dati

Collaboratori

ASTOLFI-LAURA

GARUTI-GIUSEPPE

MALAGUTI-TIZIANO

PIOPPI-MARCO

PUGNAGHI-LORENZO

SCABELLO-LAURA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
banche
 
dati

N. banche dati 100 80 0 Somma

08     2016 Agosto 70 0 Positivo

12     2016 Dicembre 10 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001804

Titolo :
Gestione del sistema di autenticazione ed autorizzazione di accesso alle banche dati gestite dal 
comune.

Descrizione :
Gestione delle credenziali degli utenti, e dei permessi d'accesso ai dati, in accordo alla nomativa vigente in materia di privacy 
(D.Lgs. 196/2003)
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Collaboratori

MALAGUTI-TIZIANO

MONTEBUGNOLI-DAVIDE

SCABELLO-LAURA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
interventi

N. interventi 100 3700 0 Somma

08     2016 Agosto 2400 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1300 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001805

Titolo : Gestione della sicurezza contro intrusioni e virus.

Descrizione :
Presidio e gestione dei sistemi deputati a prevenire ed individuare eventuali attacchi ed intrusione, alla rete informatica 
dell'ente. Installazione su tutte le stazioni di lavoro del nuovo Antivirus Trend Micro OfficeScan e successiva gestione.

Collaboratori

DE SIMONE-DANIELE

GARUTI-GIUSEPPE

MALAGUTI-TIZIANO

MONTEBUGNOLI-DAVIDE

PUGNAGHI-LORENZO

SCABELLO-LAURA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
postazioni

N. postazioni 50 1600 0 Somma
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

08     2016 Agosto 1600 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

N.
 
apparecchiature

N. apparecchiature 50 250 0 Somma

08     2016 Agosto 10 0 Positivo

12     2016 Dicembre 240 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001806

Titolo : Monitoraggio dei server, dei servizi, delle applicazioni e della rete.

Descrizione :
Presidio operativo tramite strumenti di monitoraggio dell'infrastruttura hardware e software, allo scopo di individuare e risolvere
in tempi brevi, eventuali malfunzionamenti.

Collaboratori

ASTOLFI-LAURA

DE SIMONE-DANIELE

GARUTI-GIUSEPPE

GAZZETTI-LUCA

LEONI-MARCO

MALAGUTI-TIZIANO

MONTEBUGNOLI-DAVIDE

PIOPPI-MARCO

PUGNAGHI-LORENZO

RUSSO-LUCIO

SCABELLO-LAURA

VAIA-VALENTINO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 

N. apparecchiature 30 620 0 Somma
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Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

apparecchiature

08     2016 Agosto 600 0 Positivo

12     2016 Dicembre 20 0 Positivo

N.
 
servizi

N. servizi 35 1310 0 Somma

08     2016 Agosto 1290 0 Positivo

12     2016 Dicembre 20 0 Positivo

N.
 
interventi

N. interventi 35 3400 0 Somma

08     2016 Agosto 2400 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1000 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001807

Titolo : Realizzazione cablaggi in sedi comunali

Descrizione :
Progettazione di nuove realizzazioni ed adeguamenti dei cablaggi nelle varie sedi dell'ente, allo scopo di migliorare ed 
estendere le possibilità di connessione alla rete ed ai servizi informatici.

Collaboratori

FORONI-VANNI

MALAGUTI-TIZIANO

RUSSO-LUCIO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
interventi

N. interventi 100 100 0 Somma

08     2016 Agosto 70 0 Positivo

12     2016 Dicembre 30 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di Eventuale risposta del Settore alle 
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Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001808

Titolo : Gestione ed aggiornamento delle stazioni di lavoro

Descrizione :
Installazione e manutenzione hardware e software delle stazioni di lavoro. Acquisto degli strumenti hardware e software di 
informatica individuale ai fini del rinnovo tecnologico delle stazioni di lavoro. Smaltimento degli apparati da rottamare.

Collaboratori

MALAGUTI-TIZIANO

PALANDRANI-GIORGIO

RUSSO-LUCIO

SCABELLO-LAURA

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
interventi

N. interventi 70 6200 0 Somma

08     2016 Agosto 4900 0 Positivo

12     2016 Dicembre 1300 0 Positivo

N.
 
postazioni

N. postazioni 30 2200 0 Somma

08     2016 Agosto 2200 0 Positivo

12     2016 Dicembre 0 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :

Attività Gestionale

Codice : UO001809
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Titolo : Gestione della connettività dei sistemi di videosorveglianza. 

Descrizione :
Gestione della connettività del sistema di videosorveglianza cittadino e supporto tecnico Ufficio Poliche per la Sicurezza alle 
nuove realizzazioni.
Implementazione del sistema per il controllo targhe e transiti.

Collaboratori

FORONI-VANNI

GAZZETTI-LUCA

MALAGUTI-TIZIANO

VAIA-VALENTINO

Indicatore Peso 
Indicatore

Target Conseguito Aggregazione

N.
 
apparecchiature

N. apparecchiature 100 160 0 Somma

08     2016 Agosto 150 0 Positivo

12     2016 Dicembre 10 0 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – primo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – primo stato di 
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di 
Valutazione – secondo stato di 
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle 
osservazioni – secondo stato di 
avanzamento :



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PEG 2016 
 

SEZIONE RISORSE UMANE 



CATEGORIA PROFILO PROFESSIONALE DOTAZIONE

DIR DIRIGENTE 2
D3 FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 4
D3 FUNZIONARIO INFORMATICO 15
D3 FUNZIONARIO COMUNICAZIONE 1
D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO INFORMATICO 13
D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO 6
D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO COMUNICAZIONE 6
C ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 29
C ISTRUTTORE TECNICO 1
C ISTRUTTORE INFORMATICO 10
B3 COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 1
B3 COLLABORATORE TECNICO 3
B1 ESECUTORE DI SERVIZIO 5
B1 ESECUTORE TECNICO 1
A OPERATORE DI SERVIZIO 1

TOTALE 98

RISORSE UMANE E STRUMENTALI



1

PEG 2016

SEZIONE RISORSE FINANZIARIE



2

Entrate RISORSE UMANE E STRUMENTALI

L1 
Pdc

Livello 1 Pdc L2 
Pdc

Livello 2 Pdc L3 
Pdc

Livello 3 Pdc L4 Pdc Livello 4 Pdc Cod 
Cap/Art

Capitolo Articolo Gestore Residui all'1/1 Prev AC Prev Cassa AC Prev AC+1 Prev AC+2

1

ENTRATE CORRENTI 
DI NATURA 
TRIBUTARIA, 
CONTRIBUTIVA E 
PEREQUATIVA

1.1
TRIBUTI

1.1.1 IMPOSTE, TASSE E 
PROVENTI ASSIMILATI

1.1.1.9
9

ALTRE IMPOSTE, TASSE 
E PROVENTI ASSIMILATI 
N.A.C.

850 0 TASSE PER 
AMMISSIONE A 
CONCORSI

TASSE PER 
AMMISSIONE A 
CONCORSI

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

1.049,13 5.000,00 6.049,13 5.000,00 5.000,00

1.049,13 5.000,00 6.049,13 5.000,00 5.000,00

1.049,13 5.000,00 6.049,13 5.000,00 5.000,00

2

TRASFERIMENTI 
CORRENTI

2.1

TRASFERIMENTI 
CORRENTI

2.1.1 TRASFERIMENTI 
CORRENTI DA 
AMMINISTRAZIONI 
PUBBLICHE

2.1.1.2 TRASFERIMENTI 
CORRENTI DA 
AMMINISTRAZIONI 
LOCALI

1511 0 CONTRIBUTO PER 
PERSONALE EX 
REGIONALE 
TRASFERITO AL 
COMUNE  DI MODENA 
NELL'AMBITO DELLE 
FUNZIONI DELEGATE(IN 
MATERIA DI 
FORMAZIONE 
PROFESSIONALE L. R. 
54/95 (VEDI CAP. U 
21246)

CONTRIBUTO PER 
PERSONALE EX 
REGIONALE 
TRASFERITO AL 
COMUNE  DI MODENA 
NELL'AMBITO DELLE 
FUNZIONI DELEGATE(IN 
MATERIA DI 
FORMAZIONE 
PROFESSIONALE L. R. 
54/95 (VEDI CAP. U 
21246)

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

165.256,55 163.603,98 328.860,53 161.967,94 160.348,26

1543 0 CONTRIBUTO DALLA 
REGIONE EMILIA 
ROMAGNA PER LA 
GESTIONE DEL SISTEMA
 INFORMATIVO GIOVANI

CONTRIBUTO DALLA 
REGIONE EMILIA 
ROMAGNA PER LA 
GESTIONE DEL SISTEMA
 INFORMATIVO GIOVANI

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

17.999,80 8.000,00 25.999,80 8.000,00 8.000,00

1713 0 CONTRIBUTO 
DALL'UNIVERSITA'

CONTRIBUTO 
DALL'UNIVERSITA'

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

10.875,00 24.000,00 34.875,00 24.000,00 24.000,00

1762 0 CONTRIBUTO DA 
AZIENDA POLICLINICO 
PER LA GESTIONE DEL 
CENTRO STAMPA 
UNIFICATO

CONTRIBUTO DA 
AZIENDA POLICLINICO 
PER LA GESTIONE DEL 
CENTRO STAMPA 
UNIFICATO

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00

2.1.1.3 TRASFERIMENTI 
CORRENTI DA ENTI DI 
PREVIDENZA

1735 0 TRASFERIMENTO DI 
QUOTE DI PENSIONE 
DALL'ISTITUTO 
NAZIONALE DELLA 
PREVIDENZA SOCIALE ( 
I.N.P.S.)

TRASFERIMENTO DI 
QUOTE DI PENSIONE 
DALL'ISTITUTO 
NAZIONALE DELLA 
PREVIDENZA SOCIALE ( 
I.N.P.S.)

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 12.000,00 12.000,00 6.000,00 6.000,00

3563 0 RIMBORSO INFORTUNI 
PER I DIPENDENTI DI 
RUOLO DA PARTE 
DELL'INAIL EX CAP.LO 
3560/7

RIMBORSO INFORTUNI 
PER I DIPENDENTI DI 
RUOLO DA PARTE 
DELL'INAIL EX CAP.LO 
3560/7

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00

2.1.3 TRASFERIMENTI 
CORRENTI DA IMPRESE

2.1.3.1 SPONSORIZZAZIONI DA 
IMPRESE

3598 0 CONTRIBUTO DA PARTE
 DI AZIENDE E 
ORGANIZZAZIONI 
PRIVATE PER LA 
PARTECIPAZIONE E/O 
ORGANIZZAZIONE DI 
MANIFESTAZIONI DI 
RILEVANTE INTERESSE 
PUBBLICO

CONTRIBUTO DA PARTE
 DI AZIENDE E 
ORGANIZZAZIONI 
PRIVATE PER LA 
PARTECIPAZIONE E/O 
ORGANIZZAZIONE DI 
MANIFESTAZIONI DI 
RILEVANTE INTERESSE 
PUBBLICO

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

20.000,00 24.200,00 44.200,00 0,00 0,00

214.131,35 301.803,98 515.935,33 269.967,94 268.348,26

214.131,35 301.803,98 515.935,33 269.967,94 268.348,26

3 ENTRATE 
EXTRATRIBUTARIE

3.1

VENDITA DI BENI E 
SERVIZI E PROVENTI 
DERIVANTI DALLA 
GESTIONE DEI BENI

3.1.2 ENTRATE DALLA 
VENDITA E 
DALL'EROGAZIONE DI 
SERVIZI

3.1.2.1 ENTRATE DALLA 
VENDITA DI SERVIZI

3335 0 INTROITI VARI PER IL 
SERVIZIO DI STAMPERIA
 ( SERVIZIO RILEVANTE 
AI FIN I DELL'I.V.A. )

INTROITI VARI PER IL 
SERVIZIO DI STAMPERIA
 ( SERVIZIO RILEVANTE 
AI FIN I DELL'I.V.A. )

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

2.180,22 10.000,00 12.180,22 10.000,00 10.000,00
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L1 
Pdc

Livello 1 Pdc L2 
Pdc

Livello 2 Pdc L3 
Pdc

Livello 3 Pdc L4 Pdc Livello 4 Pdc Cod 
Cap/Art

Capitolo Articolo Gestore Residui all'1/1 Prev AC Prev Cassa AC Prev AC+1 Prev AC+2

3

ENTRATE 
EXTRATRIBUTARIE

3.1

VENDITA DI BENI E 
SERVIZI E PROVENTI 
DERIVANTI DALLA 
GESTIONE DEI BENI

3.1.2 ENTRATE DALLA 
VENDITA E 
DALL'EROGAZIONE DI 
SERVIZI

3.1.2.1 ENTRATE DALLA 
VENDITA DI SERVIZI

3625 0 RIMBORSO SPESE 
DAGLI UTENTI DEL 
CENTRO ELETTRONICO 
(SERVIZIO RILEVANTE AI
 FINI DELL'I.V.A.)

RIMBORSO SPESE 
DAGLI UTENTI DEL 
CENTRO ELETTRONICO 
(SERVIZIO RILEVANTE AI
 FINI DELL'I.V.A.)

SIST.INFORMA
TIVI

0,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00

3.1.3 PROVENTI DERIVANTI 
DALLA GESTIONE DEI 
BENI

3.1.3.2 FITTI, NOLEGGI E 
LOCAZIONI

3194 0 LOCAZIONI 
TEMPORANEE ARCHIVIO
 DI DEPOSITO

LOCAZIONI 
TEMPORANEE ARCHIVIO
 DI DEPOSITO

SIST.INFORMA
TIVI

660,00 2.345,00 3.005,00 2.345,00 2.345,00

2.840,22 29.345,00 32.185,22 29.345,00 29.345,00

3.5

RIMBORSI E ALTRE 
ENTRATE CORRENTI

3.5.2 RIMBORSI IN ENTRATA 3.5.2.1 RIMBORSI RICEVUTI 
PER SPESE DI 
PERSONALE 
(COMANDO, DISTACCO, 
FUORI RUOLO, 
CONVENZIONI, ECC¿)

3475 0 RIMBORSO PER SPESE 
DI PERSONALE 
COMANDATO PRESSO 
ALTRI ENTI

RIMBORSO PER SPESE 
DI PERSONALE 
COMANDATO PRESSO 
ALTRI ENTI

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

56.214,66 140.000,00 196.214,66 140.000,00 140.000,00

3.5.2.3 ENTRATE DA RIMBORSI, 
RECUPERI E 
RESTITUZIONI DI 
SOMME NON DOVUTE O 
INCASSATE IN ECCESSO

3566 0 RIMBORSO SPESE 
TELEFONICHE E 
GESTIONE RETI E 
ATTREZZATURE 
(RILEVANTE AI FINI IVA)

RIMBORSO SPESE 
TELEFONICHE E 
GESTIONE RETI E 
ATTREZZATURE 
(RILEVANTE AI FINI IVA)

SIST.INFORMA
TIVI

2.453,69 46.600,00 49.053,69 46.600,00 46.600,00

3628 0 RIMBORSO DALLA 
PROVINCIA PER SPESE 
GESTIONE STAMPERIA 
UNIFICATA

RIMBORSO DALLA 
PROVINCIA PER SPESE 
GESTIONE STAMPERIA 
UNIFICATA

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

40.800,00 9.000,00 49.800,00 0,00 0,00

3.5.9
9

ALTRE ENTRATE 
CORRENTI N.A.C.

3.5.99.
99

ALTRE ENTRATE 
CORRENTI N.A.C.

3534 0 RIMBORSI INAIL DEL 
SETTORE PERSONALE

RIMBORSI INAIL DEL 
SETTORE PERSONALE

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00

3547 0 RIMBORSO COMPENSI 
VARI DEL SETTORE 
PERSONALE

RIMBORSO COMPENSI 
VARI DEL SETTORE 
PERSONALE

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

3.254,65 51.700,00 54.954,65 51.700,00 51.700,00

102.723,00 327.300,00 430.023,00 318.300,00 318.300,00

105.563,22 356.645,00 462.208,22 347.645,00 347.645,00

320.743,70 663.448,98 984.192,68 622.612,94 620.993,26

Nota di lettura:
Il 1° livello del piano dei conti è il titolo.
Con riferimento alle entrate, per titolo 1 e 2, la tipologia è il 3° livello del piano dei conti, la categoria il 4° livello.
Per gli altri titoli la tipologia è il 2° livello del piano dei conti, la categoria il 3° livello.
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Spese RISORSE UMANE E STRUMENTALI

Cod
Mis

Missione Cod
Prg

Programma Cod 
Mac

Macroaggregato Cod 
Pdc

Pdc Cod 
Cap/Art

Capitolo Articolo Gestore Residui all'1/1 Prev AC Prev Cassa AC Prev AC+1 Prev AC+2

1

SERVIZI 
ISTITUZIONALI, 
GENERALI E DI 
GESTIONE

2

SEGRETERIA 
GENERALE

1.3 ACQUISTO DI BENI E 
SERVIZI

1.3.2.1
3

SERVIZI AUSILIARI PER 
IL FUNZIONAMENTO 
DELL'ENTE

9702 4 ACQUISTO DI SERVIZI 
PER L'ARCHIVIO 
CORRENTE E DI 
DEPOSITO

PULIZIA LOCALI ECONOMATO 1.189,74 7.357,84 8.547,58 7.357,84 7.357,84

1.3.2.5 UTENZE E CANONI 9702 3 ACQUISTO DI SERVIZI 
PER L'ARCHIVIO 
CORRENTE E DI 
DEPOSITO

TELEFONO SIST.INFORMA
TIVI

264,53 500,00 764,53 500,00 500,00

1.3.2.9
9

ALTRI SERVIZI 9702 5 ACQUISTO DI SERVIZI 
PER L'ARCHIVIO 
CORRENTE E DI 
DEPOSITO

SERVIZI PER ATTIVITA' 
CULTURALI

SIST.INFORMA
TIVI

2.562,00 6.000,00 8.562,00 6.000,00 6.000,00

4.016,27 13.857,84 17.874,11 13.857,84 13.857,84

4.016,27 13.857,84 17.874,11 13.857,84 13.857,84

3

GESTIONE ECONOMICA,
 FINANZIARIA, 
PROGRAMMAZIONE E 
PROVVEDITORATO

1.3 ACQUISTO DI BENI E 
SERVIZI

1.3.2.7 UTILIZZO DI BENI DI 
TERZI

1004 0 NOLEGGIO 
ATTREZZATURE

NOLEGGIO 
ATTREZZATURE

SIST.INFORMA
TIVI

11.869,73 49.000,00 60.869,73 49.000,00 49.000,00

11.869,73 49.000,00 60.869,73 49.000,00 49.000,00

11.869,73 49.000,00 60.869,73 49.000,00 49.000,00

8 STATISTICA E SISTEMI 
INFORMATIVI

1.1 REDDITI DA LAVORO 
DIPENDENTE

1.1.1.1 RETRIBUZIONI IN 
DENARO

378 1 RETRIBUZIONE AL 
PERSONALE DEL 
SETTORE SISTEMI 
INFORMATIVI

RETRIBUZIONE 
COMPLESSIVA ANNO 
CORRENTE (TABELLARE
 E TRATTAMENTO 
ACCESSORIO FISSO E 
VARIABILE)

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 1.424.108,00 1.424.108,00 1.419.108,00 1.419.108,00

378 6 RETRIBUZIONE AL 
PERSONALE DEL 
SETTORE SISTEMI 
INFORMATIVI

TRATTAMENTO 
ACCESSORIO VARIABILE
 ANNO PRECEDENTE

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 114.469,00 114.469,00 0,00 0,00

1.1.2.1 CONTRIBUTI SOCIALI 
EFFETTIVI A CARICO 
DELL'ENTE

378 3 RETRIBUZIONE AL 
PERSONALE DEL 
SETTORE SISTEMI 
INFORMATIVI

CONTRIBUZIONE 
COMPLESSIVA ANNO 
CORRENTE (TABELLARE
 E TRATTAMENTO 
ACCESSORIO FISSO E 
VARIABILE)

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 394.430,00 394.430,00 393.212,00 393.212,00

378 8 RETRIBUZIONE AL 
PERSONALE DEL 
SETTORE SISTEMI 
INFORMATIVI

CONTRIBUZIONE 
TRATTAMENTO 
ACCESSORIO VARIABILE
 ANNO PRECEDENTE

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 28.893,00 28.893,00 0,00 0,00

0,00 1.961.900,00 1.961.900,00 1.812.320,00 1.812.320,00

1.10 ALTRE SPESE 
CORRENTI

1.10.4.
1

PREMI DI 
ASSICURAZIONE 
CONTRO I DANNI

2390 62 ACQUISTO DI SERVIZI 
PER IL SETTORE 
SISTEMI INFORMATIVI 
(SERVIZIO RILEVANTE AI
 FINI DELL'I.V.A.)

ASSICURAZIONI PATRIMONIO 0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

1.2 IMPOSTE E TASSE A 
CARICO DELL'ENTE

1.2.1.1 IMPOSTA REGIONALE 
SULLE ATTIVITA' 
PRODUTTIVE (IRAP)

379 1 IRAP AL PERSONALE 
DEL SETTORE SISTEMI 
INFORMATIVI

IRAP ANNO CORRENTE 
(TABELLARE E 
TRATTAMENTO 
ACCESSORIO FISSO E 
VARIABILE)

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 115.898,50 115.898,50 115.456,00 115.456,00

379 3 IRAP AL PERSONALE 
DEL SETTORE SISTEMI 
INFORMATIVI

IRAP TRATTAMENTO 
ACCESSORIO VARIABILE
 ANNO PRECEDENTE

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 9.730,00 9.730,00 0,00 0,00
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Cod
Mis

Missione Cod
Prg

Programma Cod 
Mac

Macroaggregato Cod 
Pdc

Pdc Cod 
Cap/Art

Capitolo Articolo Gestore Residui all'1/1 Prev AC Prev Cassa AC Prev AC+1 Prev AC+2

1

SERVIZI 
ISTITUZIONALI, 
GENERALI E DI 
GESTIONE

8 STATISTICA E SISTEMI 
INFORMATIVI

1.2 0,00 125.628,50 125.628,50 115.456,00 115.456,00

1.3 ACQUISTO DI BENI E 
SERVIZI

1.3.1.2 ALTRI BENI DI 
CONSUMO

2391 39 ACQUISTO DI BENI DI 
CONSUMO PER IL 
SERVIZIO 
ELABORAZIONE DATI E 
STAMPA (SERVIZIO 
RILEVANTE AI FINI IVA)

ALTRI ACQUISTI DI BENI SIST.INFORMA
TIVI

33.935,51 128.000,00 161.935,51 128.000,00 128.000,00

2392 4 RETE CIVICA ACQUISTO MATERIALE 
INFORMATICO RETE 
CIVICA

MARKETING 1,91 20.000,00 20.001,91 20.000,00 20.000,00

1.3.2.1
1

PRESTAZIONI 
PROFESSIONALI E 
SPECIALISTICHE

2392 2 RETE CIVICA ASSISTENZA TECNICO-
INFORMATICA

MARKETING 22.568,00 20.000,00 42.568,00 20.000,00 20.000,00

1.3.2.1
3

SERVIZI AUSILIARI PER 
IL FUNZIONAMENTO 
DELL'ENTE

2390 63 ACQUISTO DI SERVIZI 
PER IL SETTORE 
SISTEMI INFORMATIVI 
(SERVIZIO RILEVANTE AI
 FINI DELL'I.V.A.)

PULIZIA LOCALI ECONOMATO 9.788,34 30.129,00 39.917,34 30.129,00 30.129,00

1.3.2.1
5

CONTRATTI DI SERVIZIO
 PUBBLICO

2392 3 RETE CIVICA GESTIONE RETE CIVICA MARKETING 37.770,36 250.910,25 288.680,61 250.910,25 250.910,25

1.3.2.1
6

SERVIZI 
AMMINISTRATIVI

2390 5 ACQUISTO DI SERVIZI 
PER IL SETTORE 
SISTEMI INFORMATIVI 
(SERVIZIO RILEVANTE AI
 FINI DELL'I.V.A.)

CONTRIBUTO AVCP SIST.INFORMA
TIVI

60,00 500,00 560,00 500,00 500,00

1.3.2.1
9

SERVIZI INFORMATICI E 
DI TELECOMUNICAZIONI

1120 0 MANUTENZIONE 
SISTEMI TELEFONICI

MANUTENZIONE 
SISTEMI TELEFONICI

SIST.INFORMA
TIVI

14.282,53 156.000,00 170.282,53 116.000,00 116.000,00

1123 60 SERVIZI A BANDA 
LARGA - LEPIDA

SERVIZI A BANDA 
LARGA - LEPIDA

SIST.INFORMA
TIVI

0,17 57.226,25 57.226,42 57.226,50 57.226,25

2390 2 ACQUISTO DI SERVIZI 
PER IL SETTORE 
SISTEMI INFORMATIVI 
(SERVIZIO RILEVANTE AI
 FINI DELL'I.V.A.)

CANONI FIBRA OTTICA E
 RETE TRASMISSIONE 
DATI

SIST.INFORMA
TIVI

3.923,90 22.200,00 26.123,90 22.200,00 22.200,00

2390 41 ACQUISTO DI SERVIZI 
PER IL SETTORE 
SISTEMI INFORMATIVI 
(SERVIZIO RILEVANTE AI
 FINI DELL'I.V.A.)

MANUTENZIONE 
IMPLEMENTAZIONE E 
LICENZE SOFTWARE

SIST.INFORMA
TIVI

72.187,41 395.395,00 467.582,41 395.395,00 395.395,00

2390 52 ACQUISTO DI SERVIZI 
PER IL SETTORE 
SISTEMI INFORMATIVI 
(SERVIZIO RILEVANTE AI
 FINI DELL'I.V.A.)

MANUTENZIONE 
HARDWARE

SIST.INFORMA
TIVI

46.717,86 363.082,08 409.799,94 363.082,08 363.082,08

1.3.2.5 UTENZE E CANONI 2390 3 ACQUISTO DI SERVIZI 
PER IL SETTORE 
SISTEMI INFORMATIVI 
(SERVIZIO RILEVANTE AI
 FINI DELL'I.V.A.)

UTENZE E CANONI SIST.INFORMA
TIVI

367,26 21.000,00 21.367,26 21.000,00 21.000,00

2390 59 ACQUISTO DI SERVIZI 
PER IL SETTORE 
SISTEMI INFORMATIVI 
(SERVIZIO RILEVANTE AI
 FINI DELL'I.V.A.)

ILLUMINAZIONE, FORZA 
MOTRICE, 
RISCALDAMENTO E 
ACQUA

AMBIENTE, 
P.CIVILE, 
INFRAST...

19.180,97 68.000,00 87.180,97 68.000,00 68.000,00

2390 60 ACQUISTO DI SERVIZI TELEFONO SIST.INFORMA 4.953,74 9.000,00 13.953,74 9.000,00 9.000,00
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Cod
Mis

Missione Cod
Prg

Programma Cod 
Mac

Macroaggregato Cod 
Pdc

Pdc Cod 
Cap/Art

Capitolo Articolo Gestore Residui all'1/1 Prev AC Prev Cassa AC Prev AC+1 Prev AC+2

1

SERVIZI 
ISTITUZIONALI, 
GENERALI E DI 
GESTIONE

8

STATISTICA E SISTEMI 
INFORMATIVI

1.3 ACQUISTO DI BENI E 
SERVIZI

1.3.2.5 UTENZE E CANONI PER IL SETTORE 
SISTEMI INFORMATIVI 
(SERVIZIO RILEVANTE AI
 FINI DELL'I.V.A.)

TIVI

1.3.2.7 UTILIZZO DI BENI DI 
TERZI

2393 43 UTILIZZO DI BENI  PER IL
 SETTORE SISTEMI 
INFORMATIVI 
RELATIVAMENTE AD 
ATTREZZATURE 
INFORMATICHE E 
PRODOTTI SOFTWARE E
 HARDWARE (SERVIZIO 
RILEVANTE AI FINI 
DELL'I.V.A.)

LICENZE SOFTWARE SIST.INFORMA
TIVI

26.487,14 168.000,00 194.487,14 168.000,00 168.000,00

1.3.2.9 MANUTENZIONE 
ORDINARIA E 
RIPARAZIONI

2392 1 RETE CIVICA MANUTENZIONE 
ORDINARIA E 
RIPARAZIONI

MARKETING 3.030,82 15.000,00 18.030,82 15.000,00 15.000,00

295.255,92 1.724.442,58 2.019.698,50 1.684.442,83 1.684.442,58

1.4 TRASFERIMENTI 
CORRENTI

1.4.1.1 TRASFERIMENTI 
CORRENTI A 
AMMINISTRAZIONI 
CENTRALI

10002 1 MODENA CITTA 
INTELLIGENTE - 
TRASFERIMENTI  A 
ISTITUZIONI 
SCOLASTICHE

MODENA CITTA 
INTELLIGENTE - 
TRASFERIMENTI A 
ISTITUZIONI 
SCOLASTICHE 
PROGETTO SCUOLA  
MODENA 2  DIGITALE  E 
INCLUSIVA CODE IL  
MAKE IT

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

36.000,00 0,00 36.000,00 0,00 0,00

1.4.4.1 TRASFERIMENTI 
CORRENTI A 
ISTITUZIONI SOCIALI 
PRIVATE

10001 1 CONTRIBUTI PER  
ATTIVITA'  INIZIATI VE  
MODENA CITTA' 
INTELLIGENTE

CONTRIBUTI PER  
ATTIVITA'  INIZIATI VE  
MODENA CITTA' 
INTELLIGENTE

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 34.000,00 34.000,00 39.000,00 16.000,00

36.000,00 34.000,00 70.000,00 39.000,00 16.000,00

331.255,92 3.850.971,08 4.182.227,00 3.656.218,83 3.633.218,58

10 RISORSE UMANE

1.1 REDDITI DA LAVORO 
DIPENDENTE

1.1.1.1 RETRIBUZIONI IN 
DENARO

348 1 VACANZA 
CONTRATTUALE - 
ACCANTONAMENTO

VACANZA 
CONTRATTUALE - 
ACCANTONAMENTO 
RETRIBUZIONE

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 222.750,00 222.750,00 222.750,00 222.750,00

348 2 VACANZA 
CONTRATTUALE - 
ACCANTONAMENTO

VACANZA 
CONTRATTUALE - 
ACCANTONAMENTO 
CONTRIBUZIONE

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 61.657,00 61.657,00 61.657,00 61.657,00

348 3 VACANZA 
CONTRATTUALE - 
ACCANTONAMENTO

VACANZA 
CONTRATTUALE - 
ACCANTONAMENTO 
RETRIBUZIONE (QUOTA 
FINANZIATA DA 
AVANZO)

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 74.250,00 74.250,00 0,00 0,00

348 4 VACANZA 
CONTRATTUALE - 
ACCANTONAMENTO

VACANZA 
CONTRATTUALE - 
ACCANTONAMENTO 
CONTRIBUZIONE 
(QUOTA FINANZIATA 
CON AVANZO)

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 20.550,00 20.550,00 0,00 0,00

380 1 RETRIBUZIONE AL 
PERSONALE DEL 
SETTORE PERSONALE

RETRIBUZIONE 
COMPLESSIVA ANNO 
CORRENTE (TABELLARE
 E TRATTAMENTO 
ACCESSORIO FISSO E 
VARIABILE)

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 967.259,48 967.259,48 963.308,00 963.308,00
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Cod
Mis

Missione Cod
Prg

Programma Cod 
Mac

Macroaggregato Cod 
Pdc

Pdc Cod 
Cap/Art

Capitolo Articolo Gestore Residui all'1/1 Prev AC Prev Cassa AC Prev AC+1 Prev AC+2

1

SERVIZI 
ISTITUZIONALI, 
GENERALI E DI 
GESTIONE

10 RISORSE UMANE

1.1 REDDITI DA LAVORO 
DIPENDENTE

1.1.1.1 RETRIBUZIONI IN 
DENARO

380 6 RETRIBUZIONE AL 
PERSONALE DEL 
SETTORE PERSONALE

TRATTAMENTO 
ACCESSORIO VARIABILE
 ANNO PRECEDENTE

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 71.915,00 71.915,00 0,00 0,00

382 1 RETRIBUZIONE AL 
PERSONALE 
COMANDATO PRESSO 
ALTRI ENTI

RETRIBUZIONE 
COMPLESSIVA ANNO 
CORRENTE (TABELLARE
 E TRATTAMENTO 
ACCESSORIO FISSO E 
VARIABILE)

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 143.383,00 143.383,00 143.383,00 143.383,00

382 6 RETRIBUZIONE AL 
PERSONALE 
COMANDATO PRESSO 
ALTRI ENTI

TRATTAMENTO 
ACCESSORIO VARIABILE
 ANNO PRECEDENTE

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 5.170,00 5.170,00 0,00 0,00

1.1.2.1 CONTRIBUTI SOCIALI 
EFFETTIVI A CARICO 
DELL'ENTE

380 3 RETRIBUZIONE AL 
PERSONALE DEL 
SETTORE PERSONALE

CONTRIBUZIONE 
COMPLESSIVA ANNO 
CORRENTE (TABELLARE
 E TRATTAMENTO 
ACCESSORIO FISSO E 
VARIABILE)

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 282.936,71 282.936,71 281.626,00 281.626,00

380 8 RETRIBUZIONE AL 
PERSONALE DEL 
SETTORE PERSONALE

CONTRIBUZIONE 
TRATTAMENTO 
ACCESSORIO VARIABILE
 ANNO PRECEDENTE

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 18.152,00 18.152,00 0,00 0,00

382 3 RETRIBUZIONE AL 
PERSONALE 
COMANDATO PRESSO 
ALTRI ENTI

CONTRIBUZIONE 
COMPLESSIVA ANNO 
CORRENTE (TABELLARE
 E TRATTAMENTO 
ACCESSORIO FISSO E 
VARIABILE)

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 41.565,00 41.565,00 41.565,00 41.565,00

382 8 RETRIBUZIONE AL 
PERSONALE 
COMANDATO PRESSO 
ALTRI ENTI

CONTRIBUZIONE 
TRATTAMENTO 
ACCESSORIO VARIABILE
 ANNO PRECEDENTE

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 1.305,00 1.305,00 0,00 0,00

1.1.2.2 CONTRIBUTI SOCIALI 
FIGURATIVI

250 0 PENSIONI ED ALTRI 
ONERI A CARICO DEL 
COMUNE PER IL 
PERSONALE IN 
QUIESCENZA

PENSIONI ED ALTRI 
ONERI A CARICO DEL 
COMUNE PER IL 
PERSONALE IN 
QUIESCENZA

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

61,51 0,00 61,51 0,00 0,00

251 1 PENSIONI ED ALTRI 
ONERI A CARICO DEL 
COMUNE PER IL 
PERSONALE IN 
QUIESCENZA

QUOTA ANNUALE RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00

251 2 PENSIONI ED ALTRI 
ONERI A CARICO DEL 
COMUNE PER IL 
PERSONALE IN 
QUIESCENZA

QUOTA ANNI 
PRECEDENTI (DA 
AVANZO DI AMM.NE)

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 146.000,00 146.000,00 0,00 0,00

440 1 RETRIBUZIONE AL 
PERSONALE - 
CONTRIBUTI SOCIALI 
FIGURATIVI

ASSEGNI FAMILIARI RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 420.702,00 420.702,00 420.702,00 420.702,00

61,51 2.517.595,19 2.517.656,70 2.174.991,00 2.174.991,00

1.2 IMPOSTE E TASSE A 
CARICO DELL'ENTE

1.2.1.1 IMPOSTA REGIONALE 
SULLE ATTIVITA' 
PRODUTTIVE (IRAP)

349 1 VACANZA 
CONTRATTUALE  - IRAP

VACANZA 
CONTRATTUALE  - IRAP

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 15.593,00 15.593,00 15.593,00 15.593,00

349 2 VACANZA VACANZA RISORSE 
UMANE E 

0,00 5.200,00 5.200,00 0,00 0,00
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Cod
Mis

Missione Cod
Prg

Programma Cod 
Mac

Macroaggregato Cod 
Pdc

Pdc Cod 
Cap/Art

Capitolo Articolo Gestore Residui all'1/1 Prev AC Prev Cassa AC Prev AC+1 Prev AC+2

1

SERVIZI 
ISTITUZIONALI, 
GENERALI E DI 
GESTIONE

10 RISORSE UMANE

1.2 IMPOSTE E TASSE A 
CARICO DELL'ENTE

1.2.1.1 IMPOSTA REGIONALE 
SULLE ATTIVITA' 
PRODUTTIVE (IRAP)

CONTRATTUALE  - IRAP CONTRATTUALE  - IRAP 
(QUOTA FINANZIATA 
CON AVANZO)

STRUMENTALI

381 1 IRAP AL PERSONALE 
DEL SETTORE 
PERSONALE

IRAP ANNO CORRENTE 
(TABELLARE E 
TRATTAMENTO 
ACCESSORIO FISSO E 
VARIABILE)

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 81.513,50 81.513,50 81.169,00 81.169,00

381 3 IRAP AL PERSONALE 
DEL SETTORE 
PERSONALE

IRAP TRATTAMENTO 
ACCESSORIO VARIABILE
 ANNO PRECEDENTE

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 6.113,00 6.113,00 0,00 0,00

383 1 IRAP AL PERSONALE 
COMANDATO PRESSO 
ALTRI ENTI

IRAP ANNO CORRENTE 
(TABELLARE E 
TRATTAMENTO 
ACCESSORIO FISSO E 
VARIABILE)

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 4.460,50 4.460,50 4.418,00 4.418,00

383 3 IRAP AL PERSONALE 
COMANDATO PRESSO 
ALTRI ENTI

IRAP TRATTAMENTO 
ACCESSORIO VARIABILE
 ANNO PRECEDENTE

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 439,00 439,00 0,00 0,00

0,00 113.319,00 113.319,00 101.180,00 101.180,00

1.3 ACQUISTO DI BENI E 
SERVIZI

1.3.1.2 ALTRI BENI DI 
CONSUMO

1113 1 ACQUISTO DI BENI PER 
IL SETTORE 
PERSONALE

SPESE STAMPATI MARKETING 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

1113 39 ACQUISTO DI BENI PER 
IL SETTORE 
PERSONALE

ALTRI ACQUISTI DI BENI RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

197,00 5.750,00 5.947,00 5.750,00 5.750,00

852 0 ACQUISTO DI BENI PER 
LE COMMISSIONI 
GIUDICATRICI DI 
CONCORSI A POSTI DI 
RUOLO

ACQUISTO DI BENI PER 
LE COMMISSIONI 
GIUDICATRICI DI 
CONCORSI A POSTI DI 
RUOLO

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 516,00 516,00 516,00 516,00

1.3.2.1
0

CONSULENZE 854 2 ACQUISTO DI SERVIZI 
PER IL SERVIZIO 
AMMINISTRAZIONE E 
GESTIONE DEL 
PERSONALE

STUDI E CONSULENZE - 
LIM

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

3.052,40 8.390,00 11.442,40 8.390,00 8.390,00

854 3 ACQUISTO DI SERVIZI 
PER IL SERVIZIO 
AMMINISTRAZIONE E 
GESTIONE DEL 
PERSONALE

INCARICHI PER  
COMMISSIONI 
CONCORSUALI

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

1.3.2.1
2

LAVORO FLESSIBILE, 
QUOTA LSU E 
ACQUISTO DI SERVIZI 
DA AGENZIE DI LAVORO 
INTERINALE

300 0 CONTRIBUTI INAIL PER 
COLLABORAZIONI 
COORDINATE E 
CONTINUATIVE

CONTRIBUTI INAIL PER 
COLLABORAZIONI 
COORDINATE E 
CONTINUATIVE

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 500,00 500,00 0,00 0,00

1.3.2.1
3

SERVIZI AUSILIARI PER 
IL FUNZIONAMENTO 
DELL'ENTE

1112 63 ACQUISTO DI SERVIZI 
PER IL SETTORE 
PERSONALE

PULIZIE ECONOMATO 1.140,86 12.689,00 13.829,86 12.689,00 12.689,00

331 0 SPESE PER 
ACCERTAMENTI 
SANITARI RELATIVI AL 
PERSONALE

SPESE PER 
ACCERTAMENTI 
SANITARI RELATIVI AL 
PERSONALE

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

12.191,81 13.000,00 25.191,81 13.000,00 13.000,00

853 0 ACQUISTO DI SERVIZI 
PER LE COMMISSIONI 

ACQUISTO DI SERVIZI 
PER LE COMMISSIONI 

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

184,56 2.140,00 2.324,56 2.140,00 2.140,00
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Cod
Mis

Missione Cod
Prg

Programma Cod 
Mac

Macroaggregato Cod 
Pdc

Pdc Cod 
Cap/Art

Capitolo Articolo Gestore Residui all'1/1 Prev AC Prev Cassa AC Prev AC+1 Prev AC+2

1

SERVIZI 
ISTITUZIONALI, 
GENERALI E DI 
GESTIONE

10
RISORSE UMANE

1.3 ACQUISTO DI BENI E 
SERVIZI

1.3.2.1
3

SERVIZI AUSILIARI PER 
IL FUNZIONAMENTO 
DELL'ENTE

GIUDICATRICI DI 
CONCORSI A POSTI DI 
RUOLO

GIUDICATRICI DI 
CONCORSI A POSTI DI 
RUOLO

862 0 SPESA PER ISCRIZIONI 
ALBO PROFESSIONALE 
DEI DIPENDENTI

SPESA PER ISCRIZIONI 
ALBO PROFESSIONALE 
DEI DIPENDENTI

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

1.353,97 8.000,00 9.353,97 8.000,00 8.000,00

1.3.2.2 RAPPRESENTANZA, 
ORGANIZZAZIONE 
EVENTI, PUBBLICITA' E 
SERVIZI PER 
TRASFERTA

222 0 RIMBORSI SPESE PER 
TRASFERTA DEI 
DIPENDENTI

RIMBORSI SPESE PER 
TRASFERTA DEI 
DIPENDENTI

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 51.792,30 51.792,30 43.118,00 43.118,00

1.3.2.4 ACQUISTO DI SERVIZI 
PER FORMAZIONE E 
ADDESTRAMENTO DEL 
PERSONALE DELL'ENTE

1112 46 ACQUISTO DI SERVIZI 
PER IL SETTORE 
PERSONALE

FORMAZIONE DEL 
PERSONALE

DIREZIONE 
GENERALE

712,00 3.300,00 4.012,00 3.300,00 3.300,00

1.3.2.5 UTENZE E CANONI 1112 59 ACQUISTO DI SERVIZI 
PER IL SETTORE 
PERSONALE

UTENZE AMBIENTE, 
P.CIVILE, 
INFRAST...

7.320,33 17.000,00 24.320,33 17.000,00 17.000,00

1112 60 ACQUISTO DI SERVIZI 
PER IL SETTORE 
PERSONALE

TELEFONO SIST.INFORMA
TIVI

1.002,46 800,00 1.802,46 800,00 800,00

1.3.2.7 UTILIZZO DI BENI DI 
TERZI

855 1 SPESE DI LOCAZIONE 
UFFICI DEL PERSONALE

SPESE CONDOMINIALI PATRIMONIO 1.893,75 2.040,00 3.933,75 2.335,00 2.335,00

855 80 SPESE DI LOCAZIONE 
UFFICI DEL PERSONALE

AFFITTI PASSIVI PATRIMONIO 0,00 126.250,00 126.250,00 126.723,44 127.198,65

1.3.2.9
9

ALTRI SERVIZI 1113 2 ACQUISTO DI BENI PER 
IL SETTORE 
PERSONALE

FONDO A RENDER 
CONTO

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 250,00 250,00 250,00 250,00

29.049,14 258.417,30 287.466,44 250.011,44 250.486,65

1.4 TRASFERIMENTI 
CORRENTI

1.4.3.2 TRASFERIMENTI 
CORRENTI A ALTRE 
IMPRESE PARTECIPATE

21246 0 CONTRIBUTI A SOCIETA'
  PER TRASFERIMENTO 
FUNZIONI - MODENA 
FORMAZIONE (CAP E 
1511)

CONTRIBUTI A SOCIETA'
  PER TRASFERIMENTO 
FUNZIONI - MODENA 
FORMAZIONE (CAP E 
1511)

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

90.719,85 89.821,65 180.541,50 88.914,52 88.025,37

90.719,85 89.821,65 180.541,50 88.914,52 88.025,37

119.830,50 2.979.153,14 3.098.983,64 2.615.096,96 2.614.683,02

11 ALTRI SERVIZI 
GENERALI

1.1 REDDITI DA LAVORO 
DIPENDENTE

1.1.1.1 RETRIBUZIONI IN 
DENARO

384 1 RETRIBUZIONE AL 
PERSONALE ADDETTO 
AL SERVIZIO 
COMUNICAZIONE-
MARKETING-RELAZIONI 
CON CITTADINI E 
AVVOCATURA CIVICA

RETRIBUZIONE 
COMPLESSIVA ANNO 
CORRENTE (TABELLARE
 E TRATTAMENTO 
ACCESSORIO FISSO E 
VARIABILE)

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 425.875,00 425.875,00 425.875,00 425.875,00

384 6 RETRIBUZIONE AL 
PERSONALE ADDETTO 
AL SERVIZIO 
COMUNICAZIONE-
MARKETING-RELAZIONI 
CON CITTADINI E 
AVVOCATURA CIVICA

TRATTAMENTO 
ACCESSORIO VARIABILE
 ANNO PRECEDENTE

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 45.639,00 45.639,00 0,00 0,00

1.1.2.1 CONTRIBUTI SOCIALI 
EFFETTIVI A CARICO 
DELL'ENTE

384 3 RETRIBUZIONE AL 
PERSONALE ADDETTO 
AL SERVIZIO 
COMUNICAZIONE-
MARKETING-RELAZIONI 

CONTRIBUZIONE 
COMPLESSIVA ANNO 
CORRENTE (TABELLARE
 E TRATTAMENTO 
ACCESSORIO FISSO E 

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 119.063,00 119.063,00 119.063,00 119.063,00
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Cod
Mis

Missione Cod
Prg

Programma Cod 
Mac

Macroaggregato Cod 
Pdc

Pdc Cod 
Cap/Art

Capitolo Articolo Gestore Residui all'1/1 Prev AC Prev Cassa AC Prev AC+1 Prev AC+2

1

SERVIZI 
ISTITUZIONALI, 
GENERALI E DI 
GESTIONE

11 ALTRI SERVIZI 
GENERALI

1.1 REDDITI DA LAVORO 
DIPENDENTE

1.1.2.1 CONTRIBUTI SOCIALI 
EFFETTIVI A CARICO 
DELL'ENTE

CON CITTADINI E 
AVVOCATURA CIVICA

VARIABILE)

384 8 RETRIBUZIONE AL 
PERSONALE ADDETTO 
AL SERVIZIO 
COMUNICAZIONE-
MARKETING-RELAZIONI 
CON CITTADINI E 
AVVOCATURA CIVICA

CONTRIBUZIONE 
TRATTAMENTO 
ACCESSORIO VARIABILE
 ANNO PRECEDENTE

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 11.520,00 11.520,00 0,00 0,00

0,00 602.097,00 602.097,00 544.938,00 544.938,00

1.2 IMPOSTE E TASSE A 
CARICO DELL'ENTE

1.2.1.1 IMPOSTA REGIONALE 
SULLE ATTIVITA' 
PRODUTTIVE (IRAP)

385 1 IRAP AL PERSONALE 
ADDETTO AL SERVIZIO 
COMUNICAZIONE-
MARKETING-RELAZIONI 
CON CITTADINI E 
AVVOCATURA CIVICA

IRAP ANNO CORRENTE 
(TABELLARE E 
TRATTAMENTO 
ACCESSORIO FISSO E 
VARIABILE)

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 30.977,00 30.977,00 30.977,00 30.977,00

385 3 IRAP AL PERSONALE 
ADDETTO AL SERVIZIO 
COMUNICAZIONE-
MARKETING-RELAZIONI 
CON CITTADINI E 
AVVOCATURA CIVICA

IRAP TRATTAMENTO 
ACCESSORIO VARIABILE
 ANNO PRECEDENTE

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

0,00 3.879,00 3.879,00 0,00 0,00

0,00 34.856,00 34.856,00 30.977,00 30.977,00

1.3 ACQUISTO DI BENI E 
SERVIZI

1.3.1.1 GIORNALI, RIVISTE E 
PUBBLICAZIONI

10376 2 ACQUISTO DI BENI PER 
IL SERVIZIO DI 
INFORMAZIONE E 
RELAZIONE (SERVIZIO 
RILEVANTE AI FINI IVA)

PUBBLICAZIONI ED 
EDITORIA (SERVIZIO 
RILEVANTE AI FINI IVA)

RISORSE 
UMANE E 
STRUMENTALI

4.800,00 0,00 4.800,00 0,00 16.000,00

1.3.1.2 ALTRI BENI DI 
CONSUMO

10376 32 ACQUISTO DI BENI PER 
IL SERVIZIO DI 
INFORMAZIONE E 
RELAZIONE (SERVIZIO 
RILEVANTE AI FINI IVA)

STAMPATI MARKETING 0,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00

10376 39 ACQUISTO DI BENI PER 
IL SERVIZIO DI 
INFORMAZIONE E 
RELAZIONE (SERVIZIO 
RILEVANTE AI FINI IVA)

ALTRI ACQUISTI DI BENI MARKETING 1.502,44 2.500,00 4.002,44 2.500,00 2.500,00

1.3.2.1
3

SERVIZI AUSILIARI PER 
IL FUNZIONAMENTO 
DELL'ENTE

10360 0 SPESE PER INSERZIONI 
SU ELENCO 
TELEFONICO

SPESE PER INSERZIONI 
SU ELENCO 
TELEFONICO

MARKETING 0,00 10.100,00 10.100,00 8.000,00 8.000,00

10375 63 ACQUISTO DI SERVIZI 
PER IL SERVIZIO 
MARKETING E 
COMUNICAZIONE

PULIZIA LOCALI ECONOMATO 3.050,87 15.600,00 18.650,87 15.600,00 15.600,00

1.3.2.1
5

CONTRATTI DI SERVIZIO
 PUBBLICO

10377 0 COMPENSI A TERZI PER 
IL FUNZIONAMENTO DEL
 SERVIZIO DI 
INFORMAZIONE AI 
CITTADINI(SERVIZIO 
RILEVANTE AI FINI IVA)

COMPENSI A TERZI PER 
IL FUNZIONAMENTO DEL
 SERVIZIO DI 
INFORMAZIONE AI 
CITTADINI(SERVIZIO 
RILEVANTE AI FINI IVA)

MARKETING 137.318,36 899.061,50 1.036.379,86 899.061,50 899.061,50

1.3.2.5 UTENZE E CANONI 10375 60 ACQUISTO DI SERVIZI 
PER IL SERVIZIO 
MARKETING E 
COMUNICAZIONE

TELEFONO SIST.INFORMA
TIVI

1.742,64 1.800,00 3.542,64 1.800,00 1.800,00

184 1 ACQUISTO DI SERVIZI 
PER IL SETTORE 

UTENZE AMBIENTE, 
P.CIVILE, 
INFRAST...

19.393,35 67.700,00 87.093,35 67.700,00 67.700,00
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Cod
Mis

Missione Cod
Prg

Programma Cod 
Mac

Macroaggregato Cod 
Pdc

Pdc Cod 
Cap/Art

Capitolo Articolo Gestore Residui all'1/1 Prev AC Prev Cassa AC Prev AC+1 Prev AC+2

1

SERVIZI 
ISTITUZIONALI, 
GENERALI E DI 
GESTIONE

11

ALTRI SERVIZI 
GENERALI

1.3 ACQUISTO DI BENI E 
SERVIZI

1.3.2.5 UTENZE E CANONI DIREZIONE GENERALE

1.3.2.9 MANUTENZIONE 
ORDINARIA E 
RIPARAZIONI

10375 52 ACQUISTO DI SERVIZI 
PER IL SERVIZIO 
MARKETING E 
COMUNICAZIONE

MANUTENZIONE MOBILI 
E ATTREZZATURE 
MACCHINE UFFICIO

MARKETING 1.319,09 6.000,00 7.319,09 6.000,00 6.000,00

169.126,75 1.032.761,50 1.201.888,25 1.030.661,50 1.046.661,50

169.126,75 1.669.714,50 1.838.841,25 1.606.576,50 1.622.576,50

636.099,17 8.562.696,56 9.198.795,73 7.940.750,13 7.933.335,94

636.099,17 8.562.696,56 9.198.795,73 7.940.750,13 7.933.335,94




