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SEZIONE OBIETTIVI



Piano Esecutivo di Gestione - Sezione Obiettivi
iy Settore : RISORSE UMANE E STRUMENTALI

'ﬂ+"' C!Jmune Scheda Obiettivo Esecutivo n® - OE0004
w di Modena

Manuale di gestione documentale dell'Ente

Codice : OE0004

Redigere e adottare il "Manuale di gestione del Protocollo informatico, dei flussi documentali e
Obiettivo generale : degli archivi del Comune di Modena" per omogenizzare le procedure di gestione documentale
dell'Ente, tenuto conto del processo di digitalizzazione in essere.

Inizio Previsto: Fine Prevista: Inizio Effettivo : Fine Effettivo :
01/01/16 31/12/16

Responsabile Responsabile

LEONARDI,LORENA LEONARDI LORENA

Generale : Operativo :
% Annuale (primo anno) % Annuale (secondo anno) % Annuale (terzo anno)
% Avanzamento convalidata dal Nucleo di convalidata dal Nucleo di convalidata dal Nucleo di
Valutazione Valutazione Valutazione
10.000%
Fase : Approvato Stato : Completato
Programma Operativo : Innovazione nelle risorse umane e tecnologiche dell'ente
Anticorruzione : No Trasparenza: No
Collaboratori Inquadramento

CHIANTORE-LUCA Dirigente
FERRARI-MASSIMO Categoria D3
LEONARDI-LORENA Dirigente
ROMAGNOLI-PAOLA Categoria D3
RONCAGLIA-IVAN Categoria C




ELENCO OBIETTIVI SPECIFICI

Obiettivo Specifico

Codice: OE000401

Titolo :

Descrizione :

Adozione e pubblicazione del Manuale di gestione documentale

Adozione, con Delibera di Giunta, del Manuale di gestione documentale, previa valutazione e illustrazione ai dirigenti
dell'impatto degli aspetti innovativi sulle attuali prassi di gestione documentale

Inizio Previsto:
01/03/16

Fine Prevista:

31/10/16

Inizio Effettivo:

Fine Effettiva:

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
LEONARDI-LORENA 1-mar-16 31-ott-16 S
ROMAGNOLI-PAOLA 1-mar-16 31-ott-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. consultazioni 30 5,00 5,00 Somma
2016 Agosto 5,00 5,00 Positivo
2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo
N. documenti predisposti 50 1,00 1,00 Somma
2016 Agosto 1,00 1,00 Positivo
2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo
N. atti predisposti 20 1,00 1,00 Somma
2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
2016 Dicembre 1,00 1,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
Completate le consultazioni
programmate ed illustrato il Manuale in
sede di Conferenza dei Dirigenti di PEG,
e stato predisposto il Documento finale,
comprensivo di 5 allegati.

L'adozione e pubblicazione é stata
posticipata in quanto si & reso
necessario provvedere in forma
preventiva all'adozione di altri atti
prodromici alla definizione degli assetti
organizzativi del Servizio archivistico
dell'Ente, tra i quali: la nomina del
Responsabile per la tenuta del
Protocollo informatico, la gestione dei
flussi documentali e degli archivi
corrente e di deposito e la nomina del
Responsabile per la tenuta dell'Archivio
storico dell'Ente.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Sl rileva il parziale mancato
conseguimento di un indicatore
dell'obiettivo specifico. La previsione di
"N. atti predisposti" € di 1, il conseguito
risulta 0. Il Settore segnala che
I'adozione e pubblicazione ¢ stata
posticipata in quanto si & reso
necessario provvedere in forma
preventiva all'adozione di altri atti
prodromici alla definizione degli assetti
organizzativi del Servizio archivistico
dell’Ente. E' stata presentata una
variazione di PEG al riguardo.

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :




Secondo Stato di Avanzamento :

Il Manuale e stato adottato con Delibera
di Giunta n.600 del 15/11/2016
"Approvazione del Manuale di gestione
del Protocollo informatico, dei flussi
documentali e degli archivi (art. 5 DPCM
31 ottobre 2000 e art. 5 DPCM 3

dicembre 2013)"

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice: OE000402

Titolo : . . . o
impatti organizzativi

Descrizione :

Interventi sui diversi settori per la condivisione delle prassi indicate nel Manuale, tenuto conto degli

Realizzazione di incontri con le segreterie di Settore/Servizio per presentare il Manuale e definire programmi di attuazione di

interventi specifici.

Inizio Previsto:
01/07/16

Fine Prevista:

31/12/16

Inizio Effettivo:

Fine Effettiva:

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
ROMAGNOLI-PAOLA 1-lug-16 31-dic-16 S
RONCAGLIA-IVAN 1-lug-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. consultazioni 60 20,00 20,00 Somma
2016 Agosto 10,00 10,00 Positivo
2016 Dicembre 10,00 10,00 Positivo
N. operatori 40 100,00 100,00 Somma
2016 Agosto 50,00 50,00 Positivo
2016 Dicembre 50,00 50,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :

La presentazione del Manuale nei settori
€ posticipata in conseguenza dello
slittamento dell'adozione del Manuale
stesso. In ogni caso, in anticipo
sull'approvazione del manuale, sono
stati organizzati corsi e incontri formativi
sulla gestione dei documenti digitali,
dedicati a settori e servizi specifici, in culi
sono stati anticipati i contenuti del
Manuale: Ambiente, Interventi
economici, Lavori pubblici, Polizia
municipale, Gabinetto del Sindaco, uffici
del Decentramento, Pianificazione
urbanistica e Centro Stranieri.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Sl rileva il parziale mancato
conseguimento dell'obiettivo specifico.
La condivisione del manuale non é stata
effettuata in quanto il manuale non &
stato approvato (obiettivo specifico
OEO0004): il settore segnala perd che
sono comungue stati realizzati incontri
formativi sulla gestione dei documenti
digitali, dedicati a settori e servizi
specifici, in cui sono stati anticipati i
contenuti del Manuale. E' stata
presentata una variazione di PEG al
riguardo.

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :




Secondo Stato di Avanzamento :

In attesa della sua adozione, i contenuti
del Manuale sono stati presentati e
condivisi attraverso incontri specifici con
uffici e servizi diversi (Istruzione, Servizi
sociali — Poli sanitari, Polizia municipale
— Ufficio Sanzioni, Lavori Pubblici —
Ufficio scavi, Contratti, Protocollo
generale, Pianificazione territoriale,
Personale, Decentramento e Pari
opportunita, Interventi economici).

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice: OE000403
Titolo : .

aggiornamento
Descrizione :

Monitoraggio degli aspetti applicativi del Manuale di gestione documentale ai fini del suo

Monitoraggio degli aspetti applicativi del Manuale di gestione documentale e raccolta dati anche in riferimento alle novita
normative ai fini della definizione di una proposta di aggiornamento del manuale stesso, a seguito del progressivo
allineamento delle prassi operative in uso nei servizi.

Inizio Previsto:

Fine Prevista:

Inizio Effettivo:

Fine Effettiva:

01/11/16 31/12/16
Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
CHIANTORE-LUCA 1-nov-16 31-dic-16
FERRARI-MASSIMO 1-nov-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 1-nov-16 31-dic-16 S
ROMAGNOLI-PAOLA 1-nov-16 31-dic-16
RONCAGLIA-IVAN 1-nov-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. analisi 100 2,00 2,00 Somma
2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
2016 Dicembre 2,00 2,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Ai fini del monitoraggio degli aspetti
applicativi del Manuale, le analisi hanno
tenuto conto di due significativi
aggiornamenti normativi: D.Lgs.
179/2016 (aggiornamento del CAD) e
D.Lgs. 126/2016 (aggiornamento della

L.241/90). Nello specifico, le analisi

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :




hanno interessato le prassi da introdurre
per la gestione dei documenti in forma
esclusivamente digitale e per I'emissione
della ricevuta di ricezione di istanze,
comunicazioni e notifiche, corredata dai
dati relativi al procedimento.




Piano Esecutivo di Gestione - Sezione Obiettivi
widdy Settore : RISORSE UMANE E STRUMENTALI

;i 1 C!Jmune Scheda Obiettivo Esecutivo n° - OE0050
A F di Modena _ o -
¥ I-City Modena Plan: verso una citta dalle competenze digitali avanzate

Codice : OE0050

Innalzare il livello delle competenze digitali dei cittadini modenesi per un uso piu consapevole e
sicuro di Internet e delle tecnologie ad esso correlate.

Obiettivo generale : Sviluppare azioni concertate con l'associazionismo locale, la scuola e con altri soggetti pubblici
e privati per la realizzazione di iniziative di promozione del digitale in grado di raggiungere
molteplici fasce sociali, anagrafiche e categorie professionali.

Inizio Previsto: Fine Prevista : Inizio Effettivo : Fine Effettivo :
01/01/16 31/12/16

Responsabile Responsabile

LEONARDI,LORENA LEONARDI LORENA

Generale : Operativo :
% Annuale (primo anno) % Annuale (secondo anno) % Annuale (terzo anno)
% Avanzamento convalidata dal Nucleo di convalidata dal Nucleo di convalidata dal Nucleo di
Valutazione Valutazione Valutazione
10.000%
Fase : Approvato Stato : Completato
Programma Operativo : Smart city e innovazione urbana
Anticorruzione : No Trasparenza: No
Collaboratori Inquadramento

BALLABENI-FIORENZA Categoria D

CHIANTORE-LUCA Dirigente

FORGHIERI-CLAUDIO PO

LEONARDI-LORENA Dirigente

MARTINELLI-WALTER Categoria D

PADOVANI-ALICE Categoria D

PAVESI-VANNI Categoria D

PRANDINI-MONICA Categoria D

SACCANI-FRANCA Categoria D

SEIDENARI-LAURA Categoria D

VAIA-VALENTINO Categoria C




ELENCO OBIETTIVI SPECIFICI

Obiettivo Specifico

Codice: OE005001
Titolo : Palestra digitale Make It Modena
Descrizione :

Dopo I'approvazione del progetto con delibera di Giunta e I'adozione degli atti conseguenti, avviare e gestire le attivita della
"Palestra Digitale Make It Modena" presso gli spazi comunali di Via Barchetta, coinvolgendo il mondo dell'associazionismo

locale e della scuola

Inizio Previsto: Fine Prevista: Inizio Effettivo: Fine Effettiva:
01/03/16 31/12/16
Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BALLABENI-FIORENZA 1-mar-16 31-dic-16
CHIANTORE-LUCA 1-mar-16 31-dic-16
FORGHIERI-CLAUDIO 1-mar-16 31-dic-16 S
LEONARDI-LORENA 1-mar-16 31-dic-16
MARTINELLI-WALTER 1-mar-16 31-dic-16
PADOVANI-ALICE 1-mar-16 31-dic-16
PAVESI-VANNI 1-mar-16 15-ago-16
PRANDINI-MONICA 1-mar-16 31-dic-16
SACCANI-FRANCA 1-mar-16 31-dic-16
SEIDENARI-LAURA 1-mar-16 31-dic-16
VAIA-VALENTINO 1-mar-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. partecipanti 20 50,00 262,00 Somma
2016 Agosto 20,00 62,00 Positivo
2016 Dicembre 30,00 200,00 Positivo
N. eventi 30 3,00 13,00 Somma
2016 Agosto 1,00 6,00 Positivo
2016 Dicembre 2,00 7,00 Positivo
N. atti predisposti 50 2,00 4,00 Somma
2016 Agosto 2,00 4,00 Positivo
2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :

Il progetto € stato approvato con
Delibera di giunta n. 144/2016. La
Palestra digitale € stata regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :
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aperta nel mese di maggio e ha
funzionato fino alla chiusura dei mesi
estivi.

Sono stati realizzati vari eventi fra cui:
un laboratorio insieme all'Universita di
Losanna; la partecipazione con uno
stand alla fiera Play; tre Coderdojo
dedicati ai bambini; la cerimonia ci
consegna dell'aula informatica alla
scuola Anna Frank. Sono stati
predisposti gli strumenti organizzativi e
formali (atti) per attivare le forme di
partecipazione delle scuole e delle
associazioni previste dal progetto. Alcuni
gruppi, associazioni e scuole hanno gia
iniziato a proporre attivita che si
svolgono negli spazi di via Barchetta.

Secondo Stato di Avanzamento :

La palestra digitale ha continuato
regolarmente le attivita da settembre a
dicembre. Sono state avviate sessioni di
informatica assistita con anziani il
mattino in collaborazione con
l'associazione ANCESCAOQ; sono stati
organizzati 4 Coderdojo con bambini; 2
classi di scuola media e una classe liceo
hanno partecipato ad attivita di
laboratorio; & stato organizzato un corso
per genitori; le associazioni hanno
gestito molteplici corsi presso la palestra
coinvolgendo decine di partecipanti.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE005002

Titolo :

Descrizione :

Incontri pubblici per la promozione del digitale e lo sviluppo della smart city

Progettare e realizzare un ciclo di incontri pubblici dedicati alla comprensione delle opportunita piu innovative offerte dal
digitale e da Internet e per coinvolgere i cittadini nei progetti per la smart city

Inizio Previsto:
01/05/16

Fine Prevista:

31/12/16

Inizio Effettivo:

Fine Effettiva:

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BALLABENI-FIORENZA 1-set-16 31-dic-16
CHIANTORE-LUCA 1-set-16 31-dic-16
FORGHIERI-CLAUDIO 1-set-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 1-set-16 31-dic-16
MARTINELLI-WALTER 1-set-16 31-dic-16
PADOVANI-ALICE 1-set-16 31-dic-16
PRANDINI-MONICA 1-set-16 31-dic-16
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Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
SACCANI-FRANCA 1-set-16 31-dic-16
SEIDENARI-LAURA 1-set-16 31-dic-16
VAIA-VALENTINO 1-set-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. partecipanti 40 60,00 800,00 Somma
2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
2016 Dicembre 60,00 800,00 Positivo
N. eventi 60 2,00 3,00 Somma
2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
2016 Dicembre 2,00 3,00 Positivo
Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di Eventuale risposta del Settore alle
E stata avviata la progettazione degli Valutazione — primo stato di osservazioni — primo stato di
incontri pubblici che si terranno da avanzamento : avanzamento :

ottobre a dicembre.

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di Eventuale risposta del Settore alle
Sono stati organizzati tre eventi; incontro Valutazione — secondo stato di osservazioni — secondo stato di
con il pUbbliCO in occasione della avanzamento avanzamento :

manifestazione Modena Nerd; incontro
con gli studenti di scuole medie superiori
e universita in occasione del Linux Day;
incontro con la cittadinanza in occasione
della manifestazione Modena Smart Life.

Obiettivo Specifico

Codice : OE005003
Titolo : Iniziativa Scuola 2.0: Code it, make it
Descrizione :

Supportare il settore Istruzione nello sviluppo dell'iniziativa "Scuola 2.0: Code it, make it" che si svolge negli istituti scolastici
del territorio

Inizio Previsto: Fine Prevista: Inizio Effettivo: Fine Effettiva:
01/06/16 31/12/16
Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BALLABENI-FIORENZA 1-giu-16 31-dic-16
CHIANTORE-LUCA 1-giu-16 31-dic-16
FORGHIERI-CLAUDIO 1-giu-16 31-dic-16 S
LEONARDI-LORENA 1-giu-16 31-dic-16
MARTINELLI-WALTER 1-giu-16 31-dic-16




Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
PADOVANI-ALICE 1-giu-16 31-dic-16
PAVESI-VANNI 1-giu-16 15-ago-16
PRANDINI-MONICA 1-giu-16 31-dic-16
SACCANI-FRANCA 1-giu-16 31-dic-16
SEIDENARI-LAURA 1-giu-16 31-dic-16
VAIA-VALENTINO 1-giu-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore

N. partecipanti 100 300,00 452,00 Somma

2016 Agosto 300,00 300,00 Positivo

2016 Dicembre 0,00 152,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :

Il settore Istruzione & stato supportato
per svolgere i corsi e le attivita relativi
all'iniziativa durante il secondo
quadrimestre. L'interesse delle scuole &
molto alto e sono state proposte nuove
attivita da svolgersi dentro alla Palestra
Digitale Make it Modena. Le attivita
hanno coinvolto 13 classi appartenenti a
6 scuole, per un totale di 44 docenti e
circa 300 ragazzi.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :
Con il mese di settembre sono ripartite
tutte le attivita nelle classi gia coinvolte,
tenendo inoltre due corsi di
aggiornamento per gli insegnanti.
Ulteriori 6 classi di secondaria di prima
grado delle scuola Cavour sono state
coinvolte nel progetto, realizzando 3
corsi di aggiornamento sull'uso del

coding e del making nell'insegnamento.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :
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Piano Esecutivo di Gestione - Sezione Obiettivi
¥ Settore : RISORSE UMANE E STRUMENTALI

""‘}’\' Cpmune Scheda Obiettivo Esecutivo n° - OE0052
w di Modena

¥, Un nuovo design dei servizi per i canali di comunicazione interna ed esterna del Comune

Codice : OE0052

Migliorare il design dei canali e degli strumenti con cui gli utenti interni ed esterni accedono ai
servizi dell'amministrazione.

Adeguare i servizi di informazione e comunicazione dell'ente alle mutate esigenze degli utenti,
sia sul piano dell'evoluzione tecnologica, sia rispetto alla tipologia di servizi offerti.

Facilitare e promuovere l'accesso ai servizi online del Comune di Modena e delle
amministrazioni pubbliche.

Obiettivo generale :

Inizio Previsto: Fine Prevista: Inizio Effettivo : Fine Effettivo :
01/01/16 31/12/17

Responsabile Responsabile

LEONARDI,LORENA LEONARDI LORENA

Generale : Operativo :
% Annuale (primo anno) % Annuale (secondo anno) % Annuale (terzo anno)
% Avanzamento convalidata dal Nucleo di convalidata dal Nucleo di convalidata dal Nucleo di
Valutazione Valutazione Valutazione
10.000%
Fase : Approvato Stato : Completato
Programma Operativo : Smart city e innovazione urbana
Anticorruzione : No Trasparenza: No
Collaboratori Inquadramento

BALLABENI-FIORENZA Categoria D
BRIGO-LIDA Categoria D
CHIANTORE-LUCA Dirigente
FORGHIERI-CLAUDIO PO
LEONARDI-LORENA Dirigente
MIGLIOZZI-DANIELA MARIA ADRIANA PO
PADOVANI-ALICE Categoria D
PAVESI-VANNI Categoria D
PRANDINI-MONICA Categoria D
SACCANI-FRANCA Categoria D
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Collaboratori

Inquadramento

SEIDENARI-LAURA

Categoria D
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ELENCO OBIETTIVI SPECIFICI

Obiettivo Specifico

Codice: OE005201
Titolo : Siti web piu accessibili - Migrazione su nuova interfaccia grafica
Descrizione :

Continuare la migrazione dei siti settoriali del’amministrazione sulla nuova interfaccia grafica che li rende piu usabili e
accessibili correttamente anche dagli apparati mobili. In particolare in una prima fase la migrazione sara realizzata, in
accordo con i settori interessati, per i siti di: Polizia municipale, Ambiente e Centro musica.

Inizio Previsto: Fine Prevista: Inizio Effettivo: Fine Effettiva:
01/01/16 30/04/16
Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BALLABENI-FIORENZA 1-gen-16 30-apr-16
CHIANTORE-LUCA 1-gen-16 30-apr-16
FORGHIERI-CLAUDIO 1-gen-16 30-apr-16 S
LEONARDI-LORENA 1-gen-16 30-apr-16
PADOVANI-ALICE 1-gen-16 30-apr-16
PRANDINI-MONICA 1-gen-16 30-apr-16
SACCANI-FRANCA 1-gen-16 30-apr-16
SEIDENARI-LAURA 1-gen-16 30-apr-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. siti 100 3,00 4,00 Somma

2016 Agosto 3,00 4,00 Positivo

2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo
Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di Eventuale risposta del Settore alle
I_.'attivita di.adegue}m.gnto e Valutazione — primo stato di osservazioni — primo stato di
riprogettazione dei siti avanzamento : avanzamento :
dell'amministrazione & continuata e sono
stati migrati i seguenti siti: Polizia
Municipale, Ambiente, Centro Musica e
Tenda.
Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di Eventuale risposta del Settore alle

Valutazione — secondo stato di osservazioni — secondo stato di
avanzamento : avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE005202




Titolo : Nuova Intranet

Descrizione :

Analizzare e riprogettare, in collaborazione con la Direzione Generale, la intranet Com-Net in modo da renderla

comunicativa, semplice, intuitiva, in grado di fornire strumenti digitali per migliorare I'operativita dei dipendenti e promuovere
processi di innovazione e buone pratiche, mediante anche strumenti di coordinamento delle attivita di gruppi, reti e comunita
orizzontali tematiche e semplificazione di accesso agli applicativi gestionali.

Inizio Previsto:
01/03/16

Fine Prevista:

31/12/16

Inizio Effettivo:

Fine Effettiva:

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BALLABENI-FIORENZA 1-mar-16 31-dic-16
CHIANTORE-LUCA 1-mar-16 31-dic-16
FORGHIERI-CLAUDIO 1-mar-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 1-mar-16 31-dic-16 S
MIGLIOZZI-DANIELA MARIA ADRIANA 1-mar-16 31-dic-16
PADOVANI-ALICE 1-mar-16 31-dic-16
PRANDINI-MONICA 1-mar-16 31-dic-16
SACCANI-FRANCA 1-mar-16 31-dic-16
SEIDENARI-LAURA 1-mar-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. analisi 30 2,00 3,00 Somma
2016 Agosto 1,00 2,00 Positivo
2016 Dicembre 1,00 1,00 Positivo
N. operatori 30 20,00 25,00 Somma
2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
2016 Dicembre 20,00 25,00 Positivo
N. progetti predisposti 40 1,00 1,00 Somma
2016 Agosto 1,00 1,00 Positivo
2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :

E stata realizzata 'analisi delle
funzionalita necessarie alla nuova
intranet.

E stata realizzata l'analisi dei prodotti
informatici che servono per l'attivazione
del servizio.

E stato realizzato il progetto esecutivo
dell'interfaccia della nuova intranet ed &
stata avviata la realizzazione.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :
E' stata realizzata una prima versione
online della nuova intranet che é stata

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
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presentata ai dirigenti. Iniziato il avanzamento : avanzamento :
coinvolgimento dei settori trasversali
dell'ente per definire i contenuti da
pubblicare e realizzata I'analisi per
I'architettura informativa della intranet.

Obiettivo Specifico

Codice: OE005203
Titolo : Una migliore comunicazione dei servizi di Piazzagrande
Descrizione :

In previsione della scadenza dell'appalto in corso per la gestione dei servizi di Piazzagrande, si rende necessario riprogettare
interamente il servizio stesso, per poter pubblicare un bando di gara che tenga conto delle nuove esigenze
delllAmministrazione, volte a valorizzare e promuovere servizi on-line in un'ottica di superamento del divario digitale.

Inizio Previsto: Fine Prevista: Inizio Effettivo: Fine Effettiva:
01/03/16 31/12/16
Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BALLABENI-FIORENZA 1-mar-16 31-dic-16
BRIGO-LIDA 16-ago-16 31-dic-16
CHIANTORE-LUCA 1-mar-16 31-dic-16
FORGHIERI-CLAUDIO 1-mar-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 1-mar-16 31-dic-16 S
PADOVANI-ALICE 1-mar-16 31-dic-16
PAVESI-VANNI 1-mar-16 15-ago-16
PRANDINI-MONICA 1-mar-16 31-dic-16
SACCANI-FRANCA 1-mar-16 31-dic-16
SEIDENARI-LAURA 1-mar-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. analisi 20 1,00 1,00 Somma
2016 Agosto 1,00 1,00 Positivo
2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo
N. progetti predisposti 30 1,00 1,00 Somma
2016 Agosto 1,00 1,00 Positivo
2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo
N. atti predisposti 50 2,00 3,00 Somma
2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
2016 Dicembre 2,00 3,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di Eventuale risposta del Settore alle




E stata realizzata I'analisi delle criticita
del servizio, per riprogettarlo con la
definizione di nuove caratteristiche
riprese nella deliberazione di Giunta
Comunale, la cui approvazione &
prevista all'inizio di settembre, e nei
relativi Bando di gara e Capitolato per il
nuovo appalto.

E stato inoltre predisposto un primo
progetto di massima di miglioramento
della segnaletica e della disposizione
degli spazi e delle apparecchiature.

Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Si rileva un ritardo nell'indicatore "N. atti
predisposti" previsione 1 conseguito 0. Il
Settore segnala che I'atto satra adottato i
primi di settembre, & stata comunque
richiesta variazione sull'obiettivo.

osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Sono stati predisposti tutti gli atti
necessari per la pubblicazione della gara
di appalto, che si & regolarmente svolta
e conclusa con una aggiudicazione
provvisoria nel mese di novembre.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice: OE005204

Titolo :

Descrizione :

Realizzare sul content management system adottato dal Comune i siti web del Settore Istruzione e del Memo e migrare sulla

Siti web piu accessibili - realizzazione nuovi siti e proseguo migrazione

nuova interfaccia grafica in accordo con i settori i siti di: Terramare Montale e Politiche giovanili.

Inizio Previsto:
01/05/16

Fine Prevista:

31/12/16

Inizio Effettivo:

Fine Effettiva:

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BALLABENI-FIORENZA 1-mag-16 31-dic-16
CHIANTORE-LUCA 1-mag-16 31-dic-16
FORGHIERI-CLAUDIO 1-mag-16 31-dic-16 S
LEONARDI-LORENA 1-mag-16 31-dic-16
PADOVANI-ALICE 1-mag-16 31-dic-16
PRANDINI-MONICA 1-mag-16 31-dic-16
SACCANI-FRANCA 1-mag-16 31-dic-16
SEIDENARI-LAURA 1-mag-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. siti 100 4,00 11,00 Somma
2016 Agosto 1,00 6,00 Positivo
2016 Dicembre 3,00 5,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di

Eventuale risposta del Settore alle
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L'attivita di adeguamento e
riprogettazione dei siti
dell'amministrazione & continuata e sono
stati migrati i seguenti siti: Istruzione,
Biblioteche, Aziende Partecipate,
Consiglio Comunale, RNord, Servizio
Statistica.

Valutazione — primo stato di
avanzamento :

osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :
L'attivita di migrazione e proseguita con
la realizzazione dei nuovi siti Istruzione,
Terramare di Montale e politiche
giovanili "Modena Under". Sono stati
inoltre migrati il sito del palazzo dei
Musei e quello delle Biblioteche

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :
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'“}}' Comune
w di Modena

Piano Esecutivo di Gestione - Sezione Obiettivi
Settore : RISORSE UMANE E STRUMENTALI
Scheda Obiettivo Esecutivo n° - OEO0056

Piano Modena 2.0: obiettivo banda ultra-larga

Codice : OE0056

Obiettivo generale :

Attuazione degli obiettivi dell'’Agenda Digitale (Nazionale, Regionale e Locale) in materia di
sviluppo e diffusione delle infrastrutture ICT abilitanti con I'obiettivo di ridurre il Digital Divide /
Digital gap

Inizio Previsto:
01/01/16

Fine Prevista: Inizio Effettivo : Fine Effettivo :
31/12/17

Responsabile

LEONARDI,LORENA

Responsabile o, \\roRrE LucA

Generale : Operativo :
% Annuale (primo anno) % Annuale (secondo anno) % Annuale (terzo anno)
% Avanzamento convalidata dal Nucleo di convalidata dal Nucleo di convalidata dal Nucleo di
Valutazione Valutazione Valutazione
10.000%
Fase : Approvato Stato : Completato
Programma Operativo : Smart city e innovazione urbana
Anticorruzione : No Trasparenza: No
Collaboratori Inquadramento

ARTIOLI-GIAN MARCO Categoria C
CHIANTORE-LUCA Dirigente

GARUTI-GIUSEPPE

Categoria D3

GIBELLINI-STEFANO Categoria D
LEONARDI-LORENA Dirigente
MALAGUTI-TIZIANO PO

ODORICI-FRANCESCA

Categoria D3

PUGNAGHI-LORENZO

Categoria D3

RUSSOS-ANDREA

Categoria D3

VAIA-VALENTINO

Categoria C
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ELENCO OBIETTIVI SPECIFICI

Obiettivo Specifico

Codice: OE005601
Titolo : Ampliamento punti wifi 2016 - progettazione
Descrizione :

Analisi e progettazione dell'ampliamento della rete in fibra ottica comunale (MAN) e di nuovi punti wifi nella citta e nelle

frazioni

Inizio Previsto:
01/01/16

Fine Prevista:

Inizio Effettivo:

Fine Effettiva:

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
CHIANTORE-LUCA 1-gen-16 31-dic-16
GARUTI-GIUSEPPE 1-gen-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-dic-16
MALAGUTI-TIZIANO 1-gen-16 31-dic-16 S
PUGNAGHI-LORENZO 1-gen-16 31-dic-16
RUSSOS-ANDREA 1-gen-16 31-dic-16
VAIA-VALENTINO 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. progetti predisposti 100 1,00 1,00 Somma
2016 Agosto 1,00 1,00 Positivo
2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
E' stato predisposto il documento di

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di

analisi e progettazione per I'ampliamento | gvanzamento :
dei punti wi-fi per la citta e le frazioni. Il
progetto di estensione dei punti wi-fi &
stato elaborato per 27 siti e su alcuni si
sono avviati i sopralluoghi.

avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice: OE005602

Titolo : Catasto elettronico del sottosuolo - progettazione



Descrizione :

Progettazione del sistema di catasto elettronico del sottosuolo ovvero di un archivio di dati georeferenziati relativi ad
infrastrutture e reti sotterranee come servizio abilitante per lo sviluppo e la diffusione della rete a Banda Ultra Larga in citta

Inizio Previsto:

Fine Prevista:

Inizio Effettivo:

Fine Effettiva:

01/01/16 31/08/16
Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
ARTIOLI-GIAN MARCO 1-gen-16 31-dic-16
CHIANTORE-LUCA 1-gen-16 31-dic-16
GIBELLINI-STEFANO 1-gen-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-dic-16
MALAGUTI-TIZIANO 1-gen-16 31-dic-16 S
ODORICI-FRANCESCA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. analisi 100 1,00 1,00 Somma
2016 Agosto 1,00 1,00 Positivo
2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :

Il progetto e la relativa spesa per
l'acquisto del sofware sono stati
approvati con Delibera di Giunta
Comunale n. 237 del 16/5/2016, seguita
dalla determina di affidamento.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE005604

Titolo :

Descrizione :

Progetto School-NET

Verifica per la possibile estensione della rete in fibra ottica (MAN) del Comune di Modena alle scuole elementari e medie del
territorio, anche a seguito di finanziamento a tale titolo da parte della Regione Emilia Romagna

Inizio Previsto:
01/09/16

Fine Prevista:

31/12/16

Inizio Effettivo:

Fine Effettiva:

Collaboratori

Data Inizio

Data Fine

Resp.

CHIANTORE-LUCA

1-gen-16

31-dic-16
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Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
GARUTI-GIUSEPPE 1-gen-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-dic-16
MALAGUTI-TIZIANO 1-gen-16 31-dic-16 S
PUGNAGHI-LORENZO 1-gen-16 31-dic-16
RUSSOS-ANDREA 1-gen-16 31-dic-16
VAIA-VALENTINO 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. analisi 40 3,00 7,00 Somma
2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
2016 Dicembre 3,00 7,00 Positivo
N. accordi predisposti 30 1,00 1,00 Somma
2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
2016 Dicembre 1,00 1,00 Positivo
N. progetti predisposti 30 1,00 2,00 Somma
2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
2016 Dicembre 1,00 2,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :
L'accordo € stato realizzato e
formalizzato con DG 771/2016 "Progetto
Schoolnet - Interconnessione in banda
ultra larga delle scuole del territorio
comunale - Approvazione del progetto".
Sono stati predisposti i progetti di
infrastrutturazione per tutti i 10
comprensivi del comune. In particolare
saranno raggiunte dalla BUL 7 scuole
medie (Cavour, Calvino, Carducci,
Lanfranco, Guidotti, Pasquali Paoli, San
Carlo), 18 scuole elementari (Giovanni
XX, Anna Frank, Galilei, Emilio Po,
Rodari, Saliceto Panaro, Palestrina,
S.Agnese, Graziosi, Buon Pastore,
Pisano, Don Milani, Leopardi, De Amicis,
San Giovanni Bosco, Cittadella, Pascaoli,
Collodi e Marconi) e 12 scuole d'infanzia
legate ai comprensivi.

Sono stati predisposti due progetti:

- scuole Mattarella (DD 1581/2016)

- Schoolnet (DD 2732/2016)

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice: OE005605




Titolo : Ampliamento punti wifi

Descrizione :

2016 - implementazione

Implemetazione della rete in fibra ottica comunale (MAN), attivazione di nuovi punti wifi, installazione e configurazione di un
sistema di Access Point Controller per il monitoraggio e la gestione degli hot-spot

Inizio Previsto:
01/09/16

Fine Prevista:

31/12/16

Inizio Effettivo:

Fine Effettiva:

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
CHIANTORE-LUCA 1-set-16 31-dic-16
GARUTI-GIUSEPPE 1-set-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 1-set-16 31-dic-16
MALAGUTI-TIZIANO 1-set-16 31-dic-16 S
PUGNAGHI-LORENZO 1-set-16 31-dic-16
RUSSOS-ANDREA 1-set-16 31-dic-16
VAIA-VALENTINO 1-set-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. siti 40 15,00 19,00 Somma
2016 Agosto 0,00 1,00 Positivo
2016 Dicembre 15,00 18,00 Positivo
N. sistemi 60 1,00 1,00 Somma
2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
2016 Dicembre 1,00 1,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :

E stata concordata con Lepida
l'attivazione di un sistema di
monitoraggio del traffico degli Access
Point, la configurazione di Policy di
sicurezza fra cui il logging MAC Address
e funzionalita di URL filtering.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Il sistema di Access Point Controller &
stato installato presso Data Center
Lepida, configurato e messo a regime.
Sono stati abilitati tre account a tecnici
dell'ufficio reti per le attivita di
monitoraggio. Le operazioni di
configurazione restano di competenza
del gestore incaricato (Lepida spa).
Per l'attivazione di nuovi punti wi-fi, sono
state attivate 18 nuove aree: Museo
Mata, scuola Mattarella (indoor e
outdoor), mercato Albinelli (indoor e
outdoor), San Filippo Neri (indoor e

outdoor), galleria R.Nord, Piazza Roma,

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :
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biblioteca Delfini (sala Panaro, Grandi,
Conferenze), Palazzo Musei (sala Ex-
oratorio), Santa Chiara, Centro Happen
(indoor), Giudice di Pace (indoor), Sala
Pl. S.Agnese (indoor), Piazza XX
settembre (outdoor)). Sono inoltre stati
predisposti i progetti per le aree

PalaPanini e Piazzetta Cinema Victoria.

Obiettivo Specifico

Codice: OE005606
Titolo : Catasto elettronico del sottosuolo - implementazione
Descrizione :

Implementazione del sistema di catasto elettronico del sottosuolo, a seguito della progettazione

Inizio Previsto:

Fine Prevista:

Inizio Effettivo:

Fine Effettiva:

01/09/16 31/12/16
Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
ARTIOLI-GIAN MARCO 1-set-16 31-dic-16
CHIANTORE-LUCA 1-set-16 31-dic-16
GIBELLINI-STEFANO 1-set-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 1-set-16 31-dic-16
MALAGUTI-TIZIANO 1-set-16 31-dic-16 S
ODORICI-FRANCESCA 1-set-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. procedure 60 1,00 1,00 Somma
2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
2016 Dicembre 1,00 1,00 Positivo
Variazione % copertura 40 0,00 0,00 Media
2016 Giugno 0,00 0,00 Positivo
2016 Settembre 20,00 30,00 Positivo
2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Il sistema & attivato e sono stati caricati
gli shape file relativi alla rete MAN
regionale presente in territorio
comunale, la rete MAN del Comune di
Modena e la rete dell'illuminazione

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :
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pubblica (dati forniti da Hera)
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Piano Esecutivo di Gestione - Sezione Obiettivi
RISORSE UMANE E STRUMENTALI
OEO0057

Settore :

Scheda Obiettivo Esecutivo n° -

Progetto di evoluzione del Sistema Informativo Comunale - area infrastrutturale

Codice : OE0057

Piano di evoluzione delle tecnologie dell'ente al fine di razionalizzare i costi, aumentare i livelli di

Obiettivo generale :

altri enti della PA (Provincia, Universita, Sanita).

servizio e la qualita delle prestazioni al cittadino, attuare politiche avanzate di business
continuity, disaster recovery, security ICT; attuazione di politiche di business consolidation con

Inizio Previsto:
01/01/16

Fine Prevista : Inizio Effettivo :

31/12/16

Fine Effettivo :

Responsabile
Generale :

% Avanzamento
9.910%
Fase :

Approvato

Programma Operativo :

LEONARDI,LORENA

Responsabile
Operativo :

% Annuale (primo anno)
convalidata dal Nucleo di
Valutazione

% Annuale (secondo anno)
convalidata dal Nucleo di
Valutazione

Innovazione nelle risorse umane e tecnologiche dell'ente

CHIANTORE LUCA

% Annuale (terzo anno)
convalidata dal Nucleo di
Valutazione

Stato : Completato

Anticorruzione : No Trasparenza: No
Collaboratori Inquadramento
ASTOLFI-LAURA Categoria D
CHIANTORE-LUCA Dirigente
DE SIMONE-DANIELE Categoria C

GARUTI-GIUSEPPE

Categoria D3

LEONARDI-LORENA

Dirigente

LEONI-MARCO Categoria D3
MALAGUTI-TIZIANO PO
MONTEBUGNOLI-DAVIDE Categoria D
PALANDRANI-GIORGIO Categoria C

PIOPPI-MARCO

Categoria D3

PUGNAGHI-LORENZO

Categoria D3

28



Collaboratori

Inquadramento

SCABELLO-LAURA

Categoria C
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ELENCO OBIETTIVI SPECIFICI

Obiettivo Specifico

Codice: OE005701

Titolo :

Descrizione :

Predisposizione dei Piani di Business Continuity e Disaster Recovery ICT

Assessment del Sistema Informativo comunale, studio e predisposizione dei Piani di Business Continuity e Disaster
Recovery. Potenziamento dei sistemi di storage con introduzione di funzionalita avanzate di replica dei dati e deduplica

Inizio Previsto:
01/04/16

Fine Prevista:

31/12/16

Inizio Effettivo:

Fine Effettiva:

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
ASTOLFI-LAURA 1-apr-16 31-dic-16
CHIANTORE-LUCA 1-gen-16 31-dic-16
DE SIMONE-DANIELE 1-gen-16 31-dic-16
GARUTI-GIUSEPPE 1-gen-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-dic-16
LEONI-MARCO 1-gen-16 31-dic-16
MALAGUTI-TIZIANO 1-gen-16 31-dic-16 S
MONTEBUGNOLI-DAVIDE 1-gen-16 31-dic-16
PIOPPI-MARCO 1-apr-16 31-dic-16
PUGNAGHI-LORENZO 1-apr-16 31-dic-16
SCABELLO-LAURA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. progetti predisposti 50 2,00 2,00 Somma
2016 Agosto 1,00 1,00 Positivo
2016 Dicembre 1,00 1,00 Positivo
N. sistemi 50 3,00 5,00 Somma
2016 Agosto 0,00 2,00 Positivo
2016 Dicembre 3,00 3,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :

E stato aggiornato il piano di Disaster
Recovery ed € in fase di predisposizione
il piano di business continuity; sono stati
acquistati, a seguito della Delibera di
Giunta n. 154/2016 di approvazione
della spesa, un sistema di ampliamento
della storage area network e il sistema di
potenziamento del backup "Data

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :
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Domain".

Secondo Stato di Avanzamento :
Sono stati aggiornati i piani di Disaster
Recovery e di Business Continuity e
sono stati acquistati, a seguito della
Delibera di Giunta n. 154/2016 di
approvazione della spesa:

- un ampliamento del sistema storage
area network principale

- un sistema di backup di tipo "Data
Domain" ;

- un ampliamento del sistema storage
area network secondario.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE005702

Titolo :

Descrizione :

Predisposizione del Piano di Security ICT (Risk Analysis, Gap Analysis, Business Impact Analysis)

Assessment del sistema informativo comunale, studio e predisposizione del Piano di Security ICT.
Potenziamento dei sistemi di sicurezza perimetrale ed interna con introduzione di funzionalita avanzate di analisi delle
minacce (breach detection, investigation and response).

Inizio Previsto:

Fine Prevista:

Inizio Effettivo:

Fine Effettiva:

01/09/16 31/12/16
Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
CHIANTORE-LUCA 1-gen-16 31-dic-16
GARUTI-GIUSEPPE 1-gen-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-dic-16
MALAGUTI-TIZIANO 1-gen-16 31-dic-16 S
PUGNAGHI-LORENZO 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. progetti predisposti 50 1,00 1,00 Somma
2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
2016 Dicembre 1,00 1,00 Positivo
N. sistemi 50 1,00 3,00 Somma
2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
2016 Dicembre 1,00 3,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
Il piano di sicurezza ICT & in fase di

predisposizione; I'acquisto del sistema di

analisi delle minacce IT & stato

approvato con DG 219/2016 ed ¢ in fase

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :
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di predisposizione la determina per
procedere all'acquisto.

Secondo Stato di Avanzamento :
Piano della Security ICT predisposto
nella prima versione. Sono in corso
attivita di riduzione del livello di rischio, a
fronte di criticita rilevate in fase di
analisi.

Sono stati acquistati i 3 apparati di
sicurezza informatica:

1) Sistema Firewall

2) Sistema IDS/IPS

3) Sistema Web Application Firewall

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE005703

Titolo :

Descrizione :

Fleet Management ICT - analisi organizzativa del servizio

Analisi organizzativa e reingegnerizzazione del servizio Sistemi e reti, finalizzate ad una gestione che consenta il
monitoraggio in tempo reale delle postazioni di lavoro, anche mediante I'acquisto di uno specifico sistema.

Inizio Previsto:
01/01/16

Fine Prevista:

31/08/16

Inizio Effettivo:

Fine Effettiva:

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
CHIANTORE-LUCA 1-gen-16 31-dic-16
GARUTI-GIUSEPPE 1-gen-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-dic-16
MALAGUTI-TIZIANO 1-gen-16 31-dic-16 S
MONTEBUGNOLI-DAVIDE 1-gen-16 31-dic-16
SCABELLO-LAURA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. sistemi 60 1,00 1,00 Somma
2016 Agosto 1,00 1,00 Positivo
2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo
N. analisi 40 1,00 1,00 Somma
2016 Agosto 1,00 1,00 Positivo
2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :

E stata effettuata I'analisi organizzativa
dell'Ufficio Sistemi e reti le cui
implicazioni operative avranno

decorrenza con l'inizio dell'anno 2017.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :
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L'acquisto del sistema per la
reingegnerizzazione del servizio e la
gestione delle postazioni di lavoro e
stata approvata con Delibera di Giunta
Comunale n. 237/2016 ed € in corso la
procedura d'acquisto.

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di

avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice: OE005704

Titolo :

Descrizione :

Razionalizzazione delle stampanti in uso nell'Ente - Installazione software

Installazione di un sistema software (procedura) in grado di garantire la tutela della privacy di quanto stampato per poter
sostituire I'utilizzo delle stampanti di rete ed individuali mediante multifunzioni. Verifica della funzionalita della procedura e
informazione agli utenti finali sulle modalita di utilizzo.

Inizio Previsto:
01/01/16

Fine Prevista:

30/06/16

Inizio Effettivo:

Fine Effettiva:

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
CHIANTORE-LUCA 1-gen-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-dic-16
MALAGUTI-TIZIANO 1-gen-16 31-dic-16 S
PALANDRANI-GIORGIO 1-gen-16 31-dic-16
SCABELLO-LAURA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. procedure 30 1,00 1,00 Somma
2016 Agosto 1,00 1,00 Positivo
2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo
N. postazioni 70 30,00 37,00 Somma
2016 Agosto 30,00 37,00 Positivo
2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :

La procedura é stata installata in
febbraio 2016; il software & stato
installato in 37 postazioni con
illustrazione del funzionamento agli
operatori interessati. La verifica della
funzionalita del software ha evidenziato
la necessita di alcuni adeguamenti gia
realizzati.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :
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Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE005705

Titolo :

Descrizione :

Fleet Management ICT - progetto di gestione del parco sistemi

Gestione del postazioni di lavoro mediante Asset Management e Inventory, elaborando un progetto che preveda anche un
punto unico di accesso (SPOC, Single Point Of Contact) non solo per I'assistenza hardware, me anche per la componente

software

Inizio Previsto:
01/09/16

Fine Prevista:

31/12/16

Inizio Effettivo:

Fine Effettiva:

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
CHIANTORE-LUCA 1-set-16 31-dic-16
GARUTI-GIUSEPPE 1-set-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 1-set-16 31-dic-16
MALAGUTI-TIZIANO 1-set-16 31-dic-16 S
MONTEBUGNOLI-DAVIDE 1-set-16 31-dic-16
SCABELLO-LAURA 1-set-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. postazioni 60 100,00 1.350,00 Somma
2016 Agosto 0,00 250,00 Positivo
2016 Dicembre 100,00 1.100,00 Positivo
N. progetti predisposti 40 1,00 2,00 Somma
2016 Agosto 0,00 1,00 Positivo
2016 Dicembre 1,00 1,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :

Sono state gestite 250 postazioni
mediante il sistema di Asset managent
ed Inventory; il progetto di Single Point
of Contact & stato predisposto e dovra
essere condiviso all'interno dell'Ente
entro la fine dell'anno.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :
Sistema a regime. Sono state attivate
tutte le postazioni aziendali con
caratteristiche hardware e software non
eccessivamente obsolete. Restano
escluse circa 500 postazioni che

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :
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saranno oggetto di rinnovo tecnologico
negli anni 2017-2018.

E stata realizzata l'analisi organizzativa
e predisposto il progetto di SPOC
(Single Point of Contact).

Obiettivo Specifico

Codice: OEO005706
Titolo : Razionalizzazione delle stampanti in uso nell'Ente - Recupero stampanti di rete ed individuali
Descrizione :

Recupero delle stampanti in uso nell'Ente sostituite dall'utilizzo delle multifunzioni, determinando una diminuzione della spesa
per l'acquisto di materiale consumabile.

Inizio Previsto: Fine Prevista: Inizio Effettivo: Fine Effettiva:
01/07/16 31/12/16
Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
CHIANTORE-LUCA 1-lug-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 1-lug-16 31-dic-16
MALAGUTI-TIZIANO 1-lug-16 31-dic-16 S
PALANDRANI-GIORGIO 1-lug-16 31-dic-16
SCABELLO-LAURA 1-lug-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. postazioni 50 120,00 107,00 Somma
2016 Agosto 20,00 25,00 Positivo
2016 Dicembre 100,00 82,00 Positivo
Saldo (in euro) 50 6.000,00 22.100,00 Somma
2016 Agosto 2.000,00 1.500,00 Positivo
2016 Dicembre 4.000,00 20.600,00 Positivo
Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di Eventuale risposta del Settore alle
Sono state recuperate 25 postazioni; il |Valutazione — primo stato di osservazioni — primo stato di
risparmio conseguito e stato di poco avanzamento : avanzamento :

inferiore alla previsione probabilmente | sj rileva il mancato conseguimento di un
per le difficolta riscontrate dagli operatori [indicatore dell'obiettivo specifico.
a modificare le proprie prassi nella L'indicatore "Saldo in Euro" ha una
produzione di documenti stampati; a | yrevisione di € 2.000 e un conseguito di
questo proposito Sono In corso Incontrl ¢ 4 5q | setrore segnala che il
nei settori per ridurre al minimo i disagi o . N

. ; : - L mancato raggiungimento dell'indicatore &
nella razionalizzazione dei dispositivi. - e s

da attribuire a probabili difficolta

riscontrate dagli operatori a modificare le
proprie prassi nella produzione di
documenti stampati; sono in corso
incontri nei settori per ridurre al minimo i
disagi nella razionalizzazione dei




dispositivi. E' stata presentata una
variazione di PEG al riguardo.

Secondo Stato di Avanzamento :
Sono state recuperate 82 stampanti
rispetto ad un valore target di 100 unita,
molto elevato in quanto permane nei
settori I'abitudine a utilizzare stampanti
individuali e a non modificare le prassi di
lavoro consuete. L'attivita di
razionalizzazione e riduzione continuera
anche nel 2017 in considerazione del
dato positivo conseguito nel risparmio
sui toner, superiore alle previsioni,
anche grazie all'attivita di formazione
svolta dal servizio nei confronti dei
settori.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Si rileva il parziale mancato
conseguimento dell'indicatore "N.
postazioni": target n. 120 conseguito n.
107. Il Settore riferisce che permane
ancora negli uffici I'abitudine a non
modificare le prassi di lavoro consuete
relative alla stampa, come gia
comunicato nell'avanzamento al 31.08.
L'attivita di razionalizzazione e riduzione
continuera pertanto anche nel 2017, in
considerazione del dato positivo
conseguito nel risparmio sui toner,
superiore alle previsioni. Il Nucleo di
Valutazione richiede al Settore di
esplicitare quali azioni sono state
intraprese per modificare le prassi di
lavoro consuete.

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Le azioni intraprese dal settore per
realizzare I'obiettivo erano volte a
favorire l'introduzione e lo sviluppo della
digitalizzazione nelle prassi di lavoro, in
particolare attraverso interventi capillari
di formazione in materia di documento e
fascicolo digitale e Codice
dell'’Amministrazione Digitale, al fine di
sensibilizzare e formare le unita
operative dell'Ente all'utilizzo degli
strumenti digitali. Per velocizzare la
diffusione delle procedure digitalizzate e
renderle pervasive si € accompagnata
I'azione formativa con l'attivita di
sostituzione delle postazioni di lavoro, la
diffusione dei software di office
automation e di gestione documentale
digitale.
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Piano Esecutivo di Gestione - Sezione Obiettivi
Settore : RISORSE UMANE E STRUMENTALI
Scheda Obiettivo Esecutivo n° - OEO0058

., Comune
e di Modena _ _ _ _ o
¥ Progetto di evoluzione del Sistema Informativo Comunale - area applicativa

Codice : OE0058

Obiettivo generale :

Piano di reingegnerizzazione dei sistemi informativi e delle basi dati aziendali al fine di
sviluppare le integrazioni, progettare nuovi servizi on-line al cittadino, potenziare e rendere
organico il sistema di gestione degli Open-Data aziendali

Inizio Previsto:
01/01/16

Fine Prevista: Inizio Effettivo : Fine Effettivo :
31/12/17

Responsabile
Generale :

% Avanzamento

10.000%

Fase : Approvato

Programma Operativo :

LEONARDI,LORENA

Responsabile o, \\roRrE LucA

Operativo :
% Annuale (primo anno) % Annuale (secondo anno) % Annuale (terzo anno)
convalidata dal Nucleo di convalidata dal Nucleo di convalidata dal Nucleo di
Valutazione Valutazione Valutazione

Stato : Completato

Innovazione nelle risorse umane e tecnologiche dell'ente

Anticorruzione : No Trasparenza : Si
Collaboratori Inquadramento
BOMBARDI-LUCA Categoria D
CHIANTORE-LUCA Dirigente
FERRARI-LUCA Categoria D

FERRARI-MASSIMO

Categoria D3

GIBELLINI-STEFANO

Categoria D

LEONARDI-LORENA

Dirigente

LEONI-MARCO

Categoria D3

LOLLI-MADDALENA

Categoria D3

LONGHI-ROBERTA

Categoria C

LUGLI-ANDREA

Categoria D3

MALAGUTI-TIZIANO

PO

MICHELINI-ANTONELLA Categoria D3
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Collaboratori

Inquadramento

MONTEBUGNOLI-DAVIDE

Categoria D

ODORICI-FRANCESCA

Categoria D3

RICCUCCI-SIMONE

Categoria D

ROMAGNOLI-PAOLA

Categoria D3

RONCAGLIA-IVAN

Categoria C

SCABELLO-LAURA

Categoria C
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ELENCO OBIETTIVI SPECIFICI

Obiettivo Specifico

Codice: OE005801

Titolo :

Descrizione :

Sistema Informativo di Gestione Documentale - analisi

Analisi per I'acquisto di un Sistema Informativo a supporto della gestione dei workflow informatizzati, integrato con le
funzionalita di protocollo informatizzato, delibere e determine, conservazione digitale presso il Polo Archivistico Regionale

(PARER)

Inizio Previsto:

Fine Prevista:

Inizio Effettivo:

Fine Effettiva:

01/01/16 31/10/16
Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BOMBARDI-LUCA 1-gen-16 31-dic-16
CHIANTORE-LUCA 1-gen-16 31-dic-16 S
FERRARI-MASSIMO 1-gen-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-dic-16
LEONI-MARCO 1-gen-16 31-dic-16
LONGHI-ROBERTA 1-gen-16 31-dic-16
MALAGUTI-TIZIANO 1-gen-16 31-dic-16
MONTEBUGNOLI-DAVIDE 1-gen-16 31-dic-16
ROMAGNOLI-PAOLA 1-gen-16 31-dic-16
RONCAGLIA-IVAN 1-gen-16 31-dic-16
SCABELLO-LAURA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. analisi 100 4,00 5,00 Somma
2016 Agosto 2,00 3,00 Positivo
2016 Dicembre 2,00 2,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :

Sono state analizzate, mediante appositi
incontri, le proposte di tre piattaforme
per la gestione dei workflow
informatizzati, che includono anche il
software per il protocollo informatico.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :
Sono state analizzate, mediante appositi
incontri, ulteriori due piattaforme per la
gestione dei workflow informatizzati, che
includono anche il software per il

protocollo informatico.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :
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Obiettivo Specifico

Codice: OE005803

Titolo :

Descrizione :

Reingegnerizzazione delle basi dati aziendali

Assessment dell'attuale architettura delle basi dati comunali, sviluppo di funzionalita d'integrazione, data-warehousing, data-

mart e di controllo di gestione

Inizio Previsto: Fi
01/04/16

ne Prevista:
31/12/16

Inizio Effettivo:

Fine Effettiva:

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
CHIANTORE-LUCA 1-gen-16 31-dic-16 S
FERRARI-LUCA 1-gen-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-dic-16
LOLLI-MADDALENA 1-gen-16 31-dic-16
MICHELINI-ANTONELLA 1-gen-16 31-dic-16
ODORICI-FRANCESCA 1-gen-16 31-dic-16
RICCUCCI-SIMONE 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. analisi 20 4,00 4,00 Somma
2016 Agosto 1,00 1,00 Positivo
2016 Dicembre 3,00 3,00 Positivo
N. procedure 40 2,00 2,00 Somma
2016 Agosto 1,00 1,00 Positivo
2016 Dicembre 1,00 1,00 Positivo
N. progetti predisposti 40 1,00 1,00 Somma
2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
2016 Dicembre 1,00 1,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :

Sono state svolte due analisi: una sulla
base dati Rilfedeur e una sulla base dati
Hera Luce. E in fase di predisposizione
un accordo con I'Universita di Modena e
Reggio Emilia per ulteriori
approfondimenti.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :
Sono state svolte tre ulteriori analisi sulle
banche dati e realizzata l'integrazione
con la banca dati Tributi.

Il Comune di Modena, in collaborazione
con UNIMORE - facolta di Ingegneria

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :
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Informatica ed altri partner italiani (es.
UNIFI) ed europei ha candidato in data
06/09/2016 un proprio progetto di
sistema d'integrazione delle banche dati
ed evoluzione della piattaforma OPEN-
DATA al bando europeo denominato
"CEF TELECOM call Public Open Data".

Obiettivo Specifico

Codice : OE005804

Titolo :

Descrizione :

Analisi per la sostituzione dell'applicativo di protocollo in uso

Analisi per la sostituzione del software di protocollo tenendo conto dell'acquisizione di nuovi programmi di gestione
documentale che si interfacciano con il protocollo e delle tematiche attinenti al trasferimento di dati e metadati, alla gestione
delle abilitazioni degli utenti, dei dizionari, del titolario di classificazione, della profilazione dei fascicoli, dell'anagrafica dei
soggetti, della posta elettronica certificata e della riservatezza dei documenti.

Inizio Previsto:
01/04/16

Fine Prevista:

31/12/16

Inizio Effettivo:

Fine Effettiva:

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BOMBARDI-LUCA 1-gen-16 31-dic-16
CHIANTORE-LUCA 1-gen-16 31-dic-16 S
FERRARI-MASSIMO 1-gen-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-dic-16
LEONI-MARCO 1-gen-16 31-dic-16
LONGHI-ROBERTA 1-gen-16 31-dic-16
MALAGUTI-TIZIANO 1-gen-16 31-dic-16
MONTEBUGNOLI-DAVIDE 1-gen-16 31-dic-16
ROMAGNOLI-PAOLA 1-gen-16 31-dic-16
RONCAGLIA-IVAN 1-gen-16 31-dic-16
SCABELLO-LAURA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. analisi 100 3,00 5,00 Somma
2016 Agosto 1,00 3,00 Positivo
2016 Dicembre 2,00 2,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :

Le tre piattaforme prese in esame per la
gestione dei workflow informatizzati
includono anche il software di protocollo;
le analisi quindi sono state svolte

parallelamente.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :
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Secondo Stato di Avanzamento :
Sono state svolte ulteriori due analisi su
soluzioni commerciali di software di
protocollo che rispettano i requisiti AGID

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE005805

Titolo :

Descrizione :

Sistema Informativo di Gestione Documentale - progettazione

Studio per l'attivazione delle procedura di acquisto del Sistema Informativo di Gestione Documentale

Inizio Previsto:
01/11/16

Fine Prevista:

31/12/16

Inizio Effettivo:

Fine Effettiva:

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BOMBARDI-LUCA 1-nov-16 31-dic-16
CHIANTORE-LUCA 1-nov-16 31-dic-16 S
FERRARI-MASSIMO 1-nov-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 1-nov-16 31-dic-16
LEONI-MARCO 1-nov-16 31-dic-16
LONGHI-ROBERTA 1-nov-16 31-dic-16
MALAGUTI-TIZIANO 1-nov-16 31-dic-16
MONTEBUGNOLI-DAVIDE 1-nov-16 31-dic-16
ROMAGNOLI-PAOLA 1-nov-16 31-dic-16
RONCAGLIA-IVAN 1-nov-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. progetti predisposti 100 1,00 1,00 Somma
2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
2016 Dicembre 1,00 1,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Il progetto del capitolato di gara per la
procedura di acquisto del Sistema
Informativo di Gestione Documentale &

stato completato.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Obiettivo Specifico
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Codice : OE005806

Titolo : Sviluppo del progetto Open Data

Descrizione :
Potenziamento del progetto Open-Data

Inizio Previsto: Fine Prevista:

Inizio Effettivo:

Fine Effettiva:

01/09/16 31/12/16
Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
CHIANTORE-LUCA 1-set-16 31-dic-16 S
FERRARI-LUCA 1-set-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 1-set-16 31-dic-16
MICHELINI-ANTONELLA 1-set-16 31-dic-16
RICCUCCI-SIMONE 1-set-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. progetti predisposti 100 1,00 1,00 Somma
2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
2016 Dicembre 1,00 1,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Il Comune di Modena, in collaborazione
con UNIMORE - facolta di Ingegneria
Informatica ed altri partner italiani (es.
UNIFI) ed europei ha candidato in data
06/09/2016 un proprio progetto di
sistema d'integrazione delle banche dati
ed evoluzione della piattaforma OPEN-
DATA al bando europeo denominato
"CEF TELECOM call Public Open Data".

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice: OE005807
Titolo : Nuovi applicativi area economico-finanziaria - Analisi
Descrizione :

Analisi ed implementazione di nuovi applicativi e nuove funzionalita per la gestione economico-finanziaria dell'Ente (Libro
cespiti - SIB, Modulo ordini - SIB e StrategicPA - Controllo di Gestione)

Inizio Previsto: Fine Prevista:

Inizio Effettivo:

Fine Effettiva:
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01/01/16 31/10/16
Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
CHIANTORE-LUCA 1-gen-16 31-ott-16 S
LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-ott-16
LUGLI-ANDREA 1-gen-16 31-ott-16
MICHELINI-ANTONELLA 1-gen-16 31-ott-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. analisi 100 3,00 3,00 Somma
2016 Agosto 2,00 2,00 Positivo
2016 Dicembre 1,00 1,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :

Le analisi relative ai nuovi applicativi per
I'area economico-finanziaria sono state

realizzate per il Libro cespiti e il Modulo

SIB ordini.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :
L'analisi relativa ai nuovi applicativi per
I'area economico-finanziaria é stata
realizzata per la procedura relativa al

Controllo di Gestione.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice: OE005808

Titolo :

Descrizione :

Nuovi applicativi area economico-finanziaria - Messa in esercizio

Messa in esercizio di nuovi applicativi e nuove funzionalita per la gestione economico-finanziaria dell'Ente (Libro cespiti -
SIB, Modulo ordini - SIB e StrategicPA - Controllo di Gestione)

Inizio Previsto:

Fine Prevista:

Inizio Effettivo:

Fine Effettiva:

01/09/16 31/12/16
Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
CHIANTORE-LUCA 1-set-16 31-dic-16 S
LEONARDI-LORENA 1-set-16 31-dic-16
LUGLI-ANDREA 1-set-16 31-dic-16
MICHELINI-ANTONELLA 1-set-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
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Indicatore
N. procedure 100 3,00 5,00 Somma
2016 Agosto 0,00 2,00 Positivo
2016 Dicembre 3,00 3,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'applicativi Libro cespiti di SIB & stato
messo in produzione a febbraio 2016; a
giugno 2016 sono state completate le
funzionalita di trasformazione; a luglio
2016 sono state introdotte funzionalita di
lavorazione massiva. Il Modulo ordini di
SIB e stato rilasciato in test a luglio
2016.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :
Tutti e tre gli applicativi sono stati messi
in produzione, dopo aver completato le
fasi di funzionalita e di trasformazione
necessarie per la messa in esercizio,
talvolta con sperimentazione in alcuni
settori.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :
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Piano Esecutivo di Gestione - Sezione Obiettivi

Settore :

i,

""{*}' Comune
w di Modena

umane

Scheda Obiettivo Esecutivo n° -

RISORSE UMANE E STRUMENTALI

OE0065

Servizi di Area Vasta in ambito informatico, archivistico, tipografico e delle risorse

Codice: OE0065

Attivazione e gestione di servizi di Area Vasta in ambito informatico, archivistico, tipografico e

Obiettivo generale :

compartecipazione nella gestione dei servizi.

delle risorse umane a seguito delle verifiche di fattibita effettuate nell'anno 2015 in un'ottica di
condivisione con altri Enti di buone prassi, competenze e risorse, ricercando talvolta elementi di

Fine Prevista :
31/12/16

Inizio Previsto:
01/01/16

Inizio Effettivo :

Fine Effettivo :

Responsabile

LEONARDI,LORENA
Generale :

% Annuale (primo anno)
convalidata dal Nucleo di
Valutazione

% Avanzamento
10.000%
Fase :

Approvato

Programma Operativo :

Responsabile
Operativo :

% Annuale (secondo anno)

convalidata dal Nucleo di
Valutazione

Innovazione nelle risorse umane e tecnologiche dell'ente

LEONARDI LORENA

% Annuale (terzo anno)
convalidata dal Nucleo di
Valutazione

Stato : Completato

Anticorruzione : No Trasparenza: No
Collaboratori Inquadramento
BERSELLI-MARIA ASSUNTA Categoria D
BRIGO-LIDA Categoria D
CAMPANA-CLAUDIA Categoria C
CASELLI-FEDERICA Categoria D
CHIANTORE-LUCA Dirigente

FERRARI-MASSIMO

Categoria D3

FIORANI-MASSIMO PO
GUAITOLI-CRISTINA Categoria D
LEONARDI-LORENA Dirigente

LUGLI-ANDREA

Categoria D3

MALAGUTI-TIZIANO

PO
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Collaboratori

Inquadramento

MASETTI-IVANO

Categoria D

MICHELINI-ANTONELLA

Categoria D3

PAVESI-VANNI

Categoria D

PIGAIANI-GIULIANA

Categoria D3

ROMAGNOLI-PAOCLA

Categoria D3

RONCAGLIA-IVAN

Categoria C

SALA-GIANNI

Categoria D

SCALORI-FRANCESCA

Categoria D3

SOLA-SUSETTA

PO

VANDELLI-ENRICO

Categoria C
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ELENCO OBIETTIVI SPECIFICI

Obiettivo Specifico

Codice: OE006501
Titolo : verifica e analisi del contesto
Descrizione :

Consolidamento dei sistemi informativi delle Pubbliche Amministrazioni (Shared Services ICT) -

Verifica e analisi del contesto finalizzate al consolidamento dei Sistemi Informativi delle Pubbliche Amministrazioni (Comune
di Modena, Provincia, Universita di Modena e Reggio Emilia, altri Enti Locali, strutture della Sanitd) - Shared Services ICT

Inizio Previsto:

Fine Prevista:

Inizio Effettivo:

Fine Effettiva:

01/01/16 31/10/16
Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BRIGO-LIDA 1-gen-16 31-ott-16
CAMPANA-CLAUDIA 1-gen-16 31-ott-16
CHIANTORE-LUCA 1-gen-16 31-ott-16 S
LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-ott-16
MALAGUTI-TIZIANO 1-gen-16 31-ott-16
PIGAIANI-GIULIANA 1-gen-16 31-ott-16
SCALORI-FRANCESCA 1-gen-16 31-ott-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. analisi 100 2,00 2,00 Somma
2016 Agosto 1,00 2,00 Positivo
2016 Dicembre 1,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
Effettuate I'analisi e la realizzazione del
consolidamento del sistema informativo
bibliotecario provinciale presso i sistemi
del Comune di Modena.

Effettuata I'analisi dell'attivazione del
servizio buste paga e cedolini della
Provincia di Modena attraverso il
sistema informativo del Comune di
Modena.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :
L'analisi relativa alla implementazione
della procedura informatica per
I'attivazione del servizio di gestione
economica e giuridica del personale per
la Provincia di Modena & stata conclusa
entro agosto per consentire I'assunzione
della decisione da parte della Provincia

stessa.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :
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Obiettivo Specifico

Codice : OE006502
Titolo : enti del territorio - progettazione
Descrizione :

Servizio di gestione associata di attivita archivistiche presso il Comune di Modena a favore di altri

Progettazione di un servizio di gestione associata di attivita archivistiche, rivolto in prima istanza a favore dei soggetti pubblici
gia depositari di atti presso il deposito del Comune di Modena. La progettazione portera alla sottoscrizione di convenzioni, gia
schematizzate, modulate rispetto alle esigenze dei diversi Enti in grado di definire le modalita operative e la

regolamentazione dei rapporti.

Inizio Previsto:

Fine Prevista:

Inizio Effettivo:

Fine Effettiva:

01/01/16 31/08/16
Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
CHIANTORE-LUCA 1-gen-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-dic-16 S
ROMAGNOLI-PAOLA 1-gen-16 31-dic-16
RONCAGLIA-IVAN 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. progetti predisposti 60 3,00 3,00 Somma
2016 Agosto 3,00 3,00 Positivo
2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo
N. documenti predisposti 40 3,00 3,00 Somma
2016 Agosto 3,00 3,00 Positivo
2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :

La progettazione é stata realizzata con
la redazione del progetto declinato a
favore dei tre enti contattati, nel rispetto
delle specifiche esigenze poste in
occasione di incontri specifici. Parimenti,
sono state predisposte le lettere di
impegno formale da inviare ai comuni
coinvolti nel progetto.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE006503

Titolo :

Servizio di gestione associata di attivita tipografiche presso il Comune di Modena a favore di altri
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enti del territorio - attivazione

Descrizione :

Estensione del servizio del Centro Stampa unificato di cui il Comune di Modena é capofila all'Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Modena, con consolidamento del progetto che gia coinvolge Comune, Provincia e Universita degli Studi di

Modena e Reggio Emilia, con I'obiettivo di ridurre i costi di noleggio delle attrezzature e i costi unitari dei servizi tipografici e al

contempo ottimizzare I'utilizzo combinato delle risorse umane e tecnologiche dei diversi Enti. Rielaborazione della
convenzione per la gestione associata del servizio di Centro Stampa, da approvarsi con atto deliberativo del Consiglio
Comunale. Predisposizione di atti di gara europea e gestione della relativa procedura per il noleggio delle attrezzature,
coinvolgendo gli apparati amministrativi e tecnici dei diversi Enti, al fine di acquisire informazioni specifiche e tecniche di

ciascuna realta organizzativa.

Inizio Previsto:
01/01/16

Fine Prevista:

31/08/16

Inizio Effettivo:

Fine Effettiva:

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
CHIANTORE-LUCA 1-gen-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-dic-16 S
PAVESI-VANNI 1-gen-16 31-dic-16
SALA-GIANNI 1-gen-16 31-dic-16
VANDELLI-ENRICO 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. atti predisposti 20 4,00 5,00 Somma
2016 Agosto 4,00 5,00 Positivo
2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo
N. analisi 20 4,00 4,00 Somma
2016 Agosto 4,00 4,00 Positivo
2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo
N. documenti predisposti 20 10,00 10,00 Somma
2016 Agosto 10,00 10,00 Positivo
2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo
N. procedure 20 1,00 1,00 Somma
2016 Agosto 1,00 1,00 Positivo
2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo
N. report 20 3,00 3,00 Somma
2016 Agosto 3,00 3,00 Positivo
2016 Dicembre 0,00 0,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
Attivato il Centro Stampa Unificato
inserendo anche I'Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Modena (Policlinico e
Nuovo Ospedale Civile di Baggiovara)
dopo la conclusione della gara europea
che ha portato a definire il nuovo

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :
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soggetto con il quale € stato stipulato un
contratto di noleggio delle attrezzature. Il
servizio € iniziato il 1/7/2016 con la
presenza di tutti i partner dopo aver
rielaborato le convenzioni che sono state
approvate con Deliberazione del
Consiglio Comunale n. 37 del 16/6/2016.

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE006504

Titolo :

Descrizione :

Analisi per la gestione condivisa delle risorse umane con la Provincia di Modena

Analisi e studio per la verifica di vantaggi e criticita per la fornitura, da parte del Comune di Modena, di servizi in ambito delle
risorse umane a favore della Provincia di Modena, tenuto conto delle necessarie interrelazioni fra le procedure informatiche
in uso nei due Enti rispetto al sistema di rilevazione presenze, alle denunce annuali e mensili, agli aspetti di previsione della
spesa di personale da elaborare per la prodisposizione del Bilancio di previsione, con rilievo anche alla rendicontazione delle

spese.

Inizio Previsto:
01/04/16

Fine Prevista:

31/12/16

Inizio Effettivo:

Fine Effettiva:

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BERSELLI-MARIA ASSUNTA 1-apr-16 31-dic-16
CASELLI-FEDERICA 1-apr-16 31-dic-16
CHIANTORE-LUCA 1-apr-16 31-dic-16
FIORANI-MASSIMO 1-apr-16 31-dic-16
GUAITOLI-CRISTINA 1-apr-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 1-apr-16 31-dic-16 S
LUGLI-ANDREA 1-apr-16 31-dic-16
MASETTI-IVANO 1-apr-16 31-dic-16
PIGAIANI-GIULIANA 1-apr-16 31-dic-16
SOLA-SUSETTA 1-apr-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. analisi 20 7,00 9,00 Somma
2016 Agosto 5,00 5,00 Positivo
2016 Dicembre 2,00 4,00 Positivo
N. documenti predisposti 30 1,00 2,00 Somma
2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
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Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
2016 Dicembre 1,00 2,00 Positivo
N. atti predisposti 10 1,00 2,00 Somma
2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
2016 Dicembre 1,00 2,00 Positivo
N. verifiche 40 50,00 70,00 Somma
2016 Agosto 10,00 10,00 Positivo
2016 Dicembre 40,00 60,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
Predisposte le analisi con incontri mirati
per la verifica di vantaggi e criticita per la
fornitura di servizi in ambito delle risorse
umane a favore della Provincia di
Modena , verificando le interrelazioni fra
le procedure informatiche in uso nei due
enti. Le analisi hanno coinvolto anche il
gestore degli applicativi del personale
del Comune per l'elaborazione di una
previsione complessiva di spesa da
sottoporre alla Provincia. Le verifiche
sono state attuate mediante incontri su
specifici temi relativi alla gestione
giuridica ed economica del personale e
alla previsione della spesa per
consentire I'elaborazione del bilancio di
previsione da parte della Provincia.

Un analogo percorso volto alla
definizione di un servizio in ambito della
gestione delle risorse umane é stato
sviluppato anche a favore dell'ASP
Charitas di Modena.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :
Sono state approvate con delibere di
giunta n. 596/2016 e 708/2016 i
protocolli d'intesa per l'attivazione del
servizio di gestione economico-giuridica
del personale sia per la Provincia che
per 'ASP Charitas, effettuando tutte le
analisi e le verifiche necessarie in merito
alle modalita e prassi in uso da parte dei
due enti relativamente a: orario di lavoro
e sue declinazioni per la costruzione dei
diversi modelli orari; applicazione degli
istituti contrattuali per i conseguenti
riflessi sulle buste paga; implicazioni
della gestione del personale sulle
rendicontazioni di bilancio. Sono stati
inoltre realizzati diversi incontri con le
segreterie gestionali dei due enti al fine
di condividere informazioni sull'utilizzo
degli applicativi informatici per
consentire I'attivazione del servizio a
decorrere dal 1/1/2017.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Obiettivo Specifico
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Codice : OE006505

Titolo : .
progettazione

Descrizione :

Consolidamento dei sistemi informativi delle Pubbliche Amministrazioni (Shared Services ICT) -

Progettazione del consolidamento dei Sistemi Informativi delle Pubbliche Amministrazioni - Shared Services ICT

Inizio Previsto:

Fine Prevista:

Inizio Effettivo:

Fine Effettiva:

01/11/16 31/12/16
Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BRIGO-LIDA 1-nov-16 31-dic-16
CAMPANA-CLAUDIA 1-nov-16 31-dic-16
CHIANTORE-LUCA 1-nov-16 31-dic-16 S
LEONARDI-LORENA 1-nov-16 31-dic-16
MALAGUTI-TIZIANO 1-nov-16 31-dic-16
PIGAIANI-GIULIANA 1-nov-16 31-dic-16
SCALORI-FRANCESCA 1-nov-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. progetti predisposti 100 1,00 2,00 Somma
2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
2016 Dicembre 1,00 2,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Sono stati predisposti due progetti di
consolidamento/riuso/razionalizzazione
dei Sistemi Informativi delle PA - Sharing
Services ICT: 1) sistema informativo
bibliotecario provinciale ; 2) gestione
delle risorse umane della Provincia di

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Modena
Obiettivo Specifico
Codice : OE006506
: . Definizione di un modello organizzativo per la gestione associata di attivita archivistiche presso il
Titolo : : ! . . S
Comune di Modena a favore di altri enti del territorio
Descrizione :

Costruzione di un modello operativo che offra servizi affidati a professionalita qualificate reperite sul mercato esterno per
consentire I'attivazione in via sperimentale di un servizio di gestione associata di attivita archivistiche nel corso del 2017, se
verra manifestato un interesse da parte degli Enti coinvolti.




Inizio Previsto:

Fine Prevista:

Inizio Effettivo:

Fine Effettiva:

01/09/16 31/12/16
Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
CHIANTORE-LUCA 1-set-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 1-set-16 31-dic-16 S
ROMAGNOLI-PAOLA 1-set-16 31-dic-16
RONCAGLIA-IVAN 1-set-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. documenti predisposti 100 2,00 4,00 Somma
2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
2016 Dicembre 2,00 4,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :

Ai fini dell'attivazione del Servizio, & gia
stato predisposto lo schema di accordo
da sottoporre ai Comuni che, in sede di
presentazione del progetto, hanno
mostrato interesse alla proposta
(Bomporto e Castelfranco).

E' stato inoltre definito un capitolato
funzionale all'espletamento di una gara
per l'individuazione della ditta cui
affidare il servizio qualora si giungesse,
da parte dei comuni coinvolti, alla
sottoscrzione della lettera di impegno.
Si rimane in attesa delle risposte positive
degli interlocutori.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :
Sono stati predisposti gli atti per la
gestione associata di attivita archivistica
rispetto alla quale non si & ancora
manifestato un interesse da parte degli
enti del territorio.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Obiettivo Specifico

Codice : OE006507
Titolo : enti del territorio - verifica
Descrizione :

Verifica del servizio attivato

Servizio di gestione associata di attivita tipografiche presso il Comune di Modena a favore di altri

Inizio Previsto:
01/09/16

Fine Prevista:

31/12/16

Inizio Effettivo:

Fine Effettiva:
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Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
CHIANTORE-LUCA 1-set-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 1-set-16 31-dic-16 S
SALA-GIANNI 1-set-16 31-dic-16
VANDELLI-ENRICO 1-set-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. verifiche 100 6,00 6,00 Somma
2016 Agosto 0,00 0,00 Positivo
2016 Dicembre 6,00 6,00 Positivo

Primo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :
Sono state effettuate le sei verifiche
previste con gli interlocutori esterni a

seguito dell'attivazione del servizio.

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :
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PEG 2016

SEZIONE ATTIVITA'



'“*:'}' Comune
w di Modena

Piano Esecutivo di Gestione - Sezione Attivita
Settore : RISORSE UMANE E STRUMENTALI

Scheda UO n° - 10301

Direzione di Settore - Risorse umane e strumentali

Codice: 10301

Inizio Previsto:
01/01/16

Fine Prevista : Inizio Effettivo : Fine Effettivo :
31/12/16

Responsabile
Generale :

% Avanzamento

9.767%

Fase : Approvato

Programma Operativo :

LEONARDI,LORENA

Responsabile | -\ ArD| LORENA

Operativo :
% Annuale (primo anno) % Annuale (secondo anno) % Annuale (terzo anno)
convalidata dal Nucleo di convalidata dal Nucleo di convalidata dal Nucleo di
Valutazione Valutazione Valutazione

9.767%

Stato : Completato

Innovazione nelle risorse umane e tecnologiche dell'ente

Collaboratori Inquadramento

BIAGIONI-EMANUELA

Categoria C

BOZZALI-ROBERTA

Categoria B3

BRIGO-LIDA Categoria D
CAMPANA-CLAUDIA Categoria C
GUERRIERI-ELISA Categoria C
LEONARDI-LORENA Dirigente

MEZZOLANI-ELISABETTA

Categoria D3

PAVESI-VANNI

Categoria D

STAZI-STEFANIA

Categoria B




Elenco Attivita Gestionali

Attivita Gestionale

Codice : u0001401

Titolo :

Descrizione :

Gestione cartellini delle presenze per i dipendenti del settore

Gestione dei cartellini delle presenze: inserimento giustificativi e autorizzazioni, gestione orario straordinario, verifiche,
elaborazioni, richiesta visite fiscali, gestione buoni pasto (controlli, verifiche e consegna)

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata : Si totalmente

Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BIAGIONI-EMANUELA 1-gen-16 31-dic-16
BOZZALI-ROBERTA 1-gen-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 16-ago-16 31-dic-16 S
PAVESI-VANNI 1-gen-16 15-ago-16
STAZI-STEFANIA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. cartellini 90 1236 1224 | Somma
2016 Agosto 824 808 | Positivo
2016 Dicembre 412 416 | Positivo
N. visite 10 24 24 | Somma
2016 Agosto 18 13 | Positivo
2016 Dicembre 6 11 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si & svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Sirileva il parziale mancato
conseguimento degli indicatori di attivita:
"N. cartellini" previsto n. 824 coneseguito
n. 808; "N. visite" previsto n. 18
conseguito n. 13.

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Il Nucleo di Valutazione prende atto di

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :




uno scostamento non rilevante
nell'indicatore "N. cartellini": target n.
1236, conseguito n. 1224, gia rilevato al
31.08.

Attivita Gestionale

Codice: uU0001402
Titolo : Attivita varie di segreteria
Descrizione :

Gestione: fondo a render conto (euro 6.000), prenotazioni sala riunioni, incassi fotocopie, forniture beni di consumo (richieste
consumabili, cancelleria, carta, ecc.); supporto logistico agli uffici, versamento annuale degli atti all'Archivio di deposito,
monitoraggio atti predisposti dal Settore inerenti I'area del "Personale” (delibere, determinazioni Dirigente e Datore Lavoro),

ecc.

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :

Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BIAGIONI-EMANUELA 1-gen-16 31-dic-16
BOZZALI-ROBERTA 1-gen-16 31-dic-16
GUERRIERI-ELISA 1-gen-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 16-ago-16 31-dic-16 S
PAVESI-VANNI 1-gen-16 15-ago-16
STAZI-STEFANIA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. gg/uomo 100 60 60 [ Somma
2016 Agosto 40 40 | Positivo
2016 Dicembre 20 20 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si € svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :




Attivita Gestionale

Codice: uU0001403
Titolo : Segreteria Relazioni Sindacali
Descrizione :

Attivita di supporto e di segreteria degli incontri e delle relazioni sindacali (convocazioni, trasmissione materiali, comunicazioni,
verbalizzazione incontri, predisposizione accordi per chiusura uffici e predisposizione delibere di Giunta per I'approvazione
degli accordi, ecc.)

Anticorruzione : No Trasparenza: No Valenza Intercomunale : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
GUERRIERI-ELISA 1-gen-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-dic-16 S
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. incontri 70 20 23 | Somma
2016 Agosto 14 17 | Positivo
2016 Dicembre 6 6 | Positivo
N. accordi 30 6 5| Somma
2016 Agosto 4 3 | Positivo
2016 Dicembre 2 2 | Positivo
Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di Eventuale risposta del Settore alle
L'attivita si & svolta regolarmente Valutazione — primo stato di osservazioni — primo stato di
avanzamento : avanzamento :

Sl rileva il parziale mancato
conseguimento di un indicatore di
attivita: "N. accordi" previsto n. 4
conseguito n. 3.

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di Eventuale risposta del Settore alle
Valutazione — secondo stato di osservazioni — secondo stato di
avanzamento : avanzamento :

Si rileva il parziale mancato
conseguimento dell'indicatore "N.
Accordi"; target n. 6, conseguito n. 5, gia
rilevato al 31.08.

Attivita Gestionale




Codice : Uo001404

Titolo : Segreteria Direzionale

Descrizione :
Attivita di segreteria del dirigente

Anticorruzione : No Trasparenza: No Valenza Intercomunale : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BOZZALI-ROBERTA 1-gen-16 31-dic-16
GUERRIERI-ELISA 1-gen-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-dic-16 S
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. gg/uomo 100 120 120 | Somma
2016 Agosto 80 80 | Positivo
2016 Dicembre 40 40 | Positivo
Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di Eventuale risposta del Settore alle
L'attivita si & svolta regolarmente Valutazione — primo stato di osservazioni — primo stato di
avanzamento : avanzamento :
Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di Eventuale risposta del Settore alle
Valutazione — secondo stato di osservazioni — secondo stato di
avanzamento : avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice : Uo001405
Titolo : Attivita commessi
Descrizione :

Uscite per commissioni, fotocopie, archiviazioni materiali, informazioni ed accoglienza al pubblico, monitoraggio manutenzione
auto di servizio, ecc.

Anticorruzione : No Trasparenza: No Valenza Intercomunale : No

Att. Esternalizzata :



Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
LEONARDI-LORENA 16-ago-16 31-dic-16 S
PAVESI-VANNI 1-gen-16 15-ago-16
STAZI-STEFANIA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore

N. gg/uomo 100 220 220 | Somma
2016 Agosto 140 140 | Positivo
2016 Dicembre 80 80 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si & svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice: U0001406
Titolo : Protocollo e posta
Descrizione :

Attivita di protocollazione dei documenti in

entrata ed uscita

Anticorruzione : No Trasparenza: No Valenza Intercomunale : No
Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :
Mod. di Affidamento :
Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BIAGIONI-EMANUELA 1-gen-16 31-dic-16
BOZZALI-ROBERTA 1-gen-16 31-dic-16
GUERRIERI-ELISA 1-gen-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 16-ago-16 31-dic-16 S
PAVESI-VANNI 1-gen-16 15-ago-16




Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. documenti 100 6000 7606 | Somma
2016 Agosto 4000 4609 | Positivo
2016 Dicembre 2000 2997 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si & svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice: u0001407
Titolo : Posta Elettronica Certificata
Descrizione :

Gestione caselle PEC per invio e ricezione documenti

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BIAGIONI-EMANUELA 1-gen-16 31-dic-16
BOZZALI-ROBERTA 1-gen-16 31-dic-16
GUERRIERI-ELISA 1-gen-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 16-ago-16 31-dic-16 S
PAVESI-VANNI 1-gen-16 15-ago-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. documenti 100 1200 1660 | Somma
2016 Agosto 800 1100 | Positivo
2016 Dicembre 400 560 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si & svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di




avanzamento :

avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice : uU0001408

Titolo :

Descrizione :

Attivita di formazione per gli operatori del Settore

Programmazione degli interventi di formazione proposti dall'Ente per gli operatori del Settore e gestione della partecipazione
di operatori a corsi esterni ed interni all'Ente

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
GUERRIERI-ELISA 1-gen-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 16-ago-16 31-dic-16 S
PAVESI-VANNI 1-gen-16 15-ago-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. corsi 100 12 14 | Somma
2016 Agosto 8 11 | Positivo
2016 Dicembre 4 3 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si € svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice : U0o001409

Titolo :

Segreteria Comitato Unico di Garanzia (CUG)




Descrizione :

Attivita di segreteria del Comitato Unico di Garanzia contro le discriminazioni per le pari opportunita e il benessere di chi

lavora.

Anticorruzione :

Att. Esternalizzata :

Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

No

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
GUERRIERI-ELISA 1-gen-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-dic-16 S
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. gg/uomo 100 8 8 | Somma
2016 Agosto 6 4 | Positivo
2016 Dicembre 2 4 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si & svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Sl rileva il parziale mancato
conseguimento di un indicatore di
attivita: "N. gg/uomo" previsto n. 6
conseguito n. 4.

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice : uo001410

Titolo :

Descrizione :

Siti web Settore Risorse Umane e Amministrazione trasparente

Aggiornamento continuo del sito del Settore Risorse Umane. Monitoraggio costante delle informazioni pubblicate dal Settore
nella sezione "Amministrazione trasparente" secondo quanto previsto nel Programma Triennale per la Trasparenza e

l'integrita. Aggiornamento dei dati pubblicati nella sottosezione "Personale” (incarichi amministrativi di vertice, dirigenti e P.O.).

Aggiornamento elenco "telefoni ed email" dell'Ente.

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Trasparenza: Si

Valenza Intercomunale : No




Mod. di Affidamento :

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.

GUERRIERI-ELISA 1-gen-16 31-dic-16

LEONARDI-LORENA 16-ago-16 31-dic-16 S
PAVESI-VANNI 1-gen-16 15-ago-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore

N. gg/uomo 100 10 12 | Somma
2016 Agosto 7 7 | Positivo
2016 Dicembre 3 5 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si € svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice : u0001411
Titolo : Gestione fatture passiv
Descrizione :

e area Personale

Ricezione fatture su PAF, verifiche, acquisizione DURC e predisposizione disposizioni di liquidazione

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BOZZALI-ROBERTA 1-gen-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 16-ago-16 31-dic-16 S
PAVESI-VANNI 1-gen-16 15-ago-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. disposizioni 100 16 46 | Somma




Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
2016 Agosto 12 28 | Positivo
2016 Dicembre 4 18 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si € svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice : uo001412

Titolo :

Descrizione :

Area Grafica - Comunicazione - Centro Stampa - Gestione fatture passive

Ricezione fatture su PAF, verifiche, attestazione regolarita tecnica, acquisizione DURC e predisposizione disposizioni di

liquidazione

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :

Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BIAGIONI-EMANUELA 1-gen-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 16-ago-16 31-dic-16 S
PAVESI-VANNI 1-gen-16 15-ago-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. disposizioni 100 140 148 | Somma
2016 Agosto 40 115 | Positivo
2016 Dicembre 100 33 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si & svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :
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Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice: Uo001413

Titolo :

Descrizione :

Area Grafica - Comunicazione - Centro Stampa - Predisposizioni atti

Predisposizione Determinazioni dirigenziali, Delibere di Giunta e Delibere di Consiglio

Anticorruzione : Si

Att. Esternalizzata : Si totalmente

Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: Si

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BRIGO-LIDA 16-ago-16 31-dic-16
CAMPANA-CLAUDIA 16-ago-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-dic-16 S
PAVESI-VANNI 1-gen-16 15-ago-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. atti 100 20 29 | Somma
2016 Agosto 15 21 | Positivo
2016 Dicembre 5 8 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si & svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice: uo001414

Titolo :

Area Grafica - Comunicazione - Centro Stampa - Procedure per affidamenti
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Descrizione :

Espletamento delle procedure per acquisti e affidamenti (gare d'appalto, procedure negoziate, affidamenti diretti, utilizzo del
mercato elettronico, ricorso a convenzioni CONSIP e INTERCENT-ER, affidamento incarichi professionali, ecc.) con
particolare attenzione ai requisiti della pubblicita, della trasparenza e di quanto altro richiesto dalla trattativa vigente.

Controllo regolarita forniture.

Inserimento contratti su banca dati contratti ANAC e Anagrafe Tributaria

Anticorruzione : Si

Att. Esternalizzata :

Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: Si

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BRIGO-LIDA 16-ago-16 31-dic-16
CAMPANA-CLAUDIA 16-ago-16 31-dic-16
LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-dic-16 S
PAVESI-VANNI 1-gen-16 15-ago-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. procedure 100 10 13 | Somma
2016 Agosto 8 8 | Positivo
2016 Dicembre 2 5 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si & svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice: uo001415

Titolo :

Descrizione :

Area Grafica - Comunicazione - Centro Stampa - Gestione Bilancio

Collaborazione con il Dirigente di PEG nella fase di predisposizione, gestione e monitoraggio del Bilancio sia per quanto

riguarda le uscite che le entrate.

Monitoraggio entrate, solleciti pagamenti, predisposizioni rendicontazioni

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No
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Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.

CAMPANA-CLAUDIA 16-ago-16 31-dic-16

LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-dic-16 S
PAVESI-VANNI 1-gen-16 15-ago-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore

N. gg/uomo 100 60 60 | Somma
2016 Agosto 40 40 | Positivo
2016 Dicembre 20 20 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si & svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice: U0001416

Titolo :

Descrizione :

Predisposizione e aggiornamento atti in materia di Privacy

Analisi per l'aggiornamento del Regolamento per l'accesso agli atti e alle informazioni e per la tutela dei dati personali e
verifica adeguamento delle determinazioni dei settori e delle schede di rilevazione dei dati trattati in materia di Privacy.

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: Si

Valenza Intercomunale : No

Indicatore

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-dic-16 S
MEZZOLANI-ELISABETTA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione




Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. verifiche 50 3 1| Somma
2016 Agosto 2 0 | Positivo
2016 Dicembre 1 1 | Positivo
N. analisi 50 1 2 | Somma
2016 Agosto 1 1 | Positivo
2016 Dicembre 0 1 | Positivo
Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di Eventuale risposta del Settore alle
Effettuata 'analisi e predisposte le Valutazione — primo stato di osservazioni — primo stato di
modifiche al Regolamento per l'accesso avanzamento avanzamento :

agll atti e alle informazioni e per la tutela Si rileva il mancato raggiungimento deg“
dei dati personali in ottemperanza alle  |indicatori di attivita: "N. atti politici"
modifiche introdotte dal D|gS 97/2016. previsto n.1 Conseguito 0; "N. verifiche"
In attesa della imminente emanazione previsto n. 2 conseguito n. 0. Il Settore
delle Linee Guida ANAC per eventuali |riferisce di aver effettuato I'analisi e
ulteriori modifiche da apportare predisposto le modifiche, ma di essere in
attesa dell'imminente emanazione delle
linee guide ANAC per verificare le
eventuali modifiche da apportare.

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di Eventuale risposta del Settore alle
Valutazione — secondo stato di osservazioni — secondo stato di
avanzamento : avanzamento :

Sirileva il parziale mancato
conseguimento dell'indicatore "N.
verifiche": target n. 3, conseguito n. 1.

Attivita Gestionale

Codice: uo001417

Titolo - Consulenza in materia di accesso atti e di Privacy e predisposizione degli incarichi al trattamento dei
' dati

Descrizione :

Consulenza ai settori in materia di Privacy e accesso agli atti.
Predisposizione degli incarichi al trattamento dei dati.
Collaborazione con i settori per la redazione dei disciplinari in materia di controlli a distanza.

Anticorruzione : No Trasparenza: No Valenza Intercomunale : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-dic-16 S




Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
MEZZOLANI-ELISABETTA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. consulenze 40 30 34 | Somma
2016 Agosto 15 19 | Positivo
2016 Dicembre 15 15 | Positivo
N. incarichi 15 25 19 [ Somma
2016 Agosto 15 8 | Positivo
2016 Dicembre 10 11 | Positivo
N. ore 45 35 45 | Somma
2016 Agosto 20 30 | Positivo
2016 Dicembre 15 15 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si € svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Sirileva il parziale mancato
conseguimento dell'indicatore di attivita:
"N. incarichi" previsto n. 15 coneseguito
n. 8.

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Sirileva il parziale mancato
conseguimento dell'indicatore "N.
incarichi": target n. 25 conseguito n. 19,
gia rilevato al 31.08.

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice : uo001418

Titolo :

Descrizione :

Monitoraggio e aggiornamento sezione Privacy su ComNet e MoNet

Monitoraggio e aggiornamento della sezione Privacy su ComNet e MoNet in raccordo con i Sistemi Informativi

Anticorruzione : Si

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Trasparenza: Si

Valenza Intercomunale : No
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Mod. di Affidamento :

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.

LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-dic-16 S

MEZZOLANI-ELISABETTA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore

N. ore 100 4 4 | Somma
2016 Agosto 2 2 | Positivo
2016 Dicembre 2 2 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si € svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice: U0001419

Titolo :

Descrizione :

Supporto all'Avvocatura Civica per la predisposizione di memorie relative a contenziosi

Attivita di supporto all'Avvocatura Civica per la predisposizione di memorie relative a contenziosi.

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-dic-16 S
MEZZOLANI-ELISABETTA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. atti 100 2 4 | Somma
2016 Agosto 1 4 | Positivo
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Indicatore

Peso
Indicatore

Target

Conseguito Aggregazione

2016 Dicembre

1 0 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si € svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice: u0001420
Titolo : Procedimenti disciplinari
Descrizione :

Procedimenti discipiilinari di competenza dell'ufficio Procedimenti discplinari. Consulenza ai settori in tema di procedimenti

disciplinari.

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata : Si totalmente

Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-dic-16 S
MEZZOLANI-ELISABETTA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. procedimenti 25 2 7 | Somma
2016 Agosto 1 2 | Positivo
2016 Dicembre 1 5 | Positivo
N. consulenze 75 14 26 [ Somma
2016 Agosto 10 21 | Positivo
2016 Dicembre 4 5 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si € svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :
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Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice: Uo001421

Titolo :

Descrizione :

Aggiornamento del Disciplinare per I'utilizzo degli strumenti informatici, telematici e di telefonia

Predisposizione per la Direzione Generale della bozza di modifica al Disciplinare per I'utilizzo degli strumenti informatici,
telematici e di telefonia da sottoporre alla valutazione della Direzione Generale.

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: Si

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-dic-16 S
MEZZOLANI-ELISABETTA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. atti predisposti 100 1 1| Somma
2016 Agosto 0 0 | Positivo
2016 Dicembre 1 1 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
Effettuata I'analisi e predisposta la bozza
del disciplinare

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Sirileva il mancato conseguimento
dell'indicatore di attivita: "N. atti" previsto
n. 1 conseguito 0. Il Settore riferisce di
aver effettuato I'analisi e predisposta la
bozza del disciplinare.

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di

avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di

avanzamento :

Attivita Gestionale
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Codice : Uo001422

Titolo : Revisione del Regolamento per I'affidamento degli incarichi

Descrizione :
Introduzione di modifiche al Regolamento per I'affidamento degli incarichi

Anticorruzione : Si Trasparenza: Si Valenza Intercomunale : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-dic-16 S
MEZZOLANI-ELISABETTA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. analisi 100 2 2 | Somma
2016 Agosto 1 1 | Positivo
2016 Dicembre 1 1 | Positivo
Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di Eventuale risposta del Settore alle
Effettuata I'analisi e predisposta la bozza |valutazione — primo stato di osservazioni — primo stato di
avanzamento : avanzamento :

Sl rileva il mancato conseguimento di un
indicatore di attivita: "N. atti politici"
previsto n. 1 conseguito 0. |l Settore
riferisce di aver effettuato l'analisi e
predisposto la bozza.

Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di Eventuale risposta del Settore alle
Valutazione — secondo stato di osservazioni — secondo stato di
avanzamento : avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice : uUo001423
Titolo : Procedimenti amministrativi
Descrizione :

Aggiornamento dell'elenco dei procedimenti amministrativi. Adeguamento del Regolamento sulle attivita e sui procedimenti
amministrativi alle disposizioni normative.

Anticorruzione : No Trasparenza: Si Valenza Intercomunale : No
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Att. Esternalizzata :

Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-dic-16 S
MEZZOLANI-ELISABETTA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. aggiornamenti 20 1 1| Somma
2016 Agosto 1 1 | Positivo
2016 Dicembre 0 0 | Positivo
N. analisi 80 1 1| Somma
2016 Agosto 0 0 | Positivo
2016 Dicembre 1 1 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
Aggiornato I'elenco dei procedimenti
amministrativi del settore. Effettuate le
analisi e predisposta la bozza di
adeguamento del Regolamento sulle
attivita e sui procedimenti amministrativi
alle disposizioni normative

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Sl rileva il mancato conseguimento di un
indicatore di attivita: "N. atti politici”
previsto n. 1 conseguito 0. Il Settore
riferisce di aver predisposto la bozza di
adeguamento del Regolamento.

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice: u0001424
Titolo : Nomina Comitato Garanti
Descrizione :

Collaborazione con la Direzione Generale

per la nomina del Comitato dei Garanti

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No
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Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.

LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-dic-16 S
MEZZOLANI-ELISABETTA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. ore 70 20 25 | Somma
2016 Agosto 20 25 | Positivo
2016 Dicembre 0 0 | Positivo
N. atti politici 30 1 1| Somma
2016 Agosto 1 1 | Positivo
2016 Dicembre 0 0 | Positivo
Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di Eventuale risposta del Settore alle
L'attivita si & svolta regolarmente Valutazione — primo stato di osservazioni — primo stato di
avanzamento : avanzamento :
Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di Eventuale risposta del Settore alle
Valutazione — secondo stato di osservazioni — secondo stato di
avanzamento : avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice : u0001425
Titolo : Analisi delle convenzioni di accesso alle banche dati in essere presso il Comune di Modena
Descrizione :

Analisi, in collaborazione con i Sistemi Informativi, delle convenzioni di accesso alle banche dati in essere presso il Comune di
Modena

Anticorruzione : No Trasparenza: No Valenza Intercomunale : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.

LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-dic-16 S

MEZZOLANI-ELISABETTA 1-gen-16 31-dic-16




Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. ore 100 25 20 | Somma
2016 Agosto 15 10 | Positivo
2016 Dicembre 10 10 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si & svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Sirileva il mancato conseguimento
dell'indicatore di attivita: "N. ore" previsto
n. 15 conseguito 10.

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Si rileva il parziale mancato
conseguimento dell'indicatore "N. ore™:
target n. 25 conseguito n. 20, gia rilevato
al 31.08.

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice : uo001427

Titolo :

Descrizione :

Collaborazione con Fondazione Cresci@mo per predisposizione degli atti in materia di Privacy

Collaborazione con Fondazione Cresci@mo per predisposizione degli atti in materia di Privacy

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata : Si totalmente
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-dic-16 S
MEZZOLANI-ELISABETTA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. ore 100 20 22 | Somma
2016 Agosto 20 15 | Positivo
2016 Dicembre 0 7 | Positivo
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Primo Stato di Avanzamento :
Predisposti incarichi al trattamento in

materia di privacy. Predisposta la bozza

del documento per la sicurezza da
sottoporre al nuovo Direttore
amministrativo in carica dal 1/9/2016

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di

avanzamento :
Sirileva il parziale mancato

conseguimento dell'indicatore di attivita:

"N. ore" previsto n. 20 conseguito 15.

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice: u0001428
Titolo : Collaborazione con ASP Patronato pei Figli del Popolo in materia di Privacy
Descrizione :

Collaborazione con ASP Patronato pei Figli del Popolo per predisposizione incarichi in materia di Privacy

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
LEONARDI-LORENA 1-gen-16 31-dic-16 S
MEZZOLANI-ELISABETTA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. ore 100 4 4 | Somma
2016 Agosto 4 4 | Positivo
2016 Dicembre 0 0 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si € svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :
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Piano Esecutivo di Gestione - Sezione Attivita
RISORSE UMANE E STRUMENTALI

iy Settore

Scheda UO n° -

10302

Servizio Amministrazione del personale

Codice: 10302

Inizio Previsto: Fine Prevista : Inizio Effettivo : Fine Effettivo :
01/01/16 31/12/16
Responsabile | £ o\ ARDILORENA Responsabile 5o AN MASSIMO
Generale : Operativo :
% Annuale (primo anno) % Annuale (secondo anno) % Annuale (terzo anno)
% Avanzamento convalidata dal Nucleo di convalidata dal Nucleo di convalidata dal Nucleo di
Valutazione Valutazione Valutazione
9.641% 9.700%
Fase:  Approvato Stato : Completato
Programma Operativo : Innovazione nelle risorse umane e tecnologiche dell'ente
Collaboratori Inquadramento

BELTRAMI-PATRIZIA Categoria C

BERNARDINI-MARA Categoria C

BERSELLI-MARIA ASSUNTA Categoria D

BOCCEDI-ERIKA Categoria C

CASELLI-FEDERICA Categoria D

CORRADINI-NADIA Categoria C

DEL SOLDATO-ALBA Categoria C

FIORANI-MASSIMO PO

IOTTI-MARIA LUISA Categoria C

LEONARDI-LORENA Dirigente

MEDICI-MERIS Categoria C

MORTARI-MONICA Categoria C

PANTALEO-LUCIA Categoria C

TIRELLI-LICIA Categoria C

VARRI FORNACIARI-CRISTINA Categoria C

VESCOVINI-CRISTINA Categoria C
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Elenco Attivita Gestionali

Attivita Gestionale

Codice : U0001501
Titolo : VISITE MEDICO COLLEGIALI
Descrizione :

ISTRUTTORIE PER L'INOLTRO VISITE MEDICHE.

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BERNARDINI-MARA 1-gen-16 31-dic-16
BERSELLI-MARIA ASSUNTA 1-gen-16 31-dic-16
CASELLI-FEDERICA 1-gen-16 31-dic-16
FIORANI-MASSIMO 1-gen-16 31-dic-16 S
MEDICI-MERIS 1-gen-16 31-dic-16
VESCOVINI-CRISTINA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. visite 100 17 | Somma
2016 Agosto 10 | Positivo
2016 Dicembre 7 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si & svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice: U0001502

AUTORIZZAZIONI - PERMESSI - CONGEDI E ASPETTATIVE INERENTI RAPPORTI DI LAVORO

Titolo : NELL'ENTE
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Descrizione :
ISTRUTTORIA E RILASCIO PROVVEDIMENTI

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BERSELLI-MARIA ASSUNTA 1-gen-16 31-dic-16 S
BOCCEDI-ERIKA 1-gen-16 31-dic-16
VARRI FORNACIARI-CRISTINA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. autorizzazioni 100 1752 1781 | Somma
2016 Agosto 1052 1135 | Positivo
2016 Dicembre 700 646 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si € svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice : Uo001503

Titolo :

Descrizione :

PROCEDURA RILEVAZIONE PRESENZE

GESTIONE PROCEDURA: INSERIMENTI MODELLI ORARI/ TURNI E VARIAZIONI DI MODELLI - CONTROLLO DEI

BUONI PASTO - AGGIORNAMENTO RELATIVE GUIDE/VADEMECUM PER LA LETTURA DEL CARTELLINO PERSONALE

A TEMPO INDETERMINATO E TEMPO DETERMINATO

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No
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Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BERSELLI-MARIA ASSUNTA 1-gen-16 31-dic-16 S
BOCCEDI-ERIKA 1-gen-16 31-dic-16
MEDICI-MERIS 1-gen-16 31-dic-16
TIRELLI-LICIA 1-gen-16 31-dic-16
VARRI FORNACIARI-CRISTINA 1-gen-16 31-dic-16
VESCOVINI-CRISTINA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. inserimenti 30 170 410 | Somma
2016 Agosto 100 191 | Positivo
2016 Dicembre 70 219 | Positivo
N. variazioni 50 450 588 | Somma
2016 Agosto 300 207 | Positivo
2016 Dicembre 150 381 | Positivo
N. aggiornamenti 5 2 4 | Somma
2016 Agosto 1 1 | Positivo
2016 Dicembre 1 3 | Positivo
N. controlli 15 16 100 | Somma
2016 Agosto 11 55 | Positivo
2016 Dicembre 5 45 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si & svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Si rileva il parziale mancato
conseguimento di un indicatore di
attivita: "N. variazioni" previsto n. 300
conseguito n. 207.

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice: U0001504

Titolo :

Descrizione :

ADEMPIMENTI RELATIVI ALLA L.104/1992
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RILASCIO AUTORIZZAZIONI (VERIFICA DEI CASI ESCLUSI DALL'AUTORIZZAZIONE, RACCOLTA E TRASMISSIONE
DATI RICHIESTI DAL DIPARTIMENTO FUNZIONE PUBBLICA) - INSERIMENTO DATI IN PERLA PA

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BERSELLI-MARIA ASSUNTA 1-gen-16 31-dic-16 S
MEDICI-MERIS 1-gen-16 31-dic-16
VARRI FORNACIARI-CRISTINA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. autorizzazioni 50 77 107 | Somma
2016 Agosto 66 44 | Positivo
2016 Dicembre 11 63 | Positivo
N. inserimenti 25 60 92 | Somma
2016 Agosto 50 44 | Positivo
2016 Dicembre 10 48 | Positivo
N. controlli 25 60 92 | Somma
2016 Agosto 50 44 | Positivo
2016 Dicembre 10 48 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si & svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Si leva il parziale mancato

conseguimento degli indicatori di attivita:

"N. autorizzazioni" previsto n. 66
conseguito n. 44; "N. controlli" previsto
n. 50 conseguito n. 44; "N. inserimenti"
previsto n. 50 conseguito n. 44.

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice: U0O001505
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Titolo :

Descrizione :

CONTROLLO PERIODI MALATTIA

ATTIVITA' DI CONTROLLO SULLA CORRETTEZZA DEGLI INSERIMENTI CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AL
PERIODO D COMPORTO DEI PART TIME VERTICALI E DEI DIPENDENTI IN TERAPIA SALVA VITA - VERIFICHE DEL
PERIODO DI COMPORTO

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata : Si totalmente

Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BERSELLI-MARIA ASSUNTA 1-gen-16 31-dic-16 S
BOCCEDI-ERIKA 1-gen-16 31-dic-16
TIRELLI-LICIA 1-gen-16 31-dic-16
VARRI FORNACIARI-CRISTINA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. controlli 30 36 120 | Somma
2016 Agosto 24 80 | Positivo
2016 Dicembre 12 40 | Positivo
N. verifiche 30 246 400 | Somma
2016 Agosto 96 216 | Positivo
2016 Dicembre 150 184 | Positivo
N. comunicazioni 40 50 126 | Somma
2016 Agosto 40 100 | Positivo
2016 Dicembre 10 26 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si & svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice:

u0001507




Titolo : PERMESSI SINDACALI

Descrizione :

PERMESSI SINDACALI: RIDETERMINAZIONE ANNUALE DEL MONTE ORE PERMESSI SINDACALI SULLA BASE DEL
CCNQ, ADEMPIMENTI PER IL RILASCIO DELLE AUTORIZZAZIONI E LA TRASMISSIONE DEI DATI TRAMITE
PROCEDURA GEDAP

Anticorruzione : No Trasparenza: No Valenza Intercomunale : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BERSELLI-MARIA ASSUNTA 1-gen-16 31-dic-16 S
MEDICI-MERIS 1-gen-16 31-dic-16
VARRI FORNACIARI-CRISTINA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. inserimenti 90 333 486 | Somma
2016 Agosto 216 360 | Positivo
2016 Dicembre 117 126 | Positivo
N. comunicazioni 10 5 8 | Somma
2016 Agosto 3 6 | Positivo
2016 Dicembre 2 2 | Positivo
Primo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di Eventuale risposta del Settore alle
L'attivita si & svolta regolarmente Valutazione — primo stato di osservazioni — primo stato di
avanzamento : avanzamento :
Secondo Stato di Avanzamento : Eventuali osservazioni Nucleo di Eventuale risposta del Settore alle
Valutazione — secondo stato di osservazioni — secondo stato di
avanzamento : avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice: U0001508
Titolo : INCARICHI EXTRAISTITUZIONALI AUTORIZZATI Al DIPENDENTI
Descrizione :

ISTRUTTORIA VERIFICA CAUSE DI INCOMPATIBILITA' - AUTORIZZAZIONE INCARICHI E INSERIMENTO IN ANAGRAFE
PRESTAZIONI




Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BERSELLI-MARIA ASSUNTA 1-gen-16 31-dic-16 S
BOCCEDI-ERIKA 1-gen-16 31-dic-16
VARRI FORNACIARI-CRISTINA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. autorizzazioni 60 172 170 | Somma
2016 Agosto 103 104 | Positivo
2016 Dicembre 69 66 | Positivo
N. inserimenti 30 480 477 | Somma
2016 Agosto 300 194 | Positivo
2016 Dicembre 180 283 | Positivo
N. pubblicazioni 10 12 12 [ Somma
2016 Agosto 8 8 | Positivo
2016 Dicembre 4 4 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si & svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Sirileva il parziale mancato
conseguimento di un indicatore di
attivitd: "N. inserimenti" previsto n. 300
conseguito n. 194.

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Il Nucleo di Valutazione prende atto di
uno scostamento non rilevante negli
indicatori "N. autorizzazioni": target n.

172 conseguito n. 170 e "N. inserimenti":

target n. 480 conseguito n. 477.

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice: U0001509

Titolo :

RAPPORTI DI LAVORO A PART TIME




Descrizione :
ISTRUTTORIA E ATTIVAZIONE DI RAPPORTI DI PART TIME, E REDAZIONE DEI RELATIVI CONTRATTI . MODIFICHE DI
RAPPORTI DI LAVORO GIA' IN ESSERE .

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :

Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BERSELLI-MARIA ASSUNTA 1-gen-16 31-dic-16 S
TIRELLI-LICIA 1-gen-16 31-dic-16
VESCOVINI-CRISTINA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. modifiche 20 10 10 [ Somma
2016 Agosto 4 2 | Positivo
2016 Dicembre 6 8 | Positivo
N. variazioni 80 40 51 | Somma
2016 Agosto 19 30 | Positivo
2016 Dicembre 21 21 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si € svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Si rileva il parziale mancato
conseguimento di un indicatore di
attivita: "N. modifiche". Previsto n. 4
conseguito n. 2.

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice : Uo001511
Titolo : INFORTUNI
Descrizione :

ISTRUTTORIA, DENUNCIA DI INFORTUNIO, PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI AL RICONOSCIMENTO O MENO
DELL'INFORTUNIO. CONTROLLO RIMBORSI INAIL DA BONIFICO
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MONITORAGGIO GIORNI DI ASSENZA PER INFORTUNIO

Anticorruzione : No Trasparenza: No Valenza Intercomunale : No
Att. Esternalizzata : Si totalmente
Sogg. Affidatario :
Mod. di Affidamento :
Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BERSELLI-MARIA ASSUNTA 1-gen-16 31-dic-16 S
BOCCEDI-ERIKA 1-gen-16 31-dic-16
MEDICI-MERIS 1-gen-16 31-dic-16
TIRELLI-LICIA 1-gen-16 31-dic-16
VARRI FORNACIARI-CRISTINA 1-gen-16 31-dic-16
VESCOVINI-CRISTINA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. giorni 20 1767 1936 | Somma
2016 Agosto 1417 1252 | Positivo
2016 Dicembre 350 684 | Positivo
N. denunce 80 97 97 | Somma
2016 Agosto 72 55 | Positivo
2016 Dicembre 25 42 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si & svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Sirileva il parziale mancato
conseguimento degli indicatori di attivita:
"N. denunce" previsto n. 72 conseguito
n. 55; "N. giorni" previsto n. 1.417
conseguito n. 1.252.

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice : Uo001512
Titolo : AZIONI DI RIVALSA
Descrizione :
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ISTRUTTORIE PER L'ADOZIONE DEI PROVVEDIMENTI RELATIVI ALLE AZIONI DI RIVALSA IN CASO DI INCIDENTI DI

PROPRIO PERSONALE

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BERSELLI-MARIA ASSUNTA 1-gen-16 31-dic-16 S
BOCCEDI-ERIKA 1-gen-16 31-dic-16
MEDICI-MERIS 1-gen-16 31-dic-16
MORTARI-MONICA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. istruttorie 100 18 18 | Somma
2016 Agosto 18 13 | Positivo
2016 Dicembre 0 5 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si € svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Sirileva il parziale mancato
conseguimento di un indicatore di
attivita: "N. istruttorie" previsto n. 18
conseguito n. 13.

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di

avanzamento : avanzamento :
Attivita Gestionale
Codice : Uo001513
Titolo : RIMBORSO QUOTE ALBO PROFESSIONALE ASSISTENTI SOCIALI
Descrizione :

ISTRUTTORIA E PROVVEDIMENTI INERENTI ALLE RICHIESTE DI RIMBORSO Al DIPENDENTI

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No
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Mod. di Affidamento :

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BERSELLI-MARIA ASSUNTA 1-gen-16 31-dic-16 S
BOCCEDI-ERIKA 1-gen-16 31-dic-16
MEDICI-MERIS 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. richieste 100 50 51 | Somma
2016 Agosto 44 46 | Positivo
2016 Dicembre 6 5 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si & svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice : U0001514
Titolo : AGGIORNAMENTO VADEMECUM
Descrizione :

AGGIORNAMENTO DI ALCUNI ARGOMENTI DEL VADEMECUM DEL PERSONALE DI COMPARTO: ATTUAZIONE
INCONTRI E APPROFONDIMENTI CON LE SEGRETERIE - REVISIONE MODULISTICA

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BERSELLI-MARIA ASSUNTA 1-gen-16 31-dic-16 S
BOCCEDI-ERIKA 1-gen-16 31-dic-16
MEDICI-MERIS 1-gen-16 31-dic-16
TIRELLI-LICIA 1-gen-16 31-dic-16
VARRI FORNACIARI-CRISTINA 1-gen-16 31-dic-16
VESCOVINI-CRISTINA 1-gen-16 31-dic-16




Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. incontri 50 11 12 [ Somma
2016 Agosto 6 2 | Positivo
2016 Dicembre 5 10 | Positivo
N. aggiornamenti 50 3 7 | Somma
2016 Agosto 2 2 | Positivo
2016 Dicembre 1 5 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si € svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Si rileva il parziale mancato
conseguimento di un indicatore di
attivita: "n. incontri" previsto 6,

conseguito 2.

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice: U0O001515
Titolo : SORVEGLIANZA SANITARIA
Descrizione :

SORVEGLIANZA SANITARIA (D.LGS 81/2008) . PREDISPOSIZIONE E MONITORAGGIO DELLE VISITE EFFETTUATE -
INCONTRI PER RICHIESTE CHIARIMENTI PROCEDURE CON IL MEDICO COMPETENTE

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BERSELLI-MARIA ASSUNTA 1-gen-16 31-dic-16 S
MEDICI-MERIS 1-gen-16 31-dic-16
VESCOVINI-CRISTINA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. visite 80 497 460 | Somma
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Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
2016 Agosto 252 354 | Positivo
2016 Dicembre 245 106 | Positivo
N. incontri 10 4 16 | Somma
2016 Agosto 3 9 | Positivo
2016 Dicembre 1 7 | Positivo
N. comunicazioni 10 40 72 | Somma
2016 Agosto 30 42 | Positivo
2016 Dicembre 10 30 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si & svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Si rileva il parziale mancato
conseguimento dell'indicatore "N. Visite":

target n. 497, conseguito n. 460.

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice:

Titolo :

Descrizione :

U0001516

MODELLI ORARI SCUOLA PERSONALE DISTACCATO

VARIAZIONI MODELLI ORARI Al FINI DELLA GESTIONE DEL MONTE ORE

Anticorruzione :

No

Att. Esternalizzata :

Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BERSELLI-MARIA ASSUNTA 1-gen-16 31-dic-16 S
BOCCEDI-ERIKA 1-gen-16 31-dic-16
MEDICI-MERIS 1-gen-16 31-dic-16
TIRELLI-LICIA 1-gen-16 31-dic-16
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Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
VARRI FORNACIARI-CRISTINA 1-gen-16 31-dic-16
VESCOVINI-CRISTINA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore

N. variazioni 100 17 19 [ Somma
2016 Agosto 15 11 | Positivo
2016 Dicembre 2 8 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si & svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Si rileva il parziale mancato
conseguimento dell'indicatore di attivita:
"N. variazioni" previsto n. 15 conseguito
n. 11.

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice: U0001517
Titolo : DEROGHE ORARIO DI LAVORO
Descrizione :

MODIFICHE MODELLI ORARI PER SERVIZIO E PER MOTIVI PERSONALE

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BERSELLI-MARIA ASSUNTA 1-gen-16 31-dic-16 S
TIRELLI-LICIA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. modifiche 30 10 10 | Somma

40



Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
2016 Agosto 7 10 | Positivo
2016 Dicembre 3 0 | Positivo
N. variazioni 70 23 33 | Somma
2016 Agosto 14 19 | Positivo
2016 Dicembre 9 14 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si & svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice: U0001518
Titolo : CARTELLINI DIRIGENTI
Descrizione :

ELABORAZIONE E CONTROLLO SUI CARTELLINI DEI DIRIGENTI E DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :

Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BERSELLI-MARIA ASSUNTA 1-gen-16 31-dic-16 S
BOCCEDI-ERIKA 1-gen-16 31-dic-16
TIRELLI-LICIA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. elaborazioni 100 24 404 | Somma
2016 Agosto 16 272 | Positivo
2016 Dicembre 8 132 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :

L'attivita si & svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di

Valutazione — primo stato di

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
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avanzamento :

avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice : U0001519

Titolo :

Descrizione :

CARTELLINI POSIZIONI ORGANIZZATIVE

ELABORAZIONE E CONTROLLO DEI CARTELLINI DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BERSELLI-MARIA ASSUNTA 1-gen-16 31-dic-16 S
BOCCEDI-ERIKA 1-gen-16 31-dic-16
TIRELLI-LICIA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. elaborazioni 100 12 464 | Somma
2016 Agosto 8 304 | Positivo
2016 Dicembre 4 160 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si & svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice: U0001520

Titolo :

CARTELLINI PERSONALE COMANDATO
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Descrizione :

ELABORAZIONE E CONTROLLO DEI CARTELLINI DEL PERSONALE COMANDATO PRESSO ALTRI ENTI

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BERSELLI-MARIA ASSUNTA 1-gen-16 31-dic-16 S
BOCCEDI-ERIKA 1-gen-16 31-dic-16
TIRELLI-LICIA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. soggetti 100 11 | Somma
2016 Agosto 10 | Positivo
2016 Dicembre 1 1 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si € svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice : Uo001522

Titolo :

Descrizione :

TETTI DEL CARTELLINO DIPENDENTI

INSERIMENTI TETTI RELATIVI AD ISTITUTI DI ASSENZA (QUALI AD ES. CONGEDO PARENTALE - MALATTIA DEL

BAMBINO - FERIE)

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :

Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori

Data Inizio

Data Fine Resp.
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Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BERSELLI-MARIA ASSUNTA 1-gen-16 31-dic-16 S
BOCCEDI-ERIKA 1-gen-16 31-dic-16
MEDICI-MERIS 1-gen-16 31-dic-16
TIRELLI-LICIA 1-gen-16 31-dic-16
VARRI FORNACIARI-CRISTINA 1-gen-16 31-dic-16
VESCOVINI-CRISTINA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. inserimenti 70 367 439 | Somma
2016 Agosto 277 60 | Positivo
2016 Dicembre 90 379 | Positivo
N. controlli 30 147 175 | Somma
2016 Agosto 130 90 | Positivo
2016 Dicembre 17 85 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si € svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Sirileva il parziale mancato
conseguimento di un indicatore di
attivitd: "N. controlli" previsto n. 130
conseguito n. 90.

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di

avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice: U0001523

Titolo :

Descrizione :

CONTROLLO SUPERAMENTO DELLE 48 ORE

CONTROLLO SUPERAMENTO DELLE 48 ORE SETTIMANALI

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No
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Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BERSELLI-MARIA ASSUNTA 1-gen-16 31-dic-16 S
VARRI FORNACIARI-CRISTINA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. controlli 100 3 4 | Somma
2016 Agosto 2 2 | Positivo
2016 Dicembre 1 2 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si & svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice: Uo001524

Titolo :

Descrizione :

ISTRUTTORIA E REDAZIONE CONTRATTI

TRASFORMAZIONI RAPPORTO DI LAVORO DA PART TIME A TEMPO PIENO

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata : Si totalmente
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BERSELLI-MARIA ASSUNTA 1-gen-16 31-dic-16 S
TIRELLI-LICIA 1-gen-16 31-dic-16
VESCOVINI-CRISTINA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. variazioni 100 17 14 | Somma
2016 Agosto 7 5 | Positivo
2016 Dicembre 10 9 | Positivo
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Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si & svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Si rileva il parziale mancato
conseguimento di un indicatore di
attivita: "N. variazioni" previsto n. 7
conseguito n. 5.

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Si rileva il parziale mancato
conseguimento dell'indicatore "N.

Variazioni": target n. 17 conseguito n.

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

14.
Attivita Gestionale
Codice : Uo001525
Titolo : COLLOCAMENTI A RIPOSO D'UFFICIO
Descrizione :

POSIZIONI PREVIDENZIALI DEI DIPENDENTI/DIRIGENTI ANALIZZATE Al FINI DEL COLLOCAMENTO A RIPOSO

D'UFFICIO E PREDISPOSIZIONE ATTI

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
CASELLI-FEDERICA 1-gen-16 31-dic-16 S
CORRADINI-NADIA 1-gen-16 31-dic-16
DEL SOLDATO-ALBA 1-gen-16 31-dic-16
PANTALEO-LUCIA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. verifiche 80 150 163 | Somma
2016 Agosto 100 83 | Positivo
2016 Dicembre 50 80 | Positivo
N. pratiche 20 3 4 | Somma
2016 Agosto 1 1 | Positivo

46



Indicatore

Peso
Indicatore

Target

Conseguito Aggregazione

2016 Dicembre

2 3 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si € svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Si rileva il parziale mancato
conseguimento di un indicatore di
attivita: "N. verifiche" previsto 100,
conseguito 83.

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice: U0001526

Titolo :

Descrizione :

CERTIFICATI DI SERVIZIO USO PREVIDENZA

RILASCIO CERTIFICATI DI SERVIZIO USO PREVIDENZA

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :

Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
CASELLI-FEDERICA 1-gen-16 31-dic-16 S
CORRADINI-NADIA 1-gen-16 31-dic-16
DEL SOLDATO-ALBA 1-gen-16 31-dic-16
PANTALEO-LUCIA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. certificazioni 100 54 154 | Somma
2016 Agosto 31 81 | Positivo
2016 Dicembre 23 73 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si & svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :
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Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice: U0001527
Titolo : CERTIFICATI DI SERVIZIO
Descrizione :

RILASCIO CERTIFICATI DI SERVIZIO

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :

Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BERSELLI-MARIA ASSUNTA 1-gen-16 31-dic-16 S
BOCCEDI-ERIKA 1-gen-16 31-dic-16
MEDICI-MERIS 1-gen-16 31-dic-16
TIRELLI-LICIA 1-gen-16 31-dic-16
VARRI FORNACIARI-CRISTINA 1-gen-16 31-dic-16
VESCOVINI-CRISTINA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. certificazioni 100 66 69 | Somma
2016 Agosto 66 32 | Positivo
2016 Dicembre 0 37 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si € svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Si rileva il parziale mancato

conseguimento dell'indicatore di attivita:

"N. certificazioni" previsto n. 66
conseguito n. 32.

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :
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Attivita Gestionale

Codice: U0001528
Titolo : ISTITUZIONE VECCHI TONELLI
Descrizione :

ISTITUZIONE VECCHI / TONELLI DI FORMAZIONE MUSICALE SUPERIORE: ADEMPIMENTI CONSEGUENTI ALLA
STIPULAZIONE DEL PROTOCOLLO D'INTESA CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA CONSULENZA PER LA
GESTIONE DEGLI ISTITUTI CONTRATTUALI, DELLE POSIZIONI PREVIDENZIALI E ANALISI PER LA GESTIONE
DELL'ORARIO LAVORATIVO TRAMITE SISTEMA INFORMATIZZATO DEI DIPENDENTI IN SPERIMENTAZIONE

Anticorruzione : No Trasparenza: No Valenza Intercomunale : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BERSELLI-MARIA ASSUNTA 1-gen-16 31-dic-16
BOCCEDI-ERIKA 1-gen-16 31-dic-16
CASELLI-FEDERICA 1-gen-16 31-dic-16
CORRADINI-NADIA 1-gen-16 31-dic-16
DEL SOLDATO-ALBA 1-gen-16 31-dic-16
FIORANI-MASSIMO 1-gen-16 31-dic-16 S
PANTALEO-LUCIA 1-gen-16 31-dic-16
VARRI FORNACIARI-CRISTINA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. consulenze 25 23 56 | Somma
2016 Agosto 15 30 | Positivo
2016 Dicembre 8 26 | Positivo
N. dipendenti 25 44 86 | Somma
2016 Agosto 6 44 | Positivo
2016 Dicembre 38 42 | Positivo
N. ore 25 20 45 | Somma
2016 Agosto 10 15 | Positivo
2016 Dicembre 10 30 | Positivo
N. pratiche 25 3 4 | Somma
2016 Agosto 2 2 | Positivo
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Indicatore

Peso
Indicatore

Target

Conseguito Aggregazione

2016 Dicembre

Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si € svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice : Uo001529
Titolo : PROCEDURA SARE
Descrizione :

COMUNICAZIONI OBBLIGATORIE AL CENTRO PER L'IMPIEGO RELATIVAMENTE AD ASSUNZIONI, CESSAZIONI DI
PERSONALE E VARIAZIONI DEL RAPPORTO DI LAVORO (PART TIME E TEMPO PIENO)

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :

Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BELTRAMI-PATRIZIA 1-gen-16 31-dic-16
BERNARDINI-MARA 1-gen-16 31-dic-16
BERSELLI-MARIA ASSUNTA 1-gen-16 31-dic-16
CASELLI-FEDERICA 1-gen-16 31-dic-16
FIORANI-MASSIMO 1-gen-16 31-dic-16 S
PANTALEO-LUCIA 1-gen-16 31-dic-16
TIRELLI-LICIA 1-gen-16 31-dic-16
VESCOVINI-CRISTINA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. comunicazioni 70 139 171 | Somma
2016 Agosto 108 79 | Positivo
2016 Dicembre 31 92 | Positivo
N. variazioni 30 36 36 | Somma
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Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
2016 Agosto 16 20 | Positivo
2016 Dicembre 20 16 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si & svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Sirileva il parziale mancato
conseguimento di un indicatore
dell'attivita: "N. comunicazioni" previsto
n. 108 conseguito n. 79.

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di

avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice : U0O001530

Titolo :

Descrizione :

AGGIORNAMENTO E PUBBLICAZIONI SU COMNET

MONITORAGGIO E PUBBLICAZIONI DELLE INFORMAZIONI DI COMPETENZA SU COMNET (CIRCOLARI -

VADEMECUM - REGOLAMENTI )

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :

Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BELTRAMI-PATRIZIA 1-gen-16 31-dic-16
BERNARDINI-MARA 1-gen-16 31-dic-16
BERSELLI-MARIA ASSUNTA 1-gen-16 31-dic-16
BOCCEDI-ERIKA 1-gen-16 31-dic-16
CASELLI-FEDERICA 1-gen-16 31-dic-16
FIORANI-MASSIMO 1-gen-16 31-dic-16 S
VARRI FORNACIARI-CRISTINA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. ore 100 4 7 | Somma
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Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
2016 Agosto 3 4 | Positivo
2016 Dicembre 1 3 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si € svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di

avanzamento :

avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice : U0001531

Titolo :

Descrizione :

MONITORAGGIO E PUBBLICAZIONE DELLE INFORMAZIONI DI COMPETENZA NELLA SEZIONE "AMMINISTRAZIONE
TRASPARENTE " DI MONET ( IN PARTICOLARE INCARICHI CONFERITI E AUTORIZZATI Al DIPENDENTI E SOTTO LA

AGGIORNAMENTO E PUBBLICAZIONI SU MONET

SEZIONE BANDI CONCORSO - PREDISPOSIZIONE DELLA RELATIVA MODULISTICA

Anticorruzione : No Trasparenza: No Valenza Intercomunale : No
Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :
Mod. di Affidamento :
Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BELTRAMI-PATRIZIA 1-gen-16 31-dic-16
BERNARDINI-MARA 1-gen-16 31-dic-16
BERSELLI-MARIA ASSUNTA 1-gen-16 31-dic-16
BOCCEDI-ERIKA 1-gen-16 31-dic-16
CASELLI-FEDERICA 1-gen-16 31-dic-16
FIORANI-MASSIMO 1-gen-16 31-dic-16 S
IOTTI-MARIA LUISA 1-gen-16 31-dic-16
VARRI FORNACIARI-CRISTINA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. ore 100 12 17 | Somma
2016 Agosto 5 9 | Positivo
2016 Dicembre 7 8 | Positivo
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Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si & svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice: U0001532

Titolo :

Descrizione :

SUPPORTO FONDAZIONE CRESCI@MO

SUPPORTO TECNICO - OPERATIVO RELATIVO ALL'INSERIMENTO DELLE ANAGRAFICHE, DATI DI
INQUADRAMENTO, CREAZIONE E ASSOCIAZIONE DEI MODELLI ORARI DEI DIPENDENTI DELLA FONDAZIONE

Anticorruzione : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Trasparenza: No

Valenza Intercomunale : No

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BERNARDINI-MARA 1-gen-16 31-dic-16
BERSELLI-MARIA ASSUNTA 1-gen-16 31-dic-16
CASELLI-FEDERICA 1-gen-16 31-dic-16
FIORANI-MASSIMO 1-gen-16 31-dic-16 S
TIRELLI-LICIA 1-gen-16 31-dic-16
VARRI FORNACIARI-CRISTINA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. inserimenti 25 59 236 | Somma
2016 Agosto 44 112 | Positivo
2016 Dicembre 15 124 | Positivo
N. dipendenti 50 59 144 | Somma
2016 Agosto 44 65 | Positivo
2016 Dicembre 15 79 | Positivo
N. consulenze 25 59 50 | Somma
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Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
2016 Agosto 44 20 | Positivo
2016 Dicembre 15 30 | Positivo

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Si rileva il parziale mancato
conseguimento di un indicatore di
attivita: "N. consulenze" previsto n. 44
conseguito n. 20.

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si € svolta regolarmente

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — secondo stato di
avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Sirileva il parziale mancato
conseguimento dell'indicatore "N.
conselenze": target n. 59 conseguito n.
50.

Secondo Stato di Avanzamento :

Attivita Gestionale

Codice: U0001533
Titolo : SUPPORTO ASP PATRONATO FIGLI DEL POPOLO
Descrizione :

SUPPORTO TECNICO OPERATIVO RELATIVO ALL'INSERIMENTO DELLE ANAGRAFICHE, DATI DI INQUADRAMENTO,
CREAZIONE E ASSOCIAZIONE DEI MODELLI ORARI DEI DIPENDENTI DEL PATRONATO

Anticorruzione : No Trasparenza: No Valenza Intercomunale : No

Att. Esternalizzata :
Sogg. Affidatario :

Mod. di Affidamento :

Collaboratori Data Inizio Data Fine Resp.
BERNARDINI-MARA 1-gen-16 31-dic-16
BERSELLI-MARIA ASSUNTA 1-gen-16 31-dic-16
CASELLI-FEDERICA 1-gen-16 31-dic-16
FIORANI-MASSIMO 1-gen-16 31-dic-16 S
IOTTI-MARIA LUISA 1-gen-16 31-dic-16
MEDICI-MERIS 1-gen-16 31-dic-16
TIRELLI-LICIA 1-gen-16 31-dic-16
Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
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Indicatore Peso Target Conseguito Aggregazione
Indicatore
N. inserimenti 25 35 54 | Somma
2016 Agosto 15 32 | Positivo
2016 Dicembre 20 22 | Positivo
N. dipendenti 50 35 36 | Somma
2016 Agosto 15 16 | Positivo
2016 Dicembre 20 20 | Positivo
N. consulenze 25 35 36 | Somma
2016 Agosto 15 16 | Positivo
2016 Dicembre 20 20 | Positivo

Primo Stato di Avanzamento :
L'attivita si & svolta regolarmente

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — primo stato di
avanzamento :

Eventuale risposta del Settore alle
osservazioni — primo stato di
avanzamento :

Secondo Stato di Avanzamento :

Eventuali osservazioni Nucleo di
Valutazione — secondo stato di
avanzamento :

Eventuale rispos