
Consiglio Comunale
Gruppo Consiliare Lega Nord Padania

Modena,   24/1/2011

Al Sindaco
Al Presidente del Consiglio Comunale

ORDINE DEL GIORNO

Oggetto: trovare un accordo con il sindacato della Polizia Municipale

    
IL CONSIGLIO COMUNALE

PREMESSO CHE

Il ruolo della Polizia Municipale è di fondamentale importanza per assicurare a tutti i cittadini mo-
denesi una serie di servizi tra i quali quello del presidio del territorio per contribuire, assieme a tutte 
le Forze dell’Ordine, al raggiungimento di un adeguato livello di sicurezza urbana. 

CONSIDERATO CHE

• nel mese di dicembre u.s. gli organi di informazione hanno riportato dichiarazioni dell’Assesso-
re Marino e del Comandante Chiari secondo i quali la vertenza sindacale in corso, in merito al 
progetto di riorganizzazione del Corpo, sarebbe stata di fatto positivamente chiusa con soddisfa-
zione delle parti coinvolte;

• in data odierna si apprende dagli organi di informazione che l’assemblea dei poliziotti munici-
pali all’unanimità ha espresso parere contrario alla proposta di riorganizzazione della Polizia 
Municipale così come proposta dal Comandante Chiari e dall’Assessore Marino;  

• l’assemblea della Polizia Municipale ha indetto un referendum per il 26 e 27 gennaio, fuori dal-
l’orario di lavoro, per certificare il parere sulla riorganizzazione proposta dall’Amministrazione 
Comunale;

• mai era stato indetto un referendum in quanto mai erano stati così critici i rapporti tra la Polizia   
Municipale e l’Amministrazione Comunale, in particolare tra i poliziotti municipali ed i  Co-
mandanti succedutesi negli anni;  

• fin dalla nomina del Comandante Chiari sono state sollevate perplessità e critiche per l’arrivo di 
un nuovo Dirigente  da  un’altra  realtà  cittadina,  anziché  nominarne  uno già  in  struttura  che 
avrebbe consentito di non incrementare il numero dei Dirigenti e l’esorbitante monte stipendi 
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degli stessi a maggior ragione in questi tempi di crisi e di doverosa attenzione ai conti pubblici;

• i risultati ottenuti fino ad oggi dal Comandante non sono stati soddisfacenti e che il rapporto con 
i suoi collaboratori risulta essere pessimo;

• per ottenere positivi risultati è necessaria la condivisione degli obbiettivi tra il Comandante e la 
struttura che dirige.

    
IMPEGNA LA GIUNTA 

• ad attivare urgentemente tutte le procedure possibili per trovare un accordo con il Sindacato del-
la Polizia Municipale in merito alla riorganizzazione del Corpo di Polizia Municipale;

• a rivedere la posizione del Comandante Chiari.  

 
Nicola Rossi

Stefano Barberini

Walter Bianchini 
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