
La presente Mozione è stata respinta dal Consiglio comunale con il seguente esito: 

Consiglieri presenti in aula al momento del voto: 27
Consiglieri votanti: 27

Favorevoli  10: i consiglieri Bortolotti, Bussetti, Campana, Cugusi, Fantoni, Montanini,
Morandi,  Querzè, Rabboni, Scardozzi

Contrari      17: i  consiglieri  Baracchi,  Carpentieri,  De  Lillo,  Di  Padova,  Fasano,
Forghieri, Lenzini, Liotti, Maletti, Malferrari, Morini, Pacchioni, Rocco,
Stella, Trande, Venturelli e il sindaco Muzzarelli 

Risultano assenti i consiglieri Arletti, Bortolamasi,  Galli, Pellacani, Poggi, Santoro. 

MOZIONE

OGGETTO:  Corsi di Formazione gratuiti per persone fuoriuscite dal mondo del lavoro
 

Premesso che

In consiglio comunale è stato presentato in data 13/11/2014 il “Patto per Modena” o meglio
definito “PATTO PER LA CRESCITA INTELLIGENTE, SOSTENIBILE E INCLUSIVA
DELLA CITTA’ DI MODENA E DEL SUO TERRITORIO”;
                        

all’interno di tale patto si dice che  “Alla luce dell’avvio del nuovo FSE 2014-2020 e del
nuovo ruolo di ForModena, occorre agire in due direzioni: da un lato rafforzando i percorsi
di formazione superiore per lo sviluppo di competenze in settori industriali rilevanti del
territorio, dall’altro intervenendo con modalità innovative –ad esempio l’uso dell’ICT- per
contrastare la crescente dispersione scolastica e favorendo l’innovazione in campo sociale”;

all’interno  del  patto  viene  anche  detto  che  “Cruciale  è  mettere  al  centro  le  nuove
generazioni, in termini di educazione e formazione, ingresso nel mercato del lavoro e buona
occupazione,  attraverso  l'intensificazione  dell'alternanza  scuola/lavoro,  il  sostegno  al
passaggio generazionale nelle PMI, la nascita di nuove imprese giovanili, la valorizzazione
dei nuovi talenti nella vita economica, sociale e culturale della comunità.”;

all’interno del patto non si fa riferimento a coloro che hanno perso il lavoro negli ultimi
anni a causa della crisi economica;

Tenuto conto che

La  crisi  economica  che  ha  colpito  l’Italia  a  partire  dall’anno  2008  ha  provocato  la
fuoriuscita dal mondo del lavoro di un cospicuo numero di lavoratori over 40 e che anche a
Modena e Provincia si è registrato un notevole incremento della disoccupazione;

ForModena è la società partecipata dal Comune di Modena (per il 57%) che si occupa di



formazione professionale per i territori;

dall’analisi dell’offerta dei corsi  di ForModena sul sito della Sede di Modena, risultano
essere  presenti  al  momento  solo  due  corsi  per  “Corso  di  formazione  per  conducenti  e
guardiani  di  veicoli  stradali  che  trasportano equidi  domestici  o  animali  domestici  della
specie bovina, ovina, caprina, suina o pollame” e un “Corso per Operatore Socio Sanitario”,
ed entrambi risultano essere a pagamento;

Il Consiglio Comunale IMPEGNA IL SINDACO E LA GIUNTA

● a sensibilizzare ForModena perché incrementi nella sua offerta il numero di corsi per
coloro che sono fuoriusciti dal mondo del lavoro;

● a far sì  che tali  corsi  siano possibilmente gratuiti,  pensando anche all’utilizzo come
docenti/tutor di lavoratori ormai in pensione (anche artigiani) che potrebbero fornire le
loro esperienze in modo volontario e gratuito;

● a  promuovere,  tramite  ForModena,  la  riattivazione  di  quei  mestieri  manuali  (dal
riuso/riparazione  alla  realizzazione  ex-novo)  legati  alle  produzioni  artigianali  che
tendono a scomparire; non solo per favorire una logica di riuso degli oggetti, ma anche
per  puntare  a  quelle  produzioni  di  nicchia  che  grazie  ai  moderni  sistemi  di
comunicazione sono rapidamente in grado di conquistare importanti fette del mercato
globale.


