
Lunedì 23 maggio 2022 • dalle ore 15.30 alle ore 18.30
Fondazione San Carlo
Via San Carlo 5, Modena • Sala Conferenze

Lunedì 23 
maggio 2022 
dalle ore 15.30 
alle ore 18.30

L’incontro sarà trasmesso anche in diretta streaming sulla pagina Facebook 
e sul canale Youtube di Memo - Multicentro Educativo Modena “Sergio Neri”

  www.facebook.com/MemoModena
  www.youtube.com/channel/UCrYWsJFABz0yam8fB0XlUUA

MODALITÀ DI ISCRIZIONE
•  Per partecipare in presenza è necessario iscriversi compilando il form al link 

https://forms.gle/2tNkA5JWxWUHYG9DA entro il 18 maggio 2022 

•  Per gli insegnanti la partecipazione al seminario in presenza è riconosciuta 
come corso di aggiornamento (Art. 1 comma 2 Direttiva 90/03). Ai sensi 
dell’art. 64 comma 5 CCNL 2006-2009 è riconosciuto l’esonero dal servizio, 
previa richiesta da parte dell’interessato al capo d’istituto 

•  Per informazioni: eventi.educazione@unimore.it 
 www.comune.modena.it/memo

Ripensare 
la scuola: 

Sergio Neri e 

il tempo pieno
ore 15.30 
SALUTI

Stefano Versari 
Capo Dipartimento per il 
sistema educativo di istruzione 
e formazione del Ministero 
dell’Istruzione  

Gian Carlo Muzzarelli 
Sindaco Comune di Modena

Annamaria Contini  
Direttrice del Dipartimento di 
Educazione e Scienze Umane 
dell’Università di Modena 
e Reggio Emilia 
 
Gianni Ravaldi 
Dirigente scolastico del 
Primo Circolo Formigine 

ore 16.00 
INTERVENTI
Coordina 
Grazia Baracchi
Assessora Istruzione, Formazione professionale, 
Sport, Pari Opportunità, Comune di Modena

Insegnanti e animatori: la scuola a tempo pieno 
come laboratorio di animazione didattica
Roberto Farnè 
Università degli Studi di Bologna  
- Dipartimento di Scienze per la Qualità della Vita 

Sergio Neri e l’esperienza del tempo pieno 
nel Comune di Modena
Antonella Pugnaghi 
Università di Modena e Reggio Emilia 
- Dipartimento Educazione e Scienze Umane

Ripensare insieme il tempo pieno: 
l’attualità di Sergio Neri
Antonio Gariboldi 
Università di Modena e Reggio Emilia 
- Dipartimento Educazione e Scienze Umane


