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Comune di Modena
Settore Lavori Pubblici e Manutenzione della citta

Modena, 01.12.2021
Prot. 369177

OGGETTO: Conferimento incarico di posizione organizzativa

Il Dirigente Responsabile del Settore Lavori Pubblici e Manutenzione della Citta Ing. Nabil El
Ahmadie

Richiamate

- la deliberazione della Giunta comunale n. 183 del 9.4.2019, immediatamente eseguibile, avente a
oggetto “Indirizzi in materiadi posizioni organizzative’;

- la deliberazione della Giunta n. 277 de 14.05.2019 “Modifica del Regolamento di
organizzazione”, n. 386 del 05.07.2019 “Modifica parziale del Regolamento di organizzazione e del
sistema direzionale dell'ente” e n. 299 del 22.06.2021 “Modifica parziale del Regolamento di
organizzazione e del sistema direzionale dell'ente;

- la propria determinazione dirigenziale n 2186/2021 con la quale veniva approvato un avviso
interno di procedura comparativa volta al conferimento dell'incarico di posizione organizzativa e
avente ad oggetto “Avviso interno per la procedura comparativa per il conferimento di incarico di
Posizione Organizzativa presso il Settore Lavori pubblici e Manutenzione della Citta -
Approvazione’;

Richiamato I'art. 14 del C.C.N.L. del Comparto Funzioni Locali del 21.5.2018 che prevede che gli
incarichi di posizione organizzativa siano conferiti dai dirigenti con atto scritto e motivato, previa
determinazione dei criteri generali da parte dell’ ente;

Richiamato I’ art. 36, comma 6, del vigente Regolamento di organizzazione, che definiscei criteri
generali per il conferimento degli incarichi in questione;
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Conferisce

al'lng. Vincenzo D'Orlando, dipendente di categoria D, l'incarico per la posizione organizzativa
“Ufficio Amministrativo Lavori Pubblici” in considerazione dei sequenti criteri:

1.

una significativa esperienza professionale maturata presso il Comune di Modena, nella
categoria D e nell'ambito del Settore Lavori Pubblici;

ricoprimento di importanti e numerosi incarichi:

1. Responsabile del Procedimento di OO.PP. e di divers procedimenti amministrativi in
seno al settore di appartenenza;

2. Collaudatore amministrativo di OO.PP.;
3. Responsabile Ufficio scavi,

caratterizzati da competenze maturate e funzioni svolte strettamente attinenti €/o riconducili
alle mansioni proprie dell'incarico di P.O. daricoprire;

I'esperienza professionale conseguita negli altri settori del Comune di Modena e nella
societa partecipata “ CambiaMO S.p.a.” in ambiti afferenti al coordinamento e alla gestione
di programmi complessi, con particolare riferimento ala gestione di risorse pubbliche, ala
capecita di gestire efficacemente i rapporti con i diversi soggetti pubblici e privati ivi
coinvolti e, piu in generale, al'abilita nella gestione di unita organizzative,

I'impegno, la professionalita sviluppata e le competenze detenute sono sempre state
riconosciute positivamente anche attraverso valutazioni annuali, conseguite con il massimo
del punteggio attribuibile, relative alle prestazioni individuali;

L'incarico decorre dal 20/12/2021 fino al 31/10/2022.

Il Dirigente Ing. Nabil EIl Ahmadie
L'incaricato di posizione organizzativa Ing. Vincenzo D'Orlando
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